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1.1	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด (มหาชน) เริ่่�มประกอบธุุรกิจผลิิตและจำำ�หน่่ายลวดเหล็็กแรงดึึงสููง (Prestressed Concrete 

Wire) สำำ�หรัับงานคอนกรีีตอััดแรง เพื่่�อใช้้ในงานก่่อสร้้างต่่างๆ ตั้้�งแต่่ ปีี พ.ศ. 2529 โดยเริ่่�มจากการผลิิตและจำำ�หน่่ายลวดเหล็็กแรง

ดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว (Prestressed Concrete Single Wire) ต่อมาในปีี พ.ศ. 2533 ได้้ออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่คืือ ลวดเหล็็กตีีเกลีียวชนิิด 

7 เส้้น  (Seven - Wire Prestressed Concrete Strand) และในปีี พ.ศ. 2539 บริิษััทฯ ได้้ปรัับปรุุงระบบการผลิิตลวดเหล็็กแรงดึึงสููง

ใหม่่เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพสิินค้้าและลดมลภาวะที่่�อาจเกิิดจากกระบวนการผลิิต ในขณะเดีียวกัันได้้ออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ คืื อ ล วดเหล็็ก

เคลืือบสัังกะสีี (Galvanized Steel Wire and Strand) ต่่อมาในปีี 2544 บริิษััทฯ ได้้ออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ คืือ ลวดเหล็็กกล้้าคาร์์บอน

ต่ำำ��และลวดเหล็็กกล้้าดึึงแข็็ง

	 1.1.1	 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการดำ�เนินงานของบริษัท
				    วิิสััยทััศน์์

	 	 	 	 เป็็นผู้้�นำำ�ทางด้้านคุณุภาพในการผลิติลวดเหล็ก็แรงดึงึสูงู โดยผลิติสิินค้้าตามมาตรฐานอุุตสาหกรรมและมาตรฐาน

สากล เพื่่�อความพึึงพอใจของลููกค้้า

				    พัันธกิิจ

-	 มีีความตระหนัักในเรื่่�องคุุณภาพ อาชีีวอนามััย ความปลอดภััย สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน 

-	 ปรัับปรุุง เปลี่่�ยนแปลง หรืือสร้้างนวััตกรรมใหม่่ๆ ในทุุกวิกฤต หรืือโอกาส

-	 ดำำ�เนิินงานตามมาตรฐานความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม

-	 ส่่งมอบตรงเวลา ในราคาที่่�แข่่งขัันได้้

-	 เรีียนรู้้�อย่่างต่่อเน่ื่�องทั่่�วทั้้�งองค์์กร

	 1.1.2	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ
	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด (มหาชน) ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 10 พฤษภาคม 2528 ด้้วยวััตถุุประสงค์์ที่่�จะผลิิตลวดเหล็็กแรงดึึงสููง 

(Prestressed Concrete Wire หรืือ P.C.Wire) มีีทุุนจดทะเบีียนเริ่่�มแรก 1 ล้้านบาท และเพิ่่�มเป็็น 25 ล้้านบาท โดยก่่อสร้้างโรงงาน

ในเขตอุุตสาหกรรมนวนคร จัังหวััดปทุุมธานีี 

ปีี 2529 เริ่่�มการผลิิตครั้้�งแรกเมื่่�อวัันที่่� 2 กรกฎาคม 2529

ปีี 2531 เพิ่่�มทุุนเป็็น 40 ล้้านบาท เพ่ื่�อเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิต

ปีี 2532 จดทะเบีียนเป็็นบริิษััทในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยและเพิ่่�มทุุนเป็็น 50 ล้านบาท เพื่่�อปรัับปรุุงระบบ

การผลิิตและเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิต7

ปีี 2533 เพิ่่�มทุุนเป็็น 100 ล้านบาท เพื่่�อเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิตและออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ คืือ ลวดเหล็็กตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น

ปีี 2535 เพิ่่�มทุุนเป็็น 220 ล้้านบาท เพื่่�อสร้้างโรงงานแห่่งที่่� 2 ที่่�สวนอุุตสาหกรรมโรจนะ จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา 

เพื่่�อใช้้ในการผลิิตลวดเหล็็กตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น

ปีี 2537 -  แปรสภาพจากบริิษััทจำำ�กัดัเป็็น บริิษััทมหาชน จำำ�กัดั เมื่่�อวัันที่่� 25 เมษายน 2537

-  ได้ร้ับัการส่ง่เสริมิการลงทุนุจากคณะกรรมการส่ง่เสริมิการลงทุนุ สำำ�หรับัโครงการสร้า้งโรงงานแห่ง่ใหม่่

ที่่�เขตนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด จัังหวััดระยอง เมื่่�อวัันที่่� 21 กัันยายน 2537

ปีี 2539 - สร้ ้างโรงงานแห่่งใหม่่ที่่�เขตนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด จั ังหวััดระยอง ตามที่่�ได้้รัับการส่่งเสริิมการ

ลงทุุน เพื่่�อเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิตและปรัับปรุุงเทคโนโลยีการผลิิต พร้้อมทั้้�งออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ คืื อ  

ลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี

- ย้ ายฐานการผลิิตทั้้�งหมดไปยัังโรงงานแห่่งใหม่่ที่่�เขตนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด จัังหวััดระยอง

	 	 1.	 โครงสร้างและการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท
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ปีี 2544 ออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ คืือ ลวดเหล็็กกล้้าคาร์์บอนต่ำำ��และลวดเหล็็กกล้้าดึึงแข็็ง

ปีี 2559 - ปีี 2560 ลงทุุนในโครงการลงทุุนเพื่่�อทดแทนสิินทรััพย์์เดิิมที่่�เสื่่�อมสภาพ ประกอบด้้วย การ ปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพ 

การผลิิตของเคร่ื่�องจัักรเดิิมและลงทุุนในสายการผลิิตใหม่่สำำ�หรัับลวดเหล็็กตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น

ปััจจุุบััน ดำำ�เนินิธุรุกิจิผลิติลวดเหล็ก็แรงดึงึสูงูโดยมีผีลิติภัณัฑ์ห์ลักั ได้แ้ก่่ ลวดเหล็ก็แรงดึงึสูงูชนิดิเส้น้เดี่่�ยว ลวดเหล็ก็

ตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น และลวดเหล็็กกล้้าคาร์์บอนต่ำำ��และลวดเหล็็กกล้้าดึึงแข็็งลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี โดยมีี

โรงงานเพีียงแห่่งเดีียวที่่�เขตนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด จัังหวััดระยอง

	 ในส่่วนของอำำ�นาจในการควบคุุมบริิษััทฯ ตลอดระยะเวลา 5 ปีที่่�ผ่่านมา  ไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงเกี่่�ยวกัับอำำ�นาจในการควบคุุม

บริิษััทฯ แต่่อย่่างใด

	 1.1.3	 การใช้เงินที่ได้จากการระดมทุน
	 	 	 	 - ไม่่มีี -

	 1.1.4 	 ข้อมูลผูกพันท่ีบริษัทให้คำ�ม่ันไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์และ/หรือเงื่อนไขการ
อนุญาตของสำ�นักงาน (ถ้ามี) และ/หรือเงื่อนไขการรับหลักทรัพย์ของตลาดหลักทรัพย์ (ถ้ามี)
	 	 	 	 - ไม่่มีี -

	 1.1.5	  ชื่อ สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ ่ประเภทธุรกิจ เลขทะเบียน
	 	 	 	 บริิษััท	 :	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด (มหาชน)

	 	 	 	 ประกอบธุรุกิิจ	 :	 เป็็นผู้้�ผลิิตและจำำ�หน่่ายลวดเหล็็กแรงดึึงสููง

	 	 	 	 ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่	 :	 101/88 หมู่่�ที่่� 20 นิิคมอุุตสาหกรรมนวนคร ถนนพหลโยธิิน ตำำ�บลคลองหนึ่่�ง 

	 	 	 	 	 	 คลองหลวง ปทุุมธานีี 12120 

	 	 	 	 เลขทะเบีียนบริิษััท	 :	 0107537001234

	 	 	 	 เว็็บไซต์์	 :	 www.thaiwireproducts.com

	 	 	 	 โทรศัพท์์	 :	 0-2520-3855 

	 	 	 	 โทรสาร	 :	 0-2520-3866

1.2	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ
	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด (มหาชน) ประกอบธุุรกิจหลััก คืือ เป็็นผู้้�ผลิิตและจำำ�หน่่ายลวดเหล็็กแรงดึึงสููง (Prestressed  

Concrete Wire) ที่่�ใช้้สำำ�หรัับงานคอนกรีีตอััดแรง ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ จึงขึ้้�นอยู่่�กัับภาวะอุุตสาหกรรมก่่อสร้้างเป็็นสำำ�คััญ  

โดยในการจำำ�หน่่ายสิินค้้าของบริิษััทฯ ส่ ่วนใหญ่่จำำ�หน่่ายให้้แก่่ลููกค้้าในประเทศ ส่ ่วนการจำำ�หน่่ายต่่างประเทศปััจจุุบัันมีีประมาณ 

ร้้อยละ 10 - 25

	 1.2.1	 โครงสร้างรายได้
	 	 	 	 สััดส่่วนของรายได้้หลัักจำำ�แนกตามภููมิิศาสตร์์ของบริิษััทฯ ในระยะ 3 ปีี ที่่�ผ่่านมา มีีดัังนี้้�

ปีี 2565 ปีี 2564 ปีี 2563

ล้้านบาท % ล้้านบาท % ล้้านบาท %

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายในประเทศ 1,920.54 89.61 1,771.61 82.99 1,279.24 77.86

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายต่่างประเทศ    222.65 10.39    362.99 17.01    363.76 22.14

รวม 2,143.19 100.00 2,134.60 100.00 1,643.00 100.00



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน) 5

	 	 	 สััดส่่วนของรายได้้หลัักจำำ�แนกตามสายผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ในระยะ 3 ปีี ที่่�ผ่่านมา มีีดัังนี้้�

ผลิิตภััณฑ์์ ปีี 2565 ปีี 2564 ปีี 2563

ล้้านบาท % ล้้านบาท % ล้้านบาท %

ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว 1,143.70 53.37 995.53 46.64 694.71 42.28

ลวดเหล็็กแรงดีีงสููงชนิิดตีเกลีียว    735.15 34.30    927.73 43.46    724.38 44.09

ลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี 103.95 4.85 76.45 3.58 141.77 8.63

ลวดคาร์์บอนต่ำำ��และลวดเหล็็กดึงแข็็ง                               160.39 7.48 134.89 6.32 82.14 5.00

รวม 2,143.19 100.00 2,134.60 100.00 1,643.00 100.00

	 1.2.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์หรือบริการ
				    (1) ลัักษณะผลิิตภััณฑ์์หลัักของบริิษััทฯ จำำ�แนกได้้เป็็น 4 ประเภท ดัังนี้้�

1.	 ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว (Prestressed Concrete Single Wire หรืือ P.C. Wire) มีี 5 ขนาด  

คืือ ขนาดเส้้นผ่่าศููนย์์กลาง 4 มิ ิลลิิเมตร 5 มิ ิลลิิเมตร 6 มิ ิลลิิเมตร 7 มิ ิลลิิเมตร  และ 9 มิ ิลลิิเมตร  

ได้้รัับเคร่ื่�องหมายมาตรฐานผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรมเลขที่่� มอก.95-2540 มี กำำ�ลัังการผลิิตประมาณ  

60,000 ตััน/ปีี

2.	 ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดตีเกลียว 7 เส้้น (Seven - Wire Prestressed Concrete Strand หรืือ  

P.C. Strand) มีี 2 ชั้้�นคุุณภาพ คืือ ชั้้�นคุุณภาพ 250K และ 270K ขนาดเส้้นผ่่าศููนย์์กลาง 7.9 มิิลลิิเมตร 

9.3 มิลลิิเมตร 9.5 มิิลลิิเมตร 11.3 มิลลิิเมตร 12.4 มิิลลิิเมตร 12.7 มิลลิิเมตร 15.2 มิิลลิิเมตร และ 

15.7 มิ ลลิิเมตร  ได้้รัับเคร่ื่�องหมายมาตรฐานผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรมเลขที่่� มอก. 420-2540 มี กำำ�ลััง 

การผลิิตประมาณ 54,000 ตััน/ปีี

3.	 ลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี (Galvanized Steel Wire and Strand) ได้้รัับเครื่่�องหมายมาตรฐานผลิิตภััณฑ์์

อุุตสาหกรรมเลขที่่� มอก.404-2540  และมาตรฐานสากล มีีกำำ�ลัังการผลิิตประมาณ 9,600 ตััน/ปีี

4.	 ลวดเหล็็กคาร์์บอนต่ำำ��และลวดเหล็็กกล้าดึึงแข็็ง (Hard Drawn Steel Wire) มี กำำ�ลัังการผลิิตประมาณ 

6,000 ตัน/ปีี

	 ลวดเหล็ก็แรงดึงึสูงูชนิดิเส้น้เดี่่�ยวและชนิดิตีเีกลียีว เป็น็วััสดุทุี่่�ใช้้สำำ�หรับังานคอนกรีตีอัดัแรงเพื่่�อใช้ใ้นงาน

ก่อ่สร้างที่่�เน้น้ความแข็ง็แรง ความทนทาน เพ่ื่�อรองรับัน้ำำ��หนักั ทั้้�งงานก่อ่สร้า้งแบบ pre-tensioned และ 

post-tensioned ซึ่่ �งการนำำ�ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงมาใช้้ จ ะช่่วยประหยััดเวลาและแรงงานในการก่อสร้าง  

โดยลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็็นวััสดุุก่่อสร้้างที่่�ทวีีความสำำ�คััญเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรวดเร็็วจากวิวััฒนาการของการ

ก่่อสร้้างสมััยใหม่่ ล วดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยวมีีการใช้้มากในการผลิิตเสาเข็็มคอนกรีีตอััดแรง  

เสาไฟฟ้้า  แผ่่นพื้้�นในงานคอนกรีตอััดแรงทั่่�วไป แผ่่นคอนกรีตสำำ�เร็็จรูปในอาคารสููง ท่ อน้ำำ��  

คานคอนกรีตอััดแรงชนิิดต่่างๆ และไม้้หมอนคอนกรีตสำำ�หรัับรางรถไฟ ส่ วนลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิด 

ตีีเกลีียวนั้้�นได้้มาจากการนำำ�ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว มาตีเกลียวเข้้าด้วยกััน ทำ ำ�ให้้สามารถ 

รัับแรงดึึงได้้มากขึ้้�น จึ ึงนิิยมนำำ�ไปใช้้ทำำ�เสาเข็็มคอนกรีีตขนาดใหญ่่ พื้้ �นอาคารไซโล อ่ ่างเก็็บน้ำำ��  

คานสะพานและพื้้�นสะพาน ทางด่่วน ทางยกระดัับ งานก่่อสร้้างอาคารจอดรถ  คอนโดมิิเนีียม ตึ ึกสููง 

โครงการรถไฟฟ้้า รถไฟรางคู่่� และโครงการป้้องกัันปััญหาน้ำำ��ท่่วม เป็็นต้้น

	 ลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี เป็็นวััตถุุดิิบที่่�ใช้้เป็็น Messenger Wire ในการผลิิตสายโทรศััพท์์และใช้้เป็็น 

แกนกลางของสายไฟขนาดใหญ่่ เพ่ื่�อทำำ�หน้้าที่่�รัับแรงดึึงแทนสายอลููมิิเนีียมในการผลิิตสายไฟฟ้้า  และ

ใช้้เป็็นสายดิินในการผลิิตเสาไฟฟ้้า  โดยฝัังเป็็นแกนกลางอยู่่�ในเสาไฟฟ้้า  เพื่่�อป้้องกัันฟ้้าผ่่าของระบบ

สายส่่ง
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	 ลวดเหล็็กคาร์บ์อนต่ำำ��และลวดเหล็็กกล้า้ดึงึแข็ง็ เป็น็วััตถุดิุิบที่่�ใช้ส้ำำ�หรับัอุตุสาหกรรมก่่อสร้าง เฟอร์์นิิเจอร์์ 

ที่่�นอน ผลิิตภััณฑ์์เคร่ื่�องใช้้จากโลหะ

				    (2) การตลาดและการแข่่งขััน  

(ก) การทำำ�ตลาดของผลิิตภััณฑ์์

	 •	 นโยบายการตลาดและลัักษณะการตลาดของบริิษััท

	 ลัักษณะของลููกค้้า

	 สิินค้้าของบริิษััทฯ ส่่วนใหญ่่จำำ�หน่่ายให้้แก่่ลููกค้้าภายในประเทศ ซึ่่�งจำำ�แนกออกได้้ ดัังนี้้�

-	 ลููกค้้าที่่�ใช้้ผลิิตภััณฑ์์ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว และลวดเหล็็กแรงดึึงสููงตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น  

ประกอบด้้วย บริิษััทผู้้�ผลิิตเสาเข็็มคอนกรีีตอััดแรง เสาไฟฟ้้าคอนกรีต และแผ่่นคอนกรีตสำำ�เร็็จรููป  

บริิษััทผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างโครงการขนาดใหญ่่ เช่่น งานก่่อสร้้างรถไฟฟ้้า งานทางด่่วน ทางยกระดัับ  

อาคารสููง สะพาน และลููกค้้าภาครััฐบาล ได้้แก่่ การไฟฟ้้าส่่วนภููมิิภาคและการไฟฟ้้านครหลวง 

-	 ลููกค้าที่่�ใช้้ผลิิตภััณฑ์์ลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี ประกอบด้้วย บริิษััทผู้้�ผลิิตสายไฟฟ้้า สา ยโทรศััพท์์  

เสาไฟฟ้้า การไฟฟ้้าส่วนภููมิิภาค การไฟฟ้้านครหลวง และการไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิต

	 ลููกค้้าที่่�เป็็นบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องมีี 1 รายคืือ บริิษัทั ทักษิิณคอนกรีต จำำ�กััด (มหาชน) โดยบริิษััท ทักษิิณ

คอนกรีต จำำ�กััด (มหาชน) ถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ ในสััดส่่วนร้้อยละ 10 และมีีผู้้�ถืือหุ้้�นบางท่่านเป็็นบุุคคล

เดีียวกััน อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการค้้าตามปกติิในเงื่่�อนไขเดีียวกัับลููกค้้าที่่�เป็็นบุุคคล

ภายนอก โดยมีีสััดส่วนการจำำ�หน่่ายประมาณร้้อยละ 5-10 ของยอดขายรวม

	 ในส่ว่นของลูกูค้า้ต่า่งประเทศซึ่่�งมีปีระมาณร้อ้ยละ 10 - 25 ของปริมิาณการจำำ�หน่า่ยรวมนั้้�น ประกอบ

ด้้วย บริิษััทผู้้�ผลิิตงานคอนกรีตอััดแรง และบริิษััทผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างอาคารและระบบสาธารณููปโภค  

โดยส่่วนใหญ่่ส่่งออกไปยัังประเทศออสเตรเลีีย และประเทศในแถบทวีีปยุุโรปและเอเชีีย เช่่น อังกฤษ 

เวีียดนาม ฟิ ลิิปปิินส์์ ลา ว และกััมพููชา ร วมถึึงส่่งออกไปยัังลููกค้้าในประเทศแถบตะวัันออกกลาง  

และนิิวซีีแลนด์์ เป็็นต้้น

	 ลููกค้้าเป้้าหมาย

	 บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับลููกค้้าที่่�ทำำ�ธุุรกิจติดต่่อกัับบริิษััทฯ มาเป็็นเวลานาน และมีีความสััมพัันธ์์ที่่�ดีี 

ต่อ่กันัมาโดยตลอด ส่ว่นลูกูค้า้ใหม่บ่ริษัิัทฯ  เน้น้กลุ่่�มเป้า้หมายไปยังัลูกูค้า้ที่่�มีคีวามมั่่�นคงทางการเงินิและ

มีีศัักยภาพในการดำำ�เนิินธุุรกิจ ร วมถึึงลููกค้้าในต่่างประเทศ โดยในปััจจุุบัันลููกค้้าที่่�บริิษััทฯ มี การติดต่่อ

ธุุรกิิจมีีจำำ�นวนประมาณ 100 - 150 ราย

	 โครงสร้้างอุุตสาหกรรม

	 อุุตสาหกรรมลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็็นส่่วนหนึ่่�งของภาคอุุตสาหกรรมวััสดุุก่่อสร้้าง โดยในอดีีต P.C. Wire 

และ P.C. Strand ไม่ค่่อ่ยมีกีารใช้ม้ากนััก ทั้้�งนี้้�เพราะการก่อสร้้างในสมัยัก่่อนส่่วนใหญ่อ่าคารที่่�ปลููกสร้้าง

จะมีีเพีียงไม่่กี่่�ชั้้�น จึึงใช้้เหล็็กเส้้นเป็็นวััตถุุดิิบในการปลููกสร้้าง แต่่ในระยะหลัังโครงสร้้างการปลููกสร้้างได้้

เปลี่่�ยนเป็็นการปลููกสร้างอาคารขนาดใหญ่่ และบริิการในการปลููกสร้างบ้้านสำำ�เร็็จรูปและคอนโดมิเนีียม

ขยายตััวขึ้้�นมาก ทำำ�ให้้ความต้้องการ P.C. Wire และ P.C. Strand เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว นอกจากนี้้�เพ่ื่�อ

รองรัับการขยายตััวของเศรษฐกิิจและอุุตสาหกรรม รั ัฐบาลได้้ทำำ�การลงทุุนในงานก่่อสร้้างระบบ

สาธารณูปโภค เช่่น การก่อสร้างทางยกระดับั ทางด่่วน สะพาน การขยายสายส่่งไฟฟ้้า การก่อสร้างสนาม

บิินแห่่งใหม่่ ร วมถึึงการลงทุุนในโครงการรถไฟฟ้้า ซึ่่ �งต้้องใช้้ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็็นจำำ�นวนมาก ทำ ำ�ให้้

ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงกลายเป็็นวััสดุุก่่อสร้้างที่่�สำำ�คััญอีีกชนิิดหนึ่่�ง ปั ัจจุุบัันสััดส่่วนของความต้้องการ 

P.C. Wire และ P.C. Strand จะเปลี่่�ยนแปลงไปตามสภาวะการก่่อสร้้างของทั้้�งภาครััฐบาลและเอกชน 
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เช่่น การก่ ่อสร้างบ้้านจััดสรร  อาคาร  และเสาไฟฟ้้า มี ีผลต่อความต้้องการ  P.C. Wire ค่ ่อนข้้างมาก  

ส่่วนการก่อสร้า้งสาธารณููปโภคของภาครััฐบาลโดยเฉพาะโครงการขนาดใหญ่ ่งานก่่อสร้า้งอาคารจอดรถ 

คอนโดมิเนียีมและตึึกสูงู จำำ�เป็็นต้้องใช้้ P.C. Strand มากกว่า เพื่่�อรองรัับน้ำำ��หนักัที่่�มากกว่าของสิ่่�งก่อ่สร้า้ง

	 การมีีสิินค้้าทดแทน

	 ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็็นวััสดุุที่่�ทำำ�หน้้าที่่�รัับแรงในงานก่่อสร้้างต่่างๆ วั สดุุอื่่�นที่่�จะมาทดแทนได้้จึึงต้้อง

สามารถทำำ�หน้า้ที่่�แบกรับัน้ำำ��หนักัจำำ�นวนมหาศาลเช่น่กันั ซึ่่�งขณะนี้้�ยังัไม่ม่ีสีินิค้า้อื่่�นทดแทนที่่�มีคีุณุสมบัตัิิ

เท่่าเทีียมกััน ประกอบกัับการเปลี่่�ยนไปใช้้สิินค้้าอื่่�น เช่่น เหล็็กก่อสร้้างชนิิดอื่่�นทดแทนจะส่่งผลกระทบ 

ต่่อการออกแบบงานก่่อสร้้าง และทำำ�ให้้ต้้นทุุนการก่อสร้้างเพิ่่�มขึ้้�น 

	 ลัักษณะการตลาดในอุุตสาหกรรม

	 การจำำ�หน่่ายสิินค้้าลวดเหล็็กแรงดึึงสููงมีี 2 ลั ักษณะ คืื อ จำำ�หน่่ายให้้กัับลููกค้้าโดยตรงและจำำ�หน่่าย 

ผ่า่นตัวัแทนจำำ�หน่า่ย ส่ว่นการตัดัสินิใจซื้้�อผลิติภัณัฑ์ล์วดเหล็ก็แรงดึงึสูงูและลวดเหล็ก็เคลืือบสังักะสี ีลูกูค้า้

จะให้้ความสำำ�คััญกัับคุุณภาพของสิินค้้าเป็็นอัันดัับแรก  ประกอบกัับราคาขายของผู้้�ผลิิตแต่่ละราย 

อยู่่�ในระดัับใกล้เคีียงกััน นอกจากนี้้� การ ใช้้สิินค้้าอื่�นทดแทนทำำ�ได้้ยากเนื่่�องจากจะส่่งผลกระทบต่่อ 

การออกแบบและต้้นทุุนของงานก่่อสร้้าง

(ข) สภาพการแช่่งขััน

ภาวะการแข่่งขัันภายในอุุตสาหกรรม

ในปััจจุุบััน ผู้้�ผลิิตลวดแรงดึึงสููงรายสำำ�คััญ ประกอบด้้วย

1.	 บริิษััท สยามลวดเหล็็กอุุตสาหกรรม จำำ�กััด 

2.	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์  จำำ�กััด (มหาชน)

3.	 บริิษััท ระยองไวร์์ อินดััสตรีีส์์ จำำ�กััด (มหาชน)

4.	 บริิษััท บางกอกสตีีลไวร์์ จำำ�กััด

5.	 บริิษััท สยามไวร์์ อิินดััสทรีี จำำ�กััด

6.	 บริิษััท ไทยสเปเชีียลไวร์์  จำำ�กััด

7.	 บริิษััท ธนอิินเตอร์์ จำำ�กััด

8.	 บริิษััท ลี้้�หย่่งฮั้้�วสตีีล จำำ�กััด

9.	 บริิษััท เพ็็ญศิิริิ สตีีล อิินดััสตรีีส์์ จำำ�กััด

10.	 บริิษััท เซเว่่นไวร์์ จำำ�กััด

11.	 บริิษััท สายใยแก้้วลวดเหล็็ก จำำ�กััด

	 โดยขนาดกำำ�ลัังการผลิิตของบริิษััทจััดอยู่่�ในอัันดัับ 2 ส่ ่วนการเข้้ามาของผู้้�ผลิิตรายใหม่่ในอุุตสาหกรรม

ลวดเหล็็กสามารถทำำ�ได้้แต่ต่้อ้งใช้้เวลา เน่ื่�องจากการผลิติต้้องอาศัยัวิิศวกรผู้้�ควบคุุมงานที่่�มีคีวามชำำ�นาญ  

เพื่่�อให้้สินิค้้าที่่�ผลิติมีีคุณุภาพตรงตามมาตรฐาน นอกจากนี้้�การสร้างช่ื่�อเสีียงให้้เป็็นที่่�ยอมรัับและการสร้าง

ความสััมพัันธ์์กัับลููกค้้าต้้องใช้้เวลาพอสมควร

แนวโน้้มภาวะอุุตสาหกรรมและการเเข่่งขััน

	 ปีี 2565 สภาพเศรษฐกิิจชะลอตััว ปริิมาณความต้้องสิินค้้าลดลงจากปีีก่่อนค่่อนข้้างมาก ส่่งผลทำำ�ให้้เกิิด

การแข่่งขัันด้้านการตลาดโดยเฉพาะการแข่่งขัันด้้านราคาสูงูมาก อีกทั้้�งความผันัผวนของอััตราแลกเปลี่่�ยน

และราคาวัตถุุดิิบที่่�ส่่งผลกระทบต่่อต้้นทุุนสิินค้้าเป็็นอย่่างมาก ซึ่่ �งปััจจััยดัังกล่่าวส่่งผลต่่อการดำำ�เนิินงาน

ของบริิษััทอย่่างมาก 

	 คาดการณ์แนวโน้้มภาวะอุุตสาหกรรมปีี 2566 ในช่ว่งครึ่่�งปีแีรกของปี ี2566 สภาพเศรษฐกิิจจะยังัคงชะลอ

ตัวัอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ความต้อ้งการสินิค้า้ยังัไม่เ่พิ่่�มขึ้้�นมากนักั ซึ่่�งปัจัจัยัดังักล่า่วอาจส่ง่ผลให้ก้ารแข่ง่ขันัด้า้น



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน)8

ราคายัังคงอยู่่�ในระดัับสููง จากคาดการณ์เศรษฐกิิจไทยในปีี 2566 จะขยาย 3-4% ซึ่่�งคาดการณ์ว่่าสภาพ

เศรษฐกิิจจะค่่อยๆ ฟิ้้ �นตััวดีีขึ้้�นในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง ความต้้องการสินค้้าจะค่่อยๆ ปรัับตััวดีีขึ้้�น สภา พการ

แข่่งขัันทางด้้านราคายังคงมีีอยู่่�ในระดัับที่่�ต่ำำ��ลง 

กลยุุทธ์์การแข่่งขััน

	 การที่่�ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็็นวััสดุุสำำ�หรัับรองรัับน้ำำ��หนัักในงานก่่อสร้้างต่่างๆ บริิษััทฯ จึ งให้้ความสำำ�คััญ

กัับคุุณภาพสิินค้้าเป็็นอัันดัับแรก รองลงมาคืือการให้้บริิการทางด้้านเทคนิิคก่่อนและหลัังการขาย การส่่ง

มอบที่่�รวดเร็็ว

	 ในด้้านคุุณภาพสิินค้้า  บริิษััทฯ ได้้พััฒนาความรู้้�  ความชำำ�นาญ  ในการผลิิตสิินค้้ามาเป็็นเวลานานกว่่า  

30 ปี ี มี ีการคิิดค้้นและวิิจััยต่่อยอดเพื่่�อพััฒนาคุณภาพสิินค้้า มี ีระบบการผลิิตที่่�ได้้รัับการยอมรัับว่่า 

ทัันสมััยและมีีประสิิทธิิภาพ โดยในการผลิิต บริิษััทฯเริ่่�มจากการคััดเลืือกวัตถุุดิิบที่่�มีีคุุณภาพ มีีบุุคลากร

ที่่�มีคีวามชำำ�นาญควบคุุมการผลิติในทุุกขั้้�นตอน และให้้ความสำำ�คัญักับัการตรวจสอบและทดสอบคุุณภาพ 

โดยห้้องปฏิิบััติิการทดสอบคุุณภาพของบริิษััทได้้รัับการรับรองมาตรฐาน ISO 17025 จึึงทำำ�ให้้ผู้้�ซื้้�อสิินค้้า

ของบริิษััทมั่่�นใจได้้ว่่าจะได้้รัับสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพและคุุณสมบััติิตามมาตรฐาน และเพื่่�อความเป็็นเลิิศ 

ด้้านคุุณภาพและความมีีประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน บริิษััทฯ ได้้นำำ�เอาระบบบริิหารงานคุุณภาพตาม

มาตรฐานเลขที่่� มอก./ISO 9001 เข้้ามาใช้้ในองค์์กร ส่ งผลให้้ปััจจุบัันสิินค้้าของบริิษััทฯ มี คุุณภาพ 

เทียีบเคียีงระดับัโลก และได้้รับัการรับรองจากสถาบันทั้้�งในประเทศและในต่่างประเทศ เช่่น UK, AUSTRALIA 

และ SWEDEN ฉะนั้้�นจึึงมั่่�นใจได้้ว่่าสิินค้้าที่่�ผลิิตโดยบริิษััทฯ เป็็นไปตามมาตรฐานสากลและมาตรฐาน 

ที่่�ลููกค้้าต้องการ 

	 ในด้้านการให้้บริิการด้้านเทคนิิคก่่อนและหลัังการขาย บริิษััทฯ มี ีหน่่วยงานที่่�ทำำ�หน้้าที่่�ให้้คำำ�ปรึึกษา 

เกี่่�ยวกัับการนำำ�ผลิิตภััณฑ์์ไปใช้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ พร้้อมทั้้�งให้้บริิการด้้านการสอบเทีียบเคร่ื่�องมืือ 

วััดต่างๆ เป็็นต้้น

การจำำ�หน่่ายและช่่องทางการจำำ�หน่่าย

การจำำ�หน่่าย

	 บริิษััทฯ ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญของการตอบสนองความต้้องการของลููกค้้า จึ ึงได้้ใช้้วิิธีีการจำำ�หน่่าย 

ให้้แก่่ลููกค้าโดยตรงสำำ�หรัับลููกค้าในประเทศทั้้�งหมด ส่ วนลููกค้าต่างประเทศส่่วนใหญ่่จำำ�หน่่ายโดย 

ผ่่านตััวแทนจำำ�หน่่ายสิินค้้าระหว่่างประเทศ เนื่่�องจากมีเครืือข่่ายและสายสััมพัันธ์์ที่่�กระจายตามภููมิิภาค

ต่่างๆ ได้้มากและเข้้าถึึงลููกค้้าได้้ง่่ายกว่าด้้วยต้้นทุุนที่่�ต่ำำ��

ผู้้�แทนจำำ�หน่่าย

	 บริิษััทฯ มีีผู้้�แทนจำำ�หน่่ายที่่�เป็็นพนัักงานของบริิษััททำำ�หน้้าที่่�ติิดต่่อ และให้้บริิการลููกค้้า โดยมีีหลัักเกณฑ์์

การกำำ�หนดจำำ�นวนผู้้�แทนขายจากจำำ�นวนลูกูค้า้ และพื้้�นที่่�ตั้้�งของลูกูค้าที่่�กระจายตามเขตต่า่งๆ ทั่่�วประเทศ  

ในปััจจุบัันบริิษััทฯ มี ผู้้�รับผิิดชอบการขายทั้้�งสิ้้�นรวม 10 คน ส่ วนการจำำ�หน่่ายต่่างประเทศบริิษััทฯ  

ใช้้ทั้้�งวิิธีีจำำ�หน่่ายให้้แก่่ลููกค้้าโดยตรงและผ่่านตััวแทนจำำ�หน่่ายประมาณ 3 - 5 รา ย เป็็นครั้้�งคราว โดย 

มิิได้้มีีการทำำ�สััญญาแต่่งตั้้�งแต่่อย่่างใด

				    (3) การจััดหาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

การผลิิต

บริิษััทฯ มีีโรงงานทำำ�การผลิิตจำำ�นวน 1 โรงงาน กำำ�ลัังการผลิิตรวม 129,600 ตััน/ปีี จำำ�แนกเป็็นรายสิินค้้า ดัังนี้้�
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กำำ�ลัังการผลิิต (ตััน/ปีี)

ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว 60,000

ลวดเหล็็กตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น    54,000

ลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี 9,600

ลวดเหล็็กคาร์์บอนต่ำำ��และลวดเหล็็กกล้้าดึึงแข็็ง 6,000

รวม 129,600

ในการผลิิตสิินค้้า บริิษััทฯ ใช้้นโยบายการผลิิต คืือ ขึ้้�นอยู่่�กัับการประมาณการยอดขายของฝ่่ายจััดการ

วััตถุุดิิบ

วััตถุุดิิบสำำ�คััญที่่�ใช้้ในการผลิิตลวดเหล็็กแรงดึึงสููงชนิิดเส้้นเดี่่�ยว และลวดเหล็็กตีีเกลีียวชนิิด 7 เส้้น คืือเหล็็ก

ลวดคาร์บอนสููง (High Carbon Wire Rod) ซึ่่�งมีีสััดส่่วนถึึงร้้อยละ 70-85 ของต้้นทุุนการผลิิตรวม ส่่วนวััตถุุดิิบ

สำำ�คััญที่่�ใช้้ในการผลิิตลวดเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี มีี 3 ประเภท คืือ High Carbon Wire Rod , Medium Carbon 

Wire Rod และ Low Carbon Wire Rod ซึ่่�งการจะเลืือกใช้้วััตถุดุิิบชนิิดใดขึ้้�นอยู่่�กัับประเภทการใช้้งานของ

ลููกค้้า มีสััดส่่วนประมาณร้้อยละ 50 ของต้้นทุุนการผลิิตรวม  

วััตถุุดิิบที่่�ใช้้ในการผลิิตของบริิษััทฯ นั้้ �น สา มารถจััดหาได้้จากแหล่่งผู้้�ผลิิตทั้้�งในและต่่างประเทศหลายราย  

จึงึไม่่มีปัีัญหาในการจัดัหาวัตัถุดุิบิ และคุณุสมบัตัิขิองวัตัถุดุิบิ คืื อมีคีวามแข็ง็แรง ทนทาน และไม่่มีกีารล้าสมัยั 

จึึงไม่่มีีปััญหาเร่ื่�องการเก็็บรัักษาโดยปััจจุุบัันแหล่่งที่่�มาของ High Carbon Wire Rod ประมาณร้้อยละ 70 - 80 

นำำ�เข้้ามาจากต่่างประเทศ ที่่�สำำ�คััญได้้แก่่ ประเทศจีีน ญี่่�ปุ่่�น เกาหลีี รวมถึึงประเทศในแถบยุุโรป โดยสั่่�งซื้้�อ

จากผู้้�จำำ�หน่่ายประมาณ 4-7 รา ย โดยไม่่มีีการทำำ�สััญญาระยะยาว ส่ วนที่่�เหลืือสั่่�งซื้้�อจากผู้้�ผลิิตในประเทศ  

(โดยสั่่�งซื้้�อจากผู้้�จำำ�หน่่าย 3-4 รา ย) ส่ วน Medium Carbon Wire Rod และ Low Carbon Wire Rod 

ส่่วนใหญ่่ซื้้�อจากผู้้�ผลิิตในประเทศ

อย่่างไรก็็ตาม แม้้ว่่าบริิษััทฯ ไม่่มีีความเสี่่�ยงด้้านการจััดหาวััตถุดุิิบและการเก็็บรัักษา แต่่การที่่�ภาวะเศรษฐกิิจ

ในตลาดโลกมีความไม่่แน่่นอนและเปลี่่�ยนแปลงค่่อนข้้างรวดเร็็ว ดัังนั้้�นบริิษััทฯ จึ งอาจมีความเสี่่�ยงที่่�ได้้รัับ

ผลกระทบจากความผัันผวนของราคาวััตถุุดิิบ 

ผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมจากกระบวนการผลิิต

ผลกระทบของกระบวนการผลิิตที่่�มีีต่่อสิ่่�งแวดล้้อม อาจมาจากกระบวนการล้้างทำำ�ความสะอาดเส้้นลวด  

(Wire Rod) ก่่อนเข้้าสู่่�กระบวนการดึึงลดขนาดตามต้้องการ ซึ่่�งการทำำ�ความสะอาด ต้้องใช้้สาร Hydrochloric  

Acid เพื่่�อขจััดฝุ่่�นละอองและสนิิม ส่ ่งผลให้้น้ำำ��ที่่�ผ่่านกระบวนการล้้างดัังกล่่าว มีความเป็็นกรด มีีโลหะหนััก 

ปนเปื้้�อน และมีีไอกรดลอยสู่่�ชั้้�นบรรยากาศ ในการก่่อสร้้างโรงงาน บริิษััทฯ จึึงได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

1.	 ติิดตั้้�งระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีีย (Water Treatment System) เพื่่�อเปลี่่�ยนสภาพน้ำำ��ที่่�เกิิดจากกระบวนการ 

ดัังกล่่าวให้้มีีสภาพเป็็นกลาง และมีีโลหะปนเปื้้�อนไม่่เกิินปริิมาณที่่�จะเป็็นอัันตรายต่่อสิ่่�งแวดล้้อม  

ก่อ่นปล่่อยสู่่�บ่อบำำ�บัดักลางของการนิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุดุ ซึ่่�งเป็็นที่่�ตั้้�งของโรงงาน เพื่่�อนำำ�ไปบำำ�บัดั

ขั้้�นสุุดท้้ายก่่อนปล่่อยลงสู่่�ทะเล

2.	 ติิดตั้้�งระบบ Air Pollution Control System เพื่่�อขจััดไอกรดที่่�เกิิดจากกระบวนการล้้างทำำ�ความสะอาด

เส้้นลวด ก่่อนปล่่อยสู่่�ชั้้�นบรรยากาศ
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นอกจากนี้้� บริิษััทฯได้้นำำ�ระบบมาตรฐานคุุณภาพด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ISO 14001 ร ะบบมาตรฐานด้้าน 

ความปลอดภััยอาชีวอนามััย OHSAS 18001 และมาตรฐานระบบการจัดการด้านพลัังงาน ISO 50001  

มาใช้้ในโรงงานเพื่่�อเป็็นการดูแลด้้านสภาพแวดล้้อม สัังคมและชุุมชน

ในการกำำ�จััดของเสีียดัังกล่่าว ตลอดระยะเวลา 3 ปีที่่�ผ่่านมาจากการตรวจสอบโดยหน่่วยงานของรััฐที่่�ควบคุุม

ผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมพบว่่าการปฏิบิััติิงานของบริิษััทฯอยู่่�ในเกณฑ์์มาตรฐานความปลอดภััยที่่�กำำ�หนด

				    (4) ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ

4.1	สิินทรััพย์์ถาวรหลัักที่่�ใช้้ในการประกอบธุรุกิิจ

ทรััพย์์สิินที่่�สำำ�คััญของบริิษััท ณ.วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 มีีดัังนี้้�

ประเภท / ลัักษณะทรััพย์์สิิน ลัักษณะกรรมสิิทธิ์์� มููลค่่าตามบััญชีี  

(ล้้านบาท)

ภาระผููกพััน

สิิทธิิการใช้้สิินทรััพย์์ เป็็นการเช่่าที่่�ดิิน

ในนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด อำำ�เภอ

เมืือง ระยอง จัังหวััดระยอง เนื้้�อที่่�

45 ไร่่ 33.13 ตารางวา 

บริิษััทฯ ทำำ�สััญญาเช่่ากัับการนิิคม

อุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทยโดยมีี

ระยะเวลาเช่่า 20 ปีี (24 ตุุลาคม 2563 

- 23 ตุุลาคม 2583) ชำำ�ระค่่าเช่่าใน

อััตราปีละ 301,000 บาท/ไร่่และปรัับขึ้้�น

ทุุกปีี ในอััตราร้อยละสาม

252.02

ติิดจำำ�นองกัับสถาบััน 

การเงิิน วงเงิินรวม 

ทั้้�งสิ้้�น 130 ล้้านบาท
อาคารสำำ�นัักงาน 2 ชั้้�น  และอาคาร 

โรงงาน เลขที่่� 4 ถนนไอห้้า เขตนิิคม

อุุตสาหกรรมมาบตาพุุด ตั้้�งอยู่่�บนที่่�ดิิน

ที่่�ได้้รัับสิิทธิิการเช่่า

เป็็นเจ้้าของ 41.49

เครื่่�องจัักรสำำ�หรัับผลิิตลวดเหล็็ก 8 ชุด 

พร้้อมทั้้�งระบบช่่วยการผลิิต

เป็็นเจ้้าของ 97.05

4.2	นโยบายการลงทุุนในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

	 	- ไม่่มีีบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

				    (5) งานที่่�ยัังไม่่ส่่งมอบ

- ไม่่มีี -

				    (6) ข้้อพิิพาททางกฎหมาย

- ไม่่มีี –
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1.3	 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท

	 1.3.1	 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท

       

	 1.3.2	 บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยหรืบริษัทร่วมรวมกันเกินกว่าร้อยละ	 10	 ของ	จำานวนหุ้น
	 	 	 ที่มีสิทธิออกเสียง

-	ไม่มี	-

	 1.3.3	 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
บริิษััทฯ	มีคว�มสูัมพันธุ์เกัี�ยวข้องกัับ	บริิษััท	ทักัษัิณคอนกัริีต	จำำ�กััดั	(มห�ชน)	ในกั�ริข�ยสูินค้�สูำ�เริ็จำริูป	ซึ�งเป็น

ไปต�มเง่�อนไขกั�ริค้�ปกัติ

	 1.3.4	 ผู้ถือหุ้น
   (1) ร�ย์ช้ื�อผู้ถืือหุ้นใหญ่ 

กัลิุ่มผู้ถุ่อหุ้นริ�ยใหญ่่	ณ	วันที�		10	มีน�คม	2566	ปริะกัอบดั้วย

(กั)	กัลิุ่มผู้ถุ่อหุ้นสููงสูุดั	10	ริ�ยแริกั

ลิำ�ด้ับท่� ผู้ถืือหุ้น จำำ�นวนหุ้นท่�ถืือ %

1 กัลิุ่มง�นทวี	

-	บริิษััท	ทักัษัิณคอนกัริีต	จำำ�กััดั(มห�ชน) 						26,975,500 9.991

-	บริิษััท	เจำ.	ที.	เอสู.	จำำ�กััดั 13,009,800 		4.818

-	กัลิุ่มตริะกัูลิง�นทวี 35,877,880 13.288

2 ธุน�ค�ริ	กัริุงเทพ	จำำ�กััดั	(มห�ชน) 18,590,630 			6.885

3 น�งธุนิศริ�	พันธุุ์สู�ยเช่�อ 17,906,000 			6.632

4 บริิษััท	ไทยไวริ์โพริดััคท์	จำำ�กััดั	(มห�ชน) 17,868,600 			6.618

5 น�ยริะวิ	เกัษัมศ�นติ� 12,500,000 			4.630

6 ธุน�ค�ริ	กัริุงไทย	จำำ�กััดั	(มห�ชน) 8,234,570 3.050

7 น�ยริัชพลิ	เพิ�มพูนพ�นิช 8,013,100 			2.968

8 น�ยธุงชัย	อัสูริ�งชัย 6,359,100 			2.355

9 บริิษััท	ไทยเอ็นวีดัีอ�ริ์	จำำ�กััดั 5,129,044 			1.900

10 น�ยยงยุทธุ	บุญ่มี 3,955,000 			1.465

   กัลิุ่มง�นทวี	 ซึ�งบริิษััทเป็นผู้ถุ่อหุ้นริ�ยใหญ่่ของบริิษััท	 ปริะกัอบดั้วย	 บริิษััท	 ทักัษิัณคอนกัริีต	 จำำ�กััดั(มห�ชน),	

บริิษััท	เจำ	ที	เอสู	จำำ�กััดั	แลิะกัลิุ่มตริะกัูลิง�นทวี	มีริ�ยช่�อผู้ถุ่อหุ้นริ�ยใหญ่่	5	ริ�ยแริกั	ดัังนี�

บมจ. ไทยไวร�โพรดัคท�
บร�ษัทที่เกี่ยวข�อง 1.18 %

บมจ. ทักษิณคอนกร�ต
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1.	 บริิษััท ทัักษิิณคอนกรีีต จำำ�กััด (มหาชน)

ลำำ�ดัับที่่� ผู้้�ถืือหุ้้�น  จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ  %

1 บริิษััท งานทวีีพี่่�น้้อง จำำ�กััด  93,487,400 31.162

2 บริิษััท ทัักษิิณคอนกรีีต จำำ�กััด (มหาชน) 17,700,000 5.900

3 นายวิิเชีียร ศรีีมุุนิินทร์์นิิมิิตร 12,290,000   4.097

4 บริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กััด 8,525,667   2.842

5 นางสาวปาณิิสรา เพ็็ชรวรุุณ 6,694,700 2.232

2.	 บริิษััท เจ ทีี เอส จำำ�กััด

ลำำ�ดัับที่่� ผู้้�ถืือหุ้้�น  จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ  %

1 นางสาวบุุหลััน งานทวีี 2,407 11.796

2 นายเอกมิินทร์์ งานทวีี 2,407 11.796

3 นางสาวบงกช งานทวีี 2,407   11.796

4 นายเอกภพ งานทวีี 2,407 11.796

5 นางสาววิิมลรัตน์์ งานทวีี 2,407    11.796

3.	 กลุ่่�มตระกููลงานทวีี

ลำำ�ดัับที่่� ผู้้�ถืือหุ้้�น  จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือ  %

1 นายศิิวะ งานทวีี 17,218,400 6.377

2 นายสุุกิิจ งานทวีี 13,190,400 4.885

3 นายพีีรธััช งานทวีี 1,751,000   0.648

4 นางสาววิิภาวีี ภููคาสวรรค์ 1,386,380 0.513

5 นางสาวบงกช  งานทวีี 546,000    0.202

รายงานการเปลี่�ยนแปลงการถืือครองหลัักทรััพย์์ของกรรมการและผู้้�บริิหาร  

กรรมการ

รายชื่่�อ

จำำ�นวนหลัักทรััพย์์ที่่�ถืือครอง(มููลค่่าหุ้้�นท่ี่�ตราไว้้ 1 บาท/หุ้้�น)

ณ 31 ธ.ค. 2565 ณ 31 ธ.ค. 2564
เพิ่่�ม/(ลด)ทางตรง ทางอ้้อม ทางตรง ทางอ้้อม

  1. นายสุุริิย์์ บััวคอม - - - - -

  2. นายสุุวััฒน์์ จิิตตมััย 128,000 - 128,000 - -

  3. นายชลิิต สถิิตย์์ทอง - - - - -

  4. นายเฉลีียว พลวิิเศษ   - - - - -

  5. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี 297,500 - 297,500 - -

  6. นายธนพงษ์์ ภูคาสวรรค์ - - - - -
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  7. นายพัันธุุม พันธุุมจิินดา - - - - -

  8. นายสรรััฐ งานทวีี 50,500 - 50,500 - -

  9. นายเจนวิิชช์์ เหลืืองเจริญิกิิจ 3,360,800 - 3,360,800 - -

10. นายประดิิษฐ์์ วุุฒิิภาพรกุุล 20,000 - 20,000 - -

11. นางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา - - - - -

12. นายยงยุุทธ บุญมีี 3,955,000 - 3,955,000 - -

13. นางสาวบงกช งานทวีี 546,000 - 546,000 - -

ผู้้�บริิหาร

รายชื่่�อ

จำำ�นวนหลัักทรััพย์์ที่่�ถืือครอง(มููลค่่าหุ้้�นท่ี่�ตราไว้้ 1 บาท/หุ้้�น)

ณ 31 ธ.ค. 2565 ณ 31 ธ.ค. 2564
เพิ่่�ม/(ลด)

ทางตรง ทางอ้้อม ทางตรง ทางอ้้อม

  1. นายสุุชาติ แก้้วไพฑููรย์์ - - - - -

  2. นายเมธีี ภัักดีีโต - - - - -

  3. นายพััฒนา สุุขเกษม - 2,000 - 2,000 -

  4. นายสุุชาติ เตชะเทีียมจัันทร์์ - - - - -

  5. นายสุุวิิทย์์ อภิิชััยดิิษฐ์์ - - - - -

หมายเหตุุ : การถืือหุ้้�นทางอ้้อมคืือการถืือหุ้้�นของคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ

	 (2)	กลุ่่�มผู้้�ถือืหุ้้�นใหญ่ท่ี่่�โดยพฤติกิารณ์ม์ีีอิทิธพลต่อ่การกำำ�หนดนโยบาย การจัดัการ หรือืการดำำ�เนิินงานของบริษัิัท 

	 อย่่างมีีนัยสำำ�คััญ

	 	 - ไม่่มีี -

	 (3)	ข้้อตกลงระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ (shareholders’ agreement) ในเรื่่�องท่ี่�มีีผลกระทบต่่อการออกและเสนอ 

	 ขายหลัักทรััพย์์ หรืือ การบริิหารงานของบริิษััท

	 	 - ไม่่มีี - 

1.4	 จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

	 1.4.1	 ทุนจดทะเบียน/ทุนชำ�ระแล้ว
	 	 	 	 บริิษััทฯ จด ทะเบีียนเข้้าเป็็นบริิษััทจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เมื่่�อวัันที่่� 24 ตุ ลาคม 2532 

ปััจจุุบััน มีีทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้ว ดัังนี้้�  

-	 ทุุนจดทะเบีียน 500 ล้้านบาท

-	 ทุุนที่่�ออกและชำำ�ระเต็็มมููลค่่าแล้้ว 270 ล้้านบาท ประกอบด้้วยหุ้้�นสามััญ 270 ล้้านหุ้้�น

-	 หุ้้�นสามััญ มูลค่่าหุ้้�นละ 1 บาท (ในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นเมื่่�อวัันที่่� 26 เมษายน 2559 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิให้้

เปลี่่�ยนแปลงมูลูค่า่หุ้้�นสามัญัของบริษัิัทที่่�ตราไว้จ้ากเดิมิมูลูค่า่หุ้้�นละ 10 บาท เป็น็มูลูค่า่หุ้้�นละ 1 บาท บริษัิัทฯ 

ได้้จดทะเบีียนการเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่่าวกัับกระทรวงพาณิิชย์์เมื่่�อวัันที่่� 10 พฤษภาคม 2559)

-	 การออกหลัักทรััพย์์อื่่�น: บริิษััทไม่่มีีการออกหุ้้�นประเภทอ่ื่�นนอกเหนืือจากหุ้้�นสามััญ

รายชื่่�อ

จำำ�นวนหลัักทรััพย์์ที่่�ถืือครอง(มููลค่่าหุ้้�นท่ี่�ตราไว้้ 1 บาท/หุ้้�น)

ณ 31 ธ.ค. 2565 ณ 31 ธ.ค. 2564
เพิ่่�ม/(ลด)

ทางตรง ทางอ้้อม ทางตรง ทางอ้้อม
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	 	 	 	 ทั้้�งนี้้� ทุ นจดทะเบีียนที่่�ยัังไม่่เรีียกชำำ�ระ มู ลค่า 230 ล้ ้านบาท ซึ่่ �งแบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามัญ 230 ล้ ้านหุ้้�น มู ลค่่าที่่� 

ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาทนั้้�น เป็็นการจดทะเบีียน เพื่่�อรองรัับการใช้้สิิทธิิซื้้�อหุ้้�นเพิ่่�มทุุนของเจ้้าหนี้้�ไม่่มีีประกััน  ตามเงื่่�อนไขของสััญญา

ปรัับปรุุงโครงสร้้างหนี้้�เดิิม ฉบัับลงวัันที่่� 31 สิิงหาคม 2543 

	 	 	 	 อย่่างไรก็็ตาม สิ ทธิิในการซื้้�อหุ้้�นเพิ่่�มทุุนตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดในสััญญาปรัับปรุุงโครงสร้้างหนี้้�ข้้างต้้นได้้สิ้้�นสุุดลง

ตั้้�งแต่่วัันที่่� 29 พฤษภาคม 2546 เนื่่�องจากบริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการปรัับปรุุงโครงสร้้างหนี้้�ด้้วยการฟื้้�นฟููกิิจการตามกระบวนการของศาล 

ล้้มละลาย และได้้ดำำ�เนิินการเป็็นผลสำำ�เร็็จตามแผนแล้้ว

	 	 	 	 เมื่่�อวัันที่่� 13 สิิงหาคม 2563 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้มีีมติิอนุุมััติิโครงการซื้้�อหุ้้�นคืืนเพื่่�อบริิหารการเงิิน

ภายในวงเงิินสููงสุุดไม่่เกิิน 40 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวนหุ้้�นโดยประมาณ 20 ล้านหุ้้�น คิดเป็็นร้้อยละ 7.50 ของหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายแล้้วทั้้�งหมด 

โดยมีีกำำ�หนดระยะเวลาของการซื้้�อคืืน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 31 สิิงหาคม 2563 ถึึงวัันที่่� 26 กุุมภาพันธ์์ 2564 ซึ่่�งบริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการซื้้�อหุ้้�น

คืืนเพื่่�อบริหิารการเงินิ โดยเป็็นการซื้้�อในตลาดหลักัทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�นวนหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนในช่่วงตั้้�งแต่่เดืือน สิงหาคม 2563 จนถึึง 

เดืือนธัันวาคม 2563 มี ีจำำ�นวน 9,566,900 หุ้้� น และในปีี 2564จำำ�นวนหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนในช่่วงเดืือน มกราคม จ นถึึง สิ้้ �นสุุดโครงการ  

มีีจำำ�นวน 8,301,700 หุ้้�น รวมจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนตลอดโครงการมีจำำ�นวนรวมทั้้�งสิ้้�น 17,868,600 หุ้้�น ราคาเฉลี่่�ยต่่อหุ้้�น 2.16 บาท 

รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 38,680,195 บาท ซี่่ �งตามกฎเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องบริิษััทจะสามารถจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนได้้ภายหลัังพ้้นกำำ�หนด 

หกเดืือน นับจากวัันที่่�ซื้้�อหุ้้�นคืืนแล้้วเสร็จแต่่ต้้องไม่่เกิินสามปีี นับจากวัันที่่�ซื้้�อหุ้้�นคืืนแล้้วเสร็็จดัังกล่่าว ซึ่่�งระยะเวลาจำำ�หน่่ายหุ้้�นและ

หากครบกำำ�หนดระยะเวลาจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนแล้้ว บริิษััทไม่่จำำ�หน่่ายหรืือจำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนไม่่หมด กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

ให้้บริิษััทลดทุุนชำำ�ระแล้้วโดยวิิธีีตััดหุ้้�นจดทะเบีียนที่่�ซื้้�อคืืนและยัังไม่่จำำ�หน่่ายทั้้�งหมด

	 	 	 	 ต่่อมาเมื่่�อวัันที่่� 11 สิิงหาคม 2564 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้มีีมติิอนุุมััติิกำำ�หนดระยะเวลาจำำ�หน่่ายหุ้้�น 

ที่่�ซื้้�อคืืนภายใต้้โครงการซื้้�อหุ้้�นคืืนเพื่่�อบริิหารทางการเงิิน โดยเป็็นการเสนอขายในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ตั้้ �งแต่่วัันที่่�  

15 กัันยายน 2564 ถึึงวัันที่่� 14 กัันยายน 2566 และจนถึึงปััจจุุบัันบริิษััทฯ ยัังไม่่ได้้จำำ�หน่่ายหุ้้�นที่่�ซื้้�อคืืนดัังกล่่าว

	 1.4.2	 หุ้นประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ  
	 - ไม่่มีี -

	 1.4.3	 หลกัทรพัย์แปลงสภาพของบรษัิทเป็นหลกัทรพัย์อา้งองิในการออกหน่วยลงทุนของกองทุนรวมเพือ่ผู้ลงทุน 
	 	 	 ซ่ึงเป็นคนต่างด้าว (Thai Trust Fund) และใบแสดงสิทธิในผลประโยชน์ท่ีเกิดจากหลักทรัพย์อ้างอิงไทย  
	 	 	 (NVDR)
	 - ไม่่มีี -

1.5	 การออกหลักทรัพย์อื่น 

	 1.5.1	 หลักทรัพย์แปลงสภาพ
	 - ไม่่มีี -

	 1.5.2	 ตราสารหนี้
	 - ไม่่มีี -

1.6	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 บริิษััทฯ มีนโยบายในการจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในอััตราร้้อยละ 50 ของกำำ�ไรสุุทธิิจากการดำำ�เนิินงานตามงบการเงิิน

หลัังหัักเงิินสำำ�รองต่่างๆ ตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับของบริิษััทและตามกฎหมาย ทั้้�งนี้้�การจ่่ายเงิินปัันผลขึ้้�นอยู่่�กัับฐานะการเงิิน

และแผนการลงทุุนและความจำำ�เป็็นอื่่�นๆ ในอนาคต

	 นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย่่อย: บริิษััทฯ ไม่่มีีบริิษััทย่่อย
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2.	การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1	 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง
	 บริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญต่่อการควบคุุมภายใน และการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงเพื่่�อป้้องกัันความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับ

บริิษััท โดยบริิษััทฯ จ ะทำำ�การประเมิินสถานการณ์เพ่ื่�อกำำ�หนดเป้้าหมายและแผนการดำำ�เนิินงานไว้้อย่่างชััดเจนและวััดผลได้้ และมีี 

การทบทวนแผนการดำำ�เนิินงานหากสถานการณ์์เปลี่่�ยนแปลงไป มีการประเมิินความเสี่่�ยงและวิิเคราะห์์ผลกระทบของความเสี่่�ยงเพื่่�อ

กำำ�หนดมาตรการลดความเสี่่�ยง และเพ่ื่�อเป็็นการควบคุุมการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายบริิหาร  บริิษััทฯ มี การกำำ�หนดอำำ�นาจอนุุมััติิของ 

ฝ่่ายบริิหารไว้้อย่่างชััดเจนและเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร มี ีการจััดโครงสร้้างองค์์กรที่่�ช่่วยให้้ฝ่่ายบริิหารสามารถดำำ�เนิินงานได้้ 

อย่า่งมีปีระสิทิธิิภาพ  และมีกีารแบ่ง่แยกหน้า้ที่่�ความรับัผิดิชอบงานด้า้นต่า่งๆ เพื่่�อเป็น็การตรวจสอบซึ่่�งกันัและกันั ในด้า้นการรายงาน

และการติิดตามผลการปฏิิบััติิงานบริิษััทฯ มี ีการพััฒนาระบบสารสนเทศ และระบบข้้อมููลอย่่างต่่อเนื่่�องเพื่่�อให้้เพีียงพอแก่่ 

การตัดสิินใจ และมีีการติิดตามผลการดำำ�เนิินงานเปรีียบเทีียบกัับแผนงานหรืือเป้้าหมายที่่�กำำ�หนดเป็็นประจำำ�ทุุกเดืือน

2.2	 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำ�เนินงานของบริษัท

	 2.2.1	 ความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท
	 	 	 	 -	 ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของราคาวััตถุดุิิบและราคาสิินค้้า

	 	 	 	 	 ในการผลิิตลวดเหล็็กแรงดึึงสููง ต้ นทุุนวััตถุุดิิบซึ่่�งได้้แก่่เหล็็กลวดมีสััดส่่วนถึึงร้้อยละ 70 - 85 ของต้้นทุุน 

การผลิิตรวม บริิษััทฯ จึ งมีีความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของราคาวััตถุุดิิบ โดยเฉพาะในภาวะที่่�สถานการณ์ทางเศรษฐกิิจมีี 

การเปลี่่�ยนแปลงตลอดเวลา ซึ่่�งหากบริิษััทฯ ไม่ส่ามารถปรับัราคาขายตามต้น้ทุุนวัตัถุดิุิบที่่�เปลี่่�ยนแปลงจะส่ง่ผลกระทบต่่อความสามารถ

ในการทำำ�กำำ�ไรของบริิษััทฯ

	 	 	 	 	 ดัังนั้้�น ในการบริิหารความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของราคาวััตถุดุิิบและราคาสิินค้้า  บริิษััทฯ ได้้ใช้้วิิธีีติิดตาม

และประเมิินสถานการณ์์อย่่างใกล้้ชิิด  ใช้้นโยบายในด้้านราคาสิินค้้าอย่่างระมััดระวััง ร วมถึึงกระจายฐานลููกค้้าให้้หลากหลายทั้้�งใน

ประเทศและต่่างประเทศ ซึ่่ �งบริิษััทฯ คาดว่่าจะไม่่ได้้รัับความเสีียหายจากความผัันผวนของราคาสิินค้้าเกิินกว่าที่่�ได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อการลด

มููลค่าของสิินค้้าคงเหลืือไว้้ในบััญชีี

	 	 	 	 -	 ความเสี่่�ยงจากการออกมาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสิินค้้าเหล็็กลวดคาร์บอนสููงและการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม 

	 	 	 	 	 พระราชบััญญัติิการตอบโต้้การทุ่่�มตลาด และการอุดหนุุนซึ่่�งสิินค้้าจากต่่างประเทศ

					     สินิค้า้เหล็ก็ลวดคาร์บ์อนสูงู รวมถึงึเหล็ก็ลวดคาร์บ์อนสูงูที่่�เจืือธาตุอุ่ื่�นที่่�มีแีหล่ง่กำำ�เนิดิจากสาธารณรัฐัประชาชน

จีนี เป็น็สินิค้า้ที่่�ถูกูพิจิารณาให้เ้รีียกเก็บ็อากรตอบโต้ก้ารทุ่่�มตลาดในอัตัราร้อ้ยละ 12.26- 36.79 ของราคา ซี ไอ เอฟ และได้ม้ีปีระกาศ

คณะกรรมการพิิจารณาการทุ่่�มตลาดและการอุดุหนุุนมีีมติิให้้เรีียกเก็็บอากรตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสินค้้าลวดเหล็็กตาร์์บอนสููงที่่�เจืือธาตุุ

อื่่�น ที่่ �มีีแหล่่งกำำ�เนิิดจากสาธารณรััฐประชาชนจีีน ในอััตราเดิิมออกไปอีีกเป็็นระยะเวลา 5 ปี ี (วัันที่่� 16 พฤษภาคม 2563 - วั นที่่�  

15 พฤษภาคม 2568)

	 	 	 	 	 เนื่่�องจากเหล็็กลวดคาร์์บอนสููงเป็็นวััตถุุดิิบสำำ�คััญที่่�ใช้้ในการผลิิตสิินค้้าของบริิษััทฯ และส่่วนใหญ่่บริิษััทฯ  

นำำ�เข้า้วัตัถุดุิบิดังักล่า่วจากสาธารณรัฐัประชาชนจีนี การออกมาตรการตอบโต้ก้ารทุ่่�มตลาด รวมถึงึการแก้ไ้ขพระราชบัญัญัตัิกิารตอบโต้้

การทุ่่�มตลาดและการอุดหนุุนซึ่่�งสิินค้้าจากต่างประเทศดัังกล่าว อาจส่่งผลให้้ต้้นทุุนการนำำ�เข้้าวััตถุุดิิบเพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่ �งมีีผลให้้ต้้นทุุน 

การผลิิตของบริิษััทฯเพิ่่�มขึ้้�นตามไปด้้วย นอกจากนี้้� การที่่�อััตราอากรขาเข้้าวััตถุุดิิบเพิ่่�มขึ้้�นจะกระตุ้้�นให้้เกิิดการนำำ�เข้้าสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป

เข้้ามาทดแทน ส่ งผลให้้อุุปทานในตลาดเพิ่่�มขึ้้�นและทำำ�ให้้การแข่่งขัันทางการตลาดโดยเฉพาะการแข่่งขัันทางด้้านราคามีี 

ความรุุนแรงขึ้้�น บริิษััทฯ จึึงมีีความเสี่่�ยงที่่�ความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรของบริิษััทฯอาจลดลงในอนาคต
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	 	 	 	 	 ในการบริหิารความเสี่่�ยง บริิษััทฯ ได้ใ้ช้ว้ิธิีจีัดัหาแหล่ง่วัตัถุดุิบิจากผู้้�ผลิติที่่�ไม่่ใช่ผู่้้�ผลิติจากสาธารณรัฐัประชาชน

จีนีเพิ่่�มขึ้้�นเพื่่�อเป็น็ทางเลืือกไว้ ้ ทางด้า้นการตลาด บริษัิัทฯได้ต้ิดิตามและประเมินิสถานการณ์อย่า่งใกล้ชิดิ และเน้้นกลยุทธ์ก์ารตลาด

ด้้วยการผลิิตสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพเป็็นที่่�เชื่่�อถืือได้้ของลููกค้้า พร้้อมกัับขยายตลาดไปยัังลููกค้าในต่่างประเทศเพิ่่�มขึ้้�น

	 	 	 	 -	 ความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน

					     การที่่�บริิษััทฯ ต้ ้องนำำ�เข้้าวัตถุุดิิบจากต่างประเทศเป็็นส่่วนใหญ่่ ทำ ำ�ให้้บริิษััทฯมีีความเสี่่�ยงจากความผัันผวน

ของอัตัราแลกเปลี่่�ยนเงินิตราจากระบบอัตัราแลกเปลี่่�ยนแบบลอยตัวั ในการบริหิารความเสี่่�ยงดังักล่า่ว  บริษัิัทฯ ได้ใ้ช้ม้าตรการป้อ้งกันั

ความเสี่่�ยงด้้วยการทำำ�สััญญาซื้้�อขายเงิินตราต่างประเทศล่่วงหน้้า  พร้้อมทั้้�งติิดตามความเคลื่่�อนไหวของแนวโน้้มอััตราแลกเปลี่่�ยน

อย่่างสม่ำำ��เสมอ

	 2.2.2 	 ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์
	 	 	 	 สำำ�หรับัผลการดำำ�เนินิงานของบริิษััทในช่ว่งที่่�ผ่า่นมา ผลประกอบการของบริษัิัทฯ ยังัคงมีกีำำ�ไรสะสมยังัไม่ไ่ด้จ้ัดัสรร 

ณ วั ันที่่� 31ธัันวาคม 2565 จำำ�นวน 802.29 ล้ ้านบาท และมีีอััตราส่่วนสภาพคล่่อง 3.59 เท่่า  และอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของ 

ผู้้�ถืือหุ้้�น 0.46 เท่่า ซึ่่�งบริิษััทเห็็นว่่าความเสี่่�ยงของผู้้�ถืือหลัักทรััพย์์อยู่่�ในระดัับค่่อนข้้างต่ำำ��

	 2.2.3	 ความเสี่ยงต่อการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศ
	 - ไม่่มีี -
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3.	การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

3.1	 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
	 บริษัิัท ไทยไวร์์โพรดัคั์ ์จำำ�กัดั (มหาชน) มีความตระหนัักต่อ่ผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้อ้ม โดยการนำำ�ระบบการจัดการสิ่่�งแวดล้อ้ม 

(ISO 14001) ซึ่่�งเป็็นระบบมาตรฐานสากล มาจััดทำำ�เป็็นมาตรฐานขั้้�นต้้นในการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ รวมถึึงการใช้้ทรััพยากรอย่่าง

ยั่่�งยืืน อาทิิการใช้้พลัังงานทดแทน (กัังหัันลมฯ) ที่่�ยัังคงปฏิบิััติิอย่่างต่่อเนื่่�อง

	 บริิษััทฯ ยังให้้ความสำำ�คััญ ดููแลผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการดำำ�เนิินธุุรกิจ อย่่างเป็็นธรรมทั้้�งพนัักงาน และลููกค้้า โดย

บริิษััทฯ มีีกระบวนการประเมิินความเสี่่�ยง การกำ ำ�จััดอันตรายและลดความเสี่่�ยง อ้ ้างอิิงมาตรฐานระบบการจััดการอาชีีวอนามััยและ

ความปลอดภััย (ISO 45001) ที่่� ทั้้�งนี้้�เพ่ื่�อป้้องกัันการสููญเสีียที่่�อาจเกิิดจากอุุบััติิเหตุุ การบาดเจ็็บ/เจ็็บป่่วย เนื่่�องจากการทำำ�งาน มุ่่�งสู่่�  

Zero Accident 

	 การดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััทฯ เป็็นไปด้้วยความรัับผิิดชอบโปร่่งใส  ไว้้ใจได้้ และเป็็นธรรม ร ะบบการตรวจติิดตามภายใน  

มีีการกำำ�หนดเป็็นนโยบาย กำ ำ�กัับดููแลกิจการอย่่างดีี มี จริิยธรรม ภา ยใต้้กรอบของระบบการจััดการคุณภาพ (ISO 9001)  

มีีจรรยาบรรณและตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานของผลประโยชน์์ที่่�สมดุุลและยั่่�งยืืน ทั้้�งหมดเพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินการทางธุุรกิิจเป็็นไปอย่่างยั่่�งยืืน

3.2	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ (value chain)

	 3.2.1	 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
	 	 	 	 การดำำ�เนิินงานของบริษิัทัให้ค้วามสำำ�คัญักัับผู้้�มีสี่่วนได้้เสีียทุกุกลุ่่�มและดำำ�เนิินมาอย่า่งต่่อเนื่่�อง โดยบริษิัทัคำำ�นึึงถึึง

กลุ่่�มผู้้�มีส่ว่นได้้เสียี ตลอดจนบริหิารจัดการความยั่่�งยืืนของกิิจกรรมตลอดห่วงโซ่่คุุณค่า่ของธุรุกิจ ตั้้�งแต่่การจัดหาวัตถุดิุิบในขบวบการ

ผลิิต การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ การขนส่่งผลิิตภััณฑ์์ และการจััดจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์ เพื่่�อตอบสนองความต้้องการและความคาดหวัังของ

ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม รวมทั้้�งสร้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีและความเชื่่�อมั่่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิิจระหว่่างบริิษััทและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย

	 3.2.2	 ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ 
	 	 	 	 บริิษััทฯ ยึดึมั่่�นในการดำำ�เนินิธุรุกิจิอย่า่งมีคีุณุธรรมและรับัผิดิชอบต่อ่สังัคม เคารพสิทิธิแิละปฏิิบัตัิติ่อ่ผู้้�มีสี่ว่นได้เ้สียี

อย่่างเป็็นธรรม รับฟัังความคิิดเห็็น สร้้างความเข้้าใจกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย รวมทั้้�งส่่งเสริิมให้้เกิิดความร่่วมมืืออย่่างสร้้างสรรค์์ โดยคณะ

กรรมการบริิษััทฯ เป็็นผู้้�กำำ�กัับดููแลให้้มีีการดำำ�เนิินการตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด และตามที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้เป็็นแนวทางในคู่่�มืือกำำ�กัับดููแล

กิิจการที่่�ดีี

	 	 	 	 คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดนโยบายการปฎิิบััติิต่่อผู้้�มีส่่วนได้้เสีียเป็็นลายลัักษณ์อัักษรขึ้้�นในปีี2556 เพื่่�อให้้

พนัักงานมีีแนวทางที่่�ชััดเจน ทั้้�งนี้้�แนวทางการปฎิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียกลุ่่�มต่่างๆ สรุุปได้้ดัังนี้้�

	 	 	 	 1.	 ผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับผู้้�ถืือหุ้้�นในฐานะเจ้้าของ บริิษััทฯ จึึงมีีนโยบายให้้คณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร

และพนัักงานมีีหน้้าที่่�ดำำ�เนิินธุรุกิจตามหลัักบรรษััทภิิบาล เพ่ื่�อความยั่่�งยืืนของกิิจการ บริษัิัทฯ มุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินธุรุกิจอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

ด้้วยความโปร่่งใส ร อบคอบ เพ่ื่�อสร้้างความเจริิญเติิบโต และให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับผลตอบแทนที่่�ดีีอย่่างต่่อเน่ื่�อง ให้้ความสำำ�คััญกัับ 

ผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน และรัักษาผลประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�น โดยมีีมาตรการป้้องกัันการใช้้ข้้อมููลภายในเพื่่�อประโยชน์์ส่่วนตนของ

กรรมการและผู้้�บริิหาร

	 	 	 	 2.	 ลููกค้า  บริิษััทฯ มี นโยบายในการดูแลลูกค้้าด้วยการส่งมอบสิินค้้าที่่�ตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าทั้้�งใน

ด้้านคุุณภาพและราคา  โดยสิินค้้าจะต้้องได้้มาตรฐานอุุตสาหกรรมและมาตรฐานสากล มี ความปลอดภััยในการนำำ�สิินค้้าไปใช้้งาน 

บริษัิัทฯจััดให้้มีหีน่่วยงานรัับผิดิชอบการบริิการลูกค้าหลังัการขายรวมถึึงรัับข้อ้ร้อ้งเรียีนของลููกค้าเมื่่�อเกิดิปัญหา ทั้้�งนี้้� เพื่่�อนำำ�ข้อ้เสนอ

ไปปรัับปรุุงให้้ดีีขึ้้�นและหากเกิิดความเสีียหายจากการใช้้สิินค้้า  บริิษััทฯ จ ะทำำ�การชดเชยให้้แก่่ลููกค้้าโดยทัันทีี บริิษััทฯ จั ัดให้้มีีการ

สำำ�รวจความพึึงพอใจของลููกค้้าปีละ 2 ครั้้�ง โดยผลสำำ�รวจในปีี 2565 ระดัับความพึึงพอใจในภาพรวมอยู่่�ในเกณฑ์ด์ีี
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		  	 	 3.	 คู่่�ค้า้ บริิษััทฯ มีนีโยบายในการปฏิบิัตัิติ่อ่คู่่�ค้า้อย่า่งเป็น็ธรรมและรับัผิดิชอบต่อ่คู่่�ค้า้ ยึดึถืือการปฏิิบัตัิติามกรอบ

การแข่่งขัันทางการค้้าที่่�เหมาะสม สุุจริิต โปร่่งใส มีีการแข่่งขัันและเสนอราคาอย่่างเป็็นธรรม และเสมอภาค เพื่่�อสร้้างความเชื่่�อถืือ

ซึ่่�งกัันและกััน 

	 	 	 	 บริิษััทฯ ปฎิบัิัติติามเงื่่�อนไขทางการค้า้และสัญัญาที่่�กำำ�หนดและคำำ�มั่่�นที่่�ให้้ไว้ก้ับัคู่่�ค้า้อย่า่งเคร่ง่ครัดั มีการพิจิารณา

ราคาซื้้�อที่่�เหมาะสม ยุ ติิธรรม โดยคำำ�นึึงถึึงความสมเหตุุสมผลทั้้�งด้้านราคา คุ ุณภาพและบริิการ  ไม่่เรีียกหรืือรัับทรััพย์์สิินหรืือ 

ผลประโยชน์์ใดๆ จากคู่่�ค้า ในการคััดเลืือกคู่่�ค้้า บริิษััทฯให้้การสนัับสนุุนคู่่�ค้้าที่่�ทำำ�ธุุรกิิจอย่่างมีีจริิยธรรม มีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม

และสิ่่�งแวดล้้อม และหลีีกเลี่่�ยงการซื้้�อสิินค้้ากัับคู่่�ค้าที่่�ละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชนหรืือละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญา  และไม่่ทำำ�ธุุรกิิจกัับคู่่�ค้า 

ที่่�มีพีฤติกิรรมที่่�ไม่ช่อบด้า้นกฎหมาย ทั้้�งนี้้� บริษัิัทได้ก้ำำ�หนดนโยบายการปฏิบิัตัิติ่อ่คู่่�ค้า้พร้อ้มแนวทางปฏิบิัตัิิในการจัดัหาและคัดัเลืือก

คู่่�ค้าไว้้อย่่างชััดเจนในคู่่�มืือการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี

	 	 	 	 4.	 เจ้้าหนี้้� บริษัิัทฯ ยึดมั่่�นในการปฏิบัิัติติามเงื่่�อนไข ข้อกำำ�หนดของสัญัญา และพันัธะทาง การเงิินอย่า่งเคร่ง่ครัดั 

ดำำ�เนิินการให้้มีีการชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�และดอกเบี้้�ยให้้กัับเจ้้าหนี้้�ทุุกประเภท ครบถ้้วนตามกำำ�หนดเวลา  และมีีการรายงานข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง 

ครบถ้้วนแก่่เจ้้าหนี้้�

	 	 	 	 บริิษััทฯ บริิหารจัดการเงิินทุุนให้้มีีโครงสร้างที่่�เหมาะสมเพื่่�อสนัับสนุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทและรัักษา 

ความเชื่่�อมั่่�นต่่อเจ้้าหนี้้�

	 	 	 	 5.	 คู่่�แข่่ง บริิษััทฯ มีีนโยบายดำำ�เนิินธุุรกิจอย่่างเป็็นธรรม ปฏิบิััติิตามกรอบกติิกาการแข่่งขัันสากล  ไม่่กล่่าวหา

หรืือทำำ�ลายบริิษััทคู่่�แข่่งด้้วยข้้อมููลที่่�ไม่่เป็็นความจริิง ไม่่ละเมิิดความลัับหรืือล่่วงรู้้�ความลัับทางการค้้าของคู่่�แข่่งด้้วยวิิธีีการฉ้้อฉล  

รวมถึึงไม่่กระทำำ�การใดๆที่่�เป็็นการละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญาของคู่่�แข่่ง

	 	 	 	 6.	 พนัักงาน บริิษััทฯ มุ่่� งมั่่�นในการปฏิิบััติิต่่อพนัักงานอย่่างเป็็นธรรม ไม่่มีีการใช้้แรงงานผิิดกฎหมาย  

มีีการพัฒนาศักยภาพในการทำำ�งานอย่่างต่่อเนื่่�องด้้วยการจัดให้้มีีการฝึกอบรมทั้้�งภายในและภายนอกบริิษััท จั ดโครงสร้้างตำำ�แหน่่ง

งานให้้มีีโอกาสก้าวหน้้าในตำำ�แหน่่งงานที่่�ชััดเจน เพื่่�อให้้พนัักงานมีีโอกาสเติิบโตตามความสามารถ มี คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีและ 

มีีความปลอดภััยในการทำำ�งานรวมถึึงได้้รัับความคุ้้�มครองตามกฎหมาย 

	 	 	 	 บริิษััทฯ มี ีนโยบายการจ่่ายค่่าตอบแทนให้้พนัักงานทุุกระดัับอย่่างเหมาะสม โดยยึึดหลัักความเป็็นธรรม  

มีีการกำำ�หนดโครงสร้้างค่่าจ้้างของแต่่ละระดัับตำำ�แหน่่งงานอย่่างเหมาะสม และสอดคล้้องกัับภาวะเศรษฐกิิจ และอััตราเงิินเฟ้้อ 

	 	 	 	 บริิษััทฯ กำ ำ�หนดงบประมาณที่่�จ่่ายค่่าตอบแทนและผลประโยชน์์พนัักงานที่่�สอดคล้้องกัับผลการดำำ�เนิินงานของ 

บริิษััทฯ ทั้้ �งในระยะสั้้�นและระยะยาว ในระยะสั้้�นสอดคล้้องกัับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯแต่่ละปีีและใกล้เคีียงกัับบริิษััทฯ  

ในอุุตสาหกรรมเดีียวกััน โดยมีีการสำำ�รวจการจ่่ายค่่าจ้้างรวมทั้้�งนำำ�ดััชนีีราคาผู้้�บริิโภคมาพิิจารณา ในระยะยาวมีีการวััดผลการปฎิิบััติิ

งานและศัักยภาพของพนัักงานอย่่างยุุติิธรรมไม่่เลืือกปฎิิบััติิ โดยบริิษััทฯ จ ะจ่่ายผลตอบแทนให้้พนัักงานตามความรู้้�ความสามารถ 

รวมทั้้�งจััดให้้มีีการเติิบโตตามสายอาชีพ และให้้สิิทธิิด้้านต่่างๆ เกี่่�ยวกัับการจ้้างงาน เช่่น การอนุุญาตให้้ลางาน การมีีช่่องทางสื่่�อสาร

ระหว่่างพนัักงานและผู้้�บริิหาร เพื่่�อรัับฟัังปััญหาและแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นระหว่่างกััน

	 	 	 	 ในด้้านสวัสดิการ  บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับคุุณภาพชีีวิิตของพนัักงาน จึ งจััดให้้มีีสวัสดิการอย่่างเหมาะสม  

โดยมีีการทบทวนการจัดสวััสดิิการต่่างๆ อย่่างสม่ำำ��เสมอเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสภาวะทางเศรษฐกิิจและสัังคม เช่่น ค่ ่าเบี้้�ยเลี้้�ยง  

ค่่าใช้จ้่า่ยในการเดิินทาง ที่่�พักั เครื่่�องแบบ ค่ารักษาพยาบาลสำำ�หรัับพนักังานและครอบครััว การตรวจสุขภาพประจำำ�ปีี และการประกันั

อุุบััติิเหตุุ นอกจากนี้้�ยัังให้้ความสำำ�คััญกัับการดูแลความปลอดภััยของพนัักงาน โดยจััดให้้มีีการซ้้อมหนีีไฟ และระบบป้้องกัันอััคคีีภััย 

เป็็นต้้น

	 	 	 	 บริิษััทฯ มี ีนโยบายในการดููแลพนัักงานในระยะยาวอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยได้้จััดให้้มีีเงิินกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 

ซึ่่�งได้้จดทะเบีียนกัับกระทรวงการคลัังและจััดการโดยผู้้�จััดการกองทุุนที่่�ได้้รัับอนุุญาต

	 	 	 	 ในด้้านความปลอดภััยในชีีวิิต สุ ุขอนามััยและการรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม บริิษััทฯ กำ ำ�หนดนโยบายสิ่่�งแวดล้้อม  

อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย และแนวปฏิบิััติิเพื่่�อให้้พนัักงานปฏิบิััติิตามอย่่างเคร่่งครััด  ปลููกฝัังให้้พนัักงานเห็็นความสำำ�คััญของ

การดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ผ่า่นการให้้ความรู้้�และการฝึกอบรมในเรื่่�องสิ่่�งแวดล้อมในหลักัสูตูรต่างๆ เช่น่ หลักัสูตูรการตรวจติดตาม

ภายในด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ISO14001:2015 เป็็นต้้น
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	 	 	 	 7.	 ชุมุชน สังัคม และสิ่่�งแวดล้อ้ม บริษัิัทฯ มีนีโยบายที่่�จะประกอบธุรุกิจิโดยคำำ�นึงึถึงึ ชุมุชน สังัคม และสิ่่�งแวดล้อ้ม 

ปฏิบัิัติติามกฎหมาย กฎระเบีียบและข้อ้บังัคับัของชุมุชนอย่า่งเคร่ง่ครัดั ส่งเสริมิให้้คนในองค์ก์รตระหนัักถึงการมีส่ว่นร่ว่มในการอนุรุักัษ์์

ทรััพยากรธรรมชาติิและรัักษาสภาพแวดล้้อม หลีีกเลี่่�ยงการกระทำำ�ที่่�อาจก่่อให้้เกิิดอัันตรายหรืือมลภาวะต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

	 	 	 	 ในการดูแลชุุมชน สั ังคม และสิ่่�งแวดล้้อม บริิษััทได้้นำำ�มาตรฐานระบบคุุณภาพด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ISO 14001 

มาตรฐานระบบด้้านความปลอดภััยอาชีวอนามััย OHSAS 18001 และมาตรฐานระบบการจััดการด้้านพลัังงาน ISO 50001 มาใช้้ใน

โรงงาน มี ีการศึึกษาวิิธีีการในการประหยััดพลัังงานเพื่่�อลดปริิมาณการใช้้พลัังงานไฟฟ้้าในกระบวนการผลิิตซึ่่�งเป็็นสาเหตุุหนึ่่�งของ 

การเกิิดภาวะโลกร้้อน ลงทุุนในโครงการผลิิตกระแสไฟฟ้้าจากพลัังงานธรรมชาติิ เช่่น ติิดตั้้�งแผงโซล่่าเซลเพื่่�อผลิิตกระแสไฟฟ้้าและ

ติดิตั้้�งกังัหันัลมในการผลิติกระแสไฟฟ้า้ใช้ใ้นโรงงาน เป็น็ต้น้ รวมถึงึจัดัให้ม้ีพีื้้�นที่่�สีเีขียีวบริเิวณรอบโรงงานและปรับัปรุงุภูมูิทัิัศน์บ์ริเิวณ

ชุุมชน จััดสร้้างสถานที่่�ออกกำำ�ลัังกายสำำ�หรัับประชาชน พร้้อมทั้้�งปฏิบิััติิตามกฎหมายและกฎระเบีียบของหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่างๆ 

อย่่างเคร่่งครััด 

	 	 	 	 8.	 ภาครััฐ บริิษััทฯ มี นโยบายในการดำำ�เนิินธุุรกิจภายใต้้ข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย ก ฎระเบีียบ หรืือข้้อบัังคัับ  

อย่่างเคร่่งครััดและถููกต้้อง ไม่่ล่่วงละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญาหรืือลิิขสิิทธ์์ เช่่น มี การใช้้ Software ที่่ �ถููกลิิขสิิทธิ์์� ร วมถึึงให้้ 

ความช่่วยเหลืือในโครงการต่างๆของภาครััฐอย่่างสม่ำำ��เสมอ 

				    นโยบายเกี่่�ยวกัับการป้้องกัันการทุุจริิต การคอร์์รััปชั่่�น

	 	 	 	 บริิษััทฯ มีนโยบายต่่อต้า้นการทุจริติ เนื่่�องจากเห็็นว่า่การทุจริติเป็็นปััจจัยัหนึ่่�งที่่�บั่่�นทอนความพยายามในการพัฒนา

คุณุภาพ เป็็นภัยัต่อ่การดำำ�เนิินกิิจการให้้ยั่่�งยืืนและเป็็นภัยัต่อ่สัังคมของประเทศ ทำำ�ให้้ขีดีความสามารถในการแข่่งขัันของบริษัิัทฯลดลง

	 	 	 	 การดำำ�เนิินการเพ่ื่�อต่่อต้้านการทุจริิตคอร์์รััปชัันของบริิษััทฯ เริ่่�มต้้นด้้วยการที่่�ผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทฯ 

ไม่่สนัับสนุุนให้้มีีการรับหรืือจ่่ายสิินบนในกรณีีใดๆ ทั้้ �งสิ้้�นโดยกำำ�หนดไว้้ในจรรยาบรรณและจริิยธรรมในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ 

มีีการกำำ�หนดนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นที่่�ครอบคลุุมการคอร์์รััปชั่่�นในรููปแบบต่่างๆ ร วมทั้้�งมาตรการปฏิิบััติิที่่�ชััดเจน  

จััดโครงสร้า้งการบริหิารงานให้ม้ีกีารถ่วงดุลุอำำ�นาจกันัอย่่างเหมาะสม จัดให้ม้ีกีารฝึกอบรมแก่พ่นักังานเพ่ื่�อให้ค้วามรู้้�เกี่่�ยวกับันโยบาย

และแนวปฏิิบััติิในการต่่อต้้านการทุจริิต ให้้การสนัับสนุุนและร่่วมมืือกัับองค์์กรภาครััฐ เอกชน และหน่่วยงานกำำ�กัับดููแล ส่่วนในระดัับ

พนักังาน บริษัิัทฯ ได้ก้ำำ�หนดลักษณะความผิดิของการทุจริติต่่อหน้า้ที่่�และทุุจริติต่่อบริษัิัทเป็น็ความผิดิขั้้�นร้้ายแรงสูงูสุุดไว้ใ้นข้้อบังัคัับ

พนัักงาน ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อให้้พนัักงานและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอื่่�นๆมั่่�นใจได้้ว่่าบริิษััทฯจะไม่่ถููกบ่่อนทำำ�ลายจากพฤติิกรรมการทุจริิตคอรััปชั่่�น

	 	 	 	 นอกจากนี้้� คณะกรรมการบริิษััทฯยัังได้้พััฒนากลไกในการมีส่่วนร่่วมของผู้้�มีส่่วนได้้เสีียในการกำำ�กัับดููแลกิจการ   

โดยเปิดิโอกาสให้ผู้้้�มีสี่ว่นได้เ้สียีสามารถติดต่อสื่่�อสาร และแจ้ง้ความห่่วงใยของตนในเร่ื่�องเกี่่�ยวกับัการกระทำำ�ที่่�อาจเข้า้ข่า่ยขัดัต่อ่หลักั

จริิยธรรมที่่�ตนได้้พบเห็็นต่่อคณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้โดยเสรีี

	 	 	 	 ในปีี 2565 ที่่�ผ่่านมา บริิษััทฯ ไม่่ได้้รัับเร่ื่�องร้้องเรีียนการกระทำำ�ทุุจริิต หรืือการกระทำำ�ผิิดจริิยธรรม และไม่่เคยมีี

ประวััติิการฝ่าฝืืนกฎหมายด้้านแรงงาน การจ้ ้างงาน ผู้้� บริิโภค การ แข่่งขัันทางการค้า  และไม่่เคยมีีการรายงานหรืือการร้องเรีียน 

เกี่่�ยวกัับการติิดสิินบนและการคอร์์รััปชั่่�น แต่่อย่่างใด

3.3	 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

	 3.3.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
	 	 	 	 -	 การจััดการสิ่่�งแวดล้้อม ความปลอดภััย อาชีีวอนามััยและพลัังงาน	
					     บริิษััทฯ มี ีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะดำำ�เนิินธุุรกิิจควบคู่่�ไปกัับการดููแลสิ่่�งแวดล้้อม จึ ึงได้้กำำ�หนดนโยบายในการจััดการ

ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ให้้ผู้้�บริิหารและพนัักงานนำำ�ไปเป็็นแนวทางในการปฏิบิััติิ ดัังนี้้�

	 	 	 	 	 1.	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดทางด้้านสิ่่�งแวดล้้อม อาชีีวอนามัย และความปลอดภััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ภายในประเทศ  โดยจะนำำ�เกณฑ์์ต่่างๆ มาจััดทำำ�เป็็นมาตรฐานขั้้�นต่ำำ��ในการดำำ�เนิินงานของบริิษััท 

	 	 	 	 	 2.	 อนุรัุักษ์ท์รัพัยากรธรรมชาติ รวมถึึงพลังังานต่่างๆ  โดยมีกีารนำำ�มาใช้้ประโยชน์์ให้คุ้้้�มค่่า และลดผลกระทบ 

ต่่อสิ่่�งแวดล้้อมให้้น้้อยที่่�สุุด 
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				    	 3.	  สร้้างจิิตสำำ�นึึกต่่อคุุณภาพของสิ่่�งแวดล้้อม อาชีีวอนามััย และความปลอดภััย โดยที่่�นโยบายฯจะได้้รัับการ

ปฏิิบััติิและเผยแพร่่แก่่พนัักงาน สัังคม ชุมชน รวมถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการของบริิษััทฯ

	 	 	 	 	 4.	 ป้อ้งกันัมลพิษ ด้านน้ำำ��เสียี อากาศเสีีย การจัดการของเสีียรวมถึึงการจัดการสารเคมีี ทั้้�งนี้้�เพ่ื่�อการปรัับปรุุง 

อย่่างต่่อเนื่่�อง และเกิิดมลภาวะน้้อยที่่�สุุด

	 	 	 	 	 5.	 กำำ�จััดอัันตรายและลดความเสี่่�ยง อั นอาจเกิิดจากการปฏิิบััติิงานกัับเคร่ื่�องจัักร  ไฟฟ้้า สาร เคมีี  

สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน และอัันตรายที่่�มีีความเสี่่�ยงระดัับปานกลางขึ้้�นไป ทั้้ �งนี้้�เพื่่�อป้้องกัันการสููญเสีียที่่�อาจเกิิดจากอุุบััติิเหตุุ 

การบาดเจ็็บ/เจ็็บป่่วย เน่ื่�องจากการทำำ�งาน

	 	 	 	 	 6.	 พิิจารณาจััดทำำ�เป็็นวััตถุุประสงค์์ และเป้้าหมาย เพื่่�อนำำ�ไปปฏิบิััติิ และทบทวนเป็็นระยะให้้เกิิดการปรัับปรุุง

ระบบการจััดการฯ อย่่างต่่อเนื่่�อง

	 	 	 	 	 7.	 ให้้ความสำำ�คััญต่่อการให้้คำำ�ปรึึกษา  และการมีส่่วนร่่วมแก่่พนัักงานและผู้้�มีส่่วนได้้เสีียที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 

การดำำ�เนิินการของบริิษััทฯ

	 	 	 	 	 8.	 ในการปกป้องสิ่่�งแวดล้อม โดยการใช้้ทรััพยากรอย่่างยั่่�งยืืน อาทิ การ ใช้้พลัังงานทดแทน (กัังหัันลม), 

โครงการธงขาว-ดาวเขีียว เป็็นต้้น

	 	 	 	 -	 นโยบายด้้านพลัังงาน

	 	 	 	 	 1.	 บริิษััทฯ ดำำ�เนิินการและพััฒนาระบบการจัดการพลัังงานให้้เหมาะสม โดยกำำ�หนดให้้การอนุุรัักษ์์พลัังงาน

เป็็นส่่วนหนึ่่�งของการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ที่่�สอดคล้้องกัับกฎหมาย ข้้อกำำ�หนดและมาตรฐานอื่่�นๆ ที่่�เหมาะสม

	 	 	 	 	 2.	 บริษัิัทฯกำำ�หนด และทบทวนนโยบาย วัตัถุปุระสงค์์ เป้า้หมาย แผนการดำำ�เนินิงานรวมถึงึการตรวจติดตาม 

และประเมิินผลงานด้้านการจััดการพลัังงานอย่่างต่่อเนื่่�องทุุกปีี และสื่่�อสารให้้กัับพนัักงานในองค์์กร ทุกคนเข้้าใจและนำำ�ไปปฏิิบััติิได้้

อย่่างถููกต้้อง 

	 	 	 	 	 3.	 บริิษััทฯให้้การสนับสนุุนด้้านทรััพยากรอย่่างเพีียงพอ ทั้้ �งงบประมาณ การฝึ กอบรม การมี ส่่วนร่่วมใน 

การนำำ�เสนอข้้อคิิดเห็็น และตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในการจััดการพลัังงาน      

	 	 	 	 	 4.	 บริิษััทฯกำำ�หนดให้้ระบบการจัดการพลัังงานเป็็นหน้้าที่่�ของพนัักงานทุุกระดัับ ในองค์์กรที่่�ต้้องปฏิิบััติิตาม

มาตรการที่่�กำำ�หนด ติิดตามตรวจสอบ และรายงานต่่อคณะทำำ�งานด้้านการจัดการพลัังงาน

	 	 	 	 	 5.	 บริิษััทฯ ให้้การสนัับสนุุนในการออกแบบ การจั ดซื้้�อผลิิตภััณฑ์์ และบริิการโดยคำำ�นึึงถึึงประสิิทธิิภาพ 

การใช้้พลัังงานที่่�เหมาะสมกัับธุุรกิิจ

	 	 	 	 	 6.	 บริษัิัทฯ สนับัสนุนให้ม้ีกีารปรัับปรุงุประสิทิธิภิาพการใช้้พลังังานขององค์ก์รอย่่างต่อ่เนื่่�องเหมาะสมกับัธุรุกิจ

และเทคโนโลยีีที่่�ใช้้

	 	 	 	 	 บริษัิัทฯ ตระหนักัดีวี่า่กระบวนการผลิติสินิค้า้ของบริษัิัทฯ มีสี่ว่นสร้า้งผลกระทบต่อ่สิ่่�งแวดล้อ้ม ทั้้�งทางน้ำำ��และ

ทางอากาศ เนื่่�องจากกระบวนการผลิิตเริ่่�มต้้นจากการนำำ�เหล็็กลวด (Wire Rod) มาล้้างทำำ�ความสะอาด ก่ อนเข้้าสู่่�กระบวนการ 

ดึึงลดขนาด ซึ่่�งต้้องใช้้สาร Hydrochloric Acid เพื่่�อขจััดฝุ่่�นละอองและสนิิม ส่่งผลให้้น้ำำ��ที่่�ผ่่านกระบวนการดัังกล่่าว มีีความเป็็นกรด

และมีีโลหะหนัักปนเปื้้�อน รวมถึึงมีีไอกรดลอยสู่่�ชั้้�นบรรยากาศ  ดัังนั้้�น เพ่ื่�อลดผลกระทบดัังกล่่าว บริิษััทฯ จึึงดำำ�เนิินการดัังนี้้�

	 3.3.2	 ผลการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
				    การจัดการมลพิิษทางน้ำำ��

-	 ติิดตั้้�งระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีีย (Water Treatment System) 

-	 มีีแผนงานบำำ�รุุงรัักษาเชิิงป้้องกััน (Preventive Maintenance) เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่าระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีียสามารถ

ทำำ�งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

-	 มีีระบบการตรวจสอบคุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�งอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่า คุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�งอยู่่�ในเกณฑ์์มาตรฐาน
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	 	 	 	 ผลการดำำ�เนิินงาน : คุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�งเป็็นไปตามมาตรฐานตั้้�งแต่่ปีี 2011 ถึึงปััจจุุบััน โดยเฉพาะค่่า BOD และ COD  

	 	 	 	 ควบคุุมได้้ไม่่เกิิน 80% ของมาตรฐาน

				    การจััดการมลพิษทางอากาศ

-	 ติิดตั้้�งระบบ Air Pollution Control System 

-	 มีีแผนงานบำำ�รุุงรัักษาระบบกำำ�จััดมลพิิษทางอากาศให้้อยู่่�ในสภาพพร้้อมใช้้งาน

-	 มีีแผนการปรัับลดมลพิิษทางอากาศ

-	 มีีการตรวจวัดค่่าออกไซด์์ของไนโตรเจน ก๊ ๊าซซััลเฟอร์์ไดออกไซด์์ และไฮโดรคลอไรด์์ ที่่ �ปล่่องระบายของ 

Boiler และ Wet Scrubber โดยหน่่วยงานภายนอกเป็็นประจำำ� 2 ครั้้�ง/ปีี

ผลการดำำ�เนิินงาน : ผลการตรวจวัดอยู่่�ในเกณฑ์์มาตรฐานมาโดยตลอด

				    การจััดการด้านขยะ/กากของเสีียอุุตสาหกรรม

-	 มีีมาตรการ/แผนงาน ในการปรัับลดกากของเสีีย

-	 มีสีถานที่่�จัดัเก็บ็กากของเสีียชัดัเจน แยกประเภทการจัดเก็็บ มีภีาชนะรองรัับที่่�เหมาะสม ไม่ม่ีกีารรั่่�วไหลของ

กากออกนอกพื้้�นที่่� มีีการติิดฉลากเพ่ื่�อรวบรวมส่่งผู้้�รัับกำำ�จััด

-	 จ้้างหน่่วยงานที่่�ได้้รับัอนุญุาตในการประกอบกิิจการกำำ�จัดัของเสีียทำำ�การกำำ�จัดัของเสีียที่่�เกิิดจากกระบวนการผลิติ 

-	 มีีใบกำำ�กัับการขนส่่งและปฎิิบััติิตามระบบการขนส่่งของเสีียอัันตราย โดยจััดส่่งรายงานให้้แก่่การนิคม

อุุตสาหกรรมและกรมโรงงานอุุตสาหกรรม

-	 มีีการตรวจประเมิินสถานที่่�รัับกำำ�จััดของเสีียตั้้�งแต่่ก่่อนใช้้บริกิารและสุ่่�มตรวจประเมิินซ้ำำ��ทุุกปีี

-	 มอบหมายให้้หน่่วยงานของรััฐที่่�มีีหน้้าที่่�ควบคุุมผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมทำำ�การตรวจสอบอย่่างสม่ำำ��เสมอ 

-	 มีีแผนงานในการปรัับลดกากของเสีีย

ผลการดำำ�เนิินงาน : ในปีี 2565 ที่่�ผ่่านมา บริิษััทฯ ไม่่มีีข้้อพิิพาททางกฎหมายในเรื่่�องการจัดการด้้านขยะหรืือกาก

ของเสีียแต่่อย่่างใด และการปรัับลดกากของเสีียสามารถดำำ�เนิินการได้้ตามแผนที่่�กำำ�หนดไว้้

	 	 ในส่ว่นของการปฏิบัิัติิตามนโยบายอนุุรักัษ์ทรััพยากรธรรมชาติ  บริษัิัทฯ ส่งเสริมิให้้มีกีารใช้้ทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิภิาพ

โดยได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

				    ทรััพยากรน้ำำ��

-	 นำำ�ข้้อมููลมาวิิเคราะห์์และจััดทำำ�แผนการปรัับลดการใช้้น้ำำ��

-	 ใช้้น้ำำ�� Recycle จากระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีียรดน้ำำ��ต้้นไม้้แทนการใช้้น้ำำ��ดิิบ

				    พลัังงาน

-	 ติดิตั้้�งระบบประหยััดพลัังงานเพ่ื่�อลดปริมิาณการใช้้พลังังานไฟฟ้้าในกระบวนการผลิติ ซึ่่�งเป็็นสาเหตุุหนึ่่�งของ

การเกิิดภาวะโลกร้้อน 

-	 ลงทุุนในโครงการผลิิตกระแสไฟฟ้้าจากพลัังงานธรรมชาติิ เช่่น ติดตั้้�งกัังหัันลมในการผลิิตกระแสไฟฟ้้า และ

ติิดตั้้�งแผงโซล่่าเซลเพื่่�อผลิิตกระแสไฟฟ้้าใช้้ในโรงงาน 

	 	 	 	 นอกจากนี้้� บริษัิัทฯ จัดให้้มีพีื้้�นที่่�สีเีขีียวบริเิวณรอบโรงงานและปรัับปรุุงภูมูิทิัศัน์เ์พ่ื่�อบรรเทาผลกระทบจากมลภาวะ

ที่่�เกิิดจากกระบวนการผลิิตของบริิษััทฯ ที่่�อาจมีีผลต่่อพนัักงานและชุุมชนใกล้้เคีียง

			   	 ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้การดููแลสภาพแวดล้้อมและความปลอดภััยในการทำำ�งานเป็็นไปอย่่างมีีระบบและมีีการติิดตาม 

อย่่างต่่อเนื่่�อง บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการสำำ�หรัับการขอรัับรองมาตรฐาน ISO 45001 : 2018 ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานสากลฉบัับใหม่่ที่่�มีีความ

สมบููรณ์์มากขึ้้�น มี ีการจัดกรอบการทำำ�งานด้้านการจััดการเชิิงรุุก  เน้้นการวิเคราะห์์บริิบทองค์์กร  ความต้้องการ  ความคาดหวัังของ 

ผู้้�มีสี่ว่นได้เ้สียี (Stakeholder) เพื่่�อมาทดแทนระบบมาตรฐานคุณุภาพด้า้นสิ่่�งแวดล้อ้ม ISO 14001 มาตรฐานระบบด้า้นความปลอดภัยั
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อาชีีวอนามัย OHSAS 18001 และมาตรฐานระบบการจััดการด้้านพลัังงาน ISO 50001 ที่่�ใช้้อยู่่�ในโรงงาน และจััดให้้มีีการฝึึกอบรม

พนัักงานในเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างต่่อเนื่่�องทั้้�งการจััดหลัักสููตรการอบรมภายในบริิษััท และส่่งพนัักงานเข้้าอบรมในหลัักสููตรที่่�จััดโดย

สถาบัันและผู้้�เชี่่�ยวชาญภายนอก

3.4	 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม
	 บริษัิัทฯ ตระหนักัดีวี่า่บริษัิัทฯ ไม่ส่ามารถดำำ�เนินิธุรุกิจให้ย้ั่่�งยืืนได้ห้ากปราศจากความรับัผิดิชอบต่อ่สังัคม บริษัิัทฯ จึงประกอบ

ธุรุกิจด้วยความสำำ�นึกึถึงึความรัับผิิดชอบที่่�มีตี่อ่สัังคมและสิ่่�งแวดล้อมโดยรวม โดยส่่งบุุคลากรเข้้ารับการฝึกอบรม และสอบขึ้้�นทะเบีียน

บุุคลากรเฉพาะด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมประจำำ�โรงงาน กัับกรมโรงงานอุุตสาหกรรม จำำ�นวน 2 ท่าน เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินงานเป็็น

ไปตามมาตรฐาน CSR-DIW

	 บริษิัทัฯ มีวิิสััยทัศัน์์และพัันธกิิจด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม คืือ การเป็น็ผู้้�นำำ�ในการผลิิตสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพ และดำำ�เนิินธุุรกิิจ

ภายใต้้หลัักการกำำ�กัับดููแลกิจการที่่�ดีี บนพื้้�นฐานของความโปร่่งใสและเป็็นธรรม ควบคู่่�ไปกัับการมีส่่วนร่่วมรัับผิิดชอบต่่อสัังคม  

เพื่่�อให้้ธุรุกิิจเติิบโตไปพร้้อมกัับสัังคม และชุุมชนที่่�มีีคุุณภาพ 

	 3.4.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม
	 	 	 	 -	 การประกอบกิิจการด้้วยความเป็็นธรรม

	 	 	 	 	 บริษัิัทฯ ตระหนักัดีว่ี่าพื้้�นฐานของการประกอบกิจิการให้ย้ั่่�งยืืนได้ต้้อ้งดำำ�เนินิธุรุกิจิด้ว้ยความเป็น็ธรรม บริษัิัทฯ 

จึงึดำำ�เนินิธุรุกิจร่ว่มกันักับัคู่่�ค้า เจ้า้หนี้้� ลูกูค้า้ และคู่่�แข่ง่ทางการค้า้บนพื้้�นฐานของความเป็น็ธรรม ให้้ความร่่วมมืือในการพัฒันาโอกาส

ทางธุรุกิิจ  ไม่่ละเมิิดความลัับหรืือล่่วงรู้้�ความลัับทางการค้าของคู่่�แข่่งด้้วยวิิธีีฉ้้อฉล  ตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าด้้วยการผลิิต

สิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพ ในราคาที่่�ยุุติิธรรม ให้้ผลตอบแทนที่่�เป็็นธรรม เสริิมสร้้างความสุุขในการทำำ�งาน และสนัับสนุุนการพัฒนา 

ความสามารถในวิชิาชีพแก่่พนัักงาน สร้างผลตอบแทนที่่�ดีแีละยั่่�งยืืนให้้แก่ผู่้้�ถืือหุ้้�น รวมถึึงส่ง่เสริมิให้้มีกีารบริหิารจัดการผลกระทบต่อ่

สิ่่�งแวดล้้อมตามมาตรฐานสากล และให้้การสนับสนุุนการพััฒนาชุุมชนและสัังคมอย่่างต่่อเนื่่�อง

	 	 	 	 -	 การต่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น

	 	 	 	 	 เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินธุุรกิิจเป็็นไปอย่่างยั่่�งยืืนและบรรลุุเป้้าหมายในการเป็็นผู้้�นำำ�ทางด้้านคุุณภาพ บริิษััทจึึงมีี 

นโยบายต่่อต้้านการทุจริิต เน่ื่�องจากเห็็นว่่าการทุจริิตเป็็นปััจจัยหนึ่่�งที่่�บั่่�นทอนความพยายามในการพัฒนาคุณภาพ เป็็นภััยต่่อ 

การดำำ�เนิินกิิจการให้้ยั่่�งยืืนและเป็็นภััยต่่อสัังคมของประเทศ ทำำ�ให้้ขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของบริิษััทลดลง

	 	 	 	 	 บริิษััทฯ มี ีนโยบายต่่อต้้านการคอร์์รััปชั่่�น คืื อ ห้ ้ามกรรมการ ผู้้� บริิหาร  และพนัักงานของบริิษััท เรีียกร้อง 

ดำำ�เนิินการหรืือยอมรัับการคอร์์รััปชั่่�นในทุุกรููปแบบ ทั้้ �งทางตรงหรืือทางอ้้อม เพื่่�อประโยชน์์ต่่อตนเอง ครอบครััว เพื่่�อน คนรู้้�จััก 

ไม่่ว่่าจะอยู่่�ในฐานะเป็็นผู้้�รัับ ผู้้�ให้้ หรืือผู้้�เสนอให้้สิินบน ทั้้�งที่่�เป็็นตััวเงิินและไม่่เป็็นตััวเงิิน 

	 	 	 	 	 เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่านโยบาย และมาตรการต่อต้า้นการทุจริติคอร์์รัปัชั่่�นจะได้้รัับการนำำ�ไปปฏิบิัตัิอิย่า่งทั่่�วถึงึ บริษัิัทฯ 

ได้้กำำ�หนดแนวปฏิิบััติิและมาตรการปฏิิบััติิของนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นในแต่่ละกรณีีไว้้อย่่างชััดเจน พร้้อมทั้้�งจััดให้้มีี 

การฝึกึอบรมแก่พ่นักังานเพื่่�อให้ค้วามรู้้�เกี่่�ยวกับันโยบายและแนวปฏิิบัตัิิในการต่อ่ต้า้นการทุจุริติคอร์ร์ัปัชั่่�นของบริษัิัทฯ รวมถึงึเผยแพร่่

นโยบายต่่อต้้านการทุจริิตคอรััปชั่่�นผ่่านช่่องทางต่่างๆด้้วยการติดประกาศในสถานที่่�เด่่นชััด  เพื่่�อให้้ทุุกคนในบริิษััทสามารถอ่านได้้  

และเผยแพร่่บนเว็็บไซด์์ของบริิษััทฯ 

	 	 	 	 	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ เปิิดโอกาสให้้พนัักงานและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียต่่างๆสามารถให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับความผิิดปกติิใน

การดำำ�เนิินธุรุกิจของบริษัิัท เช่น่ พบเห็็นการกระทำำ�ที่่�ทุจุริติ ติดสินิบน/รัับสิินบน พบเห็็นการกระทำำ�ผิดิขั้้�นตอนตามระเบีียบปฏิบัิัติขิอง

บริิษััท หรืือการกระทำำ�ที่่�ผิิดกฎหมาย ผิดศีลธรรม จรรยาบรรณทางธุุรกิจ ทำำ�ให้้บริิษััทเสีียผลประโยชน์์ หรืือมีีผลกระทบต่่อชื่่�อเสีียง

ของบริิษััท โดยการร้้องเรีียนผ่่านช่่องทางต่่างๆที่่�บริิษััทกำำ�หนด  เพื่่�อให้้มีีการตรวจสอบตามกระบวนการที่่�ระบุุไว้้ใน”นโยบายและ 

วิิธีีปฏิิบััติิการแจ้้งเบาะแส (Whistle Blowing)” 

	 	 	 	 	 -	 ความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�บริิโภค

	 	 	 	 	 	 บริิษััทฯ ประกอบธุรุกิจิหลักัคืือเป็น็ผู้้�ผลิติและจำำ�หน่า่ยลวดเหล็ก็แรงดึงึสูงู (P.C. Wire และ P.C. Strand) 

ที่่�ใช้ส้ำำ�หรัับงานคอนกรีีตอัดัแรง โดยลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็น็วััสดุุที่่�ทำำ�หน้้าที่่�รองรัับน้ำำ��หนัักในงานก่่อสร้้าง ทั้้�งนี้้�ความสััมพันัธ์์ของลวด

เหล็็กแรงดึึงสููงกัับงานก่่อสร้้างต่่างๆ แสดงได้้ดัังห่่วงโซ่่อุุตสาหกรรม ดัังนี้้�
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	 	 	 	 จากห่ว่งโซ่่อุตุสาหกรรมดังักล่า่ว ผลิติภัณัฑ์ข์องบริษัิัทฯ ทำำ�หน้า้ที่่�รับัน้ำำ��หนักัจำำ�นวนมาก จึงต้อ้งการความแข็ง็แรง 

ทนทาน เพื่่�อความปลอดภััยและป้้องกัันความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับผู้้�บริิโภคในลำำ�ดัับถััดไป

บริิษััทฯ จึึงมีีนโยบายมุ่่�งเน้้นผลิิตสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพ ได้้มาตรฐาน เพื่่�อที่่�เมื่่�อนำำ�สิินค้้าของบริิษััทฯไปใช้้งานจะเกิิดประสิิทธิิภาพสููงตาม

ความต้้องการของลููกค้้า  บริิษััทฯ จึ ึงให้้ความสำำ�คััญกัับการศึึกษาค้้นคว้้า  และวิิจััย เพื่่�อหาแนวทางในการพััฒนาคุุณภาพสิินค้้า 

อย่า่งต่อ่เนื่่�อง ในการนี้้� บริษัิัทฯมีบุีุคลากรที่่�มีปีระสบการณ์์ในการผลิติสินิค้า้และมีคีวามรู้้�และความเข้า้ใจในองค์ป์ระกอบของผลิติภัณัฑ์์

เป็็นอย่่างดีี  

	 	 	 	 ในการควบคุุมคุุณภาพสิินค้้า  บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญตั้้�งแต่่ขั้้�นตอนการคัดเลืือกวััตถุุดิิบ กร ะบวนการผลิิต และ

การนำำ�สิินค้้าไปใช้้งาน โดยในการคััดเลืือกวััตถุุดิิบซึ่่�งได้้แก่่ เหล็็กลวดคาร์์บอนสููง (High Carbon Wire Rod) บริิษััทฯ จ ะเลืือกซื้้�อ

วััตถุุดิิบจากแหล่่งผลิิตที่่�สามารถผลิิตสิินค้้าได้้ตรงตามข้อ้กำำ�หนดด้้านคุุณสมบัตัิิของวััตถุุดิิบที่่�บริิษัทัฯได้้กำำ�หนดไว้้ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้มั่่�นใจ

ได้้ว่่าวัตถุุดิิบที่่�นำำ�มาใช้้จะไม่่ก่่อให้้เกิิดความเสี่่�ยงด้้านความปลอดภััยของผู้้�ปฏิิบััติิงานในกระบวนการผลิิตของบริิษััทฯ เอง และไม่่ 

ก่่อให้้เกิิดความเสี่่�ยงด้้านความปลอดภััยของลููกค้้าที่่�นำำ�สิินค้้าไปผลิิตเป็็นสิินค้้าต่่อเนื่่�อง รวมถึึงผู้้�บริิโภคขั้้�นสุุดท้าย 

	 	 	 	 การควบคุมุคุณุภาพในกระบวนการผลิติ บริษัิัทฯมีรีะบบการผลิติที่่�มีปีระสิทิธิภิาพ และมีบีุคุลากรที่่�มีคีวามชำำ�นาญ 

มีีห้้องปฏิิบััติิการทดสอบคุุณภาพที่่�ได้้รัับการรับรองมาตรฐาน ISO 17025 

	 	 การดำำ�เนิินการดัังกล่่าว ส่งผลให้้ปััจจุุบััน บริิษััทฯได้้รัับการรัับรองมาตรฐานผลิิตภััณฑ์์และมาตรฐานการดำำ�เนิินงานต่่างๆ 

ดัังนี้้�

	 	 หนัังสืือรัับรองมาตรฐานผลิิตภััณฑ์ ์(Product Certifications)

	 	 ACRS 161201	 	 	 TIS 194-2535

	 	 ACRS T1020	 	 	 TIS 404-2540	

	 	 TIS 71-2532	 	 	 TIS 420-2540

	 	 TIS 95-2540 	 	 	 TIS 747-2531

เริ่่ม

ลวดเหล็กกล้าดงแข็ง
(HARD DRAWN STEEL WIRE)

ผลิตภัณฑ์สปริง ลวดเสริมคอนกรีต
ลวดเหล็กเเนกประสงค์

อุุตสาหกรรมก่อสร้าง เฟอร์นิเจอร์  
ที่นอน ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้จากโลหะ

ลวดเหล็กเคลือบสังกะสี
(GALVANIZED WIRE AND STRAND)

ผลิตภัณฑ์สายส่่งไฟฟ้าแรงสููง สายยึดโยง
สายกราวด์ ผลิตภัณฑ์ระบบการสื่อสาร

ระบบไฟฟ้าแรงสูง  
ระบบโทรศัพท์ฯ

เหล็กลวดคาร์บอนสููง
(HIGH CARBON WIRE ROD)

ลวดเหล็กแรงดึงสูง
(PC WIRE, PC STRAND )

บา้น คอนโดมิเนียม ตึกสูง อาคารจอดรถ
สะพาน ทางด่วน ทางยกระดับ

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอััดแรง
(เสาเข็ม เสาไฟฟ้า แผ่นพ้ืน แผนคอนกรีต

สำ�เร็จรูป คานสะพาน ทางด่วน ทางยกระดับ
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 	 	 หนัังสืือรัับรองระบบ (System Certification)

 	 	 ISO 9001:2015 	 	 	 ISO/IEC 17025

 	 	 ISO 14001:2015		 	 ISO 50001:2011

 	 	 ISO 45001:2018 

	 	 	 	 ในส่่วนของการนำำ�สิินค้้าไปใช้้งาน บริิษััทฯได้้จััดตั้้�งหน่่วยงานที่่�ทำำ�หน้้าที่่�ให้้คำำ�แนะนำำ�และให้้ความรู้้�แก่่ลููกค้้า 

ในการนำำ�สินิค้า้ไปใช้ง้านอย่า่งถูกูต้อ้งตามมาตรฐาน มีคีวามปลอดภัยัทั้้�งในขั้้�นตอนการนำำ�สินิค้า้ของบริษัิัทฯไปใช้ใ้นกระบวนการผลิติ

ของลููกค้้า ร วมถึึงผู้้�บริิโภคในขั้้�นถััดไป ทั้้ �งนี้้� เพื่่�อให้้บรรลุเป้้าหมายของการดูแลความปลอดภััยอย่่างครบวงจร  และหากมีความ 

เสีียหายใดๆที่่�มีีสาเหตุุมาจากการนำำ�สิินค้้าของบริิษััทฯไปใช้้งาน บริิษััทฯจะทำำ�การชดเชยความเสีียหายให้้ทัันทีีโดยไม่่ต้้องรอให้้ 

มีีการร้้องขอ

	 	 	 -		 การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน

	 	 	 	 	 จากการที่่�ผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯซึ่่�งได้้แก่่ลวดเหล็็กแรงดึึงสููง เป็็นวััสดุุที่่�ทำำ�หน้้าที่่�รองรัับน้ำำ��หนัักใน 

งานคอนกรีตีอัดัแรง โดยห่ว่งโซ่อุ่ตุสากรรมขั้้�นสุดุท้า้ยของลวดเหล็ก็แรงดึงึสูงูได้แ้ก่ ่บ้า้น คอนโดมิเินียีม ตึกึสูงู อาคารจอดรถ อาคาร

โรงงาน สำ ำ�นัักงาน ส ะพาน ทางด่่วน ทางยกระดัับ ร วมถึึงโครงการสาธารณููปโภคขนาดใหญ่่อื่่�นๆ ซึ่่ �งต้้องการความแข็็งแรงและ 

ความปลอดภััยเป็็นสำำ�คััญ  บริิษััทฯจึึงมีีนโยบายชััดเจนที่่�มุ่่�งเน้้นการผลิิตสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพ มี ีความปลอดภััยในการนำำ�ไปใช้้งาน  

เพื่่�อป้้องกัันอัันตรายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับชีีวิิตและทรััพย์์สิินของประชาชนและสาธารณชนในวงกว้าง

	 3.4.2	 ผลการดำ�เนินงานด้านสังคม
	 	 	 	 -	 การดูแลพนัักงานและการปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม

	 	 	 	 	 บุุคลากรถืือเป็็นทรััพยากรที่่�สำำ�คััญที่่�สุุดในการขัับเคลื่่�อนงานให้้บรรลุุเป้้าหมาย บริิษััทฯจึึงให้้ความใส่่ใจในการ

ดููแลพนัักงาน มี ีการปฏิิบััติิด้้านแรงงานและสิิทธิิมนุุษยชนตามกฎหมายและหลัักเกณฑ์์ต่่างๆขององค์์กร  และเป็็นไปตามหลัักสากล

ด้้านสิิทธิิมนุุษยชน ดู แลพนัักงานให้้มีีคุุณภาพชีีวิิตในการทำำ�งานที่่�ดีี ส่ ่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของพนัักงาน และสร้้างความผููกพันกัับ

องค์์กร

	 	 	 	 	 บริิษััทฯ มี นโยบายกำำ�หนดค่าตอบแทนที่่�เป็็นธรรมด้้วยการประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน สำ ำ�รวจและติิดตาม 

ความเคลื่่�อนไหวของอััตราค่่าตอบแทนขององค์์กรต่่างๆที่่�ใกล้้เคีียงกัันอย่่างสม่ำำ��เสมอ โดยเข้้าร่่วมสำำ�รวจค่่าจ้้าง/ค่่าตอบแทน  

(Remuneration Survey) กัับสมาคมการจััดการงานบุุคคลแห่่งประเทศไทย (PMAT) เพ่ื่�อนำำ�มาเปรีียบเทีียบและจััดทำำ�โครงสร้้าง 

เงิินเดืือนที่่�แข่่งขัันได้้ และจููงใจพนัักงาน 

	 	 	 	 	 บริิษััทฯ ปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม เคารพสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐานในการทำำ�งานตามหลัักสิทธิิมนุุษยชน 

ให้้ความคุ้้�มครองทางสัังคม ไม่่มีีการจ้างแรงงานเด็็ก ดููแลสภาพการทำำ�งานของพนัักงานในโรงงานให้้ปลอดภััยจากการปฏิิบััติิงาน 

	 	 	 -		 ความปลอดภััยของสภาพพื้้�นที่่�ทำำ�งานและการป้องกัันอุุบััติิเหตุุจากการปฏิิบััติิงาน

	 	 	 	 	 บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกัับความปลอดภััยของสถานที่่�ทำำ�งาน ดัังนี้้�

	 	 	 	 	 1.	 สภาวะแวดล้้อมในการทำำ�งานด้้านคุุณภาพอากาศ แสง เสีียง และความร้้อน

-	 ตรวจวััดความเข้้มข้้นของแสงสว่่างในสถานประกอบการ ทั้้ �งในส่่วนของงานด้้านเอกสาร  และงาน

ตรวจสอบเครื่่�องจัักร

-	 ตรวจวััดความร้้อนในสถานประกอบการ

-	 ลดผลกระทบทางเสีียง โดยใช้้วิิธีกีารลดเสีียงที่่�แหล่่งกำำ�เนิิดเสีียงด้้วยการปรัับปรุุงเปลี่่�ยนแปลงอุุปกรณ์ 

และในกรณีีที่่�ไม่่สามารถลดเสีียงที่่�แหล่่งกำำ�เนิิดได้้อัันเนื่่�องมาจากลัักษณะเฉพาะของผลิิตภััณฑ์์ 

บริิษััทฯได้้จััดทำำ�ห้้องควบคุุมเสีียงไม่่ให้้ดัังจากกระบวนการผลิิต โดยได้้ดำำ�เนิินโครงการมาตั้้�งแต่่ 

ปีี พ.ศ.2555
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-	 จััดหาอุุปกรณ์์เสริิมที่่�ช่่วยให้้พนัักงานทำำ�งานได้้โดยปราศจากภััยจากมลภาวะ ทั้้ �งทางเสีียงและ 

ทางอากาศ

	 	 	 	 	 2.	 การจััดการสภาพพื้้�นที่่�ทำำ�งาน

-	 มีีป้้ายสััญลักษณ์์หรืือป้้ายเตืือนอัันตรายในจุุดที่่�จำำ�เป็็น และตรวจสอบป้้ายให้้อยู่่�ในสภาพดีี มองเห็็น

ได้้ชััดเจน

-	 ดููแลพื้้�นที่่�ปฏิบิััติิงานให้้เป็็นระเบีียบ ไม่่มีีคราบสกปรกหรืือคราบน้ำำ��มััน หรืือสารเคมีีหกล้้น

-	 จััดเก็็บอุุปกรณ์ วั ตถุุดิิบ ผลิิตภััณฑ์์ และสารเคมีี ให้้เป็็นระเบีียบ มี ป้้ายบอกสถานะให้้ชััดเจน  

โดยพนัักงานสามารถดูข้้อมููลความปลอดภััยเพิ่่�มเติิมได้้ในพื้้�นที่่�ที่่�มีีการใช้้งาน

-	 จััดทำำ�ทางเดิินขึ้้�นพร้้อมราวบัันไดกรณีีปฏิบิััติิงานในพื้้�นที่่�สููง

-	 จััดให้้มีีอุุปกรณ์์ป้้องกัันอัันตรายส่่วนบุุคคล และดููแลอุุปกรณ์ให้้อยู่่�ในสภาพดีี

	 	 	 	 	 นอกจากนี้้� บริษัิัทฯส่ง่เสริิมให้พ้นักังานทุกุคนมีจีิติสำำ�นึึกด้า้นความปลอดภัยัด้ว้ยการให้ค้วามรู้้�และการฝึกึอบรม 

ส่่งเสริิมให้้พนัักงานมีีส่่วนร่่วมในการวิิเคราะห์์สถานการณ์์และประเมิินความเสี่่�ยงจากการเกิิดอุุบััติิเหตุุหรืือเหตุุการณ์์ที่่�ไม่่คาดคิิด 

จากการทำำ�งาน มี การจดบันทึึกอุบััติิเหตุุและสอบสวนหาสาเหตุุ เพื่่�อจััดทำำ�แผนป้้องกัันอุุบััติิเหตุุจากการปฏิิบััติิงาน จั ดทำำ�โครงการ

กิิจกรรม 5 ส. โครงการสััปดาห์ความปลอดภััยในการทำำ�งาน โครงการฝึึกอบรมด้้านความปลอดภััย จััดให้้มีีการฝึึกซ้อมแผนฉุุกเฉิิน

และแผนอพยพทั้้�งในส่่วนของบริิษััทฯ และเข้้าร่่วมซ้้อมแผนฉุุกเฉิินกัับสำำ�นัักงานนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด  และชุุมชนใกล้้เคีียง

อย่่างต่่อเนื่่�อง

				    อััตราการหยุุดงานจากอุุบััติิเหตุุ

	 	 	 	 บริิษััทฯ ให้ค้วามสำำ�คัญักับัการปฏิบัิัติงิานที่่�ปลอดภัยัเป็็นอันัดับัแรก มีการรณรงค์์เรื่่�องความปลอดภััยในการทำำ�งาน

อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมีีส่่วนร่่วมจากหััวหน้้างาน  คณะกรรมการความปลอดภััยและชีีวอนามััย (คปอ.) และพนัักงานทุุกคนที่่�จะร่่วมกััน

ขจััดสภาพการทำำ�งานที่่�ไม่่ปลอดภััย (Unsafe Condition) ให้้เป็็นศููนย์์ (0) อย่่างไรก็ตามในปีีที่่�ผ่่านมาก็็ยัังพบว่่ามีีพนัักงานที่่�ปฏิิบััติิ

งานด้้วยความประมาท เลิินเล่่อ อั นเป็็นเหตุุให้้เกิิดการกระทำำ�ที่่�ไม่่ปลอดภััย (Unsafe Act) ตามตารางสถิิติิ อุ บััติิการ/อุุบััติิเหตุุ 

ในรอบปีี 2565 ข้้างล่่างนี้้�

ประเภท จำำ�นวนสถิิติิปีี 2565 (ครั้้�ง)

อุุบััติิการณ์ / NEAR MISS 19

อุุบััติิเหตุุขั้้�นหยุุดงาน 0

				    แนวทางการดำำ�เนิินงานที่่�จะนำำ�มาใช้้เพิ่่�มเติิมในการขจััด อุุบััติิการ/อุุบััติิเหตุุ ในปีี 2565

-	 กำำ�หนดเป้้าหมายส่่วนบุุคคลที่่�จะต้้องรัักษาอุบััติิเหตููถึึงขั้้�นหยุุดงานให้้เป็็นศููนย์์ (0) ซึ่่�งจะมีีผลต่่อการประเมิิน

ผลงานปลายปีี และ โบนััส  (กรณีสอบสวนสาเหตุุการเกิิดอุบััติิเหตุุแล้้วพบว่่าเกิิดจากการปฏิิบััติิงานที่่� 

ไม่่ปลอดภััย) 

-	 เน้้นการควบคุุมให้้หััวหน้้างาน/จป.หััวหน้้างานแต่่ละหน่่วยงาน ควบคุุมการปฏิิบััติิงานของพนัักงานใน 

ส่่วนงานของตนเอง

-	 กำำ�หนดบทลงโทษ กรณีีพนัักงานไม่่ปฏิบิััติิตามกฏระเบีียบความปลอดภััยที่่�กำำ�หนดไว้้

-	 จััดให้้มีี Safety talk 2 ครั้้�ง/สััปดาห์

				    การดูแลสุุขอนามััย

	 	 	 	 บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับการดูแลสุขภาพอนามััยของพนัักงานจึึงได้้มีีแผนงานและโครงการรณรงค์์ส่่งเสริิม 

ด้า้นสุขุภาพของพนักังานและการป้อ้งกันัเกี่่�ยวกับัโรคร้า้ยแรงต่า่งๆ รวมถึงึจัดักิจิกรรมโรงงานสีขีาวเพื่่�อรณรงค์ป์้อ้งกันัยาเสพติดิ ดังันี้้�
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-	 จััดให้้มีีการฉีดวััคซีีนให้้แก่่พนัักงานเป็็นประจำำ�ทุุกปี

-	 รณรงค์์ให้้มีีการดำำ�เนิินชีีวิิตด้้วยมาตาการ  DMHTTA อย่่างเข้้มงวด  และจััดให้้มีีการฉีีดวััคซีีนเพื่่�อป้้องกััน 

โรคระบาดโควิิด-19 จำำ�นวน 2 เข็็ม ให้้กัับพนัักงาน และบุุคคลไกล้้ชิิด ที่่�มีีความเสี่่�ยงสััมผััส และแพร่่เชื้้�อ  

โดยประสานงานกัับสถาบันจุุฬาภรณ์ราชวิิทยาลััย 

-	 มีีการตรวจสุขภาพพนัักงานอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง ทั้้ �งการตรวจสุขภาพทั่่�วไป และการตรวจสุขภาพ 

ตามลัักษณะงาน 

-	 มีีการตรวจคััดกรองยาเสพติิด

	 ผลการดำำ�เนิินงาน : ในปีี 2565 ผลจากการวินิิจฉััยโดยแพทย์์อาชีีวเวชศาสตร์์ไม่่พบการเจ็็บป่่วยจากการทำำ�งาน

แต่่อย่่างใด

				    การจ่ายค่่าตอบแทนและสวััสดิิการพนัักงาน

	 	 	 	 บริิษััทฯ มีีนโยบายการจ่ายค่่าตอบแทนพนัักงานที่่�เป็็นธรรม พร้้อมทั้้�งจััดสวััสดิิการต่างๆ  ตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด 

และนอกเหนืือจากที่่�กฎหมายกำำ�หนด

	 	 	 	 บริิษััทฯ มี นโยบายการจ่่ายค่่าตอบแทนและผลประโยชน์์พนัักงานที่่�สอดคล้้องกัับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ 

ทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาว อย่า่งสอดคล้อ้งกับัผลการดำำ�เนินิงานของบริษัิัทฯในแต่ล่ะปี ีและใกล้เ้คียีงกับับริษัิัทฯในอุตุสาหกรรมลักัษณะ

เดีียวกััน โดยมีีการสำำ�รวจการจ่่ายค่่าจ้้างรวม (Remuneration Survey) จากองค์์กรที่่�มีีมาตรฐานเป็็นที่่�ยอมรัับอย่่างน้้อย 2 สถาบััน 

อีีกทั้้�งยัังนำำ�ดััชนีีราคาผู้้�บริิโภคมาพิิจารณา มี การวััดผลการปฎิิบััติิงานและศัักยภาพของพนัักงานอย่่างยุุติิธรรม ไม่่เลืือกปฎิิบััติิ  

โดยบริิษััทจะจ่่ายผลตอบแทนให้้พนัักงานตามความรู้้�ความสามารถ ร วมทั้้�งจััดให้้มีีการเติิบโตตามสายอาชีีพ และให้้สิิทธิิด้้านต่่างๆ  

เกี่่�ยวกัับการจ้างงาน เช่่น การอนุุญาตให้้ลางาน การมีีช่่องทางสื่่�อสารระหว่่างพนัักงานและผู้้�บริิหาร เพ่ื่�อรัับฟัังปััญหาและแลกเปลี่่�ยน

ความคิิดเห็็นระหว่่างกััน

	 	 	 	 บริิษััทฯ จััดสวััสดิิการเพื่่�อให้้พนัักงานมีีพื้้�นฐานการดำำ�รงชีีวิิตที่่�ดีี ส่่งเสริิมสุุขภาพทั้้�งกายและใจ ดัังนี้้�

-	 จััดให้้มีีกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพเพื่่�อให้้พนัักงานมีีเงิินทุุนในการดำำ�รงชีีพหลัังออกจากงาน

-	 จััดทำำ�ประกัันชีีวิิตและประกัันอุุบััติิเหตุุให้้แก่่พนัักงาน

-	 จััดชุดเคร่ื่�องแบบพนัักงานให้้ 2 ชุุดต่่อปีี

-	 จััดรถรับส่่งเพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกในการเดิินทางมาปฏิบิััติิงาน

-	 จััดที่่�พัักหรืือเงิินช่่วยเหลืือค่่าเช่่าบ้้านสำำ�หรัับพนัักงาน

-	 จััดอาหารราคาประหยััดและควบคุุมสุุขอนามััยที่่�เหมาะสมให้้แก่่พนัักงาน

-	 จััดเงิินช่่วยเหลืือค่่าพาหนะในการเดิินทางไปปฏิบิััติิงานนอกพื้้�นที่่�ทั้้�งในและต่่างประเทศ

-	 จััดเงิินช่่วยเหลืือสำำ�หรัับพนัักงานที่่�ปฏิบิััติิงานกะ (ค่่ากะ)

-	 จััดสวัสดิิการค่่ารักษาพยาบาลสำำ�หรัับพนัักงานและครอบครััว

-	 จััดสวัสดิิการค่่าเล่่าเรีียนบุุตรพนัักงาน (ในโครงการคนดีี คนเก่่ง)

-	 จััดกิิจกรรมสัังสรรค์ปีีใหม่่ และกิิจกรรมนอกสถานที่่� (Outing)

-	 จััดกิิจกรรมทำำ�บุุญโรงงาน และสำำ�นัักงานใหญ่่
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			   	 การพััฒนาความรู้้�และศัักยภาพของพนัักงาน

	 	 	 	 ในส่่วนของการพัฒนาพนัักงาน   บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญทางด้้านการพัฒนาศัักยภาพ ความรู้้�  ความสามารถ 

อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยพนัักงานทุุกระดัับต้้องได้้รัับการฝึึกอบรมเพ่ื่�อเพิ่่�มพููนความรู้้� ความเข้้าใจ และทัักษะ อย่่างสม่ำำ��เสมอและต่่อเนื่่�อง

	 	 	 	 ในปีี 2565 บริิษััทฯ ได้้จััดรูปแบบการพััฒนาบุุคลากรที่่�หลากหลายแนวทางและวิิธีีการต่่างๆดัังนี้้�

แนวทาง วิิธีีการ ผลงานปีี 2565

On the Job Training หััวหน้้างานสอนให้้พนัักงานมีีความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็น

ของตำำ�แหน่่งงานต่่างๆเพื่่�อให้้พนัักงานสามารถปฏิบิััติิ

งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ รวมถึึงมีีการทบทวนความรู้้�

ภายในองค์์กรอย่่างสม่ำำ��เสมอ

พนัักงานเข้้าใหม่่และพนัักงานที่่� 

โอนย้้ายหน่่วยงาน

การอบรมภายในบริิษััท

(In-house  Classroom 

Training)

หลัักสููตร

  1. Internal Audit for ISO 50001:2018

  2. ภาวะผู้้�นำำ�และการเป็็นหััวหน้้ามืืออาชีีพ

  3. การดัับเพลิิงขั้้�นต้้น

  4. ทบทวนหน้้าที่่�ทีีมตอบโต้้ภาวะฉุุกเฉิินและ   

     สัังเกตการณ์พร้้อมร่่วมสถานการณ์์จำำ�ลอง

  5. Internal Audit fir ISO 14001:2015

  6. การดำำ�เนิินการให้้สอดคล้้องตาม พ.ร.บ.คุ้้�มครอง 

     ข้้อมููลส่่วนบุุคคล

  7. คู่่�มืือระบบการจััดการพลัังงาน

  8. การวางแผนและทบทวนด้้านพลัังงาน

  9. ผู้้�ควบคุุม/ผู้้�บัังคัับ/ผู้้�ให้้สััญญาณแก่่ผู้้�บัังคัับปั่่�นจั่่�น 

     และผู้้�ยึึดเกาะวััสดุุชนิิดปั่่�นจั่่�น

10. ทบทวนผู้้�บังคัับ ผู้้�ควบคุุม ผู้้�ให้้สััญญาณ ปั่่�นจั่่�น  

     ชนิิดอยู้้�กัับที่่�ตามกฏหมายกำำ�หนด

11. การจัดการผลิิตภััณฑ์ท์ี่่�ไม่่เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนด

12. การประเมิินค่่าความไม่่แน่่นอนของการวัด

13. และหลัักสููตรพััฒนาบุุคลากรอื่่�น ๆ

จำำ�นวน 41 หลัักสููตร

198 ราย คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 

87.22 คิดเป็็นชั่่�วโมงอบรมคนละ 

22.26 ชั่่�วโมง/คน/ปีี โดยทั้้�งนี้้�ต้้องมีี

ชั่่�วโมงอบรมต่่อเนื่่�องอย่่างน้้อย  

6 ชม/คน/ปีี และมีีการฝึึกอบรม

ฝีีมืือแรงงานในสััดส่่วนไม่่น้้อยกว่า

ร้้อยละ 50 ของจำำ�นวนลููกจ้้าง

ทั้้�งหมดตามพระราชบััญญััติิส่่งเสริิม

การพัฒนาฝีีมืือแรงงาน พ.ศ. 2545

การอบรมภายนอกบริิษััท ส่่งเสริิมให้้พนัักงานเข้้าอบรมในหลัักสููตรที่่�จััดโดย

สถาบัันและผู้้�เชี่่�ยวชาญภายนอก

จำำ�นวน 18 หลัักสููตร

28 ราย

การนำำ�เสนอผลงาน

(Goal Program Presentation)

นำำ�เสนอผลงานของแต่่ละสายงาน 2 ครั้้�ง/ปีี

1. วันที่่� 27 กรกฎาคม 2565 

จำำ�นวนพนัักงานที่่�เข้้าร่่วม 22 ราย

2. วันที่่� 17 พฤศจิิกายน 2565 

จำำ�นวนพนัักงานที่่�เข้้าร่่วม 39 ราย

	 	 	 	 นอกเหนืือจากการอบรม และพััฒนาตามความต้้องการจำำ�เป็็น (Training Needs) ที่่�กำำ�หนดไว้้แล้ว้ บริษัิัทยัังตระหนััก

ในเร่ื่�องการสร้างวััฒนธรรมองค์์กรที่่�ยั่่�งยืืน ที่่ �จะขัับเคล่ื่�อน และนำำ�พาบริิษััทก้้าวหน้้าต่อไปอย่่างไม่่หยุุดยั้้�งด้้วยความเช่ื่�อบนพื้้�นฐาน 

ค่่านิิยม (Core Value) แบบเดีียวกัันที่่�ผสมผสานกลมกลืืนระหว่่างบุุคคลากรรุ่่�นเก่่าที่่�มีีคุุณค่่าหลากหลายประสบการณ์ และบุุคคลากร

รุ่่�นใหม่่ที่่�มีีหััวก้้าวหน้้า โดยจััดทำำ� VDO Clip เพื่่�อสื่่�อสารผ่่าน email และ ช่่องทาง media ต่างๆ รวมทั้้�งการจััดอบรมพนัักงานระดัับ

ปฏิบัิัติกิารทั้้�งหมดให้ม้ีคีวามเข้า้ใจในแบบเดียีวกันัทั้้�งองค์ก์ร นอกจากนั้้�นยังัรณรงค์์ให้้พนักังานมีสี่ว่นร่ว่มในการโหวตเลืือกบุคุคลากร
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ดีีเด่่นประจำำ�เดืือน และประจำำ�ไตรมาสที่่�มีีการดำำ�เนิินชีีวิิตด้้วยคุุณค่่าที่่�เรายึึดถืือ (Live with Values) เพื่่�อผลัักดัันให้้เกิิดเป็็นวััฒนธรรม

องค์์กร (TOKAI : Team work, Open Minded, Knowledge Sharing, Accountability and Integrity) ที่่�ทุุกคนต้้องยึึดถืืออย่่างต่่อเนื่่�อง

ตลอดไป 

	 	 	 	 นอกจากนั้้�น บริิษััทฯ ยัังเปิิดโอกาสให้้พนัักงานได้้มีีส่่วนร่่วมในการแสดงความคิิดเห็็น เสนอแนะ หรืือข้้อร้้องเรีียน

ใดๆ โดยบริิษััทฯได้้จััดให้้มีีกลไกการจััดการข้้อร้้องทุุกข์์ของพนัักงานอย่่างมีีระบบเพื่่�อรัับเรื่่�องร้้องเรีียนอย่่างยุุติิธรรม มี ีการรัักษา 

ความลัับ และเคารพหลัักสิิทธิิมนุุษยชนโดยมุ่่�งเน้้นการทำำ�ความเข้้าใจระหว่่างพนัักงานกัับพนัักงาน และพนัักงานกัับองค์์กร มีีการตั้้�ง

คณะกรรมการตรวจสอบและวิินิิจฉัยเป็็นรายกรณีี ทั้้ �งนี้้� พนัักงานสามารถร้้องเรีียนมายังผู้้�บังคัับบััญชาโดยตรง หรืือผ่่านช่่องทาง 

รัับความคิิดเห็็นที่่�บริิษััทฯจััดไว้้ในสถานประกอบการ

				    นวััตกรรมและการเผยแพร่่นวััตกรรม

	 	 	 	 บริิษััทฯ ตระหนักัดีวี่า่การดำำ�เนิินธุรุกิจิให้ย้ั่่�งยืืนได้ต้้อ้งมีกีารติดิตาม และคิดิค้น้นวัตักรรมตลอดจนเทคโนโลยี่่�ใหม่่ๆ  

อย่่างต่่อเนื่่�อง บริิษััทฯ จึงสนัับสนุุนให้้พนัักงานและผู้้�บริิหารเข้้าร่่วมฝึึกอบรมและเข้้าร่่วมศึึกษาดูงานแสดงนวััตกรรมและเทคโนโลยี่่�

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการผลิิต การ ประหยััดพลัังงาน และการพัฒนาผลิิตภััณฑ์์ ทั้้ �งในและต่่างประเทศ เพื่่�อให้้บุุคลากรของบริิษััทฯ 

มีีความรู้้�เท่่าทัันและตอบสนองความท้้าทายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในอนาคตได้้ อีกทั้้�งสนัับสนุุนให้้พนัักงาน ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย 

มีีส่่วนร่่วมในการวิจััยและคิิดค้้นเกี่่�ยวกัับการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิิต และศึึกษาคุณสมบััติิของผลิิตภััณฑ์์อย่่างลึึกซึ้้�ง เพื่่�อต่่อยอด

ความรู้้�ที่่�มีีอยู่่�เดิิม พร้้อมทั้้�งเผยแพร่่ความรู้้�ที่่�คิิดค้้นได้้จากงานวิิจััยให้้แก่่สถานศึึกษาที่่�มีีความต้้องการ 

				    การร่วมพััฒนาชุมชนและสัังคม

	 	 	 	 ในส่่วนของการมีส่่วนร่่วมพััฒนาชุุมชน บริิษััทฯได้้จััดสรรงบประมาณในการสนับสนุนกิิจกรรมของชุุมชนอย่่าง 

ต่่อเนื่่�อง โดยในปีี 2565 บริิษััทฯได้้ให้้ความร่่วมมืือและการสนับสนุุนกิิจกรรมต่่างๆดัังต่่อไปนี้้�

	 	 	 	 ให้้ความร่่วมมืือในการดำำ�เนิินโครงการต่่างๆ ของสำำ�นัักงานนิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด เช่่น สนัับสนุุนกิิจกรรม

วัันเด็็กแห่่งชาติประจำำ�ปีี 2565 ร่ วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐินสามัคคีี ประจำำ�ปีี 2565 ณ วั ดกระเฉท กิ ิจกรรมถวายผ้้ากฐินการนิคม

อุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทยประจำำ�ปีี 2565 ณ วัดพลา จ.ระยองและสนัับสนุุนสลากกาชาด จ.ระยอง เป็็นต้้น

	 	 	 	 การเข้้าร่วมกิจิกรรมสาธารณประโยชน์์ เช่น่ ร่ว่มมอบน้ำำ��ดื่่�มและของที่่�ระลึกึ สนับัสนุนุกิิจกรรมรดน้ำำ��ดำำ�หัวัผู้้�สูงูอายุุ

เนื่่�องในวัันสงกรานต์์ชุุมชนซอยร่่วมพััฒนา สนัับสนุนทุุนการศึกษา ประจำำ�ปีี 2565 ชุุมชนหนองน้ำำ��เย็็น โครงการมอบถุุงยัังชีีพให้้แก่่

ผู้้�สููงอายุุ/คนพิิการและผู้้�ยากไร้้ในชุุมชนใกล้้เคีียงโรงงาน ชุ ุมชน หนองแตงเม ชุ ุมชนตลาดมาบตาพุด ชุ มชนวััดโสภณ ชุ ุมชน 

ซอยประปา สนัับสนุุนกิิจกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิชุุมชนหนองแฟบ ชุุมชนล้้อเกวียน ชุุมชนมาบชะลููด เป็็นต้้น

	 	 	 	 สนัับสนุุนสิินค้้าชุมชน ได้้แก่่ ผลไม้้ท้้องถิ่่�น ชุ ดของฝากจากผลิิตภััณฑ์์ชุุมชน ชุุดอาหารว่่างที่่�ทำำ�จากผลิิตภััณฑ์์

ชุุมชุุน เป็็นต้้น

	 	 	 	 นอกจากการสนับสนุนกิิจกรรมต่่างๆ ในชุุมชนแล้้ว บริิษััทฯ ยั งได้้สนับสนุนให้้เกิิดการจ้างงานในชุุมชนเพิ่่�มขึ้้�น

ด้้วยการใช้้บริิการรถบรรทุกสินค้้าของผู้้�ประกอบการในจัังหวััดระยอง รั ับบุุคลากรในพื้้�นที่่�เข้้าทำำ�งานกัับบริิษััทฯ ร วมทั้้�งให้้ 

ความร่่วมมืือในการรัับนัักศึึกษาจากสถาบัันการศึกษาต่่างๆ ทั้้�งในและต่่างพื้้�นที่่�เข้้าฝึึกงานและดููงานอย่่างต่่อเนื่่�องทุุกปีี
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4.	การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ (MD&A)

4.1	 วิเคราะห์การดำ�เนินงานและฐานะทางการเงิน

	 ผลการดำ�เนินงาน

	 1.	 ภาพรวมผลการดำ�เนินงาน
	 	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด  (มหาชน) ประกอบธุุรกิิจหลัักคืือ เป็็นผู้้�ผลิิตและจำำ�หน่่ายลวดเหล็็กแรงดึึงสููง  

(Prestressed Concrete Wire) ผลการดำำ�เนินิงานของบริษัิัทฯ จึงขึ้้�นอยู่่�กับัภาวะอุุตสาหกรรมก่่อสร้า้งเป็น็สำำ�คัญั ในการจำำ�หน่า่ยสินิค้้า

ของบริิษััทฯส่่วนใหญ่่จำำ�หน่่ายให้้แก่่ลููกค้้าในประเทศ ส่่วนการจำำ�หน่่ายต่่างประเทศ มีีประมาณร้้อยละ 10 - 25   

	 	 สำำ�หรัับปีี 2565 สภาพเศรษฐกิิจชะลอตััว ความต้้องการสิินค้้าลดลงจากปีีก่่อนค่่อนข้้างมาก ลููกค้้ามีีการชะลอการสั่่�งซื้้�อ

สิินค้้า ส่่งผลทำำ�ให้้การแข่่งขัันในตลาดค่อนข้้างสููง โดยเฉพาะการแข่่งขัันด้้านราคาซึ่่�งส่่งผลค่่อนข้้างจะรุุนแรงมาก 

	 	 ในปีี 2565 บริิษััทฯ มี รายได้้รวมทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 2,170.14 ล้ ้านบาท ลดล ง 6.99 ล้ ้านบาท หรืือ ลดล งร้้อยละ 0.32  

เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับปีี 2564 ส่่วนผลการดำำ�เนิินงานมีีขาดทุุนสุุทธิิจำำ�นวน 73.03 ล้้านบาท ขาดทุุนสุุทธิิเพิ่่�มขึ้้�น 227.17 ล้้านบาท หรืือ 

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 147.38 

	 	 ฐานะการเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทฯ มีีสิินทรััพย์์รวม 2,156.12 ล้้านบาท หนี้้�สิินรวม 678.21 ล้้านบาท  

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 1,477.91 ล้้านบาท

	 	 ในส่่วนของสภาพคล่่อง ณ สิ้้ �นปีี 2565 บริิษััทฯ มี อััตราส่่วนสภาพคล่่องและสภาพคล่่องหมุุนเร็็วเท่่ากัับ 3.59 เท่่า  

และ 1.08 เท่่า ตามลำำ�ดัับ ทางด้้านโครงสร้้างเงิินทุุน บริิษััทฯ มีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 0.46 เท่่า

	 2.	 ผลการดำ�เนินงานและความสามารถในการทำ�กำ�ไร
		  รายได้ ้รายได้้รวมของบริิษััทฯ 2,170.13 ล้้านบาท ประกอบด้้วยรายได้้จากการขาย 2,143.19 ล้้านบาท และรายได้้อื่่�น

จำำ�นวน 26.94 ล้้านบาท  

	 	 -	 รายได้้จากการขาย ในปีี 2565 จำำ�นวน 2,143.19 ล้ ้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 8.59 ล้ ้านบาท หรืือ เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 0.40  

เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับปีีก่่อน เป็็นผลมาจากราคาขายปรัับตััวสููงขึ้้�น แต่่ปริิมาณขายลดลงทั้้�งปริิมาณขายในประเทศและส่่งออก  

ด้้านราคาขายที่่�ปรัับตััวสููงขึ้้�นเป็็นผลมาจากราคาวััตถุุดิิบที่่�ปรัับตััวสููงขึ้้�นมากกว่าปีก่่อน และจากการที่่�ปริิมาณขายลดลงซึ่่�งเป็็นผล 

มาจากความต้้องการสิินค้้าลดลง จึึงส่่งผลทำำ�ให้้เกิิดการแข่่งขัันทางการตลาดโดยเฉพาะการแข่่งขัันด้้านราคาที่่�ค่่อนข้้างรุุนแรง

รายไดจากการขาย
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บร�ษัท ไทยไวร�โพรดัคท� จํากัด (มหาชน)30

	 	 	 ริ�ยไดั้จำ�กักั�ริข�ยในปี	2565	 จำำ�แนกัออกัเป็นริ�ยไดั้จำ�กักั�ริจำำ�หน่�ยในปริะเทศ	1,920.54	 ลิ้�นบ�ท	 เพิ�มขึ�น	

148.92	ลิ้�นบ�ท	แลิะสู่งออกัจำำ�นวน	222.65	ลิ้�นบ�ท	ลิดัลิง	140.34	ลิ้�นบ�ท

	 	 -	 ริ�ยไดั้อ่�น	ปริะกัอบดั้วย	ริ�ยไดั้จำ�กัดัอกัเบี�ยริับ	เงินปันผลิริับ	กัำ�ไริ(ข�ดัทุน)	จำ�กัอัตริ�แลิกัเปลิี�ยน	ริ�ยไดั้จำ�กักั�ริ

จำำ�หน่�ยเศษัซ�กัที�เกัิดัจำ�กักัริะบวนกั�ริผลิิต	แลิะอ่�นๆ	ซึ�งมีจำำ�นวนไม่แน่นอน	โดัยในปี	2565	มีจำำ�นวน	26.94	ลิ้�นบ�ท	ลิดัลิง	15.59	

ลิ้�นบ�ท		ริ�ยไดั้อ่�นๆ	ที�ลิดัลิงม�จำ�กัริ�ยไดั้จำ�กักั�ริจำำ�หน่�ยเศษัซ�กัที�เกัิดัจำ�กักัริะบวนกั�ริผลิิตลิดัลิงจำ�กัปริิม�ณลิดัลิง	สู่วนริ�ค�

ข�ยปริับตัวสููงขึ�นต�มริ�ค�วัตถุุดัิบ	ขณะที�ปีกั่อนมีกัำ�ไริจำ�กัอัตริ�แลิกัเปลิี�ยนแต่ปีนี�มีผลิข�ดัทุนจำ�กัอัตริ�แลิกัเปลิี�ยน	

  ต้นทุนข�ย์	 ต้นทุนข�ย	 ในปี	2565	มีจำำ�นวน	2,052.57	 ลิ้�นบ�ท	 เพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั่อน	193.41	 ลิ้�นบ�ท	หริ่อ	 เพิ�มขึ�น

ริ้อยลิะ	10.40	จำ�กัต้นทุนวัตถุุดัิบที�ปริับตัวสููงขึ�นจำ�กัปีกั่อน	ทั�งนี�	ต้นทุนข�ยของบริิษััท	ปริะกัอบดั้วย	ต้นทุนวัตถุุดัิบซึ�งมีอัตริ�สู่วน

ปริะม�ณริ้อยลิะ	70-85	ของต้นทุนกั�ริผลิิตริวมแลิะผันแปริต�มปริิม�ณข�ย	ค่�เสู่�อมริ�ค�	ซึ�งเป็นค่�ใช้จำ่�ยคงที�	 แลิะค่�ใช้จำ่�ยใน

กั�ริผลิิต	เช่น	ค่�ไฟฟ้�	ค่�แริงง�น	ค่�วัสูดัุสูิ�นเปลิ่อง	ค่�ซ่อมแซมแลิะบำ�ริุงริักัษั�เคริ่�องจำักัริ	ซึ�งมีลิักัษัณะกัึ�งผันแปริ

  ค่่�ใช้้จำ่�ย์	ค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริข�ย	ค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริบริิห�ริ	แลิะค่�ใช้จำ่�ยอ่�นๆ	มีจำำ�นวนริวม	174.94	ลิ้�นบ�ท	เพิ�มขึ�น	21.94	

ลิ้�นบ�ท	โดัยริ�ยลิะเอียดัของกั�ริเปลิี�ยนแปลิงเพิ�มขึ�น/ลิดัลิงของแต่ลิะริ�ยกั�ริที�สูำ�คัญ่มีดัังนี�:-

	 	 -	 ค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริข�ย	:	มีจำำ�นวน	70.75	ลิ้�นบ�ท	ลิดัลิง	5.17	ลิ้�นบ�ท	เม่�อเปริียบเทียบกัับปี	2564	เน่�องจำ�กัริ�ย

จำ่�ยเกัี�ยวกัับพนักัง�นลิดัลิง	 แต่ค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริขนสู่งสูินค้�เพิ�มขึ�นจำ�กัริ�ค�นำ��มันที�สููงขึ�น	 	 ทั�งนี�อัตริ�สู่วนค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริข�ย

ต่อยอดัข�ยสูำ�หริับปี	2565	แลิะ	2564	เท่�กัับริ้อยลิะ	3.30	แลิะ	3.56	ต�มลิำ�ดัับ	

	 	 -	 ค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริบริิห�ริแลิะอ่�นๆ	:	มีจำำ�นวน	104.19	ลิ้�นบ�ท	เพิ�มขึ�น	27.11	ลิ้�นบ�ท	เม่�อเปริียบเทียบกัับปีกั่อน		

เน่�องจำ�กัในปีนี�บริิษััทมีกั�ริตั�งค่�เผ่�อมูลิค่�สูินค้�คงลิดัลิงแลิะเคลิ่�อนไหวช้�เพิ�มขึ�น	 จำำ�นวน	32.78	 ลิ้�นบ�ท	 แต่ในปีนี�บริิษััทมีริ�ย

จำ่�ยเกัี�ยวกัับพนักัง�นแลิะค่�เผ่�อกั�ริดั้อยค่�อสูังห�ริิมทริัพย์เพ่�อกั�ริลิงทุน	(โอนกัลิับ)	ลิดัลิง	ทั�งนี�	อัตริ�สู่วนค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริบริิห�ริ

ต่อยอดัข�ยสูำ�หริับปี	2565	แลิะ	2564		เท่�กัับริ้อยลิะ	4.86	แลิะ	3.61	ต�มลิำ�ดัับ	โดัยค่�ใช้จำ่�ยในกั�ริบริิห�ริที�สูำ�คัญ่	ไดั้แกั่	ริ�ย

จำ่�ยเกัี�ยวกัับพนักัง�น	ค่�เผ่�อมูลิค่�สูินค้�คงลิดัลิงแลิะเคลิ่�อนไหวช้�	เป็นต้น

	 	 -	 ค่�ตอบแทนผู้บริิห�ริ	 ปี	2565	 มีจำำ�นวน	41.76	 ลิ้�นบ�ท	 ลิดัลิงจำ�กัปีกั่อน	15.02	 ลิ้�นบ�ท	 ทั�งนี�	 อัตริ�สู่วน

ค่�ตอบแทนผู้บริิห�ริต่อยอดัข�ยสูำ�หริับปี	2565	แลิะ	2564	เท่�กัับริ้อยลิะ	1.95	แลิะ	2.66	ต�มลิำ�ดัับ

  ต้นทุนท�งก�รเงิน	 	 มีจำำ�นวน	15.65	 ลิ้�นบ�ท	 เพิ�มขึ�น	4.82	 ลิ้�นบ�ท	 จำ�กัต้นทุนท�งกั�ริเงินในสู่วนของดัอกัเบี�ย

ทริัสูต์ริีซีทเพิ�มขึ�น

สัดสวนรายไดป 2565

ในประเทศ
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน) 31

		  กำำ�ไร บริิษััทฯ มีีขาดทุุนสุุทธิิปีี 2565 จำำ�นวน 73.03 ล้้านบาท ขาดทุุนเพิ่่�มขึ้้�น 227.17 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 147.38 

เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับปีีก่่อน ซึ่่ �งการที่่�บริิษััทมีีขาดทุุนสุุทธิิเพิ่่�มขึ้้�นนั้้�น สา เหตุุหลัักมาจาก  ปริิมาณขายลดลงเนื่่�องจากสภาพเศรษฐกิิจ

ชะลอตััว ความต้้องการสิินค้้าลดลงค่่อนข้้างมาก ทำ ำ�ให้้การแข่่งขัันทางด้้านราคาค่่อนข้้างจะรุุนแรง ปั ัจจััยดัักล่่าวส่่งผลต่่อผลการ

ดำำ�เนิินงานของบริิษััทเป็็นอย่่างมาก

	 	 ด้้านกำำ�ไรขั้้�นต้้น ในปีี 2565 บริิษััทฯ มีีกำำ�ไรขั้้�นต้้น 90.62 ล้้านบาท ประกอบด้้วยกำำ�ไรขั้้�นต้้นจากการขายในประเทศ 76.95 

ล้้านบาท และจากการส่่งออก 13.67 ล้้าน  กำำ�ไรขั้้�นต้้นลดลง 184.82 ล้้านบาท หรืือ ลดลงร้้อยละ  67.10  ส่วนอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น

ปรัับตััวลดลงจากร้้อยละ 12.90 ในปีีก่่อน เป็็นร้้อยละ 4.23 ในปีีนี้้�  จากการแข่่งขัันด้้านราคาขายที่่�ส่่งผลกระทบค่่อนข้้างรุุนแรง และ

ต้้นทุุนวััตถุุดิิบที่่�สููงกว่่าปีก่่อน  

	 	 สำำ�หรัับปีี 2565 บริิษััทฯ ยัังไม่่มีีภาระรายจ่่ายภาษีีเงิินได้้ เนื่่�องจากบริิษััทฯ ยังมีีผลขาดทุุนสุุทธิิที่่�มีีสิิทธิินำำ�มาหัักได้้ตาม

กฎหมายคงเหลืืออยู่่�

	 	 ในด้้านคุณุภาพของกำำ�ไร  หากพิจารณาความสัมัพันัธ์์ระหว่า่งกำำ�ไรจากการดำำ�เนินิงานกับักระแสเงินิสดจากการดำำ�เนินิงาน  

พบว่า่อัตัราส่ว่นเงินิสดจากการดำำ�เนินิงานต่อ่การทำำ�กำำ�ไรติดิลบเน่ื่�องจากการผลการดำำ�เนินิงานขาดทุน แต่ม่ีเีงินิสดสุทุธิจิากการดำำ�เนินิ

งานเกิิดจากลูกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�อื่่�นลดลงจากการรัับชำำ�ระหนี้้�  สินค้้าคงเหลืือลดลงจากปริิมาณลดลง ขณะที่่�เจ้้าหนี้้�การค้้าเพิ่่�มขึ้้�น 

ซึ่่�งเกิิดจากการนำำ�เข้้าวััตถุุดิิบเมื่่�อตอนปลายปีี 

		อั  ัตราผลตอบแทนต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น

	 	 ในปีี 2565 บริิษััทฯ มีขีาดทุนุสุทุธิจิำำ�นวน 73.03 ล้านบาท คิดเป็็นร้้อยละ -4.81 เมื่่�อเปรียีบเทีียบกับัส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเฉลี่่�ย

	 	 ในส่่วนของเงิินปัันผล บริิษััทฯ มีีนโยบายการจ่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในอััตราร้้อยละ 50 ของกำำ�ไรสุุทธิิจากการดำำ�เนิิน

งานตามงบการเงิินหลัังหัักเงิินสำำ�รองต่่างๆ ตามที่่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับของบริิษััทและตามกฎหมาย ทั้้�งนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผลขึ้้�นอยู่่�

กัับฐานะการเงิินและแผนการลงทุุนและความจำำ�เป็็นอ่ื่�นๆ ในอนาคต 

	 	 ในปีี 2565 บริิษััทฯ มี ีขาดทุุนสุุทธิิจำำ�นวน 73.03 ล้ ้านบาท คณะกรรมการบริิษััทฯ ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท  

ครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2566 มีีมติิเสนอให้้งดจ่่ายเงิินปัันผลจากผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีี 2565 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ทั้้�งนี้้� 
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บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิในการเข้้าร่วมประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ในวัันที่่� 10 มีนาคม 2566 ส่่วนสำำ�รองตามกฎหมาย

ของบริิษััทมีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่าร้้อยละ 10 ของทุุนจดทะเบีียนแล้้ว  

	 3.	 ความสามารถในการบริหารสินทรัพย์
	 	 ฐานะทางการเงิินของบริิษััท สำำ�หรัับปีี 2565 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับปีี 2564 มีีการเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำำ�คััญ ดัังนี้้�:-	

		  สิินทรััพย์์

		  1)	ส่ ่วนประกอบของสิินทรััพย์์

	 	 	 ณ วัันที่่� 31 ธั ันวาคม 2565 บริิษััทฯ มีสิินทรััพย์์รวมเท่่ากัับ 2,156.12 ล้้านบาท ลดลง 185.28 ล้้านบาท หรืือ  

ลดลงร้้อยละ 7.91 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับปีีก่่อน ซึ่่�งสิินทรััพย์์ ณ สิ้้�นปีี 2565 เป็็นสิินทรััพย์์หมุุนเวีียนจำำ�นวน 1,216.96 ล้านบาท และ

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนจำำ�นวน  939.17 ล้้านบาท

	 	 	 สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนมีีรายการที่่�สำำ�คััญ คืือ ลููกหนี้้�การค้าและสิินค้้าคงเหลืือ ลููกหนี้้�การค้้า ณ สิ้้�นปีี 2565 มีีจำำ�นวน 

291.21 ล้้านบาท ลดลง 60.33 ล้้านบาท หรืือ ร้อยละ 17.16 ตามปริิมาณขายที่่�ลดลง ในขณะที่่�สิินค้้าคงเหลืือมีีจำำ�นวน 816.11  

ล้้านบาท ลดลง 52.35 ล้้านบาท หรืือ ร้้อยละ 6.03 จากปริิมาณที่่�ลดลง ขณะที่่�ต้้นทุุนวััตถุุดิิบสููงกว่าปีีก่่อน

	 	 	 สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน ประกอบด้้วย อาคารและอุุปกรณ์-สุุทธิิ มีีจำำ�นวน 198.30 ล้านบาท ลดลง 10.81 ล้านบาท 

จากการลงทุุนใหม่่จำำ�นวน 12.63 ล้ ้านบาท ประกอบด้้วยเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์โรงงาน เครื่่�องใช้้สำำ�นัักงานและยานพาหนะ  

ในขณะที่่�มีีการตัดค่าเสื่่�อมราคาตามอายุุการใช้้งานของสิินทรััพย์์จำำ�นวน  23.44 ล้ ้านบาท สิ นทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนรายการอื่�นๆ  

ซึ่่�งได้้แก่่ สิิทธิิการใช้้สิินทรััพย์์ มีีจำำ�นวน 252.02 ล้้านบาท ลดลง 14.15 ล้้านบาท จากการตััดค่าเสื่่�อมราคาตามอายุุการใช้้งานตาม

สััญญเช่่า ส่่วนอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน ลดลง 1.47 ล้้านบาท เนื่่�องจากการจำำ�หน่่ายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน  

		  2)	คุ ุณภาพของสิินทรััพย์์ 

	 	 	 สิินทรััพย์์ของบริิษััทฯ แสดงราคาตามบััญชีที่่�ไม่่สููงกว่ามูลค่่าที่่�คาดว่่าจะได้้รัับหรืือมููลค่่าปัจจุุบัันของกระแสเงิินสด

สุุทธิิที่่�คาดว่่าจะได้้รัับจากการใช้้สิินทรััพย์์ และหากมีีข้้อบ่่งชี้้�ที่่�แสดงว่่าสินทรััพย์์เกิิดการด้้อยค่่า  บริิษััทฯ จ ะตั้้�งสำำ�รองและรัับรู้้� 

การขาดทุนจากการด้้อยค่่าทัันทีี และมีีการทบทวนอย่่างสม่ำำ��เสมอ 

		  ลููกหนี้้�การค้้า

	 	 ณ สิ้้�นปีี 2565 บริิษััทฯ มีียอดลููกหนี้้�การค้าก่่อนหัักค่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญจำำ�นวน 347.73 ล้้านบาท ซึ่่�งจำำ�นวนดัังกล่่าว

จำำ�แนกออกเป็็น 2 ส่วน คืือ ลููกหนี้้�บุุคคลภายนอกจำำ�นวน 313.70 ล้านบาท และลููกหนี้้�บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน จำำ�นวน 34.03 ล้านบาท
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	 	 ลููกหนี้้�บุุคคลภายนอกมียอดที่่�เกิินกำำ�หนดชำำ�ระ จำำ�นวน 114.89 ล้ ้านบาท โดยในจำำ�นวนดัังกล่าวมีียอดลููกหนี้้�ค้้างชำำ�ระ 

นานกว่า 12 เดืือน จำำ�นวน 57.69 ล้ านบาท ซึ่่ �งมีีสาเหตุุมาจากลูกหนี้้�ดัังกล่าวได้้รัับผลกระทบจากวิกฤติิการณ์ทางเศรษฐกิิจ  

และการเงิินตั้้�งแต่่ปีี 2540 ทำ ำ�ให้้ไม่่สามารถชำำ�ระหนี้้�ได้้ตามกำำ�หนด  บริิษััทฯ ได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่าจะเกิิดขึ้้�น 

จำำ�นวน 56.52 ล้ ้านบาท ซึ่่ �งบริิษััทฯ มั่่ �นใจว่่า  บริิษััทจะสามารถเก็็บหนี้้�จากลููกหนี้้�ได้้ไม่่ต่ำำ��กว่่ายอดสุุทธิิหลัังหัักค่่าเผื่่�อผลขาดทุุน 

ด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น	

	 	 ลููกหนี้้�-กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน มีี 1 รา ย คืือ บริิษััท ทัักษิณคอนกรีต จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นหนี้้�ที่่�ยัังไม่่ครบกำำ�หนดชำำ�ระ  

และในปีี 2565 บริิษััทฯ มี รายได้้จากการขายให้้บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องจำำ�นวน 122.72 ล้ านบาท โดยนโยบายการกำำ�หนดราคาเป็็นไป 

ตามราคาตลาด / ราคาที่่�ตกลงร่่วมกัันโดยอ้้างอิิงราคาตลาด

		  สิินค้้าคงเหลืือ

	 	 สิินค้้าคงเหลืือของบริิษััทฯ ประกอบด้้วย สิ ินค้้าสำำ�เร็็จรููป งานระหว่่างทำำ� วั ัตถุุดิิบ อะไหล่่และวััสดุุสิ้้�นเปลืือง ณ วั ันที่่�  

31 ธัันวาคม 2565  มีีราคาทุุนรวม 871.57 ล้้านบาท จากสินค้้าสำำ�เร็็จรููปที่่�เพิ่่�มขึ้้�นทั้้�งปริิมาณและราคา ส่่วนวััตถุุดิิบลดลงจากปริิมาณ

ที่่�ลดลง บริิษััทฯ ได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อมููลค่าสินค้้าคงเหลืือลดลงและเคล่ื่�อนไหวช้้าจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 55.45 ล้ านบาท เนื่่�องจากสินค้้าสำำ�เร็็จรูป 

อะไหล่่ และวััสดุุสิ้้�นเปลืืองบางรายการไม่่เคลื่่�อนไหวมาเป็็นเวลานานจึึงมีีความเสี่่�ยงที่่�จะเกิิดการด้อยค่่าได้้

	 4.	 สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุน
		  1)	 กระแสเงิินสด

	 	 	 ปีี 2565 บริิษััทมีกีระแสเงิินสดสุทธิลิดลงจำำ�นวน 11.60 ล้านบาท ส่งผลให้้เงินิสดของบริษัิัทลดลงจาก 85.09 ล้านบาท  

เป็็น 73.49 ล้้านบาท กระแสเงิินสดที่่�เปลี่่�ยนแปลงมาจากกิจกรรมต่่างๆ ดัังนี้้�:-

	 	 	 -	 กระแสเงิินสดสุุทธิิได้้มาจากกิจกรรมดำำ�เนิินงาน จำำ�นวน  246.47 ล้้านบาท   โดยแหล่่งได้้มาที่่�สำำ�คััญมาจาก 

การลููกหนี้้�การค้้า สิินค้้าคงเหลืือและเจ้้าหนี้้�การค้า

	 	 	 -	 กระแสเงินิสดสุทธิิใช้ไ้ปในกิจิกรรมลงทุุน จำำ�นวน 7.59 ล้า้นบาท เน่ื่�องจากในระหว่่างปีมีีรีายจ่า่ยลงทุุนประกอบ

ด้้วย เครื่่�องใช้้สำำ�นัักงาน ยานพาหนะ เคร่ื่�องจัักรและอุุปกรณ์โรงงาน

	 	 	 -	 กระแสเงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมจััดหาเงิิน จำำ�นวน 250.47 ล้ ้านบาท จากการจ่ ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น 

จ่่ายชำำ�ระเจ้้าหนี้้�ทรััสต์์รีีซีีทและหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า

		  2)	อั ัตราส่่วนสภาพคล่่องที่่�สำำ�คััญ

	 	 	 บริิษััทฯ มี ีอััตราส่่วนสิินทรััพย์์หมุุนเวีียนต่่อหนี้้�สิินหมุุนเวีียนลดลงจาก 3.23 เท่่า ณ สิ้้ �นปีี 2564 เป็็น 3.59 เท่่า 

ณ สิ้้�นปีี 2565 ทั้้�งนี้้�เป็็นผลมาจากปีี 2565 บริิษััทฯ ได้้จ่่ายชำำ�ระหนี้้�สิินเพื่่�อการนำำ�เข้้า (ทรััสต์์รีีซีีท) จำำ�นวน 225.31 ล้้นบาท ขณะที่่�

เจ้้าหนี้้�การค้้าเพิ่่�มขึ้้�น 138.81 ล้านบาท จากการนำำ�เข้้าวััตถุดุิิบตอนปลายปีี  ในขณะที่่� Cash cycle เท่่ากัับ 67 วััน ลดลงจากปีก่่อน

เนื่่�องจากระยะเวลาเก็บ็หนี้้�ลดลงซึ่่�งเป็น็ไปตามสภาพคล่อ่งของลูกูค้า้  โดยมีอีัตัราส่ว่นหมุนุเวียีนลูกูหนี้้�การค้า้ เจ้า้หนี้้�การค้า้และสินิค้า้

คงเหลืืออยู่่�ที่่�ระดัับ 6.67 เท่่า 23.75 เท่่า และ 12.73 เท่่า ตามลำำ�ดัับ

		  3)	 ระยะเวลาครบกำำ�หนดของหนี้้�ระยะสั้้�นที่่�มีีผลต่่อสภาพคล่่อง

	 	 	 หนี้้�ระยะสั้้�นของบริิษััทฯ มีเพีียง หนี้้�สินิเพ่ื่�อการนำำ�เข้้า (ทรััสต์ร์ีซีีีท) เจ้า้หนี้้�การค้า และค่่าใช้้จ่า่ยค้้างจ่่าย ซึ่่�งถึงึกำำ�หนด

ชำำ�ระตาม Cash cycle ของกิิจการ และหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า (ส่่วนที่่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระในหนึ่่�งปีี)

		  รายจ่่ายลงทุุน

	 	 ในปีี 2565 บริิษััทฯ มีีรายจ่่ายลงทุุนที่่�ประกอบด้้วยเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์โรงงาน เครื่่�องใช้้สำำ�นัักงานและยานพาหนะ
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		  แหล่่งที่่�มาของเงิินทุุน

	 	 1)	 ความเหมาะสมของโครงสร้างเงิินทุุน

	 	 	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทฯ มีอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น เท่่ากัับ 0.46 เท่่า ลดลงจากสิ้้�นปีีก่่อน 

เนื่่�องจากการจ่า่ยชำำ�ระหนี้้�สินิเพื่่�อการนำำ�เข้า้ (ทรัสัต์ร์ีซีีีท) 225.31 ล้า้นบาท หนี้้�สินิตามสัญัญาเช่า่และภาระผูกูพันัผลประโยชน์พ์นักังาน

ลดลงจำำ�นวน 15.60 ล้านบาท ส่่วนเจ้้าหนี้้�การค้าเพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 138.81 ล้านบาท จากการนำำ�เข้้าวััตถุุดิิบ จึึงทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีหนี้้�สิิน

รวมลดลง 102.79 ล้้านบาท   

	 	 2)	 ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

	 	 	 ปีี 2565 บริิษััทฯ มีขาดทุนสุุทธิิ 73.03 ล้้านบาท และมีีขาดทุุนที่่�ยัังไม่่เกิิดจากการปรัับมููลค่่าเงิินลงทุุนในตราสารทุน 

จำำ�นวน 3.10 ล้ านบาท จ่ ่ายเงิินปัันผลจำำ�นวน 16.38 ล้ ้านบาท และผลกำำ�ไรจากการประมาณการตามหลัักคณิิตศาสตร์์ประกัันภััย

จำำ�นวน 10.02 ล้ ้านบาท ส่ ่งผลให้้ ณ วั นที่่� 31 ธั นวาคม 2565 บริิษััทฯ มี ีส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นจำำ�นวน 1,477.91 ล้ ้านบาท ลดล ง  

82.49 ล้านบาท

	 	 3)	 หนี้้�สิิน

	 	 	 หนี้้�สิินที่่�สำำ�คััญ ประกอบด้้วย ทรััสต์์รีีซีีท เจ้้าหนี้้�การค้า ประมาณการหนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงาน ค่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย 

และหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า

	 	 	 ณ วัันสิ้้�นปีี 2565 บริิษััทฯ มีีหนี้้�สิินรวม 678.21 ล้้านบาท ลดลง 102.79 ล้้านบาท จาก หนี้้�สิินเพื่่�อการนำำ�เข้้าสิินค้้า 

(ทรััสต์รีีซีีท) และหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าลดลง จำำ�นวน 225.31 ล้้านบาท และ 8.75 ล้านบาท ตามลำำ�ดัับ จากการจ่่ายชำำ�ระคืืน ขณะที่่�

เจ้้าหนี้้�การค้าและเจ้้าหนี้้�อื่่�นเพิ่่�มขึ้้�น 138.81 ล้้านบาท

สวนของผูถือหุน
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	 5.	 ภาระผูกพันด้านหนี้สินและการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล
	 	 ณ วันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทฯ มีีหนัังสืือค้ำำ��ประกัันที่่�ออกโดยธนาคารในนามของบริิษััทเหลืืออยู่่�เป็็นจำำ�นวนเงิินรวม

โดยประมาณ 84.84 ล้้านบาท และ 4.10 ล้้านดอลลาร์สหรััฐอเมริิกา ซึ่่�งเกี่่�ยวเนื่่�องกัับภาระผููกพันทางปฏิิบััติิบางประการตามปกติิ

ธุุรกิิจ  (31 ธัันวาคม 2564 : 64.30 ล้้านบาท)

	 	 ณ วั นที่่� 31 ธั ันวาคม 2565 บริิษััทฯ มี ีเลตเตอร์์ออฟเครดิิตเพ่ื่�อการสั่่�งซื้้�อวััตถุุดิิบที่่�ยัังไม่่ได้้ใช้้จำำ�นวนเงิินรวมประมาณ  

4.60 ล้้านดอลลาร์สหรััฐอเมริกิา และ 0.61 ล้้านยููโร (31 ธัันวาคม 2564 : 9.47 ล้้านดอลลาร์์สหรััฐอเมริิกาและ 0.09 ล้้านยููโร)

4.2	 ปัจจัยที่อาจมีผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานและฐานะทางการเงินในอนาคต
	 ปััจจััยที่่�อาจส่่งผลให้้การดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ มีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างมีีสาระสำำ�คััญ ได้้แก่่ ความผัันผวนของราคาวััตถุุดิิบ   

การออกมาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสินค้้าเหล็็กลวดคาร์บอนสููง และการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมพระราชบััญญััติิการตอบโต้้การทุ่่�มตลาด   

และการอุุดหนุุนซึ่่�งสิินค้้าจากต่างประเทศ ร วมถึึงความเสี่่�ยงที่่�อุุปทานเพิ่่�มขึ้้�นจากการนำำ�เข้้าสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปจากต่างประเทศ ทั้้ �งนี้้�  

เนื่่�องจากราคาวัตถุุดิิบและอััตราอากรตอบโต้้การทุ่่�มตลาดจากการนำำ�เข้้าวััตถุุดิิบมีีผลกระทบโดยตรงต่่อต้้นทุุนการผลิิต ในขณะที่่�

อุุปทานที่่�เพิ่่�มจากการนำำ�เข้้าสินค้า้สำำ�เร็็จรูปูจากต่างประเทศจะส่่งผลให้้การแข่่งขันัทางการตลาด โดยเฉพาะการแข่่งขันัทางด้้านราคา

มีีความรุุนแรงขึ้้�น 

	 บริิษััทฯ ตระหนัักถึึงปััจจััยดัังกล่าวจึึงได้้ติิดตามและประเมิินผลกระทบอย่่างใกล้ชิิด  เพื่่�อปรัับกลยุทธ์์ในการดำำ�เนิินงานให้้ 

เหมาะสมและสอดคล้้องกัับสถานการณ์์
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4.3	 ข้อมูลการเงินที่สำ�คัญ
	 -	 ตารางสรุุปงบแสดงฐานะการเงิินและงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ เปรีียบเทีียบ 3 ปีี

บริิษีีท ไทยไวร์์โพรดััคท์ จำำ�กััด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิิน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท % บาท % บาท %

สิินทรััพย์์

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 73,490,399   3.41 85,090,083   3.63 93,114,791   4.82

ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�อื่่�น 294,301,281 13.65 355,291,872 15.17 318,167,383 16.47

สิินค้้าคงเหลืือ-สุุทธิิ 816,114,592 37.85 868,456,865 37.09 478,891,526 24.80

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น    33,048,937   1.53     65,343,568    2.80    46,676,457    2.42

รวมสิินทรััพย์์หมุุนเวีียน 1,216,955,209  56.44  1,374,184,388   58.69   936,850,175   48.51

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน

เงิินฝากสถาบัันการเงิินที่่�มีี

ข้้อจำำ�กัดัในการใช้้ 379,600,000 17.60 379,600,000 16.21 379,600,000 19.65

สิินทรััพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 22,027,331 1.02 25,901,998 1.11 25,180,834 1.30

อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน - สุุทธิิ 73,906,710 3.43 75,383,038 3.22 72,722,246 3.77

อาคารและอุุปกรณ์์-สุุทธิิ 198,295,112 9.20 209,101,536 8.93 225,533,086 11.68

สิิทธิิการใช้้สิินทรััพย์์ 252,021,068 11.69 266,170,433 11.37 285,293,879 14.77

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น    13,317,530   0.62    11,055,544     0.47      6,241,862    0.32

รวมสิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน   939,167,751  43.56   967,212,549   41.31   994,571,907   51.49

รวมสิินทรััพย์์ 2,156,122,960 100.00 2,341,396,937  100.00 1,931,422,082  100.00
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งบแสดงฐานะการเงิิน (ต่่อ)

ณ วันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท % บาท % บาท %

หนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

หนี้้�สิินหมุุนเวีียน

ทรััสต์์รีีซีีทส์์ 133,272,477 6.18 358,581,722 15.32 -0- -

เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�อื่่�น 181,903,611 8.43 43,089,273 1.84 68,743,442 3.56

หนี้้�สิินตามสััญญเช่่า - ส่่วนที่่�ถึึง

    กำำ�หนดในหนึ่่�งปีี 12,212,867 0.57 11,979,604 0.51 11,959,307 0.62

หนี้้�สิินทางการเงิินหมุุนเวีียนอื่่�น 9,341,983 0.43 1,812,513 0.08 564,395  0.03

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น     2,713,938   0.13     10,163,437    0.43     2,046,538    0.10

รวมหนี้้�สิินหมุุนเวีียน   339,444,876  15.74    425,626,549   18.18    83,313,682    4.31

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน

ภาระผููกพัันผลประโยชน์์พนัักงาน 95,220,075

   

4.42 102,064,135                  4.36 93,251,376 4.83     

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า - สุุทธิิจาก 

    ส่่วนที่่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระในหนึ่่�งปีี 242,578,557 11.25 251,566,078 10.74 268,948,326 13.93

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอตััดบััญชี       966,028   0.05      1,741,589    0.08      1,598,323    0.08 

รวมหนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน           338,764,660  15.71    355,371,802   15.18   363,798,025   18.84

รวมหนี้้�สิิน   678,209,536  31.46    780,998,351   33.36   447,111,707   23.15

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

 ทุุนเรืือนหุ้้�น 270,000,000 12.52 270,000,000 11.53 270,000,000 13.98

 ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น 339,642,600 15.75 339,642,600 14.50 339,642,600 17.58

 องค์์ประกอบอื่่�นของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 15,982,270   0.74 19,084,514   0.81 18,511,450   0.96

 กำำ�ไรสะสม	

      จัดสรรแล้้ว-สำำ�รองตามกฎหมาย 50,000,000 2.32 50,000,000 2.14 50,000,000 2.59

      สำำ�รองหุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน 38,680,195 1.79 38,680.195  1.65 17,201,307  0.89

      ยัังไม่่จััดสรร-กำำ�ไรสะสม   802,288,554  37.21    881,671,472   37.66   806,156,325   41.74

               รวมกำำ�ไรสะสม   890,968,749  41.32    970,351,667   41.45   873,357,632   45.22

หุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน  (38,680,195)  (1.79)    (38,680,195)   (1.65)   (17,201,307)     (0.89)

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 1,477,913,424  68.54  1,560,398,586   66.64 1,484,310,375   76.85

รวมหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 2,156,122,960 100.00  2,341,396,937  100.00 1,931,422,082 100.00
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งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท % บาท % บาท %

รายได้้จากการขาย 2,143,192,979 100.00 2,134,603,941 100.00 1,643,004,923 100.00

ต้้นทุุนขาย (2,052,572,039) (95.77) (1,859,159,523) (87.09) (1,554,597,578) (94.62)

กำำ�ไรขั้้�นต้้น 90,620,940 4.23 275,444,418 12.91 88,407,345 5.38

รายได้้อ่ื่�น     26,944,101    1.25     42,526,633    1.99      20,981,202    1.28

กำำ�ไรก่่อนค่า่ใช้้จ่่าย    117,565,041    5.48    317,971,051  14.90    109,388,547    6.66

ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย 70,751,676 3.30 75,921,387 3.56 69,739,388 4.24

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร 71,791,897 3.35 80,277,961 3.76 64,312,118 3.91

โอนกลัับค่่าเผื่่�อมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือ

  ลดลงและเคลื่่�อนไหวช้้า 32,407,159              1.51 (374,365) (0.02) (13,703,086)              (0.83)

ค่่าเผื่่�อการด้อยค่่า (โอนกลัับบััญชีี

  ค่่าเผื่่�อการด้อยค่่า)

  ของอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน          (8,901)  (0.00)     (2,822,129)  (0.13)         (53,755)  (0.00)

รวมค่า่ใช้้จ่่าย    174,941,831    8.16    153,002,863    7.17    120,294,665    7.32

กำำ�ไร(ขาดทุน)ก่่อนต้้นทุุนทางการเงิิน (57,376,790)  (2.68) 164,968,188 7.73 (10,906,118) (0.66)

ต้้นทุุนทางการเงิิน    (15,650,965)  (0.73)    (10,825,574)  (0.51)     (1,952,706) (0.12)

กำำ�ไร(ขาดทุุน)ก่่อนภาษีีเงิินได้้ (73,027,755) (3.41) 154,142,614      7.22 (12,858,824) (0.78)

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้              -0-    - 0-             -0-    0.00              -0-    0.00

กำำ�ไร(ขาดทุน)สุุทธิิ    (73,027,755)  (3.41)   154,142,614  (7.22)    (12,858,824)  (0.78)

กำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น

รายการที่่�ไม่่อาจถูกจััดประเภทใหม่่

  ไว้้ในกำำ�ไรหรืือขาดทุุนในภายหลััง

กำำ�ไร(ขาดทุน)จากการปรัับมููลค่่าเงิิน

  ลงทุุนในตราสารทุุน-สุุทธิิจากภาษีี (3,102,244) (0.14)  573,064 0.03 (178,560) (0.01)

ผลกำำ�ไร(ขาดทุนุ)จากการวัดัมูลูคาใหม่่

  ของผลผลประโยชน์์พนัักงาน

  ที่่�กำำ�หนดไว้้     10,024,532    0.47    (1,457,596)  (0.07)              -0-    0.00

กำำ�ไรเบ็็ดเสร็็จอื่่�นสำำ�หรัับปีี       6,922,288    0.33      (884,532)  (0.04)       (178,560)  (0.01)

กำำ�ไร(ขาดทุุน)เบ็็ดเสร็็จรวมสำำ�หรัับปีี    (66,105,467)  (3.08)   153,258,082    7.18    (13,037,384)  (0.79)

กำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐาน (0.29) (0.61) (0.05)
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งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท

ทุุนเรืือนหุ้้�น

    หุ้้�นสามัญ	

         ยอดต้้นงวด 270,000,000 270,000,000 270,000,000

         เพิ่่�ม(ลด)ระหว่่างงวด                      -                      -                    -

         ยอดปลายงวด          270,000,000         270,000,000        270,000,000

ส่่วนเกิินทุุน

    ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น

         ยอดต้้นงวด 339,642,600 339,642,600 339,642,600

         เพิ่่�มระหว่่างงวด - - -

         ลดระหว่่างงวด                     -                     -                    -

         ยอดปลายงวด          339,642,600         339,642,600        339,642,600

หุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน

         ยอดต้้นงวด (38,680,195) (17,201,307) -

         เพิ่่�มระหว่่างงวด - (21,478,888) (17,201,307)

         ลดระหว่่างงวด                     -                     -                    -   

         ยอดปลายงวด          (38,680,195)         (38,680,195) (17,201,307)

กำำ�ไรสะสมจััดสรรแล้้ว

    สำำ�รองตามกฎหมาย

         ยอดต้้นงวด 50,000,000 50,000,000 50,000,000

         เพิ่่�มระหว่่างงวด                   -                   - -0-

         ลดระหว่่างงวด                     -                      -                    -

         ยอดปลายงวด           50,000,000           50,000,000          50,000,000

    สำำ�รองหุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน

         ยอดต้้นงวด 38,680,195 17,201,307 -

         เพิ่่�มระหว่่างงวด - 21,478,888 17,201,307

         ลดระหว่่างงวด                      -                      -                    -

         ยอดปลายงวด           38,680,195           38,680,195          17,201,307
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กำำ�ไรสะสมยัังไม่่ได้้จััดสรร

    ยอดต้้นงวด        881,671,472        806,156,325        856,186,392

    เงิินปัันผลจ่่าย (16,379,695) (55,690,983) (19,969,936)

    หุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน - (21,478,888) (17,201,307)

    กำำ�ไร(ขาดทุน)สุุทธิิ         (73,027,755)          154,142,614    (12,858,824)

    กำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็จ           10,024,532           (1,457,596)                   -

    ยอดปลายงวด          802,288,554          881,671,472  806,156,325

องค์์ประกอบอื่่�นของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

กำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น

    ยอดต้นงวด 19,084,514 18,511,450 18,690,010

    กำำ�ไร(ขาดทุน)ที่่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจากการเปลี่่�ยนแปลง

    มููลค่่าเงิินลงทุุน (3,102,244) 573,064 (178,560)

    กำำ�ไรจากการประมาณการตามหลัักคณิิตศาสตร์์

    ประกัันภััยสำำ�หรัับโครงการผลประโยชน์์พนัักงาน                     -                       -                      -  

    ยอดปลายงวด          15,982,270          19,084,514         18,511,450

    รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น       1,477,913,424       1,560,398,586      1,484,310,375

งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (ต่่อ)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท
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งบกระแสเงิินสด

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

กำำ�ไร (ขาดทุน) สุุทธิิ (73,027,755) 154,142,614 (12,858,824)

รายการปรัับปรุุง:

    ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำำ�หน่่าย 37,738,668 39,404,360 33,938,779

    (กำำ�ไร)ขาดทุุนจากอัตราแลกเปลี่่�ยนที่่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิง 198,939 183,319 1,492,324

    (กำำ�ไร)ขาดทุุนจากการปรัับมููลค่่ายุุติิธรรมหนี้้�สิินทางการเงิิน 

        หมุุนเวีียนอื่่�น

7,529,470 1,248,118 564,395

    (โอนกลับ) ค่่าเผืือผลขาดทุุนด้้านเครดิตที่่�คาดว่าจะเกิิดขึ้้�น (395,424) (457.086) 1,184,582

    (โอนกลับ) ค่่าเผื่่�อมููลค่าสิินค้้าคงเหลืือลดลงและเคลื่่�อนไหวช้้า 32,407,159 (374,365) (13,703,086)

    ค่าเผื่่�อการด้อยค่่า(โอนกลัับบััญชีีค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่า)ของเงิิน

        ลงทุุนระยะยาวอื่่�น (3,138) (4,834) (10,980)

    โอนกลัับบััญชีค่่าเผื่่�อจากการด้อยค่่าของอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อ

        การลงทุุน (8,901) (2,822,120) (53,755)

    ภาระผููกพัันผลประโยชน์์พนัักงาน 9,788,622 9,346,186 8,653,782

    (กำำ�ไร)ขาดทุุนจากการจำำ�หน่่ายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน (315,000)     -    -

    กำำ�ไรจากการจำำ�หน่่ายอาคาร และอุุปกรณ์ (46,990) (153,935) (36,172)

    ดอกเบี้้�ยรัับ (773,172) (877,399) (1,799,666)

    เงิินปัันผลรัับ (612,978) (1,420,780) (1,526,225)

    ค่่าใช้้จ่่ายดอกเบี้้�ย 15,650,965 10,825,574 1,952,706

    ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้             -0-             -0-            -0-

กระแสเงิินสดก่อนการเปลี่่�ยนแปลงของสิินทรััพย์์และหนี้้�สิินดำำ�เนิินงาน 28,130,465 209,039,652 17,797,860

สิินทรััพย์์ดำำ�เนิินงาน(เพิ่่�มขึ้้�น)ลดลง หนี้้�สิินดำำ�เนิินงาน(เพิ่่�มขึ้้�น)ลดลง

    ลููกหนี้้�การค้าและลููกหนี้้�อื่่�น 61,376,930 (40,822,296) 34,425,248

    สิินค้้าคงเหลืือ 19,937,114 (389,192,974) 160,770,765

    สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น ๆ 4,290,858 (18,667,093) 2,190,246

    สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น ๆ 177,187 (3,255,549) 802,592

    เจ้้าหนี้้�การค้าและเจ้้าหนี้้�อื่่�น 136,361,901 (19,281,560) 7,898,058

    หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น    (7,449,499)      8,116,899     (587,942)

         เงิินสดรับจาก(ใช้้ไปใน) กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 242,824,956 (254,062,921) 223,296,827

    จ่่ายผลประโยชน์์พนัักงาน (6,608,150) (1,991,023) (1,128,339)

    รัับคืืนภาษีมููลค่่าเพิ่่�ม 28,003,773 -0- -0-

    จ่่ายดอกเบี้้�ย (15,309,781) (10,506,554) (6,099,473)
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    รัับคืืนภาษีีเงิินได้้ -0- -0- 14,363,354

    ภาษีีเงิินได้้ถููกหััก ณ ที่่�จ่่าย    (2,439,173)    (1,558,133)    (1,308,571)

         เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก(ใช้้ไปใน)กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน    246,471,625 (268,118,631)   229,123,798

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมลงทุุน

    เงิินฝากสถาบันการเงิินที่่�มีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ลดลง -0- -0- -0-

    ดอกเบี้้�ยรัับจากเงิินฝากสถาบันการเงิินที่่�มีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ 730,162 920,927 2,094,086

    เงิินสดรัับจากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน 1,650,000 -0- -0-

    เงิินสดรัับจากการจำำ�หน่่ายอาคาร และอุุปกรณ์ 47.158 153,949 86,252

    เงิินสดจ่่ายเพื่่�อซื้้�ออาคาร และอุุปกรณ์ (10,627,701) (15,669,225) (14,794,889)

    รัับเงิินปัันผลจากเงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�น        612,978      1,420,780     1,526,225

         เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก(ใช้้ไปใน)กิิจกรรมลงทุุน     (7,587,403)  (13,173,569)  (11,088,326)

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

    ทรััสต์์รีีซีีท (225,309,245) 358,581,722 (119,964,821)

    จ่่ายเงิินปัันผล (16,233,645) (55,383,429) (20,264,788)

    ชำำ�ระหุ้้�นทุุนซื้้�อคืืน -0- (21,478,888) (17,201,307) 

    เงิินสดจ่่ายหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า     (8,928,300)    (8,442,964)    (7,101,082)

         เงิินสดสุุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมจััดหาเงิิน   (250,471,190)   273,276,441 (164,531,998)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�ม(ลดลง) สุุทธิิ (11,586,968) (8,015,759) 53,503,474

ผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงอััตราแลกเปลี่่�ยนที่่�มีีต่่อเงิินสด (12,716) (8,949) (12,733)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วัันที่่� 1 มกราคม     85,090,083    93,114,791    39,624,050

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วันที่่� 31 ธัันวาคม     73,490,399    85,090,083    93,114,791

การเปิิดเผยข้้อมููลกระแสเงิินสดเพิ่่�มเติิม

รายการที่่�ไม่่ใช่่เงิินสด

ผลกำำ�ไร(ขาดทุุน) จากเงิินลงทุุนในตราสารทุนที่่�วััดมููลค่่ายุุติิธรรม

    ผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็จอื่่�น (3,877,805) 716,330 (223,200)

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอตััดบััญชีเพิ่่�มขึ้้�น(ลดลง) (755,561)    143,266 (44,640)

ผลกำำ�ไร(ขาดทุน)จากการคำำ�นวณตามหลัักคณิิตศาสตร์์ประกัันภััย 10,024,532 (1,457,596) -0-

ซื้้�อสิินทรััพย์์ถาวรโดยการก่อหนี้้� 3,878,516 1,873,399 8,833,160

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 254,791,424 263,545,682 280,907,633

งบกระแสเงิินสด (ต่่อ)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท
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อััตราส่่วนทางการเงิิน

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

อััตราส่วนสภาพคล่่อง (LIQUIDITY RATIO)

    อััตราส่วนสภาพคล่่อง (เท่่า) 3.59 3.23 11.24

     อััตราส่วนสภาพคล่่องหมุุนเร็็ว (เท่่า) 1.07 1.03 4.85

    อััตราส่วนสภาพคล่่องกระแสเงิินสด (เท่่า) 0.64 -1.05 1.77

    อััตราส่วนหมุุนเวีียนลููกหนี้้�การค้้า (เท่่า) 6.67 6.44 4.25

    ระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉลี่่�ย (วััน) 54 56 85

    อััตราส่วนหมุุนเวีียนสิินค้้าคงเหลืือ (เท่่า) 12.73 13.53 11.14

    ระยะเวลาขายสิินค้้าเฉลี่่�ย (วััน) 28 27 32

    อััตราส่วนหมุุนเวีียนเจ้้าหนี้้� (เท่่า) 23.75 55.08 40.87

    ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้� (วััน) 15 7 9

    CASH CYCLE (วััน) 67 76 108

อััตราส่วนความสามารถในการหากำำ�ไร (PROFITABILITY RATIO)

    อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 4.23 12.90 5.38

    อััตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานก่่อนค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ (%) -3.41 7.22 -0.78

    อััตรากำำ�ไรอื่่�น (%) - - -

    อััตราส่่วนเงิินสดต่่อการทำำ�กำำ�ไร (%) -337.50 -173.94 -1,781.84

    อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ (%) -3.37 7.08 -0.77

    อัตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (%) -4.81 10.13 -0.85

อััตราส่่วนแสดงประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน (EFFICIENCY RATIO)

    อัตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ (%) -3.25 7.22 -0.69

    อัตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ถาวร (%) -24.34 82.50 7.77

    อัตราการหมุุนเวีียนของสิินทรััพย์์ (เท่่า) 0.97 1.02 0.89

อััตราส่่วนวิิเคราะห์์นโยบายทางการเงิิน (FINANCIAL POLICY RATIO)

    อัตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า) 0.46 0.50 0.30

    อัตราส่่วนความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย (เท่่า) 16.75 -23.77 118.34

    อัตราส่่วนความสามารถชำำ�ระภาระผููกพััน (เท่่า) ข Cash Basis   6.89 -3.37 1.41

    อัตราการจ่่ายเงิินปัันผล (%)        -       47.52    -
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5.	ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

5.1	ข้อมูลทั่วไป ชื่อ สถานท่ีตั้ง
ชื่่�อ	 	 	 	 	 :	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด(มหาชน)

ชื่่�อย่่อ	 	 	 :	 TWP

	 	 	 	 	 	 (จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย)

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงาน	 :	 เลขที่่� 101/88 หมู่่� 20 นิิคมอุุตสาหกรรมนวนคร   

	 	 	 	 	 	 ถนนพหลโยธิิน ตำำ�บลคลองหนึ่่�ง อำำ�เภอคลองหลวง จัังหวััดปทุุมธานีี 12120   

	 	 	 	 โทรศััพท์์ 0-2520-3855-64	 โทรสาร 0-2520-3866

ที่่�ตั้้�งโรงงาน	 	 :	 4 ถนน ไอ 5 นิิคมอุุตสาหกรรมมาบตาพุุด อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดระยอง 21150 

			   	 โทรศััพท์์ 0-3868-4610-3	 โทรสาร 0-3868-4614

ประเภทธุุรกิิจ		 :	 ผลิิตและจำำ�หน่่ายลวดเหล็็กแรงดึึงสููง

เลขทะเบีียนบริิษััท	 :	 0107537001234

ทุุนจดทะเบีียน		 :	 500 ล้้านบาท

ทุุนที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว	 :	 270 ล้้านบาท ประกอบด้้วย หุ้้�นสามััญ 270 ล้้านหุ้้�น

มููลค่่าหุ้้�นที่่�ตราไว้้ 	 :	 หุ้้�นสามััญ หุ้้�นละ 1 บาท

รอบระยะเวลาบััญชีี	 :	 1 มกราคม - 31 ธัันวาคม	 	 	

นายทะเบีียนหลัักทรััพย์	์ :	 บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์(ประเทศไทย) จำำ�กััด	

	 	 	 	 	 	 เลขที่่� 93 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุงเทพฯ 10400 

	 	 	 	 โทรศััพท์์ 0-2009-9000	 โทรสาร 0-2009-9991

ผู้้�สอบบััญชีี	 	 :	 นายเทวา ดำำ�แดง (ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 10777) หรืือ

	 	 	 	 	 	 นางสาวสุุดาพร ทะวาปีี (ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6862) หรืือ

	 	 	 	 	 	 นายพรชัย กิิตติิปััญญางาม (ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 2778)

	 	 	 	 	 	 บริิษััท บัญชีีกิิจ จำำ�กััด

	 	 	 	 	 	 87/102-103 อาคารโมเดอร์์นทาวน์์ ชั้้�น 9 ซอยเอกมััย 3 ถนนสุุขุุมวิิท 63

	 	 	 	 	 	 แขวงคลองตัันเหนืือ เขตวััฒนา กรุงเทพฯ 10110  

	 	 	 	 โทรศััพท์์ 0-2382-0414	 โทรสาร 0-2381-5849, 0-2382-0417
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5.2	 ข้อมูลสำ�คัญอื่น 

	 - ไม่่มีี -

5.3	 ข้อพิพาททางกฏหมาย

	 - ไม่่มีี -

5.4	 ตลาดรอง

	 - ไม่่มีี -

5.5	 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ� (เฉพาะกรณีตราสารหนี้)

	 - ไม่่มีี -
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2
การกํากับ
ดูแลกิจการ

แบบแสดงรายการข�อมูลประจําป� 2565 
บร�ษัท ไทยไวร�โพรดัคท� จํากัด (มหาชน)
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6.	นโยบายการกำ�กับดูแล 

6.1	 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับดูแล 
	 คณะกรรมการบริษัิัทฯ ตระหนักัถึงึความสำำ�คัญัของการกำำ�กับัดูแูลกิจิการที่่�ดี ีมุ่่�งเน้น้ประโยชน์ส์ูงูสุดุให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�นและคำำ�นึงึถึงึ 

ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่าย มีีคุุณธรรมในการดำำ�เนิินธุรุกิิจ โปร่่งใส และตรวจสอบได้้ จึึงมีีนโยบายในการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีตามแนวทาง

ของคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ดัังนี้้�

1.	ตระหนัักถึึงบทบาทและความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ ในฐานะผู้้�นำำ�ที่่�สร้้างคุุณค่่าให้้แก่่กิิจการอย่่างยั่่�งยืืน

2.	กำำ�หนดวััตถุุประสงค์์ เป้้าหมายหลัักของกิิจการที่่�เป็็นไปเพื่่�อความยั่่�งยืืน

3.	เสริิมสร้้างคณะกรรมการที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

4.	สรรหารและพััฒนาผู้้�บริิหารระดัับสููงและการบริิหารบุุคลากร

5.	ส่่งเสริิมนวััตกรรมและการประกอบธุุรกิิจอย่่างมีีความรัับผิิดชอบ

6.	ดููแลให้้มีีระบบการบริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายในที่่�เหมาะสม

7.	รัักษาความน่่าเชื่่�อถืือทางการเงิินและการเปิิดเผยข้้อมููล

8.	สนัับสนุุนการมีีส่่วนร่่วมและการสื่่�อสารกัับผู้้�ถืือหุ้้�น 

	 คณะกรรมการได้้มีีการทบทวนนโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี และมีีการนำำ�แนวทางข้้างต้้นไปปรัับใช้้อย่่างเหมาะสมและ 

เกิิดประโยชน์์ต่่อกิิจการ รวมทั้้�งทบทวนและปรัับปรุุงนโยบายดัังกล่่าวให้้มีีความเหมาะสมอย่่างสม่ำำ��เสมอ

	 6.1.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ
	 	 	 	 คณะกรรมการบริิษััทในฐานะผู้้�นำำ� และมีีบทบาทในการกำำ�กัับดููแลให้้กิิจการมีการบริิหารจัดการที่่�ดีีประกอบธุุรกิจ

อย่่างมีีความรัับผิิดชอบและมีีผลประกอบการที่่�ดีีในระยะยาว สร้างความน่่าเชื่่�อถืือแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของบริิษััท  อัันจะนำำ�

ไปสู่่�การสร้้างคุุณค่่าให้้แก่่กิิจการอย่่างยั่่�งยืืน

	 6.1.2	 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย 
				    1.	 ผู้้�ถืือหุ้้�น

	 	 	 	 ถือหุ้นมสีทิธิในฐานะเจา้ของบรษัิท โดยมีสทิธกิำ�หนดทิศทางการดำ�เนนิการของบรษัิทผา่นคณะกรรมการบรษัิท

ที่ผู้ถือหุ้นเลือกเข้ามาทำ�หนา้ที่แทนตน และมีสิทธิในการตัดสินใจเรื่องที่มีผลกระทบอยา่งมีนัยสำ�คัญต่อบริษัท 

	 	 	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความสำ�คัญและเคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกรายโดยสิทธิขั้นพื้นฐานท่ีผู้ถือหุ้นพึง 

ได้รับมีดังนี้

	 	 	 	 -	 สิิทธิิในการซื้้�อขายหรืือโอนหุ้้�น

	 	 	 	 บริษัทฯแต่งตั้งให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์(ประเทศไทย) จ ำ�กัด  ทำ�หน้าที่เป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ 

ของบริษัทฯ เพื่ออำ�นวยความสะดวกให้แก่ผูถ้ือหุ้นในการดำ�เนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนหลักทรัพย์

	 	 	 -	 สิทธิในการมีส่วนแบ่งในกำ�ไรของกิจการ

	 	 	 	 บริษัทฯ มีนโยบายในการจายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรารอยละ 50 ของกำ�ไรสทธิจากการดำ�เนินงาน 

ตามงบการเงินหลังหักเงินสำ�รองต่างๆ ตามที่กำ�หนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย ทั้งนี้ การจ ่ายเงินปันผลขึ้นอยู่กับ

ฐานะการเงินและแผนการลงทุนและความจำ�เป็นอื่นๆ ในอนาคต
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	 	 	 -	 สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารอย่างเพียงพอ

	 	 	 	 บริษัทฯ มีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูลโดยการเผยแพร่ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์และนำ�ข้อมูลท่ี

สำ�คญัแสดงไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท

	 	 	 -	 สิทธิในการเขา้ร่วมประชุม

	 	 	 	 บริษัทฯ คำ�นึงถึงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมหรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่

ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ  แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจ ดสรรเงินปันผล  

การกำ�หนดหรือแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ การลด ทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ  เป็นต้น ซึ่งในการ

กำ�หนดวัน เวลา และสถานที่ประชุม บริษัทฯ คำ�นึงถึงความสะดวกของผู้ถือหุ้นที่จะเข้าร่วมประชุม ทั้งนี้ผู้ถือหุ้นจะได้รับสิทธิต่างๆ  

ในการเข้าร่วมประชุม ทั้งก่อนวันประชุม วันประชุมผู้ถือหุ้น และภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 	 -	 สิทธิในการเสนอวาระการประชุม

	 	 	 	 บริษัทฯ มีนโยบายใหส้ิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุมของผู้ถือหุ้น เพื่อให้คณะกรรมการพิจารณา

บรรจเุป็นวาระในการประชุมผูถ้ือหุ้น โดยผูถ้ือหุ้นตอ้งปฏบัิตติามหลกัเกณฑ์ในการเสนอวาระการประชมุผูถ้ือหุ้นตามทีค่ณะกรรมการ

กำ�หนด

	 	 	 	 นอกจากสิทธิขั้นพื้นฐานดังกล่าวข้างต้น บริษัทฯยังมีนโยบายที่จะส่งเสริมและอำ�นวยความสะดวกในการใช้

สิทธิของผู้ถือหุ้น เช่น

	 	 	 	 1.	 บริษัทฯ จ ะจัดให้ผู้ถือหุ้นได้รับข้อมูล  ขั้นตอน ร ะเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นและข้อมูลประกอบ

การพิจารณาอย่างครบถ้วนเพียงพอ โดยมีการเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษในเว็บไซด์ของบริษัทเป็น 

การลวงหน้าประมาณ 1 เดือน และจัดส่งเอกสารล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 14 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษา

ข้อมูล โดยหลีกเล่ียงการเพิ่มวาระอื่นๆที่ไม่ได้กำ�หนดไวล้่วงหนา้ในการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 	 	 2.	 คณะกรรมการบริษัทฯ กำ�หนด วัน เวลา และสถานที่ ในการจดประชุมผู้ถือหุ้น โดยคำ�นึงถึงความสะดวก

ของผู้ถือหุ้นที่จะเข้ารวมประชุม โดยจัดเตรียมสถานที่ ที่มีขนาดเพียงพอ และเดินทางไปได้สะดวก รวมทั้งได้อำ�นวยความสะดวกให้

กับผู้ถือหุ้นอยา่งเท่าเทียมกันทกุราย ดวยการจดให้มีเจ้าหน้าที่คอยดูแลต้อนรับ และให้ความสะดวกอย่างเพียงพอ

	 	 	 	 3.	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกคนเข้ารวมประชุมตลอดระยะเวลาการประชุม มีสิทธิซักถามข้อสงสัย 

เสนอความคิดเห็นต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมที่เสนอ และออกเสียงลงมติในวาระการประชุม 

	 	 	 	 4.	 ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนแยกสำ�หรับแต่ละระเบียบวาระที่เสนอ การล งมติเลือกใช้วิธีการและ

อุปกรณ์ออกเสียงที่โปร่งใส ส ะดวก ร วดเร็ว และมีประสิทธิภาพ สามารถแสดงผลการลงมติได้รวดเร็ว และผู้ถือหุ้นมสีิทธิทราบผล

การลงมติอยา่งทันท่วงที

	 	 	 	 5.	 ประธานกรรมการ กรรมการ ผู้บริหาร เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นทกุครั้ง หากไม่ติดภารกจสำ�คัญ เพื่อตอบ

ข้อซกัถามและรับฟังความคิดเห็นของผูถ้ือหุ้น

	 	 	 	 6.	 บริษทัฯเผยแพรม่ตทีิป่ระชมุผูถ้ือหุ้น พรอ้มผลการลงคะแนนเสยีงให้สาธารณชนทราบผา่นระบบขา่วของ

ตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายหลังเสรจสิ้นการประชุม

	 	 	 	 7.	 บริษัทฯ บันทกึรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นที่มีสาระสำ�คัญถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจ

สอบ และจัดสงรายงานการประชุมต่อตลาดหลักทรัพยภ์ายใน 14 วันนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งเผยแพร่รายงานดังกล่าวไว้

บนเว็บไซต์ของบริษัท

	 	 	 	 ในปี 2565 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีในหมวดที่เกี่ยวข้องกับสิทธิของผู้ถือหุ้น 

ทุกประการ 
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	 	 	 -	 การประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 	 	 บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้มกีารประชุมผู้ถือหุ้นปลีะคร้ังภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบญัชีของ

บริษัท และหากมีความจำ�เป็นเร่งด่วนต้องเสนอวาระเป็นกรณีพิเศษ ซึ่งเป็นเรื่องที่จะต้องได้รับอนุมัติจากผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จ ะเรียก

ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป 

	 	 	 	 บริษัทฯ มีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทกุกลมเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นโดยในหนังสือเชิญประชุม 

ผู้ถือหุ้นมีการชีแ้จงรายละเอียด ขัน้ตอนการลงทะเบียน และเอกสารที่ใช้ในการลงทะเบียนสำ�หรับผูถ้ือหุ้นแตล่ะประเภท รวมถึงกำ�หนด

แบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะไว้ทั้ง 3 ประเภท คือ แบบ ก. แบบ ข.และ แบบ ค. พร้อมจัดให้มีช่องทางการดาวน์โหลดเอกสาร

ประกอบการประชุมฯ ผ่านทางเว็บไซด์ของบริษัทฯ เพื่อเป็นการอำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและ

ออกเสียงลงมติในที่ประชุมอย่างเต็มที่ 

	 	 	 	 บริษัทฯ ได้จัดใหม้ีคนกลางในการตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในกรณีทีม่ีข้อโต้แยง้ เพื่อใหเ้กิดความโปร่งใส

ในการนับคะแนนเสียง

	 	 	 -	 การดำ�เนินการกอนการประชุมผู้ถือหุ้น

1)	 บริิษััทฯ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอเรื่่�องเพื่่�อบรรจุุเป็็นวาระการประชุุม และเสนอชื่่�อบุุคคลผู้้�มีีคุุณสมบััติิ

เพ่ื่�อรัับการพิิจารณาแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ ตามหลัักเกณฑ์ท์ี่่�คณะกรรมการกำำ�หนด

2)	 บริษัิัทฯ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่่งคำำ�ถามที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัวาระการประชุุมถึงึคณะกรรมการล่ว่งหน้า้ก่อ่นวันั

ประชุุม โดยได้้แจ้้งให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบพร้้อมกัับการนำำ�ส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ซึ่่ �งได้้เผยแพร่่บน

เว็็บไซต์์ของบริิษััท

3)	 บริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่มติิคณะกรรมการเกี่่�ยวกัับกำำ�หนดวัันประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น วัันกำำ�หนดสิิทธิิ (Record 

Date) ในการเข้้าประชุุมและรัับเงิินปัันผล วัันปิิดสมุุดทะเบีียนพัักการโอนหุ้้�น และการจ่่ายเงิินปัันผล ให้้

ผู้้�ถืือหุ้้�นรัับทราบทัันทีี ในวัันที่่�มีีการประชุุมคณะกรรมการ

4)	 หนังัสืือเชิญิประชุมุมีรีายละเอียีดอย่า่งเพียีงพอและครบถ้ว้น มีรีายละเอียีดวันั เวลา สถานที่่� ระเบียีบวาระ

การประชุุม โดยระบุุอย่่างชััดเจนว่่าเป็็นเรื่่�องเสนอเพ่ื่�อทราบ หรืือเพ่ื่�อพิิจารณา มี ีเอกสารประกอบ

ระเบีียบวาระต่่างๆ ข้ ้อเท็็จจริิงและเหตุุผล  ความเห็็นของคณะกรรมการ ข้ อบัังคัับบริิษััทฯเกี่่�ยวกัับการ

ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น แผนที่่�แสดงสถานที่่�ประชุุม รา ยละเอีียดของเอกสารที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นจะต้้องนำำ�มาแสดงในวััน

ประชุมุ และวิธิีกีารเข้้าร่วมประชุมุ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อรัักษาประโยชน์แ์ละอำำ�นวยความสะดวกในการสื่�อสารสำำ�หรับั

ผู้้�ถืือหุ้้�นต่า่งชาติ ิบริิษััทฯได้จ้ัดัทำำ�เอกสารที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการประชุมุเป็น็ภาษาอังักฤษเผยแพร่บ่นเว็บ็ไซต์์

ของบริิษััทฯ

5)	 บริิษััทฯ มอบให้้บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นนายทะเบีียนหุ้้�นของบริิษััทฯ 

เป็็นผู้้�จััดส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น และได้้เผยแพร่่ข้้อมููลดัังกล่่าวซึ่่�งเป็็นข้้อมููลเดีียวกัับที่่�บริิษััทฯ 

จััดส่่งให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นและใช้้ในการประชุุมผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ ประมาณ 30 วั นก่่อนวัันประชุุม 

ผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีีเวลาศึกษาข้้อมููลประกอบการประชุุมล่่วงหน้้า ร วมทั้้�งได้้มีี 

การประกาศลงหนัังสืือพิิมพ์์รายวััน ติ ดต่่อกัันไม่่น้้อยกว่่า 3 วั ัน และก่่อนวัันประชุุมไม่่น้้อยกว่า 3 วั ัน 

เพ่ื่�อบอกกล่่าวเรีียกประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นด้้วย

	 	 	 -	 การดำ�เนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น

1)	 บริิษััทฯ กำำ�หนด วัน เวลา และสถานที่่� ในการจััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยคำำ�นึึงถึึงความสะดวกของผู้้�ถืือหุ้้�น

ที่่�จะเข้้าร่วมประชุุม โดยจััดเตรีียมสถานที่่� ที่่�มีีขนาดเพีียงพอ และเดิินทางไปได้้สะดวกรวมทั้้�งได้้อำำ�นวย

ความสะดวกให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกัันทุุกราย ด้้วยการจััดให้้มีีเจ้้าหน้้าที่่�คอยดููแลต้้อนรัับ และให้้

ความสะดวกอย่่างเพีียงพอ
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2)	 บริษัิัทฯ เปิิดให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นลงทะเบียีนล่ว่งหน้า้ก่อ่นการประชุมุ และอำำ�นวยความสะดวกให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นได้ใ้ช้ส้ิทิธิิ

ในการเข้้าร่วมประชุุมอย่่างเต็็มที่่� 

3)	 บริษัิัทฯ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ไม่ส่ามารถเข้า้ประชุมุด้ว้ยตนเอง สามารถใช้ส้ิทิธิอิอกเสียีงด้ว้ยการมอบ

ฉันัทะให้้บุุคคลอื่�น หรืือกรรมการอิสระ เพื่่�อเข้้าร่วมประชุุมและออกเสีียงลงมติิแทน โดยผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถ

เลืือกใช้้หนัังสืือมอบฉัันทะทั้้�ง 3 แบบ คืือ แบบ ก. แบบ ข.และ แบบ ค.ซึ่่�งได้้จััดส่่งไปพร้้อมกัับหนัังสืือ

เชิิญประชุุม หรืือสามารถดาวน์์โหลดผ่่านทางเว็็บไซด์์ของบริิษััทฯ

4)	 บริิษััทฯใช้้ระบบบาร์์โค้้ดที่่�แสดงรายละเอีียดของผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละราย ที่่ �ได้้จััดพิมพ์์ไว้้บนแบบฟอร์์ม 

ลงทะเบีียน เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวก รวดเร็็ว และแม่่นยำำ�ในการลงทะเบีียน การนับคะแนนและแสดงผล

5)	 ประธานกรรมการ กรร มการ ผู้้� บริิหาร ผู้้�ส อบบััญชีี เข้้าร่่วมประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อตอบคำำ�ถามในเรื่่�องที่่�

เกี่่�ยวข้้อง

6)	 เพื่่�อความโปร่่งใสในการนับคะแนนเสีียง บริษัิัทฯ ได้จ้ัดัให้้มีคีนกลางในการตรวจสอบการนับคะแนนเสีียง

ในกรณีที่่�มีีข้้อโต้้แย้้ง คืือผู้้�สอบบััญชีี

7)	 บริิษััทฯ ให้้สิิทธิิผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาร่่วมประชุุมภายหลัังการประชุุมเริ่่�มแล้้ว มีสิิทธิิออกเสีียง หรืือลงคะแนนใน

ระเบีียบวาระที่่�อยู่่�ระหว่่างการพิจารณา และยัังไม่่ได้้ลงมติิ

8)	 ก่่อนเข้้าสู่่�วาระการประชุุม บริิษััทฯ จะชี้้�แจงกฎเกณฑ์์ต่่างๆ ที่่�ใช้้ในการประชุุม รวมทั้้�งขั้้�นตอนการออก

เสีียงลงมติิ 

9)	 บริิษััทฯ ได้้จััดสรรเวลาในการประชุุมอย่่างเพีียงพอ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีสิิทธิิอย่่างเท่่าเทีียมกัันใน 

การแสดงความคิิดเห็็นและตั้้�งคำำ�ถามในที่่�ประชุุม ก่่อนการลงมติิในแต่่ละวาระ

10)	 บริิษััทฯ จะไม่่เพิ่่�มวาระอื่่�นนอกเหนืือจากที่่�ระบุุไว้้ในหนัังสืือเชิิญประชุุม และไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงข้้อมููล

สำำ�คััญในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างกะทัันหััน

11)	 บริิษััทฯ มีการใช้้บัตัรลงคะแนนเสีียงสำำ�หรัับทุุกวาระ เพื่่�อความโปร่ง่ใสและตรวจสอบได้้กรณีที่่�มีขี้อ้โต้้แย้้ง

ในภายหลััง และในกรณีที่่�วาระนั้้�นมีีหลายรายการ เช่่น วาระการแต่่งตั้้�งกรรมการบริิษััทฯ เปิิดโอกาสให้้

ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเลืือกกรรมการเป็็นรายบุุคคล

	 	 	 -	 การดำ�เนินการภายหลังวันประชุมผู้ถือหุ้น

1)	 บริิษััทฯ เผยแพร่่มติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น พร้้อมผลการลงคะแนนเสีียงผ่่านระบบข่่าวของตลาดหลัักทรััพย์์ฯ 

ภายใน 9.00 น. ของวัันรุ่่�งขึ้้�นภายหลัังจากวัันประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2)	 บริิษััทฯ บั ันทึึกรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีสาระสำำ�คััญถูกต้้อง ครบถ้้วน เพ่ื่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถ 

ตรวจสอบได้้ โดยได้้บัันทึึกรายชื่่�อและตำำ�แหน่่งของกรรมการที่่�เข้้าร่่วมประชุุม วิ ิธีีการลงคะแนนและ 

นัับคะแนน ความเห็น็ของผู้้�ถืือหุ้้�น คำำ�ชี้้�แจงของกรรมการและผู้้�บริหิาร รวมทั้้�งมติทิี่่�ประชุมุไว้อ้ย่า่งชัดัเจน 

ซึ่่�งแยกเป็็นคะแนนที่่�เห็็นด้้วย ไม่่เห็็นด้้วย หรืือ

3)	 งดออกเสีียง โดยได้้จััดส่งรายงานการประชุุมต่่อตลาดหลัักทรััพย์์ภายใน 14 วั นนัับจากวันประชุุม 

ผู้้�ถืือหุ้้�น และได้้เผยแพร่่รายงานดัังกล่่าวไว้้บนเว็็บไซต์์ของบริิษััท

	 	 	 -	 การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2565

	 	 	 	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอเรื่องเพื่อบรรจเป็นวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่ง

ตั้งเป็นกรรมการ ตั้งแต่วันที่ 7 มกราคม 2565 ถึงวันที่ 7 กมภาพันธ์ 2565 และส่งคำ�ถามเกี่ยวกับบริษัทล่วงหน้าก่อนการประชุม  
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เมื่อพ้นกำ�หนดระยะเวลาดงกล่าวพบว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุม เสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการและ 

ส่งคำ�ถามล่วงหนา้ก่อนการประชุม

	 	 	 	 ในวันที่ 25 ก ุมภาพันธ์ 2565 บริษัทฯ ได้เผยแพร่มติกรรมการบริษัทผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย พร้อมกำ�หนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2565 ในวันที่ 28 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ก ำ�หนด 

รายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมและรับเงินปันผล  ในวันที่ 11 มีนาคม 2565 (Record Date) และกำ�หนดจ่ายเงินปันผล 

ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2565

	 	 	 	 บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2565 พร้อมเอกสารประกอบการประชุม 

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษบนเวบไซต์ของบริษัทฯที่ www.thaiwireproducts.com เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2565 และมอบหมาย 

ให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์(ประเทศไทย) จำ�กัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ เป็นผู้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น

ทางไปรษณียล์งทะเบียน

	 	 	 	 การประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจำ�ปี 2565 ในวนัที่ 28 เมษายน 2565 โดยเป็นการประชุมผา่นสื่ออเิลก็ทรอนกิส 

มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาประชุมทั้งสิ้น 38 รา ย ร วมเป็นจำ�นวนหุ้นทั้งสิ้น 102,917,970 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 38.12 โดยมี  

กรรมการ ผู้บริหาร ได้เขา้รวมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบคำ�ถามในที่ประชุม 

	 	 	 	 ภายหลังจากการประชุมเสรจสิ้น บริษัทฯ ได้เผยแพร่มติท่ีประชุมและผลการลงคะแนนในแต่ละวาระภายใน

วันที่ประชุม พร้อมทั้งได้นำ�ส่งรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2565 ต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่

รายงานการประชุมบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 11 พฤษภาคม 2564 บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

	 	 	 -	 การปฏิบัติต่อผูถ้ือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 	 	 	 คณะกรรมการบริษัทฯมีนโยบายในการสร้างความเทา่เทียมกันและเป็นธรรมให้ผู้ถือหุ้นทกุรายทุกกลุ่ม ไม่ว่า

จะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นรายย่อย 

	 	 	 	 -	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายในการกำ�กับดูแลให้ผู้ถือหุ้นได้รับการปฏิบัติและปกป้องสิทธิขั้นพื้นฐาน

อย่างเท่าเทียมกัน ด ังนั้น ในการจดประชุมผู้ถือหุ้นจึงมีกระบวนการในการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีมีลักษณะที่สนับสนุนให้มีการปฏิบัติต่อ 

ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการลวงหน้า  

เปดิโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นท่ีไมส่ามารถเขา้ประชุมด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธอิอกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผูอ้ื่นมาประชุมและออกเสียงลงมติ

แทน และเปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอวาระการประชุมล่วงหนา้ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งเผยแพร่รายละเอียด

ของหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นบนเว็บไซด์ของบริษัทล่วงหน้าประมาณ 30 วัน ก่อนวันประชุม

	 	 	 	 -	 บริษัทฯ ได้กำ�หนดมาตรการป้องกันกรณีที่กรรมการ  และผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาประโยชน์แก่

ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ ซึ่งเป็นการเอาเปรียบผู้ถือหุ้นอื่น โดยการจำ�กัดจำ�นวนบุคคลที่สามารถเข้าถึงข้อมูล  และนำ�ระบบ 

การเข้ารหัสมาใช้ และยงัไดก้ำ�หนดไว้ในจรยิธรรมทางธรุกจิ ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้รหิารและพนกังานใช้ข้อมลูทีมิ่ไดเ้ปิดเผยให้ทราบ

โดยท่ัวไปซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อราคาหุ้น และต้องละเว้นการทำ�ธุรกรรมเก่ียวกับหุ้นของบริษัทในช่วงเวลาที่จะมีการประกาศข้อมูลท่ี

สำ�คญั รวมถึงไม่ให้ข้อมูลแก่บุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ในการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ

	 	 	 	 -	 บริษัทฯ ก ำ�หนดให้กรรมการ  และผู้บริหารเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสียของตนและผู้เก่ียวข้อง  

เพื่อให้คณะกรรมการสามารถพจิารณาธรกรรมของบริษัทที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์และสามารถตัดสินเพื่อประโยขน์ของ

บริษัทโดยรวม โดยกรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียกับธุรกรรมที่ทำ�กับบริษัทไม่มสี่วนร่วมในการตัดสินใจทำ�ธุรกรรมดังกล่าว

	 	 	 	 -	 สำ�หรับการซื้อขายหลักทรัพย์บริษัทของกรรมการ  และผู้บริหาร  บริษัทได้แจ้งให้กรรมการและผู้บริหาร

รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงาน ก .ล.ต. ตามที่กำ�หนดไว้ในมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ.2535 และได้บรรจุวาระเรื่องการถือครองหลักทรัพยข์องกรรมการ และผูบ้ริหารไว้ในการประชมุคณะกรรมการ

บริษัท รวมทั้งมีการเปิดเผยการถือครองหลักทรัพย์ไว้ในแบบแสดงข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1 One Report)
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			   	 -	 บรษิทัฯ มโีครงสรา้งการถือหุ้นแบบไม่ซับซ้อน และรายการระหวา่งกนัทีเ่กดิขึน้ทัง้หมดเป็นการทำ�รายการ

ตามปกติธุรกิจ

	 	 	 	 -	 บริษัทฯ ยึดถือปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ และสำ�นักงาน ก .ล.ต. เช่น  

หลักเกณฑ์การทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน หลักเกณฑ์การได้มาจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ เป็นต้น โดยถือเสมือนหนึ่งเป็นรายการที่

กระทำ�กับบุคคลภายนอก  และคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯโดยผู้มีส่วนได้เสียจะต้องไม่มีส่วนในการพิจารณารายการที่ตนมี 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์และมีการเปดิเผยรายการระหวา่งกันไว้ในแบบแสดงข้อมูลประจำ�ปี(แบบ 56-1 One Report)

	 	 	 	 ในปี 2565 บริษัทฯ ไม่ได้รับข้อร้องเรียนใดๆ เกี่ยวกับการไม่เคารพในสิทธิพื้นฐานของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ 

ได้มกีารปฏิบัติต่อผูถ้ือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และไม่พบการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ แต่อย่างใด 

			   2.	 ผู้มีส่วนได้เสีย

	 	 	 	 บริษัทฯ ยึดม่ันในการดำ�เนินธุรกจอย่างมีคุณธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม เคารพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้มี 

สว่นไดเ้สยีอยา่งเปน็ธรรม รบัฟังความคดิเห็น สรา้งความเขา้ใจกบัผูม้สีว่นไดเ้สยี รวมทัง้สง่เสรมิให้เกดิความรว่มมอือยา่งสรา้งสรรค ์

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้กำ�กับดูแลให้มีการดำ�เนินการตามที่กฎหมายกำ�หนด  และตามท่ีได้กำ�หนดไว้เป็นแนวทางในคู่มือ

กำ�กับดูแลกิจการ  เพื่อให้มั่นใจว่าสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียได้รับการคุ้มครองและปฏิบัติด้วยดี ร วมถึงจัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแส

หรือข้อร้องเรียนจากผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งแนวการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียมี ดังนี้

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อลููกค้้า

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อคู่่�ค้้า

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อเจ้้าหนี้้�

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อคู่่�แข่่ง

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อพนัักงาน

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อชุุมชน สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม

	 	 	 	 	 -	 แนวการปฏิิบััติิต่่อภาครััฐ

			   การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

			   นโยบายการเปิดเผยข้อมูล

	 	 	 บริษัทฯ มีนโยบายในการเปดิเผยข้อมูลสำ�คัญของบริษัท รวมถึงข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลทั่วไปที่สำ�คัญเกี่ยวกับ

ธุรกิจและผลประกอบการของบริษัทฯ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา และโปร่งใส เป็นไปตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงาน

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์(ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย(ต.ล.ท.) 

	 	 	 คณะกรรมการกำ�หนดนโยบายการเปิดเผยข้อมูล  โดยได้กำ�หนดบุคคลที่มีสิทธิเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญ ก ำ�หนดแนว

ปฏิบัติในการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ ต่อสาธารณะและกำ�หนดช่วงเวลาที่ต้องใช้ความระมัดระวังก่อนกำ�หนดเวลาที่จะเปิดเผยข้อมูลสู่

สาธารณะ

	 	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผูร้ับผดิชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงาน

ประจำ�ปี ซึง่ข้อมูลทีแ่สดงในรายงานทางการเงนิตอ้งมีความถกูตอ้งในสาระสำ�คญัและเป็นตามหลกัมาตรฐานการบัญชีที่รบัรองทัว่ไป

ในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำ�เสมอ ใช้ดุลยพินิจอย่างระมดัระวัง และประมาณการที่

เหมาะสม รวมทั้งมีการเปดิเผยข้อมูลสำ�คญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	 	 	 คณะกรรมการไดด้แูลให้บรษิทัมรีะบบการควบคมุภายในทีมี่ประสทิธผิล เพื่อให้มัน่ใจไดอ้ย่างมเีหตผุลวา่การบันทึก

ข้อมลูทางบัญชีมคีวามถกูตอ้ง ครบถว้นและเพียงพอที่จะดำ�รงรกัษาไวซึ้ง่ทรพัยส์นิ และเพื่อให้ทราบจดุอ่อนเพื่อป้องกนัไม่ให้เกดิการ

ทุจริตหรือการดำ�เนินการที่ผดิปกติอย่างมีสาระสำ�คัญ
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	 	 	 คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจและสามารถสร้าง

ความเชื่อมั่นอยา่งมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

	 	 	 ในการนี้ คณะกรรมการได้แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการท่ีไม่ได้เป็นผูบ้ริหารเป็นผูดู้แล

รบัผดิชอบเก่ียวกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบการควบคมุภายใน และความเห็นเก่ียวกบัเรื่องนีข้องคณะกรรมการตรวจ

สอบได้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 ทั้งนี้ ข้อมูลที่ควรเปิดเผย ประกอบด้วย

1.	 แบบรายงานต่่างๆ ตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ และผู้้�บริิหารระดัับสููง

2.	 กำำ�หนดให้้กรรมการ และผู้้�บริิหารระดัับสููงต้้องรายงานการมีีส่่วนได้้เสีียของตนและบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

3.	 กำำ�หนดให้้กรรมการต้องเปิิดเผยรายงานการซื้้�อขาย/ถืือครองหุ้้�นสามััญของบริิษััท ให้้ที่่�ประชุุมคณะกรรมการ

ทราบทุุกครั้้�งที่่�มีีการประชุุม และเปิิดเผยจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยกรรมการ ผู้้� บริิหารระดัับสููง คู่่�ส มรสและบุุตรที่่� 

ยัังไม่่บรรลุนิิติิภาวะ ณ ต้้นปีี สิ้้�นปีีและการเปลี่่�ยนแปลงระหว่่างปีีในรายงานประจำำ�ปีี

4.	 โครงสร้้างกรรมการ 

5.	 บทบาทและหน้้าที่่�ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุุดย่่อย 

6.	 จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมและจำำ�นวนครั้้�งที่่�คณะกรรมการแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุม 

7.	 รายงานความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิิน

8.	 การฝึึกอบรมและพััฒนาความรู้้�ด้้านวิิชาชีีพอย่่างต่่อเนื่่�องของคณะกรรมการ

9.	 ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร

10.	ค่่าสอบบััญชีและค่่าบริกิารอื่่�น

11.	หนัังสืือบริิคณห์์สนธิิและข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ

12.	นโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

13.	รายงานงบการเงิินที่่�ผ่่านการตรวจสอบจากผู้้�สอบบััญชีี และผ่่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

ของบริิษััทฯแล้้ว

			   ช่องทางการเปิดเผยข้อมูล

	 	 	 	 บริิษััทฯ จััดให้้มีีช่่องทางในการเปิิดเผยข้้อมููลผ่่านช่่องทางต่่างๆ ดัังนี้้�

1.	 ระบบข่่าวของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

2.	 แบบแสดงรายการข้อมููลประจำำ�ปีี(แบบ 56-1)

3.	 เว็็บไซด์์ของบริิษััทฯ
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6.2	 จรรยาบรรณธุรกิจ
	 ในปีี 2556 คณะกรรมการบริิษััทได้้รวบรวมข้้อพึึงปฎิิบััติิและแนวทางการปฎิิบััติิเป็็นลายลัักษณ์อัักษร โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ

ให้้ผู้้�บริิหารและพนัักงานยึึดถืือเป็็นแนวทางในการปฎิิบััติิงาน เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินธุุรกิจสอดคล้้องกัับวิิสััยทััศน์์และภารกิจของบริิษััท  

อันัจะนำำ�ไปสู่่�การเป็น็องค์ก์รที่่�มีรีะบบการกำำ�กับัดูแูลที่่�ดี ีโดยจัดัทำำ�เป็น็คู่่�มืือจรรยาบรรณและจริยิธรรมทางธุรุกิจิ ซึ่่�งมีเีนื้้�อหาครอบคลุมุ

เกี่่�ยวกับั แนวทางในการดำำ�เนินิธุรุกิจิ แนวปฎิบิัตัิเิกี่่�ยวกับัความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ ์การเปิดิเผยข้อ้มูลูและรักัษาความลับั นโยบาย

และแนวปฎิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย การ ปกป้้องทรััพย์์สิินของบริิษััท การรั ับและให้้ของขวััญและสิ่่�งตอบแทน การป้ ้องกัันทุุจริิตและ 

ติิดสิินบน และเพื่่�อเป็็นการส่่งเสริิมให้้พนัักงานตระหนัักในเรื่่�องจรรยาบรรณ บริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่คู่่�มืือจรรยาบรรณและจริิยธรรม 

ทางธุรุกิิจบนเว็็บไซด์์และติิดประกาศให้้พนัักงานทุุกคนรัับทราบ

	 นอกจากนี้้� จรร ยาบรรณและจริิยธรรมทางธุุรกิจได้้รัับการทบทวนหรืือปรัับปรุุงให้้มีีความทัันสมััยอยู่่�เสมอ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า 

การทำำ�งานของผู้้�บริหิารและพนัักงานของ บริิษััท ไทยไวร์์โพรดัคัท์์ จำำ�กัดั (มหาชน) เป็น็ไปอย่า่งมีมีาตรฐาน มีคีุณุภาพและมีคีุณุธรรม 

6.3	 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ำ�คญัของนโยบายแนวปฏิบัติ และระบบการกำ�กับดูแลกิจการ	
	 ในรอบปีที่ผ่านมา

	 6.3.1	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท่ีสำ�คัญเก่ียวกับการทบทวนนโยบายแนวปฏิบัติ และระบบการกำ�กับดูแล 
	 	 	 ในรอบปีที่ผ่านมา
	 	 	 คณะกรรมการบริษัิัทตระหนักัถึงึความสำำ�คัญัในการพัฒันาการกำำ�กับัดููแลกิจิการของบริษัิัท ซึ่่�งได้ย้ึดึหลักัปฏิบิัตัิกิาร

กำำ�กัับดููแลกจการที่่�ดีีสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนปีี 2560 มาปรัับใช้้ในบริิษััท ทั้้�งนี้้�ยัังมีีหลัักปฏิบิััติิที่่�บริิษััทยัังไม่่สามารถปฏิบิััติิได้้มีีดัังนี้้�

1.	 บริิษััทฯ มีีจำำ�นวนกรรมการ 13 คน ซึ่่�งจำำ�นวนกรรมการบริิษััทที่่�เหมาะสมควรมีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่า 5 คน และ

ไม่่ควรเกิิน 12 คน ทั้้ �งนี้้�คณะกรรมการเห็็นว่่าโครงสร้้างของคณะกรรมการบริิษััทยัังมีีจำำ�นวนที่่�ไม่่เกิินกว่า

โครงสร้างที่่�เหมาะสมมากนักั และจะพิจิารณาจำำ�นวนกรรมการให้้มีีจำำ�นวนที่่�เหมาะสมตามหลักัปฏิิบััติทิี่่�ดีต่ี่อไป

2.	 กำำ�หนดนโยบายการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการอิสิระต่่อเน่ื่�องไม่่เกินิ 9 ปี  ซึ่่ �งคณะกรรมการบริษัิัทมีคีวามเห็น็ว่่า 

กรรมการอิิสระที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อเนื่่�องเกิิน 9 ปี  น่ าจะมีีประโยชน์์ต่่อบริิษััทในการใช้้ความรู้้�  ความสารถ  

ตลอดจนทัักษะความชำำ�นาญเฉพาะด้้าน ในการให้้คำำ�ปรึึกษาแก่่บริิษััท

3.	 องค์์ประกอบของคณะกรรมการบริิษััทมีีจำำ�นวนกรรมการอิสระไม่่มากกว่ากึ่่�งหนึ่่�ง โดยปััจจุุบัันบริิษััทฯ  

มีีกรรมการอิสระจำำ�นวน 5 ท่าน จากจำำ�นวนคณะกรรมการ 13 ท่่าน ในกรณีีนี้้�คณะกรรมการเห็็นว่่า กรรมการ

อิสิระจำำ�นวน 5 ท่า่น โดยมีปีระธานกรรมการที่่�เป็น็กรรมการอิระ และไม่่ใช่บุ่คุคลเดียีวกันักับักรรมการผู้้�จัดการ 

และไม่่เป็็นบุุคคลในครอบครััวเดีียวกัันกัับกรรมการผู้้�จัดการ  และไม่่ได้้มีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบด้้านการบริิหาร  

จึึงเห็็นว่่าประธานกรรมการและกรรมการอิิสระมีีความอิิสระเพีียงพอในการปฏิบิััติิหน้้าที่่�

	 6.3.2	 การปฏิบัติในเรื่องอื่นๆ ตามหลักกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 	 	 ในการดููแลเร่ื่�องการใช้้ข้้อมููลภายในของกรรมการและผู้้�บริิหาร บริิษััทฯ กำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�บริิหารรายงาน

การถืือหลัักทรััพย์์กรณีมีีการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลัักทรััพย์์อัันเน่ื่�องมาจากการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายหลัักทรััพย์์ยื่่�นต่่อตลาดหลัักทรััพย์์

ตามมาตรา 59 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 และมีีนโยบายให้้กรรมการและผู้้�บรหารต้้องเปิิดเผย

รายงานการซื้้�อ-ขายหุ้้�น/ถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ ทุกครั้้�ง ห้้ามการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์โดยเฉพาะในช่่วง 1 เดืือน ก่อนที่่�งบการ

เงินิจะเผยแพร่่ต่อ่สาธารณชน นอกจากนี้้�ยังัห้า้มไม่่ให้ผู้้้�บริหิารที่่�ได้รั้ับทราบข้้อมูลูเปิิดเผยข้้อมูลูแก่่บุคุคลภายนอกที่่�ไม่ม่ีหีน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

โดยกำำ�หนดไว้ใ้นจรรยาบรรณและจริิยธรรมทางธุรุกิจิของบริษัิัท มีกีารกำำ�หนดมาตรการลงโทษไว้เ้ป็น็ลายลักัษณ์อัักษรหากมีกีารฝ่า่ฝืืน 

เนื่่�องจากบริษัิัทฯ เห็น็ว่า่การไม่่นำำ�ข้อ้มูลูไปใช้้เพ่ื่�อประโยชน์ส์่ว่นตนเป็น็จรรยาบรรณที่่�ควรยึดถืือและปฏิบัิัติอิย่า่งเคร่ง่ครัดัตลอดระยะ

เวลาที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ
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7.1	 โครงสร้างการกำ�กับดูแล

1.	 โครงสร้างของคณะกรรมการ
	 	 -	 คณะกรรมการบริิษััท

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

  1. นายสุุริิย์์ บััวคอม ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ

  2. นายสุุวััฒน์์  จิิตตมััย กรรมการ

  3. นายชลิิต  สถิิตทอง กรรมการอิิสระ

  4. นายเฉลีียว  พลวิิเศษ กรรมการอิิสระ

  5. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี กรรมการ

  6. นายธนพงษ์์ ภููคาสวรรค์ กรรมการ

  7. นายพัันธุุม พัันธุุมจิินดา กรรมการอิิสระ

  8. นายสรรััฐ งานทวีี กรรมการ

  9. นายเจนวิิชช์์ เหลืืองเจริิญกิิจ กรรมการ

10. นายประดิิษฐ์์ วุุฒิิภาพรกุุล กรรมการ

11. นางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา กรรมการอิสระ

12. นายยงยุุทธ บุุญมี กรรมการ

13. นางสาวบงกช งานทวีี กรรมการ

หมายเหตุุ : นายพัันธุุม พัันธุุมจิินดา ได้้ลาออกจากการเป็็นกรรมการของบรััษััท ในทุุกตำำ�แหน่่ง เม่ื่�อวัันที่่� 4 มกราคม 2566

	 	 -	 คณะกรรมการตรวจสอบ

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

  1. นายชลิิต สถิิตย์์ทอง ประธานกรรมการตรวจสอบ

  2. นายเฉลีียว พลวิิเศษ กรรมการตรวจสอบ

  3. นางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา  กรรมการตรวจสอบ

	 	 -	 คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

  1. นายสุุริิย์์ บััวคอม ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

  2. นายสุุวััฒน์์ จิิตตมััย กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

  3. นายพัันธุุม พัันธุุมจิินดา กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

7.	โครงสร้างการกำ�กับดูแล และข้อมูลสำ�คัญเก่ียวกับคณะกรรมการ 	
	 คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน และอ่ืน
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	 	 -	 คณะกรรมการบริิหาร

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

  1. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี ประธานกรรมการบริิหาร

  2. นายสุุวััฒน์์ จิิตตมััย กรรมการบริิหาร

  3. นายสรรััฐ งานทวีี กรรมการบริิหาร

  4. นางสาวบงกช งานทวีี กรรมการบริิหาร

	 	 -	 คณะผู้้�บริิหาร

ชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

  1. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี กรรมการผู้้�จััดการ

  2. นายสรรััฐ งานทวีี กรรมการอำำ�นวยการฝ่ายการตลาด

  3. นายสุุชาติิ แก้้วไพฑููรย์์ ผู้้�จััดการอาวุุโสฝ่่ายการตลาด

  4. นายพััฒนา สุขเกษม ผู้้�จััดการโรงงาน

  5. นายสุุชาติิ เตชะเทีียมจัันทร์์ ผู้้�จััดการอาวุุโสฝ่่ายควบคุุมคุุณภาพ

  6. นายเมธีี ภัักดีโต ผู้้�จััดการฝ่่ายทรััพยากรบุคคล

  7. นางสาวบงกช งานทวีี ผู้้�จััดการฝ่่ายจััดซื้้�อ

  8. นายสุุวิิทย์์ อภิิชััยดิิษฐ์์ ผู้้�จััดการฝ่่ายบััญชีีและการเงิิน

	 	 -	 เลขานุการบริิษััท

	 	 	 1.	 นายสรรััฐ งานทวีี

7.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ	
	 คณะกรรมการของบริิษััทฯ ประกอบด้้วยบุุคคลทั้้�งชายและหญิิงที่่�มีีประสบการณ์์ในสาขาต่่างๆที่่�สามารถเอื้้�อประโยชน์์ให้้แก่่

บริิษััท คณะกรรมการเป็็นผู้้�มีีบทบาทสำำ�คััญในการกำำ�กัับดููแลแนวทางดำำ�เนิินงานของบริิษััท แต่่งตั้้�งฝ่่ายบริิหารเพื่่�อรัับผิิดชอบในการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจ แต่่งตั้้�งกรรมการเฉพาะเร่ื่�องเพื่่�อรัับผิิดชอบเฉพาะเร่ื่�องที่่�ได้้รัับมอบหมาย และแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ

	 คณะกรรมการประกอบด้้วยกรรมการไม่่น้้อยกว่่า 5 คน แต่่ไม่่เกิิน 13 คนในจำำ�นวนนี้้�ต้้องมีีกรรมการอิสระไม่่น้้อยกว่่า 5 คน

และต้อ้งไม่น่้อ้ยกว่า่หนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการที่่�มีอียู่่� กรรมการแต่ล่ะคนต้อ้งมาจากผู้้�ทรงคุณุวุฒุิหิลากหลายสาขาอาชีพีที่่�จำำ�เป็็น

ในการบริิหารกิิจการของบริิษััทฯ

	 7.2.1	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
	 	 	 	 คณะกรรมการของบริิษััทฯ มีีประสบการณ์์ในสาขาต่่างๆ ได้้แก่่ วิศวกรรมศาสตร์์ บริิหารธุุรกิิจ เศรษฐศาสตร์์ การ

เงิิน การบััญชีี กฎหมายและการตลาด จำำ�นวน 13 ท่่าน ประกอบด้้วย

	 	 	 	 - 	 กรรมการอิิสระจำำ�นวน	 	 	 5  ท่่าน

	 	 	 	 -	 กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหารจำำ�นวน 	 	 4  ท่่าน 

	 	 	 	 -	 กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหารจำำ�นวน	 	 4  ท่่าน

	 	 	 	 ทั้้�งนี้้� ประธานกรรมการเป็็นกรรมการอิสระตามความหมายของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์์และไม่่เป็็นบุุคคลเดีียวกัับกรรมการผู้้�จััดการ  เพื่่�อเป็็นการแบ่่งแยกหน้้าที่่�ในการกำำ�หนดนโยบายการกำำ�กัับดููแลและ

การบริิหารงานประจำำ�
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	 7.2.2	 ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำ�นาจควบคุมบริษัทรายบุคคล
	 	 	 	 กรรมการซึ่่�งมีีอำำ�นาจลงลายมืือชื่่�อผููกพัันบริิษััทฯ ประกอบด้้วยนายสุุวััฒน์์ จิ ิตตมััย, นายเอกมิินทร์์ งานทวีี,  

นายธนพงษ์์ ภูคูาสวรรค์, นายสรรัฐั งานทวี,ี นางสาวบงกช งานทวี ีสองในห้้าคนลงลายมืือชื่่�อร่่วมกันัและประทัับตราสำำ�คัญัของบริษัิัทฯ

	 	 	 	 คณะกรรมการได้้แต่่งตั้้�งให้้ นายเอกมินทร์์ งานทวีี เป็็น กรรมการผู้้�จััดการ โดยมีีอำำ�นาจหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

1.	 มีีหน้้าที่่�ควบคุุมการบริิหารงานของบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�บริิษััทกำำ�หนดไว้้ และรายงานผล 

การดำำ�เนิินงานต่่อคณะกรรมการ

2.	 ประเมิินการดำำ�เนิินงานของกิิจการอย่่างสม่ำำ��เสมอเพื่่�อป้้องกัันความเสี่่�ยงจากปััจจััยต่่างๆ ทั้้�งปััจจััยภายนอก

และปััจจััยภายใน

	 รายละเอียดของกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำ�นาจควบคุมในบริษัทฯ

รายชื่่�อผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมบริิษััท อำำ�นาจการควบคุุมบริิษััท

  1. นายสุุริิย์์ บััวคอม /, /////

  2. นายชลิิต สถิิตย์์ทอ ///, ///// 

  3. นายเฉลีียว พลวิเศษ ////, ///// 

  4.นายสุุวััฒน์์ จิิตตมัั //

  5. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี //

  6. นายธนพงษ์์ ภููคาสวรรค์ *

  7. นายพัันธุุม พัันธุุมจิินดา /////

  8. นายสรรััฐ งานทวีี //

  9. นายประดิิษฐ์์ วุฒิิภาพรกุุล *

10. นายเจนวิิชช์์ เหลืืองเจริิญกิิจ *

11. นางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา ////, /////

12. นายยงยุุทธ บุุญมี *

13. นางสาวบงกช งานทวีี //

14. นายสุุชาติ แก้้วไพฑููรย์ X

15. นายเมธีี ภัักดีีโต X

16. นายพััฒนา สุุขเกษม X

17. นายสุุชาติ เตชะเทีียมจัันทร์์ X

18. นายสุุวิิทย์์ อภิิชััยดิิษฐ์์ X

     /  =  ประธานกรรมการ	 //  =  กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร	 *  =  กรรมการ	 x  = ผู้้�บริิหาร

     ///  =  ประธานกรรมการตรวจสอบ	 ////  = กรรมตรวจสอบ	 /////   =  กรรมอิิสระ

	 7.2.3	 บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 	 	 	 คณะกรรมการเป็็นผู้้�รับผิิดชอบในการกำำ�กัับดููแลให้้การบริิหารจัดการเป็็นไปตามเป้้าหมาย และวััตถุุประสงค์์ของ

บริิษััท โดยคำำ�นึึงถึึงผลประโยชน์์ของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกฝ่่าย โดยยึึดหลัักจริิยธรรมที่่�ดีี 
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	 		  บทบาท หน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ :-

1.	 มีีส่่วนร่่วมในการกำำ�หนดวิสััยทััศน์์ ภารกิิจ กลยุุทธ์์ เป้้าหมาย แผนธุุรกิิจ และจััดให้้มีีการทบทวนความเหมาะ

สมเป็็นประจำำ�ทุุกปีี รวมถึึงติิดตามดููแลให้้มีีการนำำ�ไปปฎิิบััติิ

2.	 กำำ�กัับดููแลให้้ฝ่่ายจััดการดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามแผนงานที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล

3.	 จััดให้้บริิษััทฯ มี ีระบบการควบคุุมภายในและการบริิหารความเสี่่�ยง และมีีการติิดตามการดำำ�เนิินการในเรื่่�อง 

ดัังกล่่าวอย่่างสม่ำำ��เสมอในการประชุุมคณะกรรมการ ร วมถึึงดููแลให้้การดำำ�เนิินธุุรกิจเป็็นไปอย่่างต่่อเน่ื่�องใน 

ระยะยาว

4.	 จััดทำำ�จรรยาบรรณธุุรกิิจที่่�เป็็นลายลัักษณ์อัักษร  เพื่่�อให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงาน เข้้าใจถึึงมาตรฐาน

ด้้านจริิยธรรมที่่�บริิษััทฯใช้้ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ พร้้อมทั้้�งติิดตามให้้มีีการปฏิบิััติิตามจรรยาบรรณดัังกล่่าว

5.	 พิจิารณาคัดัเลืือก และเสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบัญัชีแีละพิจิารณาค่าตอบแทนที่่�เหมาะสม ก่อนนำำ�เสนอที่่�ประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น

6.	 อนุุมััติิงบการเงิิน และดููแลให้้มีีการจััดทำำ�งบการเงิินให้้เป็็นไปตามมาตรฐานการบัญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไป

7.	 กำำ�หนดนโยบายและแนวทางการกำำ�กัับดููแลกิจการที่่�ดีี และดููแลการปฎิิบััติิงานของกรรมการและผู้้�บริิหารเพ่ื่�อ

ให้้เป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี

8.	 ดูแูลให้้การทำำ�รายการที่่�อาจมีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ ต้องเป็น็ไปเพ่ื่�อผลประโยชน์์ของบริษัิัทและผู้้�ถืือหุ้้�น

โดยรวม โดยกรรมการที่่�มีีส่่วนได้้เสีียมิิได้้มีีส่่วนร่่วมในการตััดสิินใจ รวมทั้้�งดููแลให้้มีีการปฏิบิััติิตามข้้อกำำ�หนด

เกี่่�ยวกัับขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ และการเปิิดเผยข้้อมููลให้้ถููกต้้อง ครบถ้้วน

			   อำำ�นาจอนุุมััติิของคณะกรรมการ

	 	 	 คณะกรรมการบริิษััทมีีอำำ�นาจอนุุมััติิเรื่่�องต่่างๆ ของบริิษััทฯ ตามขอบเขตหน้้าที่่�ที่่�กำำ�หนดโดยกฎหมาย ข้ ้อบัังคัับ 

ของบริิษััทฯ และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น รวมถึึงการทบทวนวิิสััยทััศน์์ กลยุุทธ์์ในการดำำ�เนิินงาน และแผนการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ติดตามและ

ประเมิินผลการดำำ�เนิินงาน ดู ูแลรายจ่่ายลงทุุนขนาดใหญ่่ การทำ ำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน ร วมถึึงอนุุมััติิงบการเงิินและการเปิิดบัญชีี

ธนาคาร

			   บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของประธานกรรมการ :-

1.	 รัับผิิดชอบในฐานะผู้้�นำำ�ของคณะกรรมการในการกำำ�กัับ ติ ิดตาม ดู ูแลการบริิหารงานของคณะกรรมการ  และ

คณะอนุุกรรมการอื่่�นๆ ให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ตามแผนงานที่่�กำำ�หนดไว้้

2.	 เป็็นประธานการประชุุมคณะกรรมการ และผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ

3.	 สนัับสนุุนการปฏิิบััติิตามหลัักบรรษััทภิิบาลและจรรยาบรรณของบริิษััทฯ

4.	 เสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีระหว่่างคณะกรรมการกัับฝ่่ายจััดการ

5.	 ดููแลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลและการจััดการอย่่างโปร่่งใส กรณีีที่่�มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

6.	 กำำ�กัับดููแลให้้บริิษััทฯมีีโครงสร้้างองค์์กรที่่�เหมาะสม

7.	 เป็็นผู้้�ลงคะแนนเสีียงชี้้�ขาด ในกรณีทีี่่�ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริษัิัทมีีการลงคะแนนเสีียงและคะแนนเสีียง 2 ฝ่า่ย

เท่่ากััน

			   วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

	 	 	 วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดให้้เป็็นไปตามพระราชบััญญััติิบริิษััทมหาชนจำำ�กััด  พ.ศ.2535  

คืือ ในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี ให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่่ง 1 ใน 3 โดยให้้กรรมการคนที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดเป็็น 

ผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง กรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระอาจได้้รัับเลืือกตั้้�งให้้กลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งใหม่่ก็็ได้้ 	
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			   การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทอ่ื่�นของกรรมการผู้้�จััดการและผู้้�บริิหารระดัับสููง

	 	 	 คณะกรรมการกำำ�หนดนโยบายในการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการที่่�บริษิัทัอ่ื่�นของกรรมการผู้้�จััดการและผู้้�บริหิารระดัับสููง

ของบริิษััทฯ โดยกำำ�หนดให้้ก่่อนที่่�จะไปดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�นจะต้้องแจ้้งให้้คณะกรรมการทราบเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิ ทั้้�งนี้้� ต้องไม่่

เป็็นกรรมการในบริิษััทฯ  ที่่�ดำำ�เนิินธุรุกิิจสภาพอย่่างเดีียวกัับบริิษััทฯหรืือเป็็นการแข่่งขัันกัับกิิจการของบริิษััทฯ

			   เลขานุุการบริิษััทฯ

	 	 	 คณะกรรมการจะพิิจารณาคัดัเลืือกผู้้�มีคุณุวุฒุิแิละประสบการณ์ที่่�เหมาะสมแต่่งตั้้�งเป็็นเลขานุการบริษัิัทฯ เพ่ื่�อทำำ�หน้้าที่่�

ให้้คำำ�แนะนำำ�ด้้านกฎหมายและกฎเกณฑ์์ต่่างๆ ที่่ �คณะกรรมการต้้องทราบและปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการดููแลกิิจกรรมของคณะกรรมการ  

รวมทั้้�งประสานงานให้้มีีการปฏิิบััติิตามมติิคณะกรรมการ

	 	 	 ในกรณีที่่�เลขานุการบริษัิัทฯ พ้นจากตำำ�แหน่ง่หรืือไม่่อาจปฏิบัิัติหิน้า้ที่่�ได้ ้ให้ค้ณะกรรมการพิจารณาแต่ง่ตั้้�งเลขานุการ

คนใหม่่ภายใน 90 วัน นับแต่่วันัที่่�เลขานุการบริษัิัทฯ คนเดิิมพ้้นจากตำำ�แหน่่ง หรืือ ไม่อ่าจปฏิบัิัติหิน้า้ที่่� และให้้คณะกรรมการมีอำำ�นาจ

มอบหมายให้้กรรมการคนใดคนหนึ่่�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�แทนในช่่วงเวลาดัังกล่่าว	

			   การประชุุมคณะกรรมการ

	 	 	 คณะกรรมการกำำ�หนดให้้มีีการประชุุมเป็็นปกติิทุุก 3 เดืือน ได้้แก่่เดืือน กุ มภาพันธ์์ พฤษภาคม สิ งหาคม และ

พฤศจิิกายน และอาจมีีการประชุุมพิิเศษตามความจำำ�เป็็น

	 	 	 ในการประชุุมแต่่ละครั้้�ง ต้ ้องมีีกรรมการเข้้าร่่วมประชุุมไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการ จึ ึงจะครบเป็็นองค์์

ประชุุม อย่่างไรก็็ตาม ในกรณีีที่่�มีีวาระที่่�ต้้องลงมติิ บริิษััทฯ กำำ�หนดให้้มีีกรรมการอยู่่�ไม่่น้้อยกว่่า 2 ใน 3 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด

	 	 	 ในการประชุุมแต่่ละครั้้�งฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทฯ ได้้จััดหนัังสืือเชิิญประชุุมพร้้อมระเบีียบวาระการประชุุมและเอกสาร

ที่่�เกี่่�ยวข้้องไว้้ล่่วงหน้้าก่อนการประชุุมประมาณ 7 วั น เพ่ื่�อให้้คณะกรรมการได้้มีีเวลาศึกษาข้อมููลอย่่างเพีียงพอก่่อนเข้้าประชุุม  

ซึ่่�งวาระการประชุุมนี้้�จะรวมถึึงวาระการติิดตามผลการดำำ�เนิินงานด้้วย

	 	 	 บริิษััทฯ ได้้มีีการจดบันทึึกการประชุุมเป็็นลายลัักษณ์อัักษร  และจััดเก็็บรายงานการประชุุมที่่�ผ่่านการรับรองจาก 

คณะกรรมการพร้้อมให้้คณะกรรมการและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องตรวจสอบได้้

	 	 	 ในปีี 2565 คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีการประชุุมทั้้�งสิ้้�น 5 ครั้้�ง 

			   การประเมิินตนเองของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่่อย

	 	 	 บริิษััทฯ จั ัดให้้คณะกรรมการบริิษััทฯ และคณะกรรมการชุดย่อย ประเมิินผลการปฎิิบััติิงานด้้วยตนเอง เพ่ื่�อให้้ 

คณะกรรมการร่วมกัันพิิจารณาผลงานและปรัับปรุุงแก้้ไข 

	 	 	 ในส่ว่นของกระบวนการและหลักัเกณฑ์์ในการประเมินิตนเอง บริษัิัทฯกำำ�หนดให้ค้ณะกรรมการทำำ�การประเมินิตนเอง

เพื่่�อทบทวนผลการปฎิิบััติิหน้้าที่่� เป็็นประจำำ�ทุุกปีี ปี ละ 1 ครั้้�ง โดยนำำ�แนวทางการประเมิินตนเองที่่�จััดทำำ�โดยคณะกรรมการฝ่่าย 

ธรรมาภิิบาลเพื่่�อตลาดทุน ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย มาปรัับใช้้ให้้เหมาะสมกัับลัักษณะและโครงสร้้างของคณะกรรมการ  

ซึ่่�งหลัักเกณฑ์์การประเมิินตนเองแบ่่งออกเป็็น 3 ประเภท ประกอบด้้วย 1) แบบประเมิินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ 2)  

แบบประเมิินตนเองของคณะกรรมการชุุดย่อยแบบรายคณะ และ 3) แบบประเมิินตนเองของคณะกรรมการรายบุุคคล  โดยมีีหััวข้้อ

การประเมิิน สรุุปได้้ดัังนี้้�

1.	 แบบประเมิินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ ประกอบด้้วย 6 หั ัวข้้อ คืื อ โครงสร้างและคุุณสมบััติิของ 

คณะกรรมการ บทบาท หน้า้ที่่� และความรับัผิดิชอบของคณะกรรมการ การประชุมุคณะกรรมการ การทำำ�หน้า้ที่่�

ของกรรมการ ความสััมพัันธ์์กัับฝ่่ายจััดการ และ การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้้�บริิหาร

2.	 แบบประเมิินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ ประกอบด้้วย 3 หัวข้้อ คืือ โครงสร้างและคุุณสมบััติิ

ของคณะกรรมการ การประชุุมคณะกรรมการชุดย่่อย บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

ชุุดย่่อย
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3.	 แบบประเมิินตนเองของคณะกรรมการรายบุุคคล  ประกอบด้้วย 3 หั ัวข้้อ คืื อ โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของ 

คณะกรรมการ การประชุุมคณะกรรมการ บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

	 	 	 ในปีี 2565 ผลการประเมิินผลคณะกรรมการทั้้�งคณะ คณะกรรมการชุดย่่อยแบบรายคณะ และคณะกรรมการ 

รายบุุคคล ในภาพรวมอยู่่�ในเกณฑ์์ดีี 

	 	 	 นอกจากนี้้�  คณะกรรมการบริิษััทฯ ยังได้้จัดัให้้มีกีารประเมินิผลการปฏิบัิัติงิานของกรรมการผู้้�จัดการในฐานะผู้้�บริหิาร

สููงสุุด โดยใช้้แบบประเมิินของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ซึ่่�งประกอบด้้วย 10 หััวข้้อ ได้้แก่่ ความเป็็นผู้้�นำำ� การกำำ�หนดกลยุุทธ์์ 

การปฎิิบััติิตามกลยุทธ์์ การวางแผนและผลปฎิิบััติิทางการเงิิน ความสััมพัันธ์์กัับคณะกรรมการ ความสััมพัันธ์์กัับภายนอก การบริิหาร

งานและความสััมพัันธ์์กัับบุุคลากร การสืื บทอดตำำ�แหน่่ง ความรู้้�ด้้านผลิิตภััณฑ์์และบริิการ  และคุุณลัักษณะเฉพาะตััว โดยผล 

การประเมิินสำำ�หรัับปีี 2564 อยู่่�ในระดัับดีี 

7.3	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

	 7.3.1	 โครงสร้างกรรมการบริษัท
	 	 	 	 คณะกรรมการได้้แต่่งตั้้�งอนุุกรรมการเพ่ื่�อช่่วยในการกำำ�กัับดููแลกิจการของบริิษััทคืือ คณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 

				    คณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 3 คน และอย่่างน้้อย 1 คน ต้ ้องมีีความรู้้�ด้้านบััญชีี 

/การเงิิน คณะกรรมการตรวจสอบต้้องมีีคุุณสมบััติิเกี่่�ยวกัับความเป็็นอิิสระตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์์เรื่่�องคุุณสมบััติิและขอบเขตการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

				    วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

	 	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งเท่่ากัับระยะเวลาการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท โดยจะครบ

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี พร้้อมกัับการครบวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััทฯ เมื่่�อครบ

กำำ�หนดออกตามวาระอาจได้้รัับการพิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปได้้

				    ขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานให้้บริิษััทฯ มีีรายงานทางการเงิินอย่่างถููกต้องและเพีียงพอ

2.	 สอบทานให้้บริิษััทฯมีีระบบการควบคุุมภายใน(internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน  

(internal audit) ที่่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิผล และพิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่่วยงานตรวจสอบภายใน  

(ถ้้ามี) ตลอดจนให้้ความเห็น็ชอบในการพิิจารณาแต่่งตั้้�ง โยกย้า้ย เลิกิจ้้างหัวัหน้้าหน่่วยงานตรวจสอบภายใน

หรืือหน่่วยงานอื่่�นใดที่่�รัับผิิดชอบเกี่่�ยวกัับการตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานให้้บริิษััทฯ ปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ข้ ้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลัักทรััพย์์ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััทฯ

4.	 พิิจารณา คัดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�ง เลืือกกลัับเข้้ามาใหม่่ หรืือเลิิกจ้าง บุุคคลซึ่่�งมีีความเป็็นอิิสระเพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�

เป็็นผู้้�สอบบัญัชีขีองบริิษััทและเสนอค่า่ตอบแทนของบุคุคลดังักล่า่ว รวมทั้้�งเข้า้ร่ว่มประชุมุกับัผู้้�สอบบัญัชีโีดย

5.	 พิจิารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัหรืือรายการที่่�อาจมีคีวามขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์์ ให้เ้ป็น็ไปตามกฎหมายและ

ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์ ทั้้ �งนี้้� เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่ารายการดัังกล่่าวสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์สููงสุุด

ต่่อบริิษััท

6.	 จััดทำำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิิดเผยไว้้ในรายงานประจำำ�ปีีของบริิษััท ซึ่่ �งรายงานดัังกล่่าว

ต้้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้้องประกอบด้้วยข้้อมููลอย่่างน้้อยดัังต่่อไปนี้้�	

(ก)	 ความเห็น็เกี่่�ยวกัับความถููกต้้อง ครบถ้้วน เป็็นที่่�เชื่่�อถืือได้้ของรายงานทางการเงิิน ของบริิษััทฯ

(ข)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกัับความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทฯ
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(ค)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์ ข้ ้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลัักทรััพย์์ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััทฯ

(ง)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกัับความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี

(จ)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

(ฉ)	 จำำ�นวนการประชุมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้้าร่วมประชุมุของคณะกรรมการตรวจสอบแต่่ละท่่าน

(ช)	 ความเห็น็หรืือข้้อสังัเกตโดยรวมที่่�คณะกรรมการตรวจสอบได้้รัับจากการปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�ตามกฎบัตัร (charter)

(ซ)	 รายการอื่�นที่่�เห็็นว่่าผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือผู้้�ลงทุุนทั่่�วไปควรทราบ ภายใต้้ขอบเขต หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบที่่�

ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััทฯ

7.	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการของบริิษััทมอบหมายด้้วยความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 ในปีี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ภายในขอบเขต อำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบโดยมีีการ

ประชุุมทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�ง 

				    คณะกรรมสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

	 	 	 	 คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้้วย กรร มการบริิษััทจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า 3 คน และ 

อย่่างน้้อย 2 คนต้้องเป็็นกรรมการอิิสระ

	 	 	 	 คณะกรรมการบริษัิัทฯ แต่ง่ตั้้�งกรรมการอิสิระ 1 ท่าน  เป็น็ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจิารณาค่าตอบแทน

				    วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

	 	 	 	 คณะกรรมการคณะกรรมการสรรหาและพิจิารณาค่า่ตอบแทน มีวีาระการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เท่า่กับัระยะเวลาการดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท โดยจะครบวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งในการประชุุมสามัญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี พร้้อมกัับการครบวาระการดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท เมื่่�อครบกำำ�หนดออกตามวาระอาจได้้รัับการพิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปได้้

				    ขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

1.	 พิิจารณาสรรหาบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ  ทดแทนกรรมการที่่�ครบวาระหรืือ 

กรณีีอื่่�นๆ เพื่่�อเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพิิจารณาอนุุมััติิ

2.	 กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทน และผลประโยชน์์อื่่�นให้้แก่่คณะกรรมการบริิษััทฯ คณะกรรมการ 

ชุุดย่อย และผู้้�บริิหาร และนำำ�เสนอที่่�ประชุุมกรรมการบริิษััท และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิ 

แล้้วแต่่กรณีี

3.	 ปฎิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย

	 7.3.2	 รายชื่อของคณะกรรมการชุดย่อยแตละชุด
				    คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วยกรรมการที่่�ไม่่ได้้เป็็นผู้้�บริิหารจำำ�นวน 3 ท่าน ดัังนี้้�

1.	 นายชลิิต สถิิตย์์ทอง	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 นายเฉลีียว พลวิเศษ	 	 	 กรรมการตรวจสอบ

3.	 นางทิิพชญาณ์ สุุตตปััญญา 	 	 กรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 โดยกรรมการตรวจสอบที่่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ในการสอบทานงบการเงิินของบริิษััทฯ ได้้แก่่ นางทิิพชญาณ์์   

สุุตตปััญญา (รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับประสบการณ์์ในการทำำ�งานปรากฏตามเอกสารแนบ 1)

				    คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ประกอบด้้วย

1. 	นายสุุริยิ์์ บััวคอม	 	 	 ประธานกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

2.	 นายสุุวััฒน์์ จิิตตมััย	 	 	 กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

3.	 นายพัันธุุม พันธุุมจิินดา	 	 	 กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
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7.4	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการและผู้บริหาร

	 7.4.1	 รายชื่อและตำ�แหน่งของคณะกรรมการ ผู้บริหารและเลขานุการบริษัท
	 	 	 - ตามเอกสารแนบ 1 - 

	 7.4.2	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทน กรรมการและผู้บริหาร
				    ค่่าตอบแทนกรรมการและกรรมการบริิหาร

	 	 	 	 บริิษััทฯ มีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการพิิจารณาค่่าตอบแทน โดยการกำำ�หนดค่่าตอบแทนให้้ผ่่านการพิจารณาจากที่่�

ประชุุมคณะกรรมการพิิจารณาค่่าตอบแทน โดยใช้้วิิธีีเปรีียบเทีียบกัับอุุตสาหกรรมเดีียวกััน การ ปฏิิบััติิงานที่่�ผ่่านมา  ประสบการณ์์  

ภาระหน้้าที่่� ขอบเขตของหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ ร วมถึึงการขยายตััวทางธุุรกิจ  ฐานะการเงิินและผลประกอบการของบริิษััท 

ประกอบการพิิจารณา ก่่อนที่่�จะนำำ�เสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพิิจารณาอนุุมััติิ

				    ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร

	 	 	 	 บริิษััทฯ มีนีโยบายในการกำำ�หนดค่า่ตอบแทนผู้้�บริหิารโดยเชื่่�อมโยงกับัสภาวะทางธุรุกิจิของบริษัิัทฯและการปฏิบิัตัิิ

งานของผู้้�บริิหารแต่่ละคน

โครงสร้างการบริหาร

คณะกรรมการ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการอำ�นวย
การฝา่ยการตลาด

ผู้จัดการอาวุโส
ฝา่ยการตลาด

คณะกรรมการตรวจสอบ

ผู้ตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาคาตอบแทน

ผูจั้ดการอาวุโส 
ฝ่ายควบคุม 
คุณภาพ

ผู้จัดการ 
ฝ่ายทรัพยากร 

บุคคล
ผูจั้ดการโรงงาน

ผูจั้ดการ 
ฝ่ายจดซอ

ผูจั้ดการฝา่ย 
บัญชี 

และการเงิน
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	 7.4.3	 จำ�นวนค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหาร 
	 	 	 1)	 ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน

	 	 	 	 	 (ก)	 ค่่าตอบแทนกรรมการ

ค่่าตอบแทนของคณะกรรมการบริิษััท ได้้รัับการอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ตามที่่�คณะกรรมการ

บริิษััทเสนอ ประกอบด้้วย เบี้้�ยประชุุมและบำำ�เหน็็จกรรมการ โดยมีีหลัักเกณฑ์์ดัังนี้้�

ค่่าตอบแทนกรรมการ

-	 ได้้รัับเบี้้�ยประชุุมคราวละ 15,000 บาท/คน

-	 ได้้รัับค่่าตอบแทนในฐานะกรรมการรวมกัันไม่่เกิิน 5,000,000 บาท 

-	 สิิทธิิประโยชน์์อื่่�นๆ : ไม่่มีี

ค่่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ

-	 ได้้รัับเบี้้�ยประชุุมคราวละ 20,000 บาท/คน

					     (ข)	 ค่่าตอบแทนกรรมการบริิหารและผู้้�บริิหาร ประกอบด้้วย

ประเภทค่า่ตอบแทน ค่า่ตอบแทนรวม (ล้้านบาท)

กรรมการบริิหารและผู้้�บริิหารจำำ�นวน 8 ราย ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตัวัเงินิ ได้้แก่่ เงินิเดืือน โบนัสั  

และเงินิสบทบเข้้ากองทุนุสำำ�รองเลี้้�ยงชีพี

34.90

ค่่าตอบแทนกรรมการแต่่ละรายในปีีที่่�ผ่่านมามีีดัังนี้้� :-

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง
ค่่าเบี้้�ย 

ประชุุม

ค่่าบำำ�เหน็็จ

กรรมการ

ค่า่ตอบแทน 

รวม (บาท)

  1. นายสุุริิย์์ บััวคอม ประธานกรรมการ        75,000 600,000 675,000

  2. นายสุุวััฒน์์  จิิตตมััย กรรมการ        75,000      - 75,000

  3. นายชลิิต สถิิตย์์ทอง ประธานกรรมการตรวจสอบแลกรรมการ      155,000 500,000 655,000

  4. นายเฉลีียว พลวิิเศษ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ      155,000 400,000 555,000

  5. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี กรรมการ        75,000      - 75,000

  6. นายธนพงษ์์ ภููคาสวรรค์ กรรมการ        75,000 150,000 225,000

  7. นายพัันธุุม พัันธุุมจิินดา กรรมการ        75,000 250,000 325,000

  8. นายสรรััฐ งานทวีี กรรมการ        75,000      - 75,000

  9. นายเจนวิิชช์์ เหลืืองเจริิญกิิจ กรรมการ        75,000 150,000 225,000

10. นายประดิิษฐ์์ วุุฒิิภาพรกุุล กรรมการ        75,000 150,000 225,000

11. นางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา กรรมการและกรรมการตรวจสอบ      155,000 400,000 555,000

12. นายยงยุุทธ บุุญมี กรรมการ        75,000 150,000 225,000

13. นางสาวบงกช งานทวีี กรรมการ        75,000      - 75,000

รวม   1,215,000 2,750,000 3,965,000

	 	 	 2)	 ค่่าตอบแทนอื่่�น

	 	 	 	 	 - ไม่่มีี -  
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7.5	 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน
	 บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญกัับการดูแลพนัักงานจึึงมีีนโยบายในการพััฒนาบุุคลากรด้วยการสนับสนุนการเรีียนรู้้� การคิ ดค้้นและ 

การสร้างสรรค์์วิิธีีการทำำ�งานให้้มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล รวมถึึงสร้้างระบบการจูงใจที่่�เหมาะสม

	 ทั้้�งนี้้� บุุคลากรของบริิษััทฯ ประกอบด้้วย

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

จำำ�นวนพนัักงาน

  -  สายงานผลิิต 179       191   194

  -  สายงานตลาดและการขาย  17 17   17

  -  สายงานบััญชีี การเงิิน บริิหาร และอื่่�นๆ    21    19    21

                        รวม  217  227  232

ผลตอบแทน

  -  เงิินเดืือน ค่่าล่่วงเวลา โบนััส เงิินสมทบกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 112.84 155.84      139.17

7.6	 ข้อมูลสำ�คัญอื่นๆ

	 7.6.1	 รายชื่อบุคคลที่ได้รับมอบหมาย
	 	 	 -	 เลขานุุการบริิษััท

เพื่่�อให้้เป็็นไปตามกฎหมายหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์มาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ที่่ �ประชุุม 

คณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 5/2562 ได้้มีีมติิแต่่งตั้้�ง นายสรรัฐ งานทวีี กรร มการอำำ�นวยการฝ่ายการตลาด  

เป็็นเลขานุการบริิษััท ตั้้�งแต่่วัันที่่� 14 สิิงหาคม 2562

				    ขอบเขตหน้้าที่่�ของเลขานุุการบริิษััท

1.	 จััดการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดที่่�

เกี่่�ยวข้้อง

2.	 เก็็บรัักษาเอกสารดัังต่่อไปนี้้�

-	 ทะเบีียนกรรมการ

-  	หนัังสืือนััดประชุุมกรรมการ รายงานการประชุุมกรรมการ และรายงานประจำำ�ปีีของบริิษััทฯ

-	 หนัังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น และรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

3.	 ดูแูลให้้มีกีารเปิิดเผยข้อ้มูลูสารสนเทศต่่างๆ ให้เ้ป็น็ไปตามข้อ้กำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย 

และสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์

4.	 ให้้คำำ�แนะนำำ�ด้้านกฎหมายและกฏเกณฑ์์ต่่างๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง และข้้อพึึงปฏิิบััติิด้้านการกำำ�กัับดููแลใน 

การดำำ�เนิินกิิจกรรมของคณะกรรมการให้้เป็็นไปตามกฏหมาย

5.	 ดำำ�เนิินการอื่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุนกำำ�หนด  หรืือ ที่่ �ได้้รับัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

บริิษััทฯ
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	 	 	 -	 ผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบโดยตรงในการควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีี

-	 นายสุุวิิทย์์ อภิิชััยดิิษฐ์์	 	 ผู้้�จััดการฝ่่ายบััญชีีและการเงิิน

-	 นางนฤมล ม่่วงโพธิ์์�	 	 สมุุห์์บััญชีี

			   -	 ผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้างานตรวจสอบภายในของบริิษััท

-	 นางสาวสุุดใจ อิินทร์์ใจ

	 	 	 -	 ผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้าการกำำ�กัับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััท

- ไม่่มีี -

	 7.6.2	 รายชื่อหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์
	 	 	 บริษัิัทฯ ยังัไม่ไ่ด้จ้ัดัตั้้�งหน่ว่ยงานนักัลงทุนุสัมัพันัธ์ข์ึ้้�นเฉพาะ แต่ไ่ด้ม้อบหมายให้ฝ้่า่ยบัญัชีแีละการเงินิทำำ�หน้้าที่่�ให้้

ข้้อมููลแก่่ผู้้�ลงทุุน ผู้้�ถืื อหุ้้�น ร วมทั้้�งนัักวิเคราะห์์และภาครััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่ �งผู้้�ลงทุุนสามารถติิดต่อขอทราบข้้อมููลบริิษััทฯ ได้้ที่่� 

โทร 0-2520-3855

	 7.6.3	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
	 	 	 ในรอบปีี 2565 บริิษััทได้้จ่่ายค่่าตอบแทนการสอบบััญชีีให้้ บริิษััท บััญชีีกิิจ จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นสำำ�นัักงานสอบบััญชีของ

บริิษััท ในจำำ�นวนเงิินรวม 1,400,000 บาท ทั้้�งนี้้�บริิษััทที่่�เป็็นสำำ�นัักงานสอบบััญชีีและผู้้�สอบบััญชีีไม่่มีีความสััมพัันธ์์ และ/หรืือส่่วนได้้

เสีียใดๆ กัับบริิษััท ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยงข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าว

	 	 	 ค่่าบริกิารอื่่�น (non-audit fee) -ไม่่มีี-
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8.	รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญด้านการกำ�กับดูแลกิจการ

8.1	 สรุปผลการปฏิบัตหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

	 8.1.1	 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
				    กรรมการอิิสระ

	 	 	 	 บริิษััทฯ กำ ำ�หนดหลัักเกณฑ์์ในการคัดเลืือกกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบโดยการสรรหาจากผู้้�มีความรู้้� 

ความสามารถ  และมีีประสบการณ์ และเป็็นบุุคคลที่่�มีีความเป็็นอิิสระทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมทั้้�งในด้้านการเงิินและการบริิหารโดยมีี

คุุณสมบััติิดัังต่่อไปนี้้�:-

1.	 ถืือหุ้้�นไม่่เกิิน 1% ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดในบริิษััท

2.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็น็กรรมการที่่�มีสี่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน ลูกูจ้า้ง พนัักงาน ที่่�ปรึกึษาที่่�ได้้รับัเงินิเดืือนประจำำ� 

หรืือเป็็นผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่า 2 ปีี

3.	 ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางสายโลหิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมายในลัักษณะที่่�เป็็นบิิดา

มารดา คู่่�สมรส พี่่�น้้องและบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม 

หรืือบุุคคลที่่�จะได้้รัับการเสนอให้้เป็็นผู้้�บริิหารหรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

4.	 ไม่่มีหีรืือเคยมีีความสัมัพันัธ์์ทางธุรุกิจกับับริษัิัท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท ในลักัษณะ

ที่่�อาจเป็็นการขัดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย หรืือ

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิจกัับบริิษััท ผู้้�ถืื อหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของ

บริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่า 2 ปีี

5.	 ไม่่เป็น็หรืือเคยเป็น็ผู้้�สอบบัญัชีของบริษัิัท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�มีอีำำ�นาจควบคุมุบริษัิัท และไม่เ่ป็น็ผู้้�ถืือหุ้้�น

ที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนสำำ�นัักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทสัังกััดอยู่่�  เว้้นแต่่จะ

ได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่า 2 ปีี

6.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใดๆซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือที่่�ปรึึกษา

ทางการเงิินซึ่่�งได้้รัับค่่าบริิการเกิินกว่า 2 ล้ านบาทต่่อปีีจากบริิษััท และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มี อำำ�นาจ

ควบคุุมหรืือหุ้้�นส่ว่นของผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิิชาชีพีนั้้�นด้ว้ย เว้น้แต่จ่ะได้พ้้น้จากการมีลักัษณะดังักล่า่วมาแล้ว้ไม่่

น้้อยกว่า 2 ปีี

7.	 ไม่่เป็น็กรรมการที่่�ได้ร้ับัการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็น็ตัวัแทนของกรรมการของบริษัิัท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�ถืือหุ้้�น

ซึ่่�งเกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

8.	 ไม่่ประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกััน และเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ หรืือไม่่เป็็นหุ้้�น

ส่ว่นที่่�มีนัีัยในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือกรรมการที่่�มีสี่ว่นร่่วมบริหิารงาน ลูกจ้าง พนักังาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้ร้ับัเงินิเดืือน

ประจำำ� หรืือถืือหุ้้�นเกิิน 1% ของจำำ�นวนหุ้้�นทีีมีสีิทิธิอิอกเสียีงทั้้�งหมดของบริษัิัทอื่่�นซึ่่�งประกอบกิจิการที่่�มีสีภาพ

อย่่างเดีียวกััน และเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ

9.	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ

				    การสรรหากรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง

	 	 	 	 การเลืือกกรรมการบริษัิัทฯ จะต้้องได้ร้ับัอนุมุัตัิจิากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นโดยประธานกรรมการเป็็นผู้้�เสนอรายช่ื่�อบุคุคล

ที่่�จะแต่่งตั้้�งเป็น็กรรมการต่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยผ่า่นการกลั่่�นกรองจากคณะกรรมการสรรหา โดยในการคัดัเลืือกบุคคลเพื่่�อเสนอช่ื่�อ

เป็็นกรรมการบริิษััท คณะกรรมการจะพิิจารณาคัดสรรจากบุคคลที่่�มีีคุุณวุุฒิิ ความรู้้�  ความสามารถ และประสบการณ์ในการทำำ�งาน

โดยเฉพาะจากสาขาหรืือทัักษะที่่�ยัังขาดอยู่่�เป็็นสำำ�คััญ
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				    คุุณสมบััติิของคณะกรรมการ

1.	 มีีคุุณสมบััติิไม่่ขััดต่อลัักษณะต้้องห้้ามตามกฎหมายบริิษััทมหาชนจำำ�กััด ก ฎหมายหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์์ หรืือกฏหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง

2.	 มีีความรู้้�  ความสามารถ  และมีีประสบการณ์์จากอาชีพที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทและ

สอดคล้้องกัับกลยุุทธ์์ในการดำำ�เนิินงานของกิิจการ

3.	 มีีความซื่่�อสััตย์์ สุุจริิต

4.	 ไม่่ควรดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััทจดทะเบีียนเกิิน 5 บริิษััท	

				    วิิธีีการเลืือกตั้้�งกรรมการผ่่านที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น  

1.	 ผู้้�ถืือหุ้้�นคนหนึ่่�งมีีคะแนนเสีียงเท่่ากัับจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ตนถืือ

2.	 ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่ล่ะคน จะใช้ค้ะแนนเสียีงที่่�มีอียู่่�ทั้้�งหมด เลืือกตั้้�งบุคุคลคนเดียีวหรืือหลายคนเป็็นกรรมการก็ได้แ้ต่่

จะแบ่่งคะแนนเสีียงให้้แก่่ผู้้�ใดมากน้้อยเพีียงใดไม่่ได้้

	 	 ส่่วนการคััดเลืือกบุุคคลให้้เป็็นผู้้�บริิหารสููงสุุด คณะกรรมการจะเป็็นผู้้�พิิจารณา

	 8.1.2	 การเขา้ร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล
	 	 คณะกรรมการบริิษััท ประกอบด้้วยบุุคคลที่่�มีีความรู้้�ความสามารถและประสบการณ์์ ร วมทั้้�งสิ้้�น 13 คน รา ยช่ื่�อ

กรรมการ จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมคณะกรรมการในปีีที่่�ผ่่านมา และจำำ�นวนครั้้�งที่่�กรรมการแต่่ละรายเข้้าร่่วมประชุุม มีีดัังนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

การเข้้าร่่วมประชุุม(ครั้้�ง)

ประชุุม 
คณะกรรมการ

ประชุุม 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

ประชุุมคณะ
กรรมการ
สรรหาและ
พิิจารณาค่่า
ตอบแทน

  1. นายสุุริิย์์ บััวคอม ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่า
ตอบแทน

5/5 - -

  2. นายสุุวััฒน์์  จิิตตมััย กรรมการ
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่าตอบแทน

5/5 - -

  3. นายชลิิต สถิิตย์์ทอง ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ

5/5 4/4 -

  4. นายเฉลีียว พลวิิเศษ กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระ

5/5 4/4 -

  5. นายเอกมิินทร์์ งานทวีี กรรมการ 5/5 - -

  6. นายธนพงษ์์ ภููคาสวรรค์ กรรมการ 5/5 - -

  7. นายพัันธุุม พัันธุุมจิินดา กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่าตอบแทน

5/5 - -

  8. นายสรรััฐ งานทวีี กรรมการ 5/5 - -

  9. นายเจนวิิชช์์ เหลืืองเจริิญกิิจ กรรมการ 5/5 - -

10. นายประดิิษฐ์ วุุฒิิภาพรกุุล กรรมการ 5/5 - -

11. นางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 5/5 4/4 -

12. นายยงยุุทธ บุุญมีี กรรมการ 5/5 - -

13. นางสาวบงกช งานทวีี กรรมการตรวจสอบ 5/5 - -
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	 8.1.3	 การกำ�กับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 	 	 - บริิษััทฯ ไม่่มีีบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม -

	 8.1.4	 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำ�กับดูแล
	 	 	 	 (1)	 การป้องกัันการขััดแย้้งทางผลประโยชน์์และการดูแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน

	 	 	 คณะกรรมการมีนโยบายในการป้องกันัความขััดแย้้งของผลประโยชน์์ และดููแลไม่่ให้้ผู้้�บริหิารและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

นำำ�ข้้อมููลภายในของบริิษััทมาใช้้เพ่ื่�อประโยชน์์ส่่วนตน ดัังนี้้�

-	 รายการที่่�อาจมีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ : คณะกรรมการได้้ทราบถึึงรายการที่่�มีีความขััดแย้้งทาง 

ผลประโยชน์์และรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน และได้้พิิจารณาความเหมาะสมของรายการและการปฏิิบััติิตาม 

หลัักเกณฑ์์ของตลาดหลัักทรััพย์์ โดยมีีราคาและเง่ื่�อนไขเสมืือนทำำ�รายการกัับบุุคคลภายนอก ร วมทั้้�งให้้ 

เปิิดเผยรายละเอีียด มููลค่่ารายการ คู่่�สััญญา เหตุุผล/ความจำำ�เป็็น ไว้้ในรายงานประจำำ�ปีีและแบบ 56-1 

-	 การดูแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน : ในการดูแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายในของกรรมการและผู้้�บริิหาร บริิษััทฯ 

กำำ�หนดให้ก้รรมการและผู้้�บริิหารรายงานการถืือหลัักทรัพัย์ ์กรณีมีกีารเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลัักทรัพัย์อ์ันัเนื่่�อง

มาจากการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายหลัักทรััพย์์ยื่่�นต่่อตลาดหลัักทรััพย์์ตามมาตรา 59 แห่่งพระราชบััญญััติิ 

หลักัทรััพย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์ ์พ.ศ. 2535 และมีนีโยบายให้้กรรมการต้องเปิดิเผยรายงานการซื้้�อ-ขายหุ้้�น/

ถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯให้้ที่่�ประชุุมคณะกรรมการทราบทุุกปีี ห้้ามการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์โดยเฉพาะ

ในช่่วง 1 เดืือน ก่่อนที่่�งบการเงิินจะเผยแพร่่ต่่อสาธารณชน นอกจากนี้้�ยัังห้้ามไม่่ให้้ผู้้�บริิหารที่่�ได้้รัับทราบ

ข้้อมููลเปิิดเผยข้้อมููลแก่่บุุคคลภายนอกที่่�ไม่่มีีหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยกำำ�หนดไว้้ในจรรยาบรรณและจริิยธรรม

ทางธุรุกิจของบริิษััท มีการกำำ�หนดมาตรการลงโทษไว้้เป็็นลายลัักษณ์อัักษรหากมีการฝ่าฝืืน เน่ื่�องจากบริษัิัทฯ 

เห็็นว่่าการไม่่นำำ�ข้้อมููลไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ส่่วนตนเป็็นจรรยาบรรณที่่�ควรยึดถืือและปฏิิบััติิอย่่างเคร่่งครััด 

ตลอดระยะเวลาที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ

	 	 	 	 (2)	 การต่อต้้านทุุจริิตคอร์์รััปชััน

	 	 	 บริิษััทฯมีีอุุดมการณ์ในการดำำ�เนิินธุุรกิจอย่่างมีีคุุณธรรมตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิจการที่่�ดีี บริิหารงานด้้วย

ความโปร่่งใส มีีความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย รวมถึึงมีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม บริิษััทฯจึึงให้้ความสำำ�คััญของ

การต่่อต้้านการทุจริิตคอร์์รััปชั่่�นด้้วยเล็็งเห็็นว่่าการทุจริิตคอร์์รััปชั่่�นเป็็นภััยต่่อสัังคม เป็็นการกระทำำ�ที่่�ผิิดทั้้�งกฏหมายและศีีลธรรม 

ตลอดจนตระหนัักว่่าการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นนอกจากจะส่่งผลกระทบต่่อ ชื่่�อเสีียง และภาพลัักษณ์ของบริิษััทแล้้ว ยัังเป็็นปััจจััยสำำ�คััญที่่�

บั่่�นทอนความพยายามในการพััฒนาคุุณภาพ ทำำ�ให้้ขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของบริิษััทลดลง ซึ่่�งจะส่่งผลกระทบต่่อฐานะของ 

บริิษััทฯ และเป็็นภััยต่่อการดำำ�เนิินกิิจการให้้ยั่่�งยืืน รวมถึึงเป็็นภััยต่่อเศรษฐกิิจ สัังคม การเมืืองและประเทศชาติิ  

	 	 	 บริิษััทฯ กำำ�หนดคำำ�นิิยามของการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น หมายถึึง การติิดสิินบนไม่่ว่่าจะอยู่่�ในรููปแบบใดๆโดยการ

เสนอให้้ สัญญาว่่าจะให้้ มอบให้้ ให้้คำำ�มั่่�นว่่าจะให้้ เรีียกร้องหรืือรัับซึ่่�งเงิิน ทรััพย์์สิิน หรืือประโยชน์์อื่่�นใดซึ่่�งไม่่เหมาะสม กัับเจ้้าหน้้าที่่�

ของรััฐ หน่่วยงานของรััฐ หน่่วยงานของเอกชน หรืือผู้้�ที่่�ทำำ�หน้้าที่่� ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม เพื่่�อให้้บุุคคลดัังกล่่าวปฏิบิััติิหรืือ

ละเว้้นการปฏิิบััติิหน้้าที่่� เพื่่�อให้้ได้้มาหรืือรัักษาไว้้ซึ่่�งทรััพย์์สิิน ผลประโยชน์์อื่่�นใดที่่�ไม่่เหมาะสมทางธุุรกิจ เว้้นแต่่เป็็นกรณีที่่�กฏหมาย 

ระเบีียบ ประกาศ ข้้อบัังคัับขนบธรรมเนีียมและประเพณีีของท้้องถิ่่�น หรืือจารีตทางการค้้า ให้้กระทำำ�ได้้

	 	 	 บริิษััทฯ มีนโยบายต่่อต้้านการคอร์์รััปชั่่�น คืือ ห้้ามกรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท เรีียกร้อง 

ดำำ�เนิินการหรืือยอมรัับการคอร์์รััปชั่่�นในทุุกรููปแบบ ทั้้ �งทางตรงหรืือทางอ้้อม เพื่่�อประโยชน์์ต่่อตนเอง ครอบครััว เพื่่�อน คนรู้้�จััก  

ไม่ว่่า่จะอยู่่�ในฐานะเป็น็ผู้้�รับั ผู้้�ให้ ้หรืือผู้้�เสนอให้ส้ินิบน ทั้้�งที่่�เป็น็ตัวัเงินิและไม่เ่ป็น็ตัวัเงินิ และให้ม้ีกีารสอบทานการปฏิบิัติัิตามนโยบาย

ต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�นนี้้�อย่่างสม่ำำ��เสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิิบััติิและข้้อกำำ�หนดในการดำำ�เนิินการเพ่ื่�อให้้สอดคล้้องกัับ 

การเปลี่่�ยนแปลงของธุุรกิิจ ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ และข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย

	 	 	 เพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่า  นโยบายและมาตรการต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นจะได้้รัับการนำำ�ไปปฎิิบััติิอย่่างทั่่�วถึึง  

คณะกรรมการบริษัิัทฯได้้มอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบ เป็็นผู้้�กำำ�กับัดููแลการปฏิบัิัติติามมาตรการต่อต้้านการทุจริติคอร์์รัปัชั่่�น 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะทำำ�การสอบทานมาตรการและการควบคุุมภายในที่่�เกี่่�ยวข้้อง ร วมถึึงรายงานเกี่่�ยวกัับความเพีียงพอ 

และประสิิทธิิผลของมาตรการนี้้� พร้้อมทั้้�งให้้คำำ�แนะนำำ�ต่่อคณะกรรมการบริิษััท โดยผู้้�บริิหารจะนำำ�คำำ�แนะนำำ�ไปปฏิิบััติิ
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	 	 	 เพ่ื่�อให้้การนำำ�นโยบายต่่อต้้านการทุจริิตคอร์์รััปชั่่�นไปปฎิิบััติิอย่่างจริิงจััง บริิษััทฯมีีการสื่่�อสารและ

ประชาสััมพัันธ์์ผ่่านช่่องทางต่่างๆด้้วยการติิดประกาศในสถานที่่�เด่่นชััด  เพื่่�อให้้ทุุกคนในบริิษััทสามารถอ่่านได้้ และเผยแพร่่บน 

เว็็บไซด์์ของบริิษััทฯ 

	 	 	 	 (3)	 นโยบายและวิิธีีปฏิิบััติิการแจ้้งเบาะแส (Whistle Blowing)

	 	 	 บริิษััทฯให้้ความสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีมาโดยตลอด  และเปิิดโอกาสให้้พนัักงานและผู้้�มีี 

ส่่วนได้้เสีียต่่างๆสามารถให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับความผิิดปกติิในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท เช่่น พบเห็็นการกระทำำ�ที่่�ทุุจริิต ติ ดสิินบน/ 

รัับสิินบน พบเห็็นการกระทำำ�ผิิดขั้้�นตอนตามระเบีียบปฎิิบััติิของบริิษััท หรืือการกระทำำ�ที่่�ผิิดกฎหมาย ผิดศีีลธรรม จรรยาบรรณทาง

ธุุรกิิจ ทำ ำ�ให้้บริิษััทเสีียผลประโยชน์์ หรืือมีีผลกระทบต่่อชื่่�อเสีียงของบริิษััท โดยการร้้องเรีียนผ่่านช่่องทางต่่างๆที่่�บริิษััทกำำ�หนด 

เพื่่�อให้้มีีการตรวจสอบตามกระบวนการที่่�ระบุุไว้้ใน”นโยบายและวิิธีีปฎิิบััติิการแจ้้งเบาะแส (Whistle Blowing)” 

					     ช่่องทางการร้องเรีียน

	 1.	 ตู้้�รัับข้้อร้้องเรีียนที่่�ติิดตั้้�งอยู่่�ภายในโรงงาน

	 2.	 แจ้้งทางไปรษณีีย์์ จ่่าหน้้าซองถึึง หรืือยื่่�นส่่งโดยตรงได้้ที่่�

	 	 2.1	 ประธานกรรมการตรวจสอบ หรืือ

	 	 2.2	 กรรมการผู้้�จััดการ หรืือ

	 	 2.3 	ผู้้�จััดการโรงงาน

ที่่�	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด(มหาชน)

	 เลขที่่� 101/88 หมู่่� 20 นิิคมอุุตสาหกรรมนวนคร ถ.พหลโยธิิน 

 	 ต.คลองหนึ่่�ง อ.คลองหลวง จ.ปทุุมธานีี 12120

					     มาตรการคุ้้�มครองและรัักษาความลัับ

	 	 	 เพ่ื่�อเป็็นการคุ้้�มครองสิิทธิิของผู้้�ร้้องเรีียนและผู้้�ให้้ข้้อมููลที่่�กระทำำ�โดยเจตนาสุุจริิต บริิษััทฯจะปกปิดชื่่�อ ที่่�อยู่่� 

หรืือข้้อมููลใดๆที่่�สามารถระบุุตััวผู้้�ร้้องเรีียนหรืือผู้้�ให้้ข้้อมููลและเก็็บรัักษาข้้อมููลของผู้้�ร้้องเรีียนและผู้้�ให้้ข้้อมููลไว้้เป็็นความลัับ โดยจะ

จำำ�กัดัเฉพาะผู้้�ที่่�มีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการดำำ�เนิินการตรวจสอบเรื่่�องร้้องเรีียนเท่่านั้้�นที่่�สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลดัังกล่่าวได้้

	 	 	 หากผู้้�แจ้ง้เบาะแส หรืือผู้้�ร้อ้งเรียีนเห็น็ว่า่ตนอาจเดืือดร้อ้นเสียีหาย สามารถร้อ้งขอให้บ้ริษัิัทกำำ�หนดมาตรการ

คุ้้�มครองได้้ หรืือบริิษััทอาจกำำ�หนดมาตรการคุ้้�มครองโดยผู้้�ร้้องเรีียนไม่่ต้้องร้้องขอก็็ได้้ หากเห็็นว่่าเป็็นเรื่่�องที่่�มีีแนวโน้้มที่่�จะเกิิด 

ความเสีียหายหรืือไม่่ปลอดภััย

	 	 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ มี หน้้าที่่�ในการใช้้ดุุลยพิินิิจสั่่�งการตามที่่�เห็็นสมควร  เพื่่�อคุ้้�มครองผู้้�แจ้้ง

เบาะแส  หรืือผู้้�ร้องเรีียน พยาน และบุุคคลที่่�ให้้ข้้อมููลในการสืืบสวนหาข้อเท็็จจริิง ไม่่ให้้ได้้รัับความเดืือดร้อน อั นตรายใด  หรืือ 

ความไม่่ชอบธรรม อัันเกิิดมาจากการแจ้้งเบาะแส ร้้องเรีียน การเป็็นพยาน หรืือการให้้ข้้อมููล

	 	 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ สา มารถมอบหมายงานให้้กัับผู้้�บริิหารคนใดคนหนึ่่�ง ทำ ำ�หน้้าที่่�แทนใน 

การใช้้ดุุลยพิินิิจสั่่�งการคุ้้�มครองความปลอดภััยของผู้้�แจ้้งเบาะแส หรืือผู้้�ร้้องเรีียน พยาน และบุุคคลที่่�ให้้ข้้อมููล  โดยผู้้�บริิหารที่่�ได้้รัับ

มอบหมายต้้องไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับเรื่่�องที่่�ได้้รัับแจ้้งเบาะแส  หรืือร้้องเรีียน ทั้้ �งโดยทางตรง หรืือทางอ้้อม(เช่่น ผู้้�ถู ูกกล่่าวหา  

เป็็นผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชาของตนโดยตรง)

	 	 	 ในกรณีทีี่่�มีกีารร้องเรียีนกรรมการบริษัิัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบจะทำำ�หน้า้ที่่�ในการคุ้้�มครองผู้้�แจ้ง้เบาะแส

หรืือผู้้�ร้้องเรีียน พยาน และบุุคคลที่่�ให้้ข้้อมููลในการสืืบสวนหาข้้อเท็็จจริิง ไม่่ให้้ได้้รัับความเดืือดร้้อน อันตรายใด หรืือความไม่่ชอบ

ธรรม อั ันเกิิดจากการแจ้้งเบาะแส ร้ ้องเรีียน การ เป็็นพยานหรืือการให้้ข้้อมููล  โดยขอให้้ผู้้�ร้องเรีียนส่่งเรื่่�องร้้องเรีียนมายังประธาน 

คณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง

	 	 	 ทั้้�งนี้้� ผู้้�ได้รั้ับข้อ้มูลูจากการปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัเรื่่�องที่่�ร้้องเรียีน มีหีน้า้ที่่�เก็บ็รักัษาข้อ้มูลู ข้อ้ร้อ้งเรียีน

และเอกสารหลัักฐานของผู้้�ร้องเรีียนและผู้้�ให้้ข้้อมููลไว้้เป็็นความลัับ ห้ามเปิิดเผยข้้อมููลแก่่บุุคคลอื่่�นที่่�ไม่่มีีหน้้าที่่�เกี่่�ยวข้้อง เว้้นแต่่เป็็น 

การเปิิดเผยตามหน้้าที่่�ที่่�กฏหมายกำำ�หนด
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	 	 	 ผู้้�ได้้รัับความเดืือดร้อนเสียีหายจะได้้รับัการบรรเทาความเสียีหายด้้วยวิธิีกีารหรืือกระบวนการที่่�มีคีวามเหมาะสม 

และเป็็นธรรม

	 	 	 	 	 ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการสืืบสวนและบทลงโทษ

	 	 	 1.	 เมื่่�อได้้รัับการแจ้้งเบาะแส ประธานคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็็นผู้้�กลั่่�นกรอง สืืบสวนข้้อเท็็จจริิง

	 	 	 2.	 ระหว่่างการสืืบสวนข้้อเท็็จจริิง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ หรืืออาจมอบหมายให้้ตััวแทน  

แจ้ง้ผลความคืืบหน้า้เป็น็ระยะให้ผู้้้�แจ้ง้เบาะแสหรืือผู้้�ร้อ้งเรียีนได้ท้ราบ โดยกำำ�หนดระยะเวลาในการสอบสวนข้อ้เท็็จจริงิจนถึงึพิิจารณา

เสร็็จสิ้้�นภายใน 30 วััน และสามารถขยายเวลาการสืืบสวนข้้อเท็็จจริิงและพิิจารณาจนเสร็็จสิ้้�นได้้อีีกไม่่เกิิน 30 วััน

	 	 	 3.	 หากการสืืบสวนข้้อเท็็จจริิงแล้้วพบว่่า ข้อมููลหรืือหลัักฐานที่่�มีี มีีเหตุุอัันควรเชื่่�อได้้ว่่าผู้้�ที่่�ถููกกล่่าวหาได้้

กระทำำ�การทุจริติคอร์์รัปัชั่่�นจริงิ บริษัิัทฯจะให้้สิทิธิิผู้้�ถูกกล่าวหาได้้รับัทราบข้้อกล่าวหาและให้้สิทิธิผิู้้�ถูกกล่าวหาพิสูจูน์ตนเอง โดยการหา 

ข้้อมููลหรืือหลัักฐานเพิ่่�มเติิมที่่�แสดงให้้เห็็นว่่าตนเองไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการกระทำำ�อัันทุุจริิตและคอร์์รััปชั่่�น ตามที่่�ได้้ถููกกล่่าวหา

	 	 	 4.	 หากผู้้�ถููกกล่่าวหา  ได้้กระทำำ�การทุุจริิตและคอร์์รััปชั่่�นจริิง การทุ ุจริิตและคอร์์รััปชั่่�นนั้้�น ถืื อว่่าเป็็น 

การกระทำำ�ผิิดต่่อนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นของบริิษััทฯ ผู้้�ถู ูกกล่่าวหาจะต้้องได้้รัับการพิิจารณาโทษทางวิินััยตามระเบีียบ 

ที่่�บริิษััทฯได้้กำำ�หนดไว้้ และหากการกระทำำ�ทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นนั้้�นผิิดกฏหมาย ผู้้�กร ะทำำ�ผิิดอาจจะต้้องได้้รัับโทษทางกฏหมาย ทั้้ �งนี้้� 

โทษทางวิินััยตามระเบีียบของบริิษััทฯ คำำ�ตััดสิินของประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ถืือเป็็นอัันสิ้้�นสุุด

	 	 	 5.	 การร้องเรีียนโดยไม่่สุุจริิตหรืือผิิดช่่องทาง การแจ้้งเรื่่�องร้้องเรีียน แจ้้งเบาะแส ให้้ถ้้อยคำำ� หรืือให้้ข้้อมููล

ใดๆ ถ้าพิสูจูน์ได้้ว่า่กระทำำ�โดยไม่่สุจุริติ หรืือทำำ�ผิดิช่องทาง ถ้าเป็็นพนัักงานหรืือเจ้้าหน้้าที่่�ของบริษัิัทฯ บุคคลนั้้�นจะได้้รับัโทษทางวินิัยั

ตามมาตรการลงโทษด้วย แต่่หากเป็็นบุุคคลภายนอกและบริษัิัทฯได้้รับัความเสียีหาย บริษัิัทฯจะพิิจารณาดำำ�เนินิคดีกีับับุุคคลนั้้�นๆ ด้วย

	 	 	 ในกรณีที่่�มีกีารร้องเรีียน กรรมการบริษัิัทฯ  คณะกรรมการตรวจสอบมีหีน้า้ที่่�ในการรับเร่ื่�อง หาข้อมูลูและ 

ตรวจสอบข้้อเท็็จจริิง ตามที่่�ได้้รัับแจ้้ง เพื่่�อรายงานต่่อคณะกรรมการบริิษััทฯให้้ร่่วมกัันพิิจารณาและกำำ�หนดโทษตามที่่�เห็็นสมควร

8.2	 รายงานผลการปฏิบัตหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
เรีียน	 ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น

	 คณะกรรมการตรวจสอบของ บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กััด(มหาชน) ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระจำำ�นวน 3 ท่ าน ได้้แก่่  

นายชลิิต สถิิตย์์ทอง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายเฉลีียว พลวิเศษ และนางทิิพชญาณ์์ สุุตตปััญญา กรรมการตรวจสอบ  

ซึ่่�งเป็น็ผู้้�ทรงคุณุวุฒุิทิางด้า้นการบริิหาร การเงินิ การบัญัชี ีและกฎหมาย โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีคีวามเป็น็อิสิระและมีคีุณุสมบัตัิิ

ครบถ้้วนตามข้้อกำำ�หนดและแนวทางของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และไม่่ได้้

แต่่งตั้้�งเพื่่�อรัักษาผลประโยชน์์ของกรรมการ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ 

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามขอบเขต หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบ ที่่ �ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

บริิษััทฯ และสอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  

	 ในรอบปีี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้้มีีการประชุุมจำำ�นวน 4 ครั้้�ง โดยกรรมการตรวจสอบทุุกท่านเข้้าร่่วมประชุุมครบ 

ทุุกครั้้�ง สาระสำำ�คััญของการปฏิิบััติิงานสรุุปได้้ดัังนี้้�:

	 	 1.	 การสอบทานความถููกต้้อง ครบถ้้วน เชื่่�อถืือได้้ของรายงานทางการเงิินของบริิษััท

	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ส้อบทานข้อ้มูลูที่่�สำำ�คัญัของงบการเงินิรายไตรมาส และงบการเงินิประจำำ�ปี ีสำำ�หรับั

ปีี 2565 ร วมถึึงรายการระหว่่างกััน และรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ ทั้้ �งในประเด็็นความถููกต้้องเชื่่�อถืือได้้และ 

ความเหมาะสมของงบการเงิิน การ เปลี่่�ยนแปลงที่่�มีีผลกระทบต่่องบการเงิินอย่่างมีีสาระสำำ�คััญ  นโยบายการบััญชีี และการเปิิดเผย

ข้้อมููล ก่ อนที่่�จะนำำ�เสนอให้้ที่่�ประชุุมคณะกรรมการพิิจารณาอนุุมััติิ โดยในการประชุุมเพื่่�อพิิจารณาเรื่่�องดัังกล่่าวคณะกรรมการตรวจ

สอบได้้สอบถามและรัับฟัังคำำ�ชี้้�แจงจากผู้้�บริิหารและผู้้�สอบบััญชีี ซึ่่ �งคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นสอดคล้้องกัับผู้้�สอบบััญชีีว่่า 
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การจััดทำำ�งบการเงิินเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของกฎหมายและมาตรฐานบััญชีีตามหลัักการบัญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไป งบการเงิินของบริิษััทมีี

ความถูกูต้องตามที่่�ควรในสาระสำำ�คัญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน รวมทั้้�งมีกีารเปิิดเผยข้้อมูลูในงบการเงิินอย่่างครบถ้้วน เชื่่�อถืือได้้ 

	 	 2.	 การสอบทานความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน

	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน ร วมถึึงให้้คำำ�แนะนำำ�ต่่อ 

ฝ่่ายจััดการในการบริิหารความเสี่่�ยงเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินกิิจการ  และเพื่่�อให้้เกิิดความพร้้อมรองรัับกรณีีที่่�สถานการณ์์

ไม่่เป็็นไปตามคาด ซึ่่ �งจากการสอบทานคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่าบริิษััทฯ มี ระบบการดูแลและควบคุุมการดำำ�เนิินงาน

อย่่างเพีียงพอสอดคล้้องกัับสถานการณ์์ของบริิษััท และไม่่พบข้้อบกพร่่องที่่�เป็็นสาระสำำ�คััญเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายใน 

	 	 3.	 การปฏิบัิัติติามกฎหมายและกฎระเบียีบของสำำ�นักังาน กลต. ตลาดหลัักทรัพัย์ฯ์ และกฎหมายอ่ื่�นที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง

	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบให้้ความสำำ�คััญกัับการปฎิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  

ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์   หรืือข้้อกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิจของบริิษััท ซึ่่ �งจากการสอบทาน คณะกรรมการตรวจสอบ 

ไม่่พบประเด็็นที่่�เป็็นสาระสำำ�คััญในเร่ื่�องการไม่่ปฏิบิััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท

	 	 4.	 การสอบทานรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ส้อบทานรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัหรืือรายการที่่�อาจมีคีวามขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์์ 

โดยยึึดหลัักความระมััดระวััง ความสมเหตุุสมผล และคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของบริิษััทฯ เพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าการอนุุมััติิ

รายการและการเปิิดเผยข้้อมููลเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดหรืือประกาศของตลาดหลัักทรััพย์์และสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์

และตลาดหลักัทรัพัย์์ ซึ่่�งจากการสอบทานคณะกรรมการตรวจสอบไม่่พบประเด็็นที่่�เป็น็สาระสำำ�คัญัในเร่ื่�องการไม่่ปฏิบัิัติติามหลักัเกณฑ์์

รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน หรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ 

	 	 5.	 การพิิจารณาความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี

	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณาความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี โดยพิิจารณาถึึงทัักษะ ความรู้้�  

ความสามารถ  ความน่่าเชื่่�อถืือ และผลงานที่่�ผ่่านมารวมถึึงพิิจารณาความเป็็นอิิสระ คุ ณภาพของผู้้�สอบบััญชีี และความเหมาะสม 

ของค่่าตอบแทน ซึ่่�งคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััทให้้แต่่งตั้้�ง บริิษััท บััญชีีกิิจ จำำ�กััด  เป็็นผู้้�สอบ

บััญชีีสำำ�หรัับปีี 2565 เพื่่�อนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

	 ความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบโดยสรุุป

	 ในรอบปีี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ครบถ้้วนตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท โดยใช้้ 

ความรู้้�ความสามารถอย่่างเต็็มที่่� และทำำ�หน้้าที่่�โดยอิิสระ ไม่่มีีข้้อจำำ�กััดจากกรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงานและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ในภาพรวมคณะกรรมการตรวจสอบเห็็นว่่า  คณะกรรมการบริิษััทและผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ มี ีจริิยธรรมและความมุ่่�งมั่่�นใน 

การปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�เพื่่�อให้บ้รรลุเุป้า้หมายของบริษัิัทฯอย่า่งมีคุีุณภาพ และให้ค้วามสำำ�คัญัต่อ่การดำำ�เนินิงานภายใต้ก้ารกำำ�กับัดูแูลกิจิการ

ที่่�มีีประสิิทธิิผล  โปร่่งใส  และเชื่่�อถืือได้้ มี การปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันอย่่างถููกต้้อง มี ระบบการควบคุุมภายในที่่�มีี

ประสิิทธิิภาพเพีียงพอและเหมาะสมกัับสภาพแวดล้อมของการดำำ�เนิินธุุรกิจในปััจจุุบััน มี การปฏิิบััติิตามกฎหมายและกฎระเบีียบที่่�

เกี่่�ยวข้้อง และมีีการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินและการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน เป็็นที่่�เชื่่�อถืือได้้ 

(นายชลิิต สถิิตย์์ทอง)

	 	                                                 ประธานกรรมการตรวจสอบ

8.3	 สรุปผลการปฏิบัตหน้าที่ของกรรมการชุดย่อยอื่นๆ
	 - ไม่่มีี-

3. กั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยแลิะกัฎริะเบียบของสูำ�นักัง�น กัลิต. ตลิ�ดัหลิักัทรัิพย์ฯ แลิะกัฎหม�ยอ่�นที�เกีั�ยวข้อง

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบให้คว�มสูำ�คัญ่กัับกั�ริปฎิบัติต�มกัฎหม�ยว่�ดั้วยหลัิกัทริัพย์แลิะตลิ�ดัหลัิกัทริัพย์ ข้อกัำ�หนดั 

ของตลิ�ดัหลัิกัทรัิพย์ หริอ่ข้อกัฎหม�ยที�เกัี�ยวข้องกัับธุรุิกัิจำของบริิษััท ซึ�งจำ�กักั�ริสูอบท�น คณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบไม่พบปริะเด็ัน 

ที�เป็นสู�ริะสูำ�คัญ่ในเริ่�องกั�ริไม่ปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยแลิะข้อกัำ�หนดัที�เกัี�ยวข้องกัับบริิษััท

4. กั�ริสูอบท�นริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกัันหริอ่ริ�ยกั�ริที�อ�จำมีคว�มขดััแย้งท�งผลิปริะโยชน์

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบได้ัสูอบท�นริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกันัหริอ่ริ�ยกั�ริที�อ�จำมคีว�มขดััแย้งท�งผลิปริะโยชน์ โดัยยดึัหลิกัั 

คว�มริะมัดัริะวัง คว�มสูมเหตุสูมผลิ แลิะคำ�นึงถึุงปริะโยชน์ของผู้มีสู่วนไดั้เสีูยของบริิษััทฯ เพ่�อให้มั�นใจำได้ัว่�กั�ริอนุมัติริ�ยกั�ริแลิะ 

กั�ริเปิดัเผยข้อมลูิเป็นไปต�มข้อกัำ�หนดัหริอ่ปริะกั�ศของตลิ�ดัหลิกััทริพัย์แลิะสูำ�นกััง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กับัหลิกััทริพัย์แลิะตลิ�ดัหลิกััทริพัย์  

ซึ�งจำ�กักั�ริสูอบท�นคณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบไม่พบปริะเดัน็ที�เป็นสู�ริะสูำ�คญั่ในเริ่�องกั�ริไม่ปฏิบิตัติ�มหลิกััเกัณฑ์์ริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกันั  

หริ่อริ�ยกั�ริที�อ�จำมีคว�มขัดัแย้งท�งผลิปริะโยชน์

5. กั�ริพิจำ�ริณ�คว�มเหม�ะสูมของผู้สูอบบัญ่ชี

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบไดั้พิจำ�ริณ�คว�มเหม�ะสูมของผู้สูอบบัญ่ชี โดัยพิจำ�ริณ�ถุึงทักัษัะ คว�มริู้ คว�มสู�ม�ริถุ  

คว�มน่�เช่�อถุ่อ แลิะผลิง�นที�ผ่�นม�ริวมถุึงพิจำ�ริณ�คว�มเป็นอิสูริะ คุณภั�พของผู้สูอบบัญ่ชี แลิะคว�มเหม�ะสูมของค่�ตอบแทน  

ซึ�งคณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบมีคว�มเห็นเสูนอต่อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทให้แต่งตั�ง บริิษััท บัญ่ชีกัิจำ จำำ�กััดั เป็นผู้สูอบบัญ่ชีสูำ�หริับปี 2564  

เพ่�อนำ�เสูนอต่อที�ปริะชุมผู้ถุ่อหุ้น

คว�มเห็นของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบโดัยสูริุป

ในริอบปี 2564 คณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบไดั้ปฏิิบัติหน้�ที�คริบถุ้วนต�มที�ไดั้ริับมอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท โดัยใช้ 

คว�มริู้คว�มสู�ม�ริถุอย่�งเต็มที� แลิะทำ�หน้�ที�โดัยอิสูริะ ไม่มีข้อจำำ�กััดัจำ�กักัริริมกั�ริ ผู้บริิห�ริ พนักัง�นแลิะผู้ที�เกัี�ยวข้อง

ในภั�พริวมคณะกัริริมกั�ริตริวจำสูอบเห็นว่� คณะกัริริมกั�ริบริิษััทแลิะผู้บริิห�ริของบริิษััทฯ มีจำริิยธุริริมแลิะคว�มมุ่งมั�นในกั�ริ 

ปฏิิบัติหน้�ที�เพ่�อให้บริริลิุเป้�หม�ยของบริิษััทฯอย่�งมีคุณภั�พ แลิะให้คว�มสูำ�คัญ่ต่อกั�ริดัำ�เนินง�นภั�ยใต้กั�ริกัำ�กัับดัูแลิกัิจำกั�ริ 

ที�มีปริะสูิทธุิผลิ โปริ่งใสู แลิะเช่�อถุ่อไดั้ มีกั�ริปฏิิบัติเกัี�ยวกัับริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกัันอย่�งถุูกัต้อง มีริะบบกั�ริควบคุมภั�ยในที�มี 

ปริะสูิทธุิภั�พเพียงพอแลิะเหม�ะสูมกัับสูภั�พแวดัลิ้อมของกั�ริดัำ�เนินธุุริกัิจำในปัจำจำุบัน มีกั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยแลิะกัฎริะเบียบ 

ที�เกัี�ยวข้อง แลิะมีกั�ริจำัดัทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินแลิะกั�ริเปิดัเผยข้อมูลิอย่�งถุูกัต้อง คริบถุ้วน เป็นที�เช่�อถุ่อไดั้

 (น�ยชลิิต สูถุิตย์ทอง)

 ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสูอบ

8.3	 สรุปผลการปฏิบัตหน้าที่ของกรรมการชุดย่อยอื่นๆ

- ไม่มี -
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9.	การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

9.1	 การควบคุมภายใน 
	 ในการประชุุมคณะกรรมการครั้้�งที่่� 1/2564 เมื่่�อวัันที่่� 23 กุมภาพัันธ์์ 2564 โดยมีีคณะกรรมการตรวจสอบเข้้าร่่วมประชุุมด้้วย 

คณะกรรมการได้้ประเมินิระบบการควบคุุมภายในโดยใช้้แบบประเมินิความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน ซึ่่�งรวมถึึงการบริหิาร

จััดการความเสี่่�ยงตามแนวทางที่่�กำำ�หนดโดยสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ซึ่่�งจััดทำำ�ขึ้้�นตามแนวคิิด

ของ COSO ซึ่่�งจากรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบสรุุปได้้ว่่า จากการประเมิินระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทในด้้านต่่างๆ 

5 ส่่วน คืือ การควบคุุมภายในองค์์กร การประเมิินความเสี่่�ยง การควบคุุมการปฏิิบััติิงาน ระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล และ

ระบบการติดตาม คณะกรรมการเห็็นว่่าบริิษััทฯ มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอและเหมาะสมกัับสถานการณ์ปััจจุุบััน ในการที่่�

จะติิดตาม ควบคุุม ดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ รวมถึึงการป้องกัันทรััพย์์สิินของบริิษััทจากการที่่�ผู้้�บริิหารนำำ�ไปใช้้โดยมิิชอบหรืือ

ไม่่มีีอำำ�นาจ

	 การตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้้าที่่�สอบทานให้้บริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายใน และระบบการตรวจสอบ

ภายในที่่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิผล ทั้้�งนี้้� การพิิจารณาอนุุมััติิ แต่่งตั้้�ง ถอดถอน โยกย้้ายผู้้�ปฎิิบััติิหน้้าที่่�ตรวจสอบภายในของบริิษััทฯ 

จะต้้องผ่่านการอนุุมััติิหรืือได้้รัับความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

	 คณะกรรมการมีความเห็็นว่่า บริิษััทฯ มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอ และเหมาะสมกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท ไม่่มีี

ข้อ้มบกพร่อ่งที่่�เป็น็สาระสำำ�คัญักี่่�ยวกับัการควบคุมุภายใน สามารถป้อ้งกันัทรััพย์ส์ินิของบรัษัััทจากการถูกนำำ�ไปใช้โ้ดยมิชิอบ รายงาน

ทางการเงิินของบริษัิัทมีคีวามถูกูต้อง น่าเชื่่�อถืือได้้ ซึ่่�งบริษัิัทฯ ได้้ปฏิิบัตัิติามกฎระเบียีบต่่างๆ ตลอดจนกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องโดยครบถ้้วน

9.2	 รายการระหว่างกัน

	 นโยบายการกำ�หนดราคาระหว่างกัน
	 บริิษััทฯ ขายสิินค้้าให้้กัับ บริิษััท ทัักษิิณคอนกรีต จำำ�กััด(มหาชน) โดยคิิดราคาขายตามราคาตลาดและมีีเงื่่�อนไขการชำำ�ระเงิิน 

90 วััน ซึ่่�งเงื่่�อนไขดัังกล่่าวเป็็นเงื่่�อนไขที่่�เป็็นปกติิ เช่่นเดีียวกัับที่่�ขายให้้กัับกิิจการอื่�นที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้องกััน 

	 นโยบายและแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
	 บริิษััทฯ มีีนโยบายว่่าการทำำ�รายการระหว่่างกัันที่่�สำำ�คััญต้้องได้้รัับการพิิจารณาและอนุุมััติิจากคณะกรรมการ  และต้้องดำำ�เนิิน

การตามหลัักเกณฑ์์ของประกาศคณะกรรมการตลาดทุนว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์ในการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันและประกาศคณะกรรมการ

ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เรื่่�อง การ เปิิดเผยข้้อมููลและการปฏิิบััติิการของบริิษััทจดทะเบีียนในรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน 

อย่่างเคร่่งครััด

	 การทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ เป็็นรายการที่่�ดำำ�เนิินการทางธุุรกิจตามปกติทางการค้า  โดยบริิษััทฯ ยั งคงมีีนโยบาย

ดำำ�เนินิการค้า้ตามปกติกิับั บริษัิัท ทักัษิณิคอนกรีตี จำำ�กัดั (มหาชน) ซึ่่�งเป็น็ลูกูค้า้รายใหญ่ร่ายหนึ่่�งของบริษัิัทอย่า่งต่อ่เนื่่�อง โดยบริษัิัทฯ  

จะคิิดราคาซื้้�อ/ขายสิินค้้าตามราคาตลาดหรืือราคาที่่�ใกล้้เคีียงกัับราคาที่่�คิิดกัับบุุคคลภายนอก ส่ ่วนรายการระหว่่างกัันอื่่�นๆ  

บริิษััทฯ ไม่่มีีนโยบายที่่�จะให้้กู้้�หรืือทำำ�รายการระหว่่างกัันอื่่�นๆ ที่่�ไม่่ใช่่รายการที่่�ดำำ�เนิินการทางธุุรกิจตามปกติิ 
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	 บริิษััทหรืือบุุคคลที่่�มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ที่่�มีีการทำำ�รายการระหว่่างกัันมีีดัังนี้้�:-

บริิษััทที่่�มีีรายการระหว่่างกััน ลัักษณะความสััมพัันธ์์ รายชื่่�อกรรมการร่วมกััน

บริิษััท ทัักษิิณคอนกรีต จำำ�กััด(มหาชน) เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใน บมจ.ไทยไวร์์โพรดััคท์์ 

ในสััดส่่วนร้้อยละ 10 (ไม่่มีีอิิทธิิพลใน

การบริิหาร)

ไม่่มีีกรรมการร่่วมกััน

บริิษััท ไทยลาวลิิกไนท์์ จำำ�กััด มีีผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกัันบางส่่วน นายฉััตรชััย ศิิริิวััฒนา

*ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษัทั 

มีีผลตั้้�งแต่่ 15 ส.ค. 2563

	 รายการระหว่่างบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันในปีี 2565 ประกอบด้้วย

ชื่่�อ ลัักษณะรายการ มููลค่่า (ล้้านบาท) ความจำำ�เป็็นและสมเหตุุสมผล

บมจ. ทัักษิิณคอนกรีต ขายสิินค้้า 122.72 บมจ. ทัักษิณคอนกรีต เป็็นบริิษััท

ผู้้�ผลิิตและจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์

คอนกรีตอััดแรงชนิิดต่่างๆ ซึ่่�งต้้อง

ใช้้ลวดเหล็็กแรงดึึงสููงเป็็นวััตถุดุิิบ

สำำ�คััญ ซึ่่�งบริิษััทที่่�ทำำ�ธุุรกิจประเภทนี้้�

เป็็นกลุ่่�มลููกค้าเป้้าหมายที่่�สำำ�คััญ

ของบริิษััทฯ การที่่�บริิษััทฯมีีการขาย

สิินค้้าให้้แก่่ บมจ.ทัักษิณคอนกรีีต  

โดยคิิดราคาซื้้�อขายตามราคาที่่�ใกล้้

เคีียงกัับราคาที่่�คิิดกัับบุุคคลภายนอก

และเป็็นไปตามราคาตลาดจึงเป็็นไป

ตามความจำำ�เป็็นและสมเหตุุสมผล 

เน่ื่�องจากทำำ�ให้้บริิษััทฯสามารถเพิ่่�ม

ยอดขายซึ่่�งส่่งผลดีีต่่อความสามารถ

ในการทำำ�กำำ�ไรของบริิษััทฯ

บจก.ไทยลาวลิิกไนท์์ - - -

	 **ทั้้�งนี้้�รายการระหว่่างกัันได้้แสดงอยู่่�ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 5 (ส่่วนที่่� 3 งบการเงิิน) แล้้ว
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
 
เสนอต่อ ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการบริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ากัด (มหาชน) 
 
 
ความเห็น  
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
และงบกระแสเงินสดส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงสรุปนโยบายการบัญชีที่
ส าคัญและเรื่องอื่น ๆ   

ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ผลการด าเนินงาน และกระแส
เงินสดส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของบริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า  ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัท
ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระ  ที่ก าหนดโดยสภา
วิชาชีพบัญชีฯ (ประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี) ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบ งบการเงิน 
และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ
บัญชี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็น  เกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพเจ้า 
 
 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ  
เรื่องส าคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเรื่องเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงิน
โดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งน้ี ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเรื่องเหล่าน้ี 
 
มูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือ 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักคือผลิตและจ าหน่ายลวดเหล็กแรงดึงสูง ซึ่งมีความเสี่ยงจากความผันผวนของราคา
สินค้า บริษัทฯ มีสินค้าคงเหลือที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และตาม
รายละเอียดท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 8 เป็นจ านวนรวม 871.57  ล้านบาทและค่าเผื่อมูลค่าสินค้า
คงเหลือลดลงและเคลื่อนไหวช้าจ านวนเงิน 55.45 ล้านบาท 

ข้าพเจ้าพิจารณาว่าเรื่องค่าเผื่อมูลค่าสินค้าคงเหลือลดลงและเคลื่อนไหวช้าเป็นเรื่องส าคัญในการสอบบัญชีเน่ืองจาก
บัญชีสินค้าคงเหลือเป็นบัญชีที่มีสาระส าคัญต่องบการเงิน และความผันผวนของราคาสินค้าคงเหลือดังกล่าวซึ่งมี
ผลกระทบต่อการวัดมูลค่าสินค้าคงเหลืออย่างมีสาระส าคัญ นอกจากน้ี การบันทึกค่าเผื่อมูลค่าสินค้าคงเหลือลดลง
และเคลื่อนไหวช้ามีการใช้ดุลยพินิจของฝ่ายจัดการเป็นอย่างมาก 

ดังน้ัน การตรวจสอบของข้าพเจ้าได้รวมถึงการสอบทานการประเมินของฝ่ายบริหารเก่ียวกับแนวโน้มและ
ผลกระทบจากการผันผวนของราคาเหล็ก และแนวโน้มของกฎหมายเก่ียวกับมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดซึ่งจะ
ส่งผลกระทบโดยตรงกับราคาสินค้า นอกจากน้ี ข้าพเจ้าได้มีการสอบทานอัตราส่วนทางการเงินที่ส าคัญของกิจการ
เปรียบเทียบกับกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน หรือใกล้เคียงกัน และการตรวจสอบยังได้รวมถึงการพิจารณาราคาต้นทุน
ของวัตถุดิบท่ีซื้อ ราคาสินค้าที่ขายในระหว่างปีและราคาหลังวันสิ้นปี เพื่อระบุความเป็นไปได้ที่สินค้าคงเหลืออาจมี
มูลค่าสูงเกินไป 

ในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้สอบทานรายการควบคุมภายในที่เก่ียวข้องกับสินค้าคงเหลือ และทดสอบการค านวณ
ต้นทุนของวัตถุดิบที่ซื้อ การค านวณต้นทุนของสินค้าจากการผลิต การทดสอบการตีราคาสินค้าคงเหลือ และการ
แสดงมูลค่าที่ต่ ากว่าระหว่างราคาทุนกับมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ รวมถึงสมมติฐานส าคัญที่ผู้ บริหารใช้ในการ
ค านวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ ซึ่งประกอบด้วย ต้นทุนท าต่อ ราคาขาย และค่าใช้จ่ายในการขาย เป็นต้น  
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ข้อมูลอื่น  
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วย ข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึง               
งบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานประจ าปีน้ัน ข้าพเจ้าคาดว่าข้าพเจ้าจะได้รับรายงานประจ าปี
ภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้  

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืน และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อม่ันต่อข้อมูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านข้อมูลอื่นดังกล่าวข้างต้นเม่ือได้
จัดท าแล้วและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระส าคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการ
ตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอ่ืนมีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ 

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี และหากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคัญ ข้าพเจ้าจะสื่อสารเรื่องดังกล่าวกับผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลให้ด าเนินการแก้ไขข้อมูล
ดังกล่าว 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลต่องบการเงิน 
ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถจัดท างบ
การเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด  
ในการจัดท างบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการด าเนินงานต่อเน่ือง  
เปิดเผยเรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการ
ด าเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทหรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงาน
ต่อเน่ืองต่อไปได้  
ผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลมีหน้าที่ในการก ากับดูแลกระบวนการในการจัดท ารายงานทางการเงินของบริษัท 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน  
การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อม่ันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการ
แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอ
รายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อม่ันอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อม่ันใน
ระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบ
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคัญเม่ือคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ
หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่าน้ี  

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพและการ
สังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง  
 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิด

จากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยง
เหล่าน้ัน และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
ความเสี่ยงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่
เกิดจากข้อผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจ
ละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

 ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่
เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของบริษัท  

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี
และการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้องซึ่งจัดท าขึ้นโดยผู้บริหาร  

 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผู้บริหารและจาก
หลักฐานที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคัญที่เก่ียวกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้
เกิดข้อสงสัยอย่างมีสาระส าคัญต่อความสามารถของบริษัทในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อ
สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้
ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินที่เก่ียวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น
ของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงาน
ของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุด
การด าเนินงานต่อเน่ือง  

 ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินแสดง
รายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามท่ีควรหรือไม่  
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ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลในเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ
ตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส าคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส าคัญของ
ระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า  
 
ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกับ
ความเป็นอิสระและได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่ง
ข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้า
ใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
 
จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง  ๆ ที่มีนัยส าคัญมากที่สุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเรื่องส าคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่าน้ีใน
รายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเรื่องดังกล่าว หรือใน
สถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาแล้วว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการ
กระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้
เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว  

ข้าพเจ้าเป็นผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการน าเสนอรายงานฉบับน้ี 
 
 
 
 

(นายเทวา  ด าแดง) 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 10777 
บริษัท บัญชีกิจ จ ากัด 
 
กรุงเทพมหานคร 
24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
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หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 73,490,399 85,090,083
ลกูหน้ีการค้าและลกูหนีห้มุนเวียนอ่ืน 7 294,301,281 355,291,872
สินค้าคงเหลอื 8 816,114,592 868,458,865
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 33,048,937 65,343,568
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,216,955,209     1,374,184,388     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารทีใ่ช้เปน็หลกัประกนั 9 379,600,000 379,600,000        
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 22,027,331 25,901,998          
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 11 73,906,710 75,383,038          
อาคารและอุปกรณ์ 12 198,295,112 209,101,536
สิทธกิารใช้สินทรัพย์ 13 252,021,068 266,170,433
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 13,317,530 11,055,544
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 939,167,751 967,212,549
รวมสินทรัพย์ 2,156,122,960     2,341,396,937     
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 งบแสดงฐานะการเงิน
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หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงิน 14 133,272,477 358,581,722        
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 15 181,903,611 43,089,273
หนีสิ้นตามสัญญาเช่า-ส่วนทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 18 12,212,867 11,979,604
หนีสิ้นทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 16 9,341,983 1,812,513
หนีสิ้นหมุนเวียนอ่ืน 2,713,938            10,163,437 
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 339,444,876 425,626,549
หนีส้ินไม่หมุนเวียน
ภาระผูกพันผลประโยชนพ์นกังาน 17 95,220,075          102,064,135 
หนีสิ้นตามสัญญาเช่า-สุทธจิากส่วนทีถ่งึก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18 242,578,557          251,566,078 
หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี 19 966,028              1,741,589 
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 338,764,660        355,371,802        
รวมหนีสิ้น 678,209,536        780,998,351        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้
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	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 73,490,399 85,090,083
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 7 294,301,281 355,291,872
สินค้าคงเหลอื 8 816,114,592 868,458,865
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 33,048,937 65,343,568
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,216,955,209     1,374,184,388     

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารทีใ่ช้เปน็หลกัประกนั 9 379,600,000 379,600,000        
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 22,027,331 25,901,998          
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 11 73,906,710 75,383,038          
อาคารและอุปกรณ์ 12 198,295,112 209,101,536
สิทธกิารใช้สินทรัพย์ 13 252,021,068 266,170,433
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 13,317,530 11,055,544
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 939,167,751 967,212,549
รวมสินทรัพย์ 2,156,122,960     2,341,396,937     
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน)82

หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทนุเรือนหุน้
ทนุจดทะเบยีน

หุน้สามัญ 500,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท          500,000,000          500,000,000 
ทนุทีอ่อกและช าระแลว้

หุน้สามัญ 270,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 270,000,000 270,000,000
ส่วนเกนิมูลค่าหุน้ 339,642,600 339,642,600
ก าไรสะสม
   จัดสรรแลว้
       ส ารองตามกฎหมาย 20 50,000,000 50,000,000
       ส ารองหุน้ทนุซือ้คืน 21 38,680,195 38,680,195
   ยังไม่ได้จัดสรร 802,288,554 881,671,472
รวมก าไรสะสม 890,968,749 970,351,667
หุน้ทนุซ้ือคืน 22 (38,680,195) (38,680,195)
องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถอืหุน้ 15,982,270 19,084,514
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,477,913,424 1,560,398,586
รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,156,122,960 2,341,396,937

ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 73,490,399 85,090,083
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มุนเวียนอ่ืน 7 294,301,281 355,291,872
สินค้าคงเหลอื 8 816,114,592 868,458,865
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 33,048,937 65,343,568
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,216,955,209     1,374,184,388     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีใช้เปน็หลกัประกนั 9 379,600,000 379,600,000        
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 22,027,331 25,901,998          
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 11 73,906,710 75,383,038          
อาคารและอุปกรณ์ 12 198,295,112 209,101,536
สิทธกิารใช้สินทรัพย์ 13 252,021,068 266,170,433
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 13,317,530 11,055,544
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 939,167,751 967,212,549
รวมสินทรัพย์ 2,156,122,960     2,341,396,937     
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน) 83

หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

รายได้จากการขาย 2,143,192,979     2,134,603,941     
ต้นทนุขาย 2,052,572,039 1,859,159,523
ก ำไรขั้นต้น 90,620,940 275,444,418
รายได้อ่ืน 26,944,101 42,526,633
ก ำไรก่อนค่ำใช้จำ่ย 117,565,041 317,971,051
ค่ำใช้จ่ำย
ค่าใช้จ่ายในการขาย 70,751,676 75,921,387
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 71,791,897 80,277,961
ค่าเผ่ือมูลค่าสินค้าคงเหลอืลดลงและเคลื่อนไหวช้า (โอนกลบั) 32,407,159 (374,365)
ค่าเผ่ือการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (โอนกลบั) (8,901) (2,822,120)
รวมค่ำใช้จ่ำย 174,941,831 153,002,863
ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนต้นทนุทำงกำรเงินและค่ำใช้จำ่ยภำษีเงินได้ (57,376,790) 164,968,188
ต้นทนุทางการเงิน 15,650,965 10,825,574
ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนค่ำใช้จำ่ยภำษีเงินได้ (73,027,755) 154,142,614
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 19 -   -   
ก ำไร (ขำดทนุ) สุทธิส ำหรับปี (73,027,755) 154,142,614

ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน :
รำยกำรทีไ่ม่อำจถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทนุในภำยหลัง
ผลก าไร (ขาดทนุ) จากเงินลงทนุในตราสารทุนท่ีวัดมูลค่า
      ด้วยมูลค่ายุติธรรม - สุทธิจากภาษี (3,102,244) 573,064
ผลก าไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย 17 10,024,532 (1,457,596)           

ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี 6,922,288            (884,532)              

ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (66,105,467)         153,258,082        

ก ำไร (ขำดทนุ) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน 23 (0.29)                   0.61                     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จ

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 73,490,399 85,090,083
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 7 294,301,281 355,291,872
สินค้าคงเหลอื 8 816,114,592 868,458,865
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 33,048,937 65,343,568
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,216,955,209     1,374,184,388     

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารทีใ่ช้เปน็หลกัประกนั 9 379,600,000 379,600,000        
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 22,027,331 25,901,998          
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 11 73,906,710 75,383,038          
อาคารและอุปกรณ์ 12 198,295,112 209,101,536
สิทธกิารใช้สินทรัพย์ 13 252,021,068 266,170,433
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 13,317,530 11,055,544
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 939,167,751 967,212,549
รวมสินทรัพย์ 2,156,122,960     2,341,396,937     
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน)84
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หน่วย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไร (ขาดทนุ) สุทธิส าหรับปี (73,027,755) 154,142,614
รายการปรับกระทบยอด :
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 26 37,738,668 39,404,360         
(ก าไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 198,939              183,319              
(ก าไร) ขาดทุนจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของสัญญาป้องกันความเส่ียงท่ียังไม่เกิดขึ้น 7,529,470 1,248,118           
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (โอนกลับ) (395,424) (457,086)             
ค่าเผ่ือมูลค่าสนิค้าคงเหลือลดลงและเคลื่อนไหวช้า (โอนกลับ) 32,407,159 (374,365)             
ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสนิทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน (โอนกลับ) (3,138) (4,834)
ค่าเผ่ือการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (โอนกลับ) (8,901) (2,822,120)          
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 17 9,788,622           9,346,186           
(ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่ายอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (315,000)             -                      
(ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่าย/ตัดจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ (46,990)               (153,935)             
ดอกเบี้ยรับ (773,172)             (877,399)             
เงินปันผลรับ (612,978)             (1,420,780)          
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 15,650,965         10,825,574         

28,130,465 209,039,652
สินทรัพย์ด าเนินงาน (เพ่ิมขึ้น) ลดลง
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 61,376,930         (40,822,296)
สนิค้าคงเหลือ 19,937,114         (389,192,974)
สนิทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 4,290,858           (18,667,093)
สนิทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 177,187              (3,255,549)
หน้ีสินด าเนินงาน เพ่ิมขึ้น (ลดลง)
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 136,361,901       (19,281,560)        

หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน (7,449,499)          8,116,899           

เงินสดรับจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมด าเนินงาน 242,824,956 (254,062,921)
จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 17 (6,608,150) (1,991,023)
รับคืนภาษีมูลค่าเพ่ิม 28,003,773         -   
จ่ายดอกเบี้ย (15,309,781) (10,506,554)
จ่ายภาษีเงินได้ (2,439,173)          (1,558,133)
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมด าเนินงาน 246,471,625 (268,118,631)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี้

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 งบกระแสเงินสด

หนว่ย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด 6 73,490,399 85,090,083
ลกูหน้ีการค้าและลกูหนีห้มุนเวียนอ่ืน 7 294,301,281 355,291,872
สินค้าคงเหลอื 8 816,114,592 868,458,865
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 33,048,937 65,343,568
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,216,955,209     1,374,184,388     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารทีใ่ช้เปน็หลกัประกนั 9 379,600,000 379,600,000        
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 22,027,331 25,901,998          
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 11 73,906,710 75,383,038          
อาคารและอุปกรณ์ 12 198,295,112 209,101,536
สิทธกิารใช้สินทรัพย์ 13 252,021,068 266,170,433
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 13,317,530 11,055,544
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 939,167,751 967,212,549
รวมสินทรัพย์ 2,156,122,960     2,341,396,937     
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปน็ส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้
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 หน่วย : บาท
หมายเหตุ 2565 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ
ดอกเบี้ยรับ 730,162 920,927              
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 1,650,000 -   
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 47,158                153,949
เงินสดจ่ายเพ่ือซื้ออาคารและอุปกรณ์ (10,627,701)        (15,669,225)
รับเงินปันผล 612,978              1,420,780
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทนุ (7,587,403) (13,173,569)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (225,309,245)      358,581,722
จ่ายเงินปันผล (16,233,645)        (55,383,429)
หุน้ทุนซื้อคืน -                      (21,478,888)
เงินสดจ่ายช าระคืนหน้ีสนิตามสญัญาเช่า (8,928,300)          (8,442,964)
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมจัดหาเงิน (250,471,190) 273,276,441

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนท่ีมีต่อเงินสด (12,716)               (8,949)
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) - สุทธิ (11,599,684) (8,024,708)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 1 มกราคม 85,090,083 93,114,791
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 73,490,399 85,090,083

ข้อมลูกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม
รายการที่มใิช่เงินสด
ผลก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุนที่วัดมูลค่าด้วย
      มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (3,877,805)          716,330              
หน้ีสินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีเพ่ิมขึ้น (ลดลง) (775,561)             143,266              
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 10,024,532         (1,457,596)          
ซื้ออาคารและอุปกรณ์โดยการก่อหนี้ 3,878,516           1,873,399           
หนีส้นิตามสญัญาเช่า 254,791,424       263,545,682       

บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท ์จ ากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 
1. ข้อมูลทั่วไป     

 

1.1 ข้อมูลบริษัทฯ 
บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) ได้จดทะเบียนเป็นบริษัทจ ำกัดเม่ือวันที่ 10 พฤษภำคม พ.ศ. 2528     
และได้จดทะเบียนเข้ำเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือวันที่ 24 ตุลำคม พ.ศ. 2532 
ต่อมำบริษัทฯ ได้ด ำเนินกำรจดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด เม่ือวันที่ 25 เมษำยน พ.ศ. 2537  
บริษัทฯ มีส ำนักงำนใหญ่ตั้งอยู่ เลขที่ 101/88 หมู่ที่ 20 นิคมอุตสำหกรรมนวนคร ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอ
คลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี และมีสำขำเป็นโรงงำน 1 แห่ง ตั้งอยู่เลขที่ 4 ถนน ไอ 5 นิคมอุตสำหกรรมมำบ
ตำพุด ต ำบลมำบตำพุด อ ำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง  

 บริษัทฯ ด ำเนินธุรกิจหลักเก่ียวกับกำรผลิตและจ ำหน่ำยลวดเหล็กแรงดึงสูงส ำหรับคอนกรีตอัดแรง เพื่อใช้
ในงำนก่อสร้ำง 

บริษัทฯ มีกลุ่มผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 คือ กลุ่มครอบครัวงำนทวี ซึ่งมีสัดส่วนกำร
ถือหุ้นประมำณร้อยละ 27.46 ของทุนจดทะเบียนที่ช ำระเต็มมูลค่ำแล้ว (31 ธันวำคม พ.ศ. 2564 : ร้อยละ 
27.49) 

 

1.2 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ที่ปัจจุบันยังคงมีกำรแพร่
ระบำด ท ำให้เกิดกำรชะลอตัวในช่วงท่ีเศรษฐกิจก ำลังฟื้นตัวและมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสำหกรรมส่วน
ใหญ่ สถำนกำรณ์ดังกล่ำวอำจน ำมำซึ่งควำมไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภำพแวดล้อมของกำรด ำเนิน
ธุรกิจ    ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ ติดตำมควำมคืบหน้ำของสถำนกำรณ์ดังกล่ำวและประเมินผลกระทบ
ทำงกำรเงินเก่ียวกับมูลค่ำของสินทรัพย์ ประมำณกำรหน้ีสินและหน้ีสินที่อำจเกิดขึ้นอย่ำงต่อเน่ือง ทั้งน้ีฝ่ำย
บริหำรได้ใช้ประมำณกำรและดุลยพินิจในประเด็นต่ำง ๆ เมื่อสถำนกำรณ์มีกำรเปล่ียนแปลง 
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2. เกณฑ์ในกำรจัดท ำและน ำเสนองบกำรเงิน 
2.1  งบการเงินน้ีได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินซึ่งออกภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 

พ.ศ. 2547 และแสดงรายการในงบการเงินตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.  2543 และเป็นไปตาม
ประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เก่ียวข้อง ภายใต้พระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

2.2 งบการเงินน้ีได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 
2.3 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยน้ี 
2.4 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในงวดบัญชีปัจจุบัน 

บริษัทได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ปรับปรุงใหม่หลายฉบับของสภาวิชาชีพบัญชีซึ่งมีผล
บังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2565 มาถือปฏิบัติ ซึ่งการน า
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน
ของบริษัท   

 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ในงวดบัญชีปัจจุบัน 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่หลายฉบับ ซึ่งจะ
มีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2566 บริษัทยังไม่ได้น า
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันที่มีผลบังคับใช้  โดยมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินบางฉบับได้มีการให้ข้อผ่อนปรนในทางปฏิบัติหรือให้ข้อยกเว้นชั่วคราว 
 
ฝ่ายบริหารของบริษัทประเมินว่าจะไม่มีผลกระทบที่มีสาระส าคัญต่องบการเงินในปีที่น ามาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติ 
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3. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 
 

3.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำ 
รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อบริษัทฯ ได้โอนอ านาจควบคุมในสินค้าให้แก่ลูกค้าแล้ว กล่าวคือ เม่ือมีการ
ส่งมอบสินค้า รายได้จากการขายแสดงตามมูลค่าที่ได้รับหรือคาดว่าจะได้รับส าหรับสินค้าที่ได้ส่งมอบ
หลังจากหักประมาณการสินค้ารับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 
เงินปันผลรับ 
เงินปันผลรับจากเงินลงทุน รับรู้เป็นรายได้เม่ือสิทธิในการรับเงินปันผลได้เกิดขึ้นแล้ว 
ดอกเบี้ยรับ 
ดอกเบี้ยรับบันทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามเกณฑ์คงค้าง 
รำยได้อื่น 
รายได้อื่นรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 

3.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะ
สั้นที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งมีก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มี
ข้อจ ากัดในการเบิกใช้ 
เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจ ากัดในการเบิกใช้ได้แสดงแยกต่างหากเป็น “เงินฝากธนาคารที่ใช้เป็น
หลักประกัน” ภายใต้ “สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน” ในงบแสดงฐานะการเงิน 

3.3 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 
ลูกหน้ีวัดมูลค่าด้วยราคาของรายการหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงประเมินโดยการ
วิเคราะห์ประวัติการช าระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกับการช าระหน้ีในอนาคตของลูกค้า หน้ีสูญจะถูกตัด
จ าหน่ายเม่ือเกิดขึ้น 
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3.4 สินค้าคงเหลือ 
สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ ากว่า โดยวิธี
ดังต่อไปน้ี :- 
สินค้าส าเร็จรูป และงานระหว่างท า -   ตีราคาตามราคาทุนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก 
วัตถุดิบ อะไหล่ และวัสดุสิ้นเปลือง -   ตีราคาตามราคาทุนถัวเฉลี่ยเคลื่อนที่ 
ต้นทุนสินค้าประกอบด้วยต้นทุนที่ซื้อ ต้นทุนในการดัดแปลงและต้นทุนอื่นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสถานที่และ
สภาพปัจจุบัน ในกรณีของสินค้าส าเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตที่ผลิตเอง ต้นทุนสินค้ารวมการปันส่วน
ของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยค านึงถึงระดับก าลังการผลิตตามปกติ 
 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการด าเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นใน
การขาย  
 บริษัทฯ ตั้งค่าเผื่อสินค้าล้าสมัย เคลื่อนไหวช้า หรือเสื่อมคุณภาพโดยพิจารณาจากรายการสินค้าคงเหลือ  ณ 
วันสิ้นป ี

3.5 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 
(ถ้ามี) 
ต้นทุนของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ประกอบด้วย ราคาซื้อ และรายจ่ายโดยตรงใดๆ ที่เก่ียวกับการ
จัดหาสินทรัพย์  
ค่าเสื่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้
ดังน้ี 

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 30 - 50 ปี   

3.6 อาคารและอุปกรณ์ 
อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 
ต้นทุนของอาคารและอุปกรณ์ประกอบด้วยราคาซื้อและรายจ่ายโดยตรงใดๆ ที่เก่ียวกับการจัดหาสินทรัพย์ 
ส่วนประกอบของรายการอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ ากันต้องบันทึกแต่ละ
ส่วนประกอบท่ีมีนัยส าคัญแยกต่างหากจากกัน 
ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการ
จ าหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของอาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในก าไรหรือ
ขาดทุน 
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ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลัง 
ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้ส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของรายการอาคารและอุปกรณ์ 
ถ้ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทฯ จะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการน้ัน และ
สามารถวัดมูลค่าต้นทุนของรายการน้ันได้อย่างน่าเชื่อถือ ชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนและถูกตัดจ าหน่ายตาม
มูลค่าตามบัญชี ต้นทุนที่เกิดขึ้นในการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจ าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือ
เกิดขึ้น 
ค่าเสื่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ ดังน้ี 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร  15 - 50 ปี 
เครื่องจักรและอุปกรณ์  5 - 20 ปี 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส านักงาน  5 - 10 ปี 
ยานพาหนะ  5 - 7 ปี 

บริษัทฯ ไม่คิดค่าเสื่อมราคาส าหรับสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างก่อสร้างและติดตั้ง 
บริษัทฯ ทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ ทุกสิ้นรอบปีบัญชี และหากคาดว่ามูลค่า
คงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แตกต่างไปจากที่ประมาณไว้ บริษัทฯ ถือว่าการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นน้ันเป็นการเปลี่ยนแปลงประมาณการบัญชี 

3.7 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะท าการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สิทธิการใช้
สินทรัพย์ - ต้นทุนการได้รับใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่ฯ สิทธิการใช้สินทรัพย์อื่นที่เก่ียวข้อง หรือสินทรัพย์ที่
ไม่มีตัวตนอื่นของบริษัทฯ หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯ รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือ
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์น้ัน ทั้งน้ีมูลค่าที่คาดว่าจะ
ได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใด
จะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ บริษัทฯ ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่า
จะได้รับจากสินทรัพย์และค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมิน
ความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่
ก าลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทฯ ใช้แบบจ าลองการประเมินมูลค่าที่ดี
ที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจ านวนเงินที่กิจการสามารถจะได้มาจากการจ าหน่ายสินทรัพย์หัก
ด้วยต้นทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายน้ัน ผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและ
สามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเก่ียวข้องกัน 
 บริษัทฯ จะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
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 หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ มีข้อบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่
รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง บริษัทฯ จะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์น้ัน และจะ
กลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการเปล่ียนแปลงประมาณการที่ใช้ก าหนด
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครั้งล่าสุด โดยมูลค่าตามบัญชีของ
สินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าต้องไม่สูงกว่ามูลค่าตามบัญชีที่ควรจะเป็นหาก
กิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงวดก่อนๆ บริษัทฯ จะบันทึกกลับรายการผลขาดทุน
จากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของก าไรหรือขาดทุนทันที  

3.8 รายการบัญชีในสกุลเงินตราต่างประเทศ 
บริษัทฯ แปลงค่ารายการบัญชีในสกุลเงินตราต่างประเทศที่เกิดขึ้นระหว่างปีเป็นเงินบาทตามอัตรา
แลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ และแสดงค่าสินทรัพย์และหน้ีสินในสกุลเงินตราต่างประเทศ ซึ่งคงเหลือ ณ 
วันที่ตามงบแสดงฐานะการเงินแปลงค่าเป็นเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยนอ้างอิงที่ก าหนดโดยธนาคารแห่ง
ประเทศไทย ณ วันน้ัน บริษัทฯ รับรู้ก าไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนทั้งที่เกิดจากการช าระเงินและการ
แปลงค่าในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

3.9  รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ านาจควบคุม บริษัทฯ หรือถูก
ควบคุมโดยบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 
 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญ
กับบริษัทฯ ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ 

3.10 ผลประโยชน์พนักงาน 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงำน 
บริษัทฯ รับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 
ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน 
โครงการสมทบเงิน 
บริษัทฯ และพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและ
เงินที่บริษัทฯ จ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ารองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของ
บริษัทฯ เงินที่บริษัทฯ จ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ 
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โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน  
บริษัทฯ มีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานและตาม
โครงการเงินบ าเหน็จหลังออกจากงาน ซึ่งบริษัทฯ ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลัง
ออกจากงานส าหรับพนักงาน  
บริษัทฯ ค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลด แต่ละ
หน่วยท่ีประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท าการประเมินภาระผูกพัน
ดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส าหรับโครงการผลประโยชน์หลัง
ออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้ค่าใช้จ่ายของผลประโยชน์พนักงาน
ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

3.11 ประมาณการหน้ีสิน 
บริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหน้ีสินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้น
แล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระ
ผูกพันน้ัน และบริษัทฯ สามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันน้ันได้อย่างน่าเชื่อถือ 

3.12 สัญญาเช่า 
 ณ วันเริ่มต้นของสัญญาเช่า บริษัทฯ จะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 

โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ถ้าสัญญาน้ันมีการให้สิทธิในการควบคุมการใช้
สินทรัพย์ที่ระบุได้ส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกับสิ่งตอบแทน 

 บริษัทฯ ประเมินอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาที่บอกเลิกไม่ได้ที่ระบุในสัญญาเช่าหรือตามระยะเวลาที่
เหลืออยู่ของสัญญาเช่าที่มีผลอยู่ โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหากมีความ
แน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่จะใช้สิทธิเลือกน้ันและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมี
ความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่จะไม่ใช้สิทธิเลือกน้ัน ทั้งน้ีพิจารณาถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงใน
เทคโนโลยี และ/หรือ การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการต่ออายุของสัญญาเช่า
ดังกล่าว เป็นต้น 
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 บริษัทฯ ในฐำนะผู้เช่ำ 
 บริษัทฯ ใช้วิธีการบัญชีเดียวส าหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เว้นแต่สัญญาเช่า

ระยะสั้นและสัญญาเช่าที่สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ า ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล (วันที่สินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้
งาน) บริษัทฯ บันทึกสิทธิการใช้สินทรัพย์ซึ่งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิงและหน้ีสินตามสัญญาเช่า
ตามการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า 

ก) สิทธิกำรใช้สินทรัพย์ 
สิทธิการใช้สินทรัพย์วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี)  
และปรับปรุงด้วยการวัดมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสิทธิการใช้สินทรัพย์ 
ประกอบด้วยจ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริ่มแรก ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้น 
จ านวนเงินที่จ่ายช าระตามสัญญาเช่า ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล และหัก
ด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีได้รับ 

ราคาทุนของสิทธิการใช้สินทรัพย์รวมถึงประมาณการต้นทุนที่จะเกิดขึ้นส าหรับผู้เช่าในการรื้อและขน
ย้ายสินทรัพย์อ้างอิง การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์อ้างอิงหรือการบูรณะสินทรัพย์อ้างอิงให้อยู่ใน
สภาพตามท่ีก าหนดไว้ในข้อตกลงและเงื่อนไขของสัญญาเช่า 

ค่าเสื่อมราคาของสิทธิการใช้สินทรัพย์ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุของ
สัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสิทธิการใช้สินทรัพย์เป็นระยะเวลา 20 ปี  

ข) หนี้สินตำมสัญญำเช่ำ 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญา
เช่า จ านวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงท่ีหักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่า จ านวนเงิน
ที่คาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซื้อซึ่งมีความ
แน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่บริษัทฯ จะใช้สิทธิน้ัน และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หาก
ข้อก าหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่าบริษัทฯ จะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า บริษัทฯ บันทึกค่า
เช่าผันแปรที่ไม่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เหตุการณ์หรือเง่ือนไขซึ่งเก่ียวข้องกับการ
จ่ายช าระน้ันได้เกิดขึ้น  
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บริษัทฯ คิดลดมูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วน
เพิ่ม ณ วันที่สัญญาเช่ามีผล หากอัตราดอกเบี้ยตามนัยของหน้ีสินสัญญาเช่าน้ันไม่สามารถก าหนดได้ 
ทั้งน้ีอัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มอ้างอิงจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลปรับด้วยค่าความ
เสี่ยงที่เหมาะสมตามระยะเวลาของสัญญาเช่าน้ัน หลังจากวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล มูลค่ าตามบัญชีของ
หน้ีสินตามสัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยของหน้ีสินตามสัญญาเช่า และลดลงจากการจ่ายช าระหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่า นอกจากน้ี มูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกจัดมูลค่าใหม่เม่ือมีการ
เปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปลี่ยนแปลงการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการ
ประเมินสิทธิเลือกซื้อสินทรัพย์อ้างอิง 
 

ค) สัญญำเช่ำระยะสั้นและสัญญำเช่ำซึ่งสินทรัพย์อ้ำงอิงมีมูลค่ำต่ ำ 
 สัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล หรือสัญญาเช่าซึ่ง

สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ า จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

3.13 ภาษีเงินได้ 
ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 
ภาษีเงินได้ปัจจุบันของบริษัทฯ ค านวณจากก าไรทางบัญชี ปรับปรุงด้วยรายได้และรายจ่ายอื่นบางรายการที่
ได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้หรือเป็นรายจ่ายที่ต้องห้ามในการค านวณภาษีเงินได้ 

 ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และ
หน้ีสิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหน้ีสินที่เก่ียวข้องน้ัน โดยใช้อัตราภาษี
ที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
บริษัทฯ รับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่ไม่ได้รับรู้
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยัง
ไม่ได้ใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ยังไม่ได้ใช้น้ัน เน่ืองจากมีความไม่แน่นอนที่บริษัทฯ จะมีก าไร
ทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ 
บริษัทฯ จะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและ
จะท าการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว 
บริษัทฯ จะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเก่ียวข้องกับ
รายการที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น 
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3.14 เครื่องมือทางการเงิน 
 บริษัทฯ รับรู้รายการเม่ือเริ่มแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการท า

รายการเฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
อย่างไรก็ตาม ส าหรับลูกหน้ีการค้าที่ไม่มีองค์ประกอบเก่ียวกับการจัดหาเงินที่มีนัยส าคัญ บริษัทฯ จะรับรู้
สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวด้วยราคาของรายการ ตามท่ีกล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเรื่องการรับรู้รายได้ 

กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมูลค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
บริษัทฯ จัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันท่ีรับรู้รายการเริ่มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าใน
ภายหลังด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตาม
สัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน 

สินทรัพย์ทำงกำรเงินที่วัดมูลค่ำด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย  
บริษัทฯ วัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย เม่ือบริษัทฯ ถือครองสินทรัพย์ทางการเงิน
น้ันเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงิน
สดที่เป็นการรับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่าน้ัน  

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อย
ค่า ทั้งน้ี ผลก าไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์
ดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน    

สินทรัพย์ทำงกำรเงินที่วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน 
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน
ด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

ทั้งน้ี สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว หมายรวมถึง ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อค้า    
เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งบริษัทฯ ไม่ได้เลือกจัดประเภทให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่มีกระแสเงินสดที่ไม่ได้รับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ย 

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทจดทะเบียนถือเป็นรายได้อื่นในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุน  
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กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมูลค่ำของหนี้สินทำงกำรเงิน 
ยกเว้นหนี้สินตราสารอนุพันธ์ บริษัทฯ รับรู้รายการเมื่อเริ ่มแรกส าหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่า
ยุติธรรมหักต้นทุนการท ารายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าใน
ภายหลังด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งนี้ ผลก าไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัด
รายการหน้ีสินทางการเงินและการตัดจ าหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
โดยการค านวณมูลค่าราคาทุนตัดจ าหน่ายค านึงถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของอัตรา
ดอกเบี้ยที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้ ค่าตัดจ าหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทาง
การเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

บริษัทฯ อาจเลือกวัดมูลค่าหน้ีสินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน เพื่อเป็นการขจัดหรือ
ลดความไม่สอดคล้องของการรับรู้รายการอย่างมีนัยส าคัญ (บางครั้งเรียกว่าการไม่จับคู่ทางบัญชี) 

กำรตัดรำยกำรของเครื่องมือทำงกำรเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เม่ือสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์น้ันได้
สิ้นสุดลง หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์น้ัน รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยง
และผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์น้ัน หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์น้ัน แม้ว่าจะไม่มีการ
โอนหรือไม่ได้คงไว้ซึ่งความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์น้ัน   

บริษัทฯ ตัดรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหน้ีสินน้ันแล้ว มีการ
ยกเลิกภาระผูกพันน้ัน หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันน้ัน ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหน้ีสินทางการเงินที่มี
อยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซึ่งมีข้อก าหนดที่แตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อก าหนด
ของหน้ีสินที่มีอยู่อย่างเป็นสาระส าคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้
ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
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กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

บริษัทฯ ใช้วิธีการอย่างง่ายในการค านวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับลูกหน้ีการค้าและ
สินทรัพย์ที่ เกิดจากสัญญา ดังน้ัน ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จึงไม่มีการติดตามการ
เปล่ียนแปลงของความเสี่ยงทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนจากผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหน้ีการค้าและสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา โดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิต
จากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกับลูกหน้ีน้ันและ
สภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  

สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจ าหน่ายออกจากบัญชี เม่ือกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตาม
สัญญาอีกต่อไป  

กำรหักกลบของเครื่องมือทำงกำรเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะน ามาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะ
การเงิน ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจ านวนเงินที่รับรู้ และกิจการมี
ความตั้งใจที่จะช าระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และช าระหน้ีสินพร้อมกัน 

3.15 ตราสารอนุพันธ์และการบัญชีป้องกันความเส่ียง 
 บริษัทฯ ใช้ตราสารอนุพันธ์ คือ สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward) เพื่อป้องกันความเสี่ยง

จากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียน  

บริษัทฯ รับรู้มูลค่าเริ่มแรกของตราสารอนุพันธ์ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีท าสัญญา และวัดมูลค่าในภายหลัง
ด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมในภายหลังในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

บริษัทฯ แสดงตราสารอนุพันธ์ที่มีอายุสัญญาคงเหลือมากกว่า 12 เดือนและยังไม่ถึงก าหนดช าระภายใน 12 
เดือน ภายใต้สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนหรือหน้ีสินไม่หมุนเวียน และแสดงตราสารอนุพันธ์อ่ืนภายใต้สินทรัพย์
หมุนเวียนหรือหน้ีสินหมุนเวียน 
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กำรบัญชีป้องกันควำมเส่ียง 
เพื่อวัตถุประสงค์ของการบัญชีป้องกันความเสี่ยง บริษัทฯ จัดประเภทของการป้องกันความเสี่ยง ดังน้ี 

- การป้องกันความเสี่ยงในมูลค่ายุติธรรม ในกรณีที่มีการป้องกันความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพย์หรือหน้ีสินที่รับรู้ในบัญชี หรือสัญญาผูกมัดที่ยังไม่ได้รับรู้ 

- การป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด ในกรณีที่มีการป้องกันความเสี่ยงจากการผันผวนของกระแสเงิน
สด ซึ่งเกิดจากความเสี่ยงเฉพาะของสินทรัพย์หรือหน้ีสินที่รับรู้ในบัญชีหรือรายการที่คาดการณ์ไว้ที่มี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ในระดับสูงมากที่จะเกิดขึ้น หรือความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศในสัญญาผูกมัดที่ยังไม่ได้รับรู้ 

ณ วันที่เริ่มก าหนดความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยง บริษัทฯ ต้องมีการก าหนดและจัดท าเอกสารอย่าง
เป็นทางการเก่ียวกับความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยงซึ่งจะใช้การบัญชีป้องกันความเสี่ยง และ
วัตถุประสงค์และกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยงในการด าเนินการป้องกันความเสี่ยง 

รายละเอียดของเอกสารดังกล่าวซึ่งได้จัดท าตั้งแต่วันเริ่มต้นการป้องกันความเสี่ยงและได้ปรับปรุงอย่าง
ต่อเน่ือง กล่าวถึงเครื่องมือท่ีใช้ป้องกันความเสี่ยง รายการที่มีการป้องกันความเสี่ยง ลักษณะของความเสี่ยงที่
จะป้องกัน และวิธีที่บริษัทฯ ใช้ในการประเมินประสิทธิผลของความสัมพันธ์ของการป้องกันความเส่ียง ซึ่ง
รวมถึงการวิเคราะห์ถึงสาเหตุของความไม่มีประสิทธิผล และวิธีก าหนดอัตราส่วนการป้องกันความเสี่ยง  

ความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยงจะเข้าเง่ือนไขของการบัญชีป้องกันความเสี่ยง เม่ือเป็นไปตาม
ข้อก าหนดของการประเมินประสิทธิผลในการป้องกันความเสี่ยงทุกข้อต่อไปน้ี 

- มีความสัมพันธ์เชิงเศรษฐกิจระหว่างรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยง และเครื่องมือท่ีใช้ป้องกันความเสี่ยง  

- ผลกระทบของความเสี่ยงด้านเครดิตไม่ได้เป็นปัจจัยส าคัญในการเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่เป็นผลมาจาก
ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจน้ัน 

- อัตราส่วนการป้องกันความเสี่ยงของความสัมพันธ์ของการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวเท่ากับอัตราส่วนของ
ปริมาณของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงซึ่งกิจการท าการป้องกันความเสี่ยงจริง ต่อปริมาณของ
เครื่องมือท่ีใช้ป้องกันความเสี่ยงซึ่งกิจการได้ใช้ป้องกันความเสี่ยงจริง 
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บริษัทฯ บันทึกรายการป้องกันความเสี่ยงท่ีเข้าเงื่อนไขทุกข้อส าหรับการบัญชีป้องกันความเสี่ยง ดังน้ี  

การบัญชีป้องกันความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรม 
การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยงรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
ส่วนการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงส าหรับความเสี่ยงที่ป้องกัน จะ
รับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงน้ัน พร้อมกับรับรู้ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 

ส าหรับการป้องกันความเสี่ยงในมูลค่ายุติธรรมที่เก่ียวข้องกับรายการที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย    
การปรับปรุงมูลค่าตามบัญชีของรายการนั้นจะถูกตัดจ าหน่ายเข้าส่วนของก าไรหรือขาดทุนตลอดระยะเวลาที่
เหลืออยู่ของการป้องกันความเสี่ยงด้วยวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งน้ี การตัดจ าหน่ายน้ันอาจเริ่มต้นทันทีที่มีการ
ปรับปรุงเกิดขึ้น หรือก่อนที่จะยุติการปรับปรุงการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการที่มีการป้องกัน
ความเสี่ยง หากมีการตัดรายการของรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงน้ัน บริษัทฯ จะรับรู้ส่วนของมูลค่า
ยุติธรรมที่ยังไม่ได้ตัดจ าหน่ายเข้าส่วนของก าไรหรือขาดทุนทันที   

3.16 การวัดมูลค่ายุติธรรม 
มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอน
หน้ีสินให้ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) 
ณ วันที่วัดมูลค่า บริษัทฯ ใช้ราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์
และหน้ีสินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เก่ียวข้องก าหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้น
ในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคา
เสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ บริษัทฯ จะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูล
ค่าที่เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ที่เก่ียวข้องกับสินทรัพย์หรือ
หน้ีสินที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมน้ันให้มากที่สุด  
 

ล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงิน
แบ่งออกเป็น 3 ระดับตามประเภทของข้อมูลท่ีน ามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 

ระดับ 1 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหน้ีสินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง 
ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ

ทางอ้อม 
ระดับ 3 ใช้ข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกต เช่น ข้อมูลเก่ียวกับกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหว่างล าดับชั้นของ
มูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพย์และหน้ีสินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรม
แบบเกิดขึ้นประจ า 
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3.17 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน) สุทธิด้วยจ านวนหุ้นสามัญที่มีอยู่ ณ วัน
สิ้นปีในกรณีที่มีการเพิ่มทุนจะค านวณจ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักตามระยะเวลาที่ได้รับช าระค่าหุ้น
เพิ่มทุน 
 

4. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส าคัญ 
ในการจัดท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารใช้วิจารณญาณ การประมาณ
การและข้อสมมติหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการปฏิบัติตามนโยบายการบัญชีของบริษัทฯ ทั้งน้ี ผลที่
เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากที่ประมาณการไว้ ประมาณการและข้อสมมติที่ใช้ในการจัดท างบการเงินจะได้รับ
การทบทวนอย่างต่อเน่ือง  การปรับประมาณการทางบัญชีจะบันทึกโดยวิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไป 

ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นของลูกหนี้กำรค้ำและสินทรัพย์ที่เกิดจำกสัญญำ 
ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการค้า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยวิเคราะห์
ประวัติการช าระหน้ี อายุของหน้ีที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่คาดการณ์ไว้ของกลุ่มลูกค้าที่มีความเสี่ยง
ด้านเครดิตที่คล้ายคลึงกัน เป็นต้น ทั้งน้ี ข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตและการ
คาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจของบริษัทฯ อาจไม่ได้บ่งบอกถึงการผิดสัญญาของลูกค้าที่เกิดขึ้นจริงในอนาคต 

ค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของสินค้ำคงเหลือ 
บริษัทฯ พิจารณาค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือเพื่อให้สะท้อนถึงมูลค่าที่แท้จริงที่คาดว่าจะได้รับจาก
การขายหรือประโยชน์ที่จะได้รับจากการใช้ การประมาณการมูลค่าสุทธิที่จะได้รับดังกล่าวทางฝ่ายบริหารได้
พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงของราคาหรือต้นทุนที่เก่ียวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบ
การเงิน ซึ่งยืนยันว่าสถานการณ์น้ันปรากฏอยู่แล้ว ณ วันที่ในงบการเงิน หรือ เม่ือมีหลักฐานหรือข้อบ่งชี้ที่
ชัดเจนว่าต้นทุนของสินค้าคงเหลือน้ันสูงกว่ามูลค่าสุทธิที่จะได้รับ อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารจะท าการ
ทบทวนและประเมินมูลค่าสุทธิที่จะได้รับใหม่ เม่ือสถานการณ์ที่ท าให้มีการปรับลดสินค้าคงเหลือต่ ากว่า
ราคาทุนหมดไป หรือ เม่ือมีหลักฐานชัดเจนว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้นเน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงทาง
สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ 
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อำคำรและอุปกรณ์และสิทธิกำรใช้สินทรัพย์ 
ฝ่ายบริหารเป็นผู้ประมาณการอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือส าหรับอาคารและอุปกรณ์ และสิทธิ
การใช้สินทรัพย์ของบริษัทฯ โดยฝ่ายบริหารจะมีการทบทวนค่าเสื่อมราคาเม่ืออายุการให้ประโยชน์และ
มูลคา่คงเหลือมีความแตกต่างไปจากการประมาณการในปีก่อน หรือมีการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ที่เสื่อมสภาพ
หรือไม่ได้ใช้งานโดยการขายหรือเลิกใช้ 
สอบทานการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์ และสิทธิการใช้สินทรัพย์ ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุน
จากการด้อยค่า หากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์น้ัน และจ าเป็นต้อง
ใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเก่ียวเน่ืองกับสินทรัพย์น้ัน  

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
บริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทาง
ภาษีที่ไม่ได้ใช้เม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้
ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนน้ัน ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการว่าบริษัทควร
รับรู้จ านวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีที่คาด
ว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำนตำมโครงกำรผลประโยชน์ และผลประโยชน์ระยะยำวอื่นของ
พนักงำน  
หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและ ตามโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่น
ของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆในการประมาณ
การน้ัน เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตราการเสียชีวิต และอัตราการเปลี่ยนแปลงใน
จ านวนพนักงาน เป็นต้น 

มูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงิน 
ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินที่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ที่ไม่มีการซ้ือขายใน
ตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่า
ยุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้
ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต 
สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว ทั้งน้ี
การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานที่เก่ียวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่
แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
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5. รายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

5.1 ความสัมพันธ์กับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน  
บริษัทฯ มีรำยกำรบัญชีที่เกิดขึ้นกับกิจกำรที่เก่ียวข้องกัน โดยมีผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกัน หรือมีกรรมกำรร่วมกัน 
ดังน้ันงบกำรเงินน้ีจึงแสดงรวมถึงผลของรำยกำรดังกล่ำวตำมมูลฐำนที่ได้ตกลงร่วมกันระหว่ำงบริษัทฯ กับ
กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน ดังน้ี 

กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน ประเภทกิจกำร ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
บริษัท ทักษิณ คอนกรีต จ ำกัด (มหำชน)  ผลิตและจ ำหน่ำย

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 
เป็นผู้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 10 
และมีผู้ถือหุ้นร่วมกันบำงส่วน 

บริษัท ไทยลำวลิกไนท์ จ ำกัด  เหมืองแร่ถ่ำนหิน มีผู้ถือหุ้นและกรรมกำรร่วมกัน
บำงส่วน 

 

5.2 นโยบายการก าหนดราคาของบริษัทที่เก่ียวกับรายการค้ากับกิจการที่เก่ียวข้องกัน มีดังน้ี 

รำยกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
ขำยสินค้ำ รำคำตลำด / รำคำที่ตกลงร่วมกันโดยอ้ำงอิงรำคำตลำด  

 

5.3 ยอดคงเหลือกับกิจกำรที่เก่ียวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มีดังน้ี 
หน่วย : บำท 

ประเภทรำยกำร/บริษัท หมำยเหตุ 2565 2564 
บริษัท ทักษิณ คอนกรีต จ ำกัด (มหำชน)    

ลูกหน้ีกำรค้ำ 7        34,030,637   50,464,215  
สินทรัพย์ทำงกำรเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10        17,721,330   21,706,850  

 

5.4 รายการระหว่างกันกับกิจการที่เก่ียวข้องกันส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มี
ดังน้ี 
        หน่วย : บำท 

ประเภทรายการ/บริษัท      2565  2564 
บริษัท ทักษิณ คอนกรีต จ ากัด (มหาชน)         

รายได้จากการขาย           122,719,820    134,474,958  
เงินปันผลรับ                  533,775    1,352,230  
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5.5 ค่ำตอบแทนผู้บริหำร 
 ค่ำตอบแทนผู้บริหำรน้ีเป็นผลประโยชน์ที่จ่ำยให้แก่ผู้บริหำรของบริษัท ประกอบด้วย ค่ำตอบแทนที่เป็นตัว
เงินได้แก่ เงินเดือนและผลประโยชน์ที่เก่ียวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปแบบอื่น ทั้งน้ี
ผู้บริหำรของบริษัทหมำยถึงบุคคลท่ีก ำหนดตำมกฏหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
ค่ำตอบแทนผู้บริหำรส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย 
       หน่วย : บำท 
     2565  2564 
เงินเดือนและผลประโยชน์ระยะสั้นอื่น     38,863,298  54,054,420 
ผลประโยชน์หลังออกจำกงำน     2,897,497   2,726,055 
รวม     41,760,795  56,780,475 

 

ค่ำตอบแทนผู้บริหำรแสดงรวมอยู่ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 
และ พ.ศ. 2564 ดังน้ี  
  หน่วย : บำท 
  2565  2564 
ต้นทุนกำรผลิต             8,090,406            11,622,916  
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย            9,530,943            13,417,993  
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร          24,139,446            31,739,566  
รวม          41,760,795            56,780,475  

 
6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
เงินสด  196,759  234,303 
เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม  73,292,586  84,854,726 
เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภำพคล่องสูง  1,054  1,054 
รวม  73,490,399  85,090,083 
 

  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

7. ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
ลูกหน้ีการค้า     
 ลูกหน้ีกำรค้ำ – กิจกำรอื่น  313,699,222  357,990,549 
 ลูกหน้ีกำรค้ำ - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน   34,030,637  50,464,215 
 รวม  347,729,859  408,454,764 
 หัก ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น  (56,515,153)  (56,910,577) 
รวมลูกหน้ีกำรค้ำ – สุทธิ  291,214,706  351,544,187 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น  3,086,575  3,747,685 
รวมลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น  294,301,281  355,291,872 

 
กำรวิเครำะห์อำยุของลูกหน้ีกำรค้ำ ดังน้ี 

    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
ยังไม่ครบก ำหนดช ำระ  232,434,946  307,777,608 
เกินก ำหนดช ำระ (เกินกว่ำระยะเวลำกำรให้สินเชื่อ)     

- ไม่เกิน 3 เดือน  53,133,227  41,980,828 
- มำกกว่ำ 3 เดือนถึง 6 เดือน  4,066,611  532,350 
- มำกกว่ำ 6 เดือนถึง 12 เดือน  402,022  - 
- มำกกว่ำ 12 เดือน  57,693,053  58,163,978 

รวม  347,729,859  408,454,764 
หัก ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น  (56,515,153)  (56,910,577) 
สุทธิ  291,214,706  351,544,187 

 

 ระยะเวลำปกติกำรให้สินเชื่อแก่ลูกหน้ีกำรค้ำ - กิจกำรที่เก่ียวข้องกันของบริษัทฯ คือ 90 วัน 
 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

8. สินค้าคงเหลือ  
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 

สินค้ำส ำเร็จรูป  181,289,449  141,177,617 
งำนระหว่ำงท ำ  6,470,369  4,018,601 
วัตถุดิบ  468,339,085  678,975,228 
อะไหล่และวัสดุสิ้นเปลือง  64,875,390  65,992,035 
สินค้ำระหว่ำงทำง  150,595,256  1,343,182 
รวม  871,569,549  891,506,663 
หัก ค่ำเผื่อมูลค่ำสินค้ำคงเหลือลดลงและเคลื่อนไหวช้ำ  (55,454,957)  (23,047,798) 
สุทธิ  816,114,592  868,458,865 

 
9. เงินฝากธนาคารที่ใช้เป็นหลักประกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ ได้น ำเงินฝำกธนำคำรประเภทเงินฝำกประจ ำเป็น
หลักทรัพย์ค้ ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจำกธนำคำรเพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนตำมปกติของบริษัทฯ (หมำย
เหตุ 14) 

 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

10. สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น 
     หน่วย : บำท 

 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 
 

รำคำทุน  มูลค่ำยุติธรรม  
ก ำไร/(ขำดทุน) 
ที่ยังไม่เกิดขึ้น 

ตราสารทุนที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        
 ตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด      

- บริษัท ทักษณิคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) 2,064,407  17,721,330  15,656,923 
- กองทุนรวมนครหลวงไทยสอง 2,000,000  378,000  (1,622,000) 
- ธนาคาร กสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 457,000  3,370,375  2,913,375 
 4,521,407  21,469,705  16,948,298 

ตราสารทุนทีไ่ม่อยู่ในความต้องการของตลาด      
- บริษัท แสงสยามอินดัสเตรียล จ ากัด 14,253,991  557,626  (13,696,365) 
- บริษัท เวนเจอร์ อินคอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) * 155,033  -  (155,033) 

 14,409,024  557,626  (13,851,398) 
รวม 18,930,431  22,027,331  3,096,900 

 

 

     หน่วย : บำท 
 31 ธันวำคม พ.ศ. 2564 
 

รำคำทุน  มูลค่ำยุติธรรม  
ก ำไร/(ขำดทุน) 
ที่ยังไม่เกิดขึ้น 

ตราสารทุนที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        
 ตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด      

- บริษัท ทักษณิคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) 2,064,407  21,706,850  19,642,443 
- กองทุนรวมนครหลวงไทยสอง 2,000,000  395,960  (1,604,040) 
- ธนาคาร กสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 457,000  3,244,700  2,787,700 
 4,521,407  25,347,510  20,826,103 

ตราสารทุนทีไ่ม่อยู่ในความต้องการของตลาด      
- บริษัท แสงสยามอินดัสเตรียล จ ากัด 14,253,991  554,488  (13,699,503) 
- บริษัท เวนเจอร์ อินคอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) * 155,033  -  (155,033) 

 14,409,024  554,488  (13,854,536) 
รวม 18,930,431  25,901,998  6,971,567 

 
 
 

  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

การวัดมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาดประเภทหุ้นทุนถูกจัดล าดับ
ชั้นการวัดมูลค่ายุติธรรม อยู่ในระดับที่ 1 ค านวณโดยราคาเสนอซื้อล่าสุด ณ สิ้นวันท าการสุดท้ายของงวด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเงินลงทุนในกองทุนรวมถูกจัดล าดับชั้นการวัดมูลค่ายุติธรรม อยู่
ในระดับท่ี 2 ค านวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิที่ประกาศจากบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ณ วันที่วัดค่าเงิน
ลงทุน 
 

การเปล่ียนแปลงของก าไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนในตราสารทุนที่
อยู่ในความต้องการของตลาดส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 แสดงดังน้ี  
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
ยอดคงเหลือต้นปี         20,826,103    20,109,773  
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ในระหว่างปี - สุทธิ         (3,877,805)   716,330  
ยอดคงเหลือปลำยป ี  16,948,298   20,826,103  

 
ผลก าไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนในตราสารทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด 
(สุทธิภาษีเงินได้) 
   หน่วย : บำท 
 2565  2564 

ก าไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าเงินลงทุน        (3,877,805)   716,330  
หัก ภาษีเงินได้             775,561    (143,266) 
สุทธิ (3,102,244)   573,064  
ส าหรับหุ้นสามัญบริษัท แสงสยามอินดัสเตรียล จ ากัด จ านวน 14.25 ล้านบาท เป็นเงินลงทุนจากการรับช าระ
หน้ีจากลูกหน้ีซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3 ของทุนที่ออกและช าระแล้ว บริษัทฯ วัดมูลค่าโดยพิจารณาจาก   
งบการเงินล่าสุดที่ผ่านการตรวจสอบแล้ว  

 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

11. อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
หน่วย : บำท 

  

สินทรัพย์โรงงานเดิม สินทรัพย์จากการรับช าระจากลูกหน้ี ท่ีดิน 
รอการ
พัฒนา 

รวม 
ท่ีดิน อาคารและ 

ส่ิงปลูกสร้าง รวม ท่ีดิน อาคารและ 
ส่ิงปลูกสร้าง รวม 

รำคำทุน                
ณ 1 มกราคม 2565 5,059,164  45,547,647  50,606,811  19,493,766  6,773,525  26,267,291  68,625,020  145,499,122  
จ าหน่าย - - - (910,000) (1,000,000) (1,910,000) - (1,910,000) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 5,059,164  45,547,647  50,606,811  18,583,766  5,773,525  24,357,291  68,625,020  143,589,122  
ค่ำเสื่อมรำคำสะสม               
ณ 1 มกราคม 2565 - 18,099,921  18,099,921  - 2,992,682  2,992,682  - 21,092,603  
ค่าเส่ือมราคา - - - - 150,229  150,229  - 150,229  
จ าหน่าย - - - - (348,901) (348,901) - (348,901) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 - 18,099,921  18,099,921  - 2,794,010  2,794,010  - 20,893,931  
  5,059,164  27,447,726  32,506,890  18,583,766  2,979,515  21,563,281  68,625,020  122,695,191  
หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า - 21,232,576  21,232,576  1,627,885  - 1,627,885  25,928,020  48,788,481  
มูลค่ำสุทธิตำมบัญช ี         
ณ 31 ธันวำคม 2565 5,059,164  6,215,150  11,274,314  16,955,881  2,979,515  19,935,396  42,697,000  73,906,710  

 
 

 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

 

หน่วย : บำท 

  

สินทรัพย์โรงงานเดิม สินทรัพย์จากการรับช าระจากลูกหน้ี ท่ีดิน 
รอการ
พัฒนา 

รวม 
ท่ีดิน อาคารและ 

ส่ิงปลูกสร้าง รวม ท่ีดิน อาคารและ 
ส่ิงปลูกสร้าง รวม 

รำคำทุน                
ณ 1 มกราคม 2564 5,059,164  45,547,647  50,606,811  19,493,766  6,773,525  26,267,291  68,625,020  145,499,122  
ซ้ือเพิ่ม / จ าหน่าย -  -  -  -  -  -  -  -  
ณ 31 ธันวำคม 2564 5,059,164  45,547,647  50,606,811  19,493,766  6,773,525  26,267,291  68,625,020  145,499,122  
ค่ำเสื่อมรำคำสะสม                
ณ 1 มกราคม 2564 -  18,099,921  18,099,921  -  2,831,354  2,831,354  -  20,931,275  
ค่าเส่ือมราคา -  -  -  -  161,328  161,328  -  161,328  
ณ 31 ธันวำคม 2564 -  18,099,921  18,099,921  -  2,992,682  2,992,682  -  21,092,603  
  5,059,164  27,447,726  32,506,890  19,493,766  3,780,843  23,274,609  68,625,020  124,406,519  
หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า -  21,232,576  21,232,576  1,627,885  235,000  1,862,885  25,928,020  49,023,481  
มูลค่ำสุทธิตำมบัญช ี         
ณ 31 ธันวำคม 2564 5,059,164  6,215,150  11,274,314  17,865,881  3,545,843  21,411,724  42,697,000  75,383,038  

 

 
      หน่วย : บำท 
    2565  2564 

มูลค่ำยุติธรรม          138,615,150  139,990,150 
 

  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

11.1 สินทรัพย์โรงงำนเดิม 
บริษัทฯ จดจ านองที่ดิน และอาคารของโรงงานในเขตอุตสาหกรรมนวนคร (โรงงานเดิม) เพื่อเป็น
หลักประกันวงเงินสินเชื่อจากธนาคารเพื่อออกหนังสือค้ าประกัน วงเงินสินเชื่อทรัสต์รีซีท และวงเงินเลต
เตอร์ออฟเครดิต 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ ได้ท าการทบทวนการด้อยค่าของที่ดินและอาคาร ใน
เขตอุตสาหกรรมนวนคร (โรงงานเดิม) ซ่ึงมีราคาทุนรวม 50.61 ล้านบาท โดยบริษัทฯ เปรียบเทียบราคาทุน
กับการวัดมูลค่ายุติธรรม (มูลค่ายุติธรรมในระดับท่ี 2 ใช้ราคาประเมินของผู้ประเมินราคาอิสระ ซึ่งใช้เทคนิค
วิธีราคาตลาด ส าหรับที่ดิน และวิธีต้นทุนทดแทนส าหรับอาคารในการประเมินมูลค่ายุติธรรม) แล้วแต่อย่าง
ใดจะต่ ากว่า 
 

11.2 สินทรัพย์จำกกำรรับช ำระหน้ีจำกลูกหนี้ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 สินทรัพย์จากการรับช าระหน้ีจากลูกหน้ีซึ่งเป็น
อสังหาริมทรัพย์มีราคาทุนรวม 24.36 ล้านบาทและ 26.27 ล้านบาท ตามล าดับ บริษัทฯ ตั้งค่าเผื่อการด้อยค่า
โดยเปรียบเทียบราคาทุนกับการวัดมูลค่ายุติธรรม (มูลค่ายุติธรรมในระดับท่ี 2 ใช้ราคาประเมินของผู้ประเมิน
ราคาอิสระ ซึ่งใช้เทคนิควิธีราคาตลาด หรือราคาประเมินกรมที่ดินหรือการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่า
จะได้รับคืน) แล้วแต่ราคาใดท่ีจะต่ ากว่า  
 

11.3 ที่ดินรอกำรพัฒนำ 
ที่ดินรอการพัฒนาราคาทุนจ านวน 44.53 ล้านบาท เป็นที่ดินรับโอนจากบริษัทที่เก่ียวข้องกัน ซึ่งบริษัทฯ ยัง
ไม่ได้มีการพัฒนาที่ดินดังกล่าว อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ที่ดินดังกล่าว
ได้รับการประเมินราคาโดยผู้ประเมินอิสระ ซึ่งเป็นการวัดมูลค่ายุติธรรมในระดับที่ 2 ซึ่งใช้เทคนิควิธีราคา
ตลาดในการประเมินมูลค่ายุติธรรม เป็นจ านวนเงิน 33.33 ล้านบาท 

 
เม่ือวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2546 บริษัทฯ ได้รับโอนกรรมสิทธ์ิที่ดินจากบริษัทที่เก่ียวข้องกัน มีราคาทุน
จ านวน 24.10 ล้านบาท โดยที่ดินดังกล่าวติดภาระจ านองเป็นหลักประกันหน้ีให้กับบริษัท ไทยลาวลิกไนท์ 
จ ากัด และเน่ืองจากบริษัท ไทยลาวลิกไนท์ จ ากัด มีสถานะหน้ีสินล้นพ้นตัว บริษัทฯ จึงได้ตั้งค่าเผื่ อการลด
มูลค่าทั้งจ านวน (24.10 ล้านบาท) ส าหรับที่ดินที่ใช้เป็นหลักประกันดังกล่าว ต่อมาในระหว่างปี พ.ศ. 2562 
บริษัทฯ ได้รับแจ้งจากสถาบันการเงินให้ด าเนินการไถ่ถอนที่ดินดังกล่าวได้ เน่ืองจากบริษัท ไทยลาวลิกไนท์ 
จ ากัด ได้ช าระหน้ีกับสถาบันการเงินเสร็จสิ้นแล้ว โดยบริษัทฯ ได้ท าการไถ่ถอนที่ดินดังกล่าวเม่ือวันที่ 7 
พฤษภาคม พ.ศ. 2562 และในระหว่างปี พ.ศ. 2564 ที่ดินดังกล่าวได้รับการประเมินราคาโดยผู้ประเมินอิสระ 
ซึ่งเป็นการวัดมูลค่ายุติธรรมในระดับที่ 2 ซึ่งใช้เทคนิควิธีราคาตลาดในการประเมินมูลค่ายุติธรรม เป็น
จ านวนเงิน 9.37 ล้านบาท 

 

บริษัทฯ ได้น ำที่ดินและอำคำรโรงงำนบำงส่วนใช้เป็นหลักทรัพย์ค้ ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจำกธนำคำร
เพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนตำมปกติของบริษัทฯ (หมำยเหตุ 14) 

  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

12. อาคารและอุปกรณ์   
      หน่วย : บาท 

 
อาคารและ

ส่วนปรับปรุง 
อาคาร 

เครื่องจักร 
และอุปกรณ์ 

เครื่องตกแต่ง
และเครื่องใช ้
ส านักงาน 

ยานพาหนะ 
สินทรัพย์ 
ระหว่าง 
ติดตั้ง 

รวม 

รำคำทุน       
ณ 1 มกราคม พ.ศ. 2565 214,624,246  874,384,048  36,822,914  20,023,078  14,047,914  1,159,902,200  
ซื้อเพิ่ม - 1,765,411  891,256  2,297,800  7,678,351  12,632,818  
จ าหน่าย / เลิกใช ้ - (1,173,275) (999,386) - - (2,172,661) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 214,624,246  874,976,184  36,714,784  22,320,878  21,726,265  1,170,362,357  
ค่ำเสื่อมรำคำสะสม             
ณ 1 มกราคม 2565 141,902,861  764,158,589  30,555,369  14,183,845  - 950,800,664  
ค่าเสื่อมราคา 4,529,370  14,935,962  2,027,242  1,946,500  - 23,439,074  
จ าหน่าย / เลิกใช ้ - (1,173,155) (999,338) - - (2,172,493) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 146,432,231  777,921,396  31,583,273  16,130,345  - 972,067,245  
มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี             
ณ 31 ธันวำคม 2565 68,192,015  97,054,788  5,131,511  6,190,533  21,726,265  198,295,112  

 
      หน่วย : บาท 

 
อาคารและ

ส่วนปรับปรุง 
อาคาร 

เครื่องจักร 
และอุปกรณ์ 

เครื่องตกแต่ง
และเครื่องใช ้
ส านักงาน 

ยานพาหนะ 
สินทรัพย์ 
ระหว่าง 
ติดตั้ง 

รวม 

รำคำทุน       
ณ 1 มกราคม พ.ศ. 2564 213,011,949  866,617,051  35,448,185  23,027,078  17,256,976  1,155,361,239  
ซื้อเพิ่ม 1,612,297  3,953,454  1,550,479  645,000  948,234  8,709,464  
โอนเข้า (โอนออก) - 4,157,296  - - (4,157,296) -  
จ าหน่าย / เลิกใช ้ - (343,753) (175,750) (3,649,000) - (4,168,503) 
ณ 31 ธันวำคม 2564 214,624,246  874,384,048  36,822,914  20,023,078  14,047,914  1,159,902,200  
ค่ำเสื่อมรำคำสะสม             
ณ 1 มกราคม 2564 137,289,783  747,787,766  28,647,658  16,102,946  - 929,828,153  
ค่าเสื่อมราคา 4,613,078  16,714,566  2,083,458  1,729,898  - 25,141,000  
จ าหน่าย / เลิกใช ้ - (343,743) (175,747) (3,648,999) - (4,168,489) 
ณ 31 ธันวำคม 2564 141,902,861  764,158,589  30,555,369  14,183,845  - 950,800,664  
มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี             
ณ 31 ธันวำคม 2564 72,721,385  110,225,459  6,267,545  5,839,233  14,047,914  209,101,536  

 
 

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ มีสินทรัพย์จ ำนวนหน่ึงซึ่งตัดค่ำเสื่อมรำคำหมดแล้ว
แต่ยังคงใช้งำนอยู่ รำคำทุนของสินทรัพย์ดังกล่ำวมีรำคำทุนประมำณ 760.67 ล้ำนบำท และ 758.59 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดับ 
 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับปีแสดงรวมอยู่ใน   

      หน่วย : บำท 
    2565  2564 
ต้นทุนกำรผลิต    20,633,183  22,065,994 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย    623,472  623,472 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร    2,182,419  2,451,534 
รวม    23,439,074  25,141,000 

 

อำคำรโรงงำนและส ำนักงำนบำงส่วนได้ปลูกสร้ำงบนที่ดินเช่ำ (หมำยเหตุ 13) 
บริษัทฯ ได้น ำอำคำรโรงงำนและเครื่องจักรบำงส่วนใช้เป็นหลักทรัพย์ค้ ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจำก
ธนำคำรเพื่อใช้ในกำรด ำเนินงำนตำมปกติของบริษัทฯ (หมำยเหตุ 14) 

 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

13. สิทธิการใชสิ้นทรัพย์ 
      หน่วย : บำท 

    2565  2564 
ราคาทุน       
ยอดยกมำต้นปี    303,987,301  309,008,715 
หัก   ปรับปรุงจำกกำรเปล่ียนแปลงสัญญำเช่ำ    -  (5,021,414) 
    303,987,301  303,987,301 
ค่าเสื่อมราคาสะสม       
ยอดยกมำต้นปี    37,816,868  23,714,836 
บวก ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับปี    14,149,365  14,102,032 
    51,966,233  37,816,868 
สุทธิ    252,021,068  266,170,433 

 

ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2563 บริษัทฯ ได้ท ำสัญญำเช่ำที่ดิน มีระยะเวลำ 20 ปี เริ่มตั้งแต่เดือนตุลำคม พ.ศ. 2563 
โดยมีค่ำเช่ำเริ่มแรกปีละประมำณ 13.57 ล้ำนบำท และสำมำรถเพิ่มค่ำเช่ำได้ทุก ๆ ปี ในอัตรำไม่เกินร้อยละ 3 
ของค่ำเช่ำในขณะนั้น  

บริษัทฯ ได้น ำสิทธิกำรใช้สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ค้ ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจำกธนำคำรเพื่อใช้ในกำร
ด ำเนินงำนตำมปกติของบริษัทฯ (หมำยเหตุ 14) 
 

  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

14. เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
      หน่วย : บำท 
    2565  2564 

เงินกู้ยืมระยะสั้น    133,272,477  358,581,722  
รวม    133,272,477  358,581,722  

 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงินประเภทสินเช่ือเพื่อกำรน ำเข้ำ
ในรูปแบบทรัสต์รีซีท อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 2.65 ถึงร้อยละ 3.15 ต่อปี (31 ธันวำคม 2564 : ร้อยละ 1.375 ถึง
ร้อยละ 3.25 ต่อปี) 
 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 บริษัทฯ ได้รับวงเงินสินเช่ือจำกธนำคำรพำณิชย์ในประเทศ เป็นจ ำนวนเงิน 
1,109.20 ล้ำนบำท (31 ธันวำคม 2564 : 959.20 ล้ำนบำท) ซึ่งมีอัตรำดอกเบี้ยตำมที่ระบุไว้ในสัญญำ วงเงิน
สินเชื่อดังกล่ำวค้ ำประกันโดยเงินฝำกธนำคำรประเภทเงินประจ ำ สิทธิกำรใช้สินทรัพย์ ที่ดิน อำคำรโรงงำน
และเครื่องจักรบำงส่วนของบริษัทฯ (หมำยเหตุข้อ 9, 11, 12 และข้อ 13) 
 

15. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 
      หน่วย : บำท 
    2565  2564 

เจ้ำหน้ีกำรค้ำ    152,708,400  20,109,517 
เจ้ำหน้ีหมุนเวียนอื่น    29,195,211  22,979,756 
รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น    181,903,611  43,089,273 

 
16. หนีสิ้นทางการเงินหมุนเวียนอื่น 

    หน่วย : บำท 
  2565  2564 

เจ้ำหน้ีตำมสัญญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ   9,341,983   1,812,513 
รวม  9,341,983   1,812,513 
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

17. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 
 รำยกำรเปล่ียนแปลงของภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำน ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 
     หน่วย : บำท 
   2565  2564 
ภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำนต้นปี   102,064,135  93,251,376 
ต้นทุนบริกำรปัจจุบัน   7,897,849  7,579,049 
ต้นทุนดอกเบี้ย   1,890,773  1,767,137 
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรประมำณกำร      
     ตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย   (10,024,532)  1,457,596 
ผลประโยชน์พนักงำนจ่ำยในระหว่ำงปี   (6,608,150)    (1,991,023) 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานปลายปี   95,220,075  102,064,135 

 
ข้อสมมติฐานจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial assumptions) มีดังน้ี 
 2565 2564 
อัตราคิดลด (ร้อยละ) 2.68% 1.87% 
อัตราการเสียชีวิต (ร้อยละ) ตารางอัตราการ

เสียชีวิตของประเทศ
ไทยปี พ.ศ. 2560 

ตารางอัตราการ
เสียชีวิตของประเทศ
ไทยปี พ.ศ. 2560 

อัตราการขึ้นเงินเดือน (ร้อยละ) 5% 5% 
อัตราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนักงาน (ร้อยละ) 0% - 10% 0% - 10% 
อายุเกษียณของพนักงาน 60 ปี 60 ปี 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ระยะเวลาถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของภาระผูกพันผลประโยชน์ที่
ก าหนดไว้เป็น 12 ปี  
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
การเปลี่ยนแปลงในแต่ละข้อสมมติฐานที่ส าคัญที่เก่ียวข้องในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์
ประกันภัยสามารถวิเคราะห์ได้ดังน้ี 

 การเปล่ียนแปลง 

ผลกระทบต่อ 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 
 ในข้อสมมติฐาน 2565 2564 
อัตราคิดลด เพิ่มขึ้น ร้อยละ 1 (10,024,532) (9,548,690) 

 
ลดลง ร้อยละ 1 11,947,941 11,394,200 

อัตราการขึ้นเงินเดือน เพิ่มขึ้น ร้อยละ 1 12,624,413 10,910,460 

 
ลดลง ร้อยละ 1 (10,816,729) (9,369,119) 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนักงาน เพิ่มขึ้น ร้อยละ 1 (8,679,046) (8,227,073) 

 
ลดลง ร้อยละ 1 4,680,442 4,409,159 

 
แม้ว่าการวิเคราะห์น้ีไม่ได้ค านึงถึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดที่คาดหวังภายใต้
โครงการดังกล่าว แต่ได้แสดงประมาณการความอ่อนไหวของข้อสมมติฐานต่าง ๆ 

 
18. หนี้สินตามสัญญาเช่า 

    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ   301,709,326  315,550,656 
หัก ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี  (46,917,902)  (52,004,974) 
  254,791,424  263,545,682 
หัก ส่วนที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี  (12,212,867)  (11,979,604) 
สุทธิ  242,578,557  251,566,078 
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บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

บริษัทฯ มีภำระผูกพันที่จะต้องจ่ำยค่ำเช่ำขั้นต่ ำตำมสัญญำเช่ำระยะยำว ดังน้ี 
     หน่วย : บำท 
 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 ภำยใน 1 ปี  ภำยใน 2 ปีถึง 5 ปี  ตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
จ ำนวนเงินขั้นต่ ำที่ต้องจ่ำย  17,066,676  68,266,706  216,375,944 
ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี (4,853,809)  (16,990,437)  (25,073,656) 
มูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงินขั้นต่ าที่ต้องจ่าย 12,212,867  51,276,269  191,302,288 

 
     หน่วย : บำท 
 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 ภำยใน 1 ปี  ภำยใน 2 ปีถึง 5 ปี  ตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
จ ำนวนเงินขั้นต่ ำที่ต้องจ่ำย  17,066,676  68,266,705  230,217,275 
ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี (5,087,072)  (17,969,799)  (28,948,103) 
มูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงินขั้นต่ าที่ต้องจ่าย 11,979,604  50,296,906  201,269,172 

 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน ดังน้ี 
   หน่วย : บำท 
 2565  2564 
ค่าเสื่อมราคาของสิทธิการใช้สินทรัพย์ 14,149,365  14,102,032 
ดอกเบี้ยจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 5,087,072  5,297,685 
ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับสัญญาเช่าระยะสั้น 732,000  743,630 
ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ า 444,600  444,600 
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19. หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
ภาษีเงินได้ปีปัจจุบัน      
ภำษีเงินได้นิติบุคคลส ำหรับปี  -  - 
ภาษีเงินได้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  -  - 

    
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำงชั่วครำว  (775,561)   143,266  
ภาษีเงินได้งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  (775,561)   143,266  

 
รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้กับผลคูณของก าไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช้
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 แสดงได้ดังน้ี 

    หน่วย : บำท   

  2565  2564   
ก าไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล   (73,027,755)  154,142,614    
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล  20%  20%   
ก าไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี   -      30,828,523    
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ :-         
ค่าใช้จ่ายต้องห้าม   10,538,104    4,154,390    
ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น   (81,242)   (3,339,857)   
รายได้ที่ได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้   (122,596)   (284,156)   
ผลกระทบจากการไม่ได้ต้ังสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :-         

ผลขาดทุนที่มีสิทธิน ามาหักตามกฎหมาย   (2,167,045)   (1,746,043)   
อื่น ๆ   (8,167,221)   (29,612,857)   

รวม   -      (30,828,523)   
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้   -      -      
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ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

ส่วนประกอบของหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ดังน้ี 
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
ผลก ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจำกกำรปรับมูลค่ำเงินลงทุน 
     ในตรำสำรทุนที่วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 
     ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

  
 

 966,028    1,741,589  
รวม   966,028    1,741,589  

 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีที่เกิดจำกผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีมิได้รับรู้ในงบกำรเงินมีรำยละเอียดดังน้ี 
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  11,303,031    11,382,116  
ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าคงเหลือลดลงและเคลื่อนไหวช้า  11,090,991    4,609,560  
ค่าเผื่อการปรับมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น  2,907,785    2,908,413  
ค่าเผื่อการด้อยค่าของทรัพย์สิน  9,964,799    10,011,799  
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน  19,044,015    20,412,827  
หน้ีสินตามสัญญาเช่า-สุทธิ  2,808,869   1,685,636  
ขาดทุนสะสม  242,818,888    272,431,745  
รวม  299,938,378    323,442,096  

 

สำเหตุที่ไม่ได้บันทึกบัญชี เน่ืองจำกฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ พิจำรณำแล้วเห็นว่ำยังมีควำมไม่แน่นอนว่ำ
บริษัทฯ จะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จำกรำยกำรดังกล่ำว และหรือว่ำอำจไม่ได้เป็นรำยกำร
หักทำงภำษีในอนำคต 
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20. ทุนส ารองตามกฎหมาย 
ตำมบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 บริษัทจะต้องจัดสรรก ำไร
สุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไว้เป็นส ำรองตำมกฎหมำยไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักด้วยยอด
ขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ำรองน้ี
จะน ำไปจัดสรรเป็นเงินปันผลไม่ได้ 
 

21. ส ารองหุ้นทุนืื้อคืน 
ส ำรองหุ้นทุนซื้อคืน คือ จ ำนวนเงินที่จัดสรรจำกก ำไรสะสมในจ ำนวนที่เท่ำกับต้นทุนของหุ้นบริษัทฯ ที่ถือ
โดยบริษัทฯ  ส ำรองหุ้นทุนซื้อคืนน้ีจะน ำไปจ่ำยเป็นเงินปันผลไม่ได้ 
 

22. หุ้นทุนืื้อคืน 
เม่ือวันที่ 13 สิงหำคม พ.ศ. 2563 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติโครงกำรซื้อหุ้นคืนเพื่อ
บริหำรกำรเงินภำยในวงเงินสูงสุดไม่เกิน 40 ล้ำนบำท เป็นจ ำนวนหุ้นประมำณ 20 ล้ำนหุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
7.50 ของหุ้นที่จ ำหน่ำยแล้วทั้งหมด มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท โดยมีก ำหนดระยะเวลำของกำรซ้ือคืน
ตั้งแต่วันที่ 31 สิงหำคม พ.ศ. 2563 ถึงวันที่ 26 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2564 

เม่ือวันที่ 11 สิงหำคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติก ำหนดระยะเวลำจ ำหน่ำย
หุ้นที่ซื้อคืนภำยใต้โครงกำรซื้อหุ้นคืนเพื่อบริหำรทำงกำรเงิน  โดยกำรเสนอขำยในตลำดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  ในระหว่ำงวันที่ 15 กันยำยน พ.ศ. 2564 ถึง วันท่ี 14 กันยำยน พ.ศ. 2566 โดยก ำหนดเง่ือนไขว่ำ
รำคำเสนอขำยหุ้นที่ซื้อคืนจะต้องไม่น้อยกว่ำรำคำปิดของหุ้นของบริษัท เฉลี่ย 5 วันท ำกำรซื้อขำยล่ำสุด หัก
ด้วยจ ำนวน   ร้อยละ 15 ของรำคำปิดเฉลี่ย และเม่ือพ้นก ำหนดระยะเวลำจ ำหน่ำยหุ้นที่ซื้อคืน หำกบริษัทไม่
จ ำหน่ำยหุ้นหรือจ ำหน่ำยหุ้นไม่ครบตำมจ ำนวนทั้งสิ้น 17.87 ล้ำนหุ้น ให้บริษัทท ำกำรลดทุนจดทะเบียนที่
ช ำระแล้วโดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนที่ซื้อคืนและยังมิได้จ ำหน่ำย 
รายการกระทบยอดจ านวนหุ้นทุนซื้อคืน 

 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 
 ราคาเฉลี่ยต่อหุ้น 

(บาท) 
 ทุนซื้อคืน 

(บาท) 
จ านวนหุ้นทุนซื้อคืนต้นป ี 17,868,600  2.16  38,680,195 
ซื้อคืนระหว่างปี -  -  - 
จ ำนวนหุ้นทุนซื้อคืนปลำยปี 17,868,600  2.16  38,680,195 

 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีีส้ิ้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน)122

- 43 - 
 

บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

 

 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
  

จ านวนหุ้น 
(หุ้น) 

 ราคาเฉลี่ย
ต่อหุ้น 
(บาท) 

  
ทุนซื้อคืน 
(บาท) 

จ านวนหุ้นทุนซื้อคืนต้นป ี 9,566,900  1.80  17,201,307 
ซื้อคืนระหว่างปี 8,301,700  2.59  21,478,888 
จ ำนวนหุ้นทุนซื้อคืนปลำยปี 17,868,600  2.16  38,680,195 

 

ทั้งน้ี บริษัทฯ ได้กันก ำไรสะสมไว้เป็นเงินส ำรองเท่ำกับจ ำนวนเงินที่ได้จ่ำยซื้อหุ้นคืนจนกว่ำจะมีกำร
จ ำหน่ำยหุ้นที่ซื้อคืนได้หมดหรือลดทุนที่ช ำระแล้วโดยวิธีตัดหุ้นซื้อคืนที่จ ำหน่ำยไม่หมดแล้วแต่กรณีน้ัน 
โดยบริษัทฯ ได้จัดสรรก ำไรสะสมเป็นเงินส ำรองส ำหรับหุ้นซื้อคืนในงบแสดงฐำนะกำรเงินภำยใต้หัวข้อ 
“ก ำไรสะสมจัดสรรแล้ว – ส ำรองหุ้นทุนซื้อคืน” 
 

23. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ค านวณจาก
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ และจ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วง
น้ าหนักที่ออกจ าหน่ายแล้วระหว่างปี โดยแสดงการค านวณ ดังน้ี 
  2565  2564 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปีที่เป็นของ 
 ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัท (ขั้นพื้นฐาน) (บาท)  

 
(73,027,755)          

154,142,614  
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักที่ออกจ าหน่ายแล้ว (หุ้น)   252,131,400      253,307,491  
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท)  (0.29)                   0.61  
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24. เงินปันผลจ่าย 
 เม่ือวันที่ 28 เมษำยน พ.ศ. 2565 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให้จ่ำยเงินปันผล
ในอัตรำหุ้นละ 0.286 บำท รวมเป็นเงินปันผลท้ังสิ้น 72.07 ล้ำนบำท โดยบริษัทฯ ได้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล
ในอัตรำหุ้นละ 0.221 บำท เป็นจ ำนวนเงิน 55.69 ล้ำนบำทเม่ือวันที่ 10 กันยำยน พ.ศ. 2564 และจ่ำยเงินปันผล
ส่วนที่เหลือในอัตรำหุ้นละ 0.065 บำท เป็นจ ำนวนเงิน 16.38 ล้ำนบำทเม่ือวันที่ 27 พฤษภำคม พ.ศ. 2565 

เม่ือวันที่ 11 สิงหำคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท มีมติอนุมัติจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกผล
กำรด ำเนินงำนงวดวันที่ 1 มกรำคม ถึงวันที่ 30 มิถุนำยน พ.ศ. 2564 ให้ผู้ถือหุ้นในอัตรำหุ้นละ 0.221 บำท 
เป็นจ ำนวนเงิน 55.69 ล้ำนบำท  

 
25. กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 

บริษัทฯ ได้จ่ำยเงินสมทบเข้ำกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพฯ และบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ดังน้ี 
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ            9,508,535  9,437,924  

 
26. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะที่ส ำคัญส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ได้แก่ 
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 
การเปล่ียนแปลงในสินค้าส าเร็จรูปและ 
     งานระหว่างท า (เพิ่มขึ้น) ลดลง  

 
(42,563,600)  (4,382,745) 

วัตถุดิบ อะไหล่และวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป  1,768,518,426  1,561,670,689 
เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน  112,835,180  155,840,274 
ค่าไฟฟ้า  81,259,995  79,155,448 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร  41,760,795  56,780,475 
ค่าเสื่อมราคาและคา่ตัดจ าหน่าย  37,738,668  39,404,360 
ค่าใช้จ่ายในการขนส่งสินค้า  36,799,149  34,950,118 
ค่าที่ปรึกษา  10,915,000  9,915,000 
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27. ส่วนงานด าเนินงาน   
 บริษัทฯ ด ำเนินกิจกำรในส่วนงำนด ำเนินงำนเดียว คือ ธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยลวดเหล็กแรงดึงสูง แบ่งเป็น
ส่วนงำนด ำเนินงำนทำงภูมิศำสตร์ในประเทศไทยและต่ำงประเทศ  
ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำนด ำเนินงำนของบริษัทฯ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 
และ พ.ศ. 2564 มีดังน้ี 

 
         

หน่วย : บำท 

 จ าหน่ายในประเทศ  จ าหน่ายต่างประเทศ  รวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564 
รำยได้จำกกำรขำย 1,920,538,414  1,771,617,658  222,654,565  362,986,283  2,143,192,979  2,134,603,941 
ต้นทุนขำย (1,843,592,757)  (1,545,383,903)  (208,979,282)  (313,775,620)  (2,052,572,039)  (1,859,159,523) 
ก ำไรขั้นต้น 76,945,657  226,233,755  13,675,283  49,210,663  90,620,940  275,444,418 

รำยได้อื่น         26,944,101  42,526,633  
ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย         (70,751,676)  (75,921,387) 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร         (71,791,897)  (80,277,961) 
โอนกลับค่ำเผื่อมูลค่ำสินค้ำคงเหลือลดลงและเคล่ือนไหวช้ำ         (32,407,159)  374,365 
โอนกลับค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน          8,901  2,822,120  
ต้นทุนทำงกำรเงิน         (15,650,965)  (10,825,574) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรบัป ี         (73,027,755)  154,142,614  

 
สินทรัพย์และหน้ีสินของส่วนงำนของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มีดังต่อไปน้ี 
    หน่วย : บำท 
  2565  2564 

อำคำร และอุปกรณ์   198,295,112        209,101,536  
สินทรัพย์อื่น  1,957,827,848     2,132,295,401  
รวมสินทรัพย์  2,156,122,960     2,341,396,937  

รวมหนี้สิน  678,209,536        780,998,351  
 

หมำยเหตุ : บริษัทฯ มิได้แสดงสินทรัพย์และหน้ีสินจ ำแนกตำมส่วนงำนด ำเนินงำนทำงภูมิศำสตร์เน่ืองจำกทำง
บริษัทฯ ใช้สินทรัพย์และหน้ีสินร่วมกัน 
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28. การบริหารจัดการทุน 
วัตถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนของบริษัทฯ คือ เพื่อด ำรงไว้ซึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอย่ำง
ต่อเน่ือง เพื่อสร้ำงผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียอื่น ผู้บริหำรได้มี
กำรก ำหนดกลยุทธ์ต่ำงๆ เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภำพมำกขึ้น และมีผล
ประกอบกำร และฐำนะกำรเงินที่ดีและแข็งแกร่งยิ่งขึ้น รวมทั้งกำรบริหำรเงินทุนเพื่อกำรด ำรงไว้ซึ่ง
โครงสร้ำงของทุนและต้นทุนทำงกำรเงินของทุนที่เหมำะสม 
 

29. เครื่องมือทางการเงิน 
 

29.1 ตรำสำรอนุพันธ์ 
 บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนที่เก่ียวข้องกับการซื้อสินค้าและการขายสินค้าที่เป็นเงินตรา

ต่างประเทศ บริษัทฯ ได้ท าสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ่งรายการดังกล่าวจะมีอายุไม่เกินหน่ึง
ปี เพื่อป้องกันความเสี่ยงของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ สัญญาซ้ือขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที่บริษัทฯ ได้ท าไว้ ณ วันที่ในรายงานเป็นรายการที่เก่ียวข้องกับรายการซื้อ
สินค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศในงวดถัดไป 

  
  

 หน่วย : บาท  

  2565  2564 
หนีสิ้นตรำสำรอนุพันธ์     
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า  9,341,983   1,812,513 
รวมหนีสิ้นตรำสำรอนุพันธ์  9,341,983   1,812,513 

 
29.2 วัตถุประสงค์และนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 

บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้านการเงินในด้านต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงด้านเครดิต ความเสี่ยงด้านตลาด (ซึ่ง
ประกอบด้วยความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย) และความเสี่ยงด้านสภาพ
คล่อง นโยบายการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ มุ่งเน้นการบริหารความเส่ียงจากความผันผวนจาก
ตลาดการเงินที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้โดยให้มีผลกระทบด้านลบต่อผลการด าเนินงานทางการเงินน้อยที่สุด  
บริษัทฯ ใช้ตราสารอนุพันธ์ประเภทต่าง ๆ ในการป้องกันความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ดังน้ี 
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ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 

บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้านเครดิตที่เก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น เงินฝากกับธนาคารและ
สถาบันการเงิน และเครื่องมือทางการเงินอื่น ๆ โดยจ านวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ อาจต้องสูญเสียจากการให้
สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน  

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 

บริษัทฯ บริหารความเสี่ยงโดยใช้นโยบายและขั้นตอนในการควบคุมการให้สินเชื่ออย่างเหมาะสม จึงไม่คาด
ว่าจะเกิดผลขาดทุนทางการเงินที่มีสาระส าคัญ นอกจากน้ี บริษัทฯ มีการติดตามยอดคงค้างของลูกหน้ีการค้า
และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่นอย่างสม่ าเสมอ นอกจากน้ี การให้สินเชื่อของบริษัทฯ  เป็นการให้สินเชื่อแบบไม่
กระจุกตัวสูง เน่ืองจากบริษัทฯ มีฐานลูกค้าจ านวนมาก 

บริษัทฯ พิจารณาการด้อยค่าทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน อัตราการตั้งส ารองของผลขาดทุนด้านเครดิต          
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นค านวณโดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงค้างนับจากวันที่ถึงก าหนดช าระส าหรับกลุ่มลูกค้า                               
ที่มีรูปแบบของความเสี่ยงด้านเครดิตที่คล้ายคลึงกัน โดยจัดกลุ่มลูกค้าตามประเภทของลูกค้าและอันดับ                    
ความน่าเชื่อถือของลูกค้า การค านวณผลขาดทุนจากการด้อยค่าด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นค านึงถึงผลของ
ความน่าจะเป็นถ่วงน้ าหนัก มูลค่าของเงินตามเวลาและข้อมูลที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุน
ได้ที่มีอยู่ ณ วันที่รายงานเก่ียวกับเหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์ปัจจุบันและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจ
ในอนาคต โดยทั่วไป บริษัทฯ จะตัดจ าหน่ายลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่นออกจากบัญชีเม่ือได้มีการ
ติดตามทวงถามให้ช าระหน้ีและด าเนินการฟ้องร้องตามกฎหมายจนคดีถึงที่สุด 

ควำมเส่ียงด้ำนตลำด 

บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้านตลาดประเภทเดียว ได้แก่ ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน บริษัทฯ ได้เข้าท าตราสาร
อนุพันธ์เพื่อบริหารความเสี่ยงดังกล่าว ดังน้ี 

 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นจากการ
น าเข้าวัตถุดิบ 
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ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ส าคัญอันเก่ียวเน่ืองจากการซื้อวัตถุดิบเป็นเงินตราต่างประเทศ โดย
บริษัทฯ บริหารความเสี่ยงโดยการเข้าท าสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ่งสัญญาโดยส่วนใหญ่มีอายุ
ไม่เกินหน่ึงป ี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ มียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินที่
เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดังน้ี 
  หน่วย : ล้าน 

 สินทรัพย์ทางการเงนิ หนี้สินทางการเงิน  
อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย   

  (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)                      
สกุลเงิน 2565 2564 2565 2564 2565 2564 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.186 0.278 0.030 0.042 34.56 33.42 
ยูโร 0.004 0.004 0.002 0.002 36.83 37.90 
 

 บริษัทฯ มีสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าซึ่งครบก าหนดภายในหน่ึงปีคงเหลือ ดังน้ี 
 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
  อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญาของ 
 จ านวนทีข่าย จ านวนที่ซ้ือ (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

สกุลเงิน  (ล้าน)  (ล้าน) จ านวนทีข่าย จ านวนที่ซ้ือ 
เหรียญสหรัฐอเมริกา - 4.00 - 36.29  
 

 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
  อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญาของ 
 จ านวนทีข่าย จ านวนที่ซ้ือ (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

สกุลเงิน  (ล้าน)  (ล้าน) จ านวนทีข่าย จ านวนที่ซ้ือ 
เหรียญสหรัฐอเมริกา - 8.16 - 33.43 – 33.99 
  

บริษัทฯ ไม่มีผลกระทบต่อก าไรก่อนภาษีอย่างเป็นสาระส าคัญจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์และหน้ีสินที่เป็นตัวเงินที่อาจเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนของสินทรัพย์และหน้ีสิน
ที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ 
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ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 
บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยท่ีส าคัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบัน
การเงิน สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตรา
ดอกเบี้ยคงท่ีซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินที่ส าคัญสามารถ
จัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และส าหรับสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยก
ตามวันที่ครบก าหนด หรือวันที่มีการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่                    
ถึงก่อน) ได้ดังน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 อัตรา 

ดอกเบี้ยคงที่
ภายใน 1 ป ี

อัตรา 
ดอกเบี้ยปรับขึ้นลง
ตามราคาตลาด ไม่มีดอกเบี้ย รวม 

อัตรา
ดอกเบี้ย                     

(ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด - 73 - 73 0.15 - 0.35 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น - - 294 294 - 
หนี้สินทำงกำรเงิน      
เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน - 133 - 133 2.65 - 3.15 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอื่น - - 182 182 - 

 

หน่วย : ล้านบาท 
 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 อัตรา 

ดอกเบี้ยคงที่
ภายใน 1 ป ี

อัตรา 
ดอกเบี้ยปรับขึ้นลง
ตามราคาตลาด ไม่มีดอกเบี้ย รวม 

อัตรา
ดอกเบี้ย                     

(ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด - 85 - 85 0.05 – 0.20 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น - - 355 355 - 
หนี้สินทำงกำรเงิน      
เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน - 359 - 359 1.375 - 3.25 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอื่น - - 43 43 - 
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ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง  
บริษัทฯ มีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับเงินสดและรายการเทียบเท่า    
เงินสดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ และเพื่อท าให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงิน
สดลดลง  
 

รายละเอียดการครบก าหนดช าระของหน้ีสินทางการเงินที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์และเคร่ืองมือทางการเงินที่
เป็นตราสารอนุพันธ์ของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ซ่ึงพิจารณาจากกระแสเงิน
สดตามสัญญาที่ยังไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน สามารถแสดงได้ดังน้ี 

 หน่วย : ล้านบาท 

 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 เมื่อทวงถาม ไม่เกิน 1 ป ี 1 - 5 ป ี มากกว่า 5 ป ี รวม 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอื่น - 182 - - 182 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - 12 51 192 255 
รวม - 194 51 192 437 

   

 หน่วย : ล้านบาท 

 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 

 เมื่อทวงถาม ไม่เกิน 1 ป ี 1 - 5 ป ี มากกว่า 5 ป ี รวม 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอื่น - 43 - - 43 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - 12 50 202 264 
รวม - 55 50 202 307 
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	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน)130

- 51 - 
 

บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จ ำกัด (มหำชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ) 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 

29.3  มูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงิน 
 เน่ืองจำกสินทรัพย์ทำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินบำงส่วนจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตรำดอกเบี้ย
ใกล้เคียงกับอัตรำตลำดและเงินกู้ยืมสกุลเงินบำทที่มีอัตรำดอกเบี้ยขึ้นลงตำมอัตรำตลำด ฝ่ำยบริหำรของ
บริษัทฯ จึงประมำณมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์ทำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินดังกล่ำวใกล้เคียงกับ
มูลค่ำตำมบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ มีสินทรัพย์และหน้ีสินบำงรำยกำรที่วัดมูลค่ำด้วย
มูลค่ำยุติธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมไว้แยกแสดงระดับของข้อมูลท่ีใช้ในกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมได้ดังน้ี 

   
  

  
 หน่วย : บาท  

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 

  ระดับ 1  
 

 ระดับ 2    ระดับ 3  
 

 รวม  
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
สินทรัพย์ทางการเงนิไม่หมุนเวียนอื่น 21,469,705  -  557,626  22,027,331 
รวมสินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 21,469,705  -  557,626  22,027,331 

 

หนี้สินทำงกำรเงิน        
หนี้สินทางการเงินหมุนเวียนอืน่ -  9,341,983  -  9,341,983 
รวมหนี้สินทำงกำรเงิน -  9,341,983  -  9,341,983 

 

   
  

  
 หน่วย : บาท  

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 

 

  ระดับ 1  
 

 ระดับ 2    ระดับ 3  
 

 รวม  
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
สินทรัพย์ทางการเงนิไม่หมุนเวียนอื่น 25,347,510  -  554,488  25,901,998 
รวมสินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 25,347,510  -  554,488  25,901,998 

 

หนี้สินทำงกำรเงิน        
หนี้สินทางการเงินหมุนเวียนอืน่ -  1,812,513  -  1,812,513 
รวมหนี้สินทำงกำรเงิน -  1,812,513  -  1,812,513 

 
  

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
	 สำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

	 	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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30. ภาระผูกพัน 
 

30.1 หนังสือค้ าประกันจากสถาบันการเงิน 

30.1.1  ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 บริษัทฯ มีหนังสือค้ ำประกันที่ออกโดยธนำคำรในนำมของบริษัทฯ 
เหลืออยู่เป็นจ ำนวนเงินรวมประมำณ 84.84 ล้ำนบำทและ 4.10 ล้ำนดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ ซึ่งเก่ียว 
เน่ืองกับภำระผูกพันทำงปฏิบัติบำงประกำรตำมปกติธุรกิจ (31 ธันวำคม 2564 : 64.30 ล้ำนบำท) 

 30.1.2 ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 บริษัทฯ มีเลตเตอร์ออฟเครดิตเพื่อกำรสั่งซื้อวัตถุดิบที่ยังไม่ได้ใช้
จ ำนวนเงินรวมประมำณ 4.60 ล้ำนดอลลำร์สหรัฐอเมริกำและ 0.61 ล้ำนยูโร (31 ธันวำคม 2564 : 9.47 
ล้ำนดอลลำร์สหรัฐอเมริกำและ 0.09 ล้ำนยูโร)  

 

30.2 ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 บริษัทฯ มีภำระผูกพันที่ต้องจ่ำยส ำหรับกำรซื้อและก่อสร้ำงทรัพย์สินตำมที่
ระบุไว้ในสัญญำเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 22.24 ล้ำนบำท (31 ธันวำคม 2564 : 0.17 ล้ำนบำท) 
 

30.3 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าด าเนินงาน 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บริษัทฯ ได้ท ำสัญญำเช่ำทรัพย์สิน ซึ่งบริษัทฯ มีภำระผูกพัน
ที่ต้องจ่ำยค่ำเช่ำขั้นต่ ำที่ต้องจ่ำยในอนำคต ดังน้ี 

  
  

 หน่วย : บาท  

  
2565 

 
2564 

ภายใน 1 ปี  320,300                442,700  
เกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  31,050                351,350  

 
31. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบกำรเงินน้ีได้รับกำรอนุมัติให้ออกงบกำรเงินโดยคณะกรรมกำรของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 24 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2566 
 

------------------------------------------------------------------------ 

	 บริิษััท ไทยไวร์์โพรดััคท์์ จำำ�กัดั (มหาชน)
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การรับรองความถูกตอ้งของข้อมูล 
 

บริษัทฯ ได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนี้แล้วด้วยความระมัดระวัง 
บริษัทฯขอรับรองว่า ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าให้ผู้อ่ืนส าคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่
ควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ นอกจากน้ี บริษัทฯ ขอรับรองว่า 

1)  งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบรายการข้อมูลประจ าปี    ได้แสดงข้อมูลอย่าง
ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯแล้ว 
 2)  บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที่
เป็นสาระส าคัญของบริษัทฯอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบ
ดังกล่าว 

3)  บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบ
ดังกล่าว และบริษัทฯ ได้แจ้งข้อมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 ต่อ
กรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ แล้ว ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของระบบ
การควบคุมภายใน รวมทั้งการกระท าที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจัดท ารายงานทางการเงินของบริษัท 

ในการนี้  เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทฯ ได้รับรองความ
ถูกต้องแล้ว  บริษัทฯ ได้มอบหมายให้   นายเอกมินทร์  งานทวี  เป็นผู้ลงลายมือชื่อก ากับเอกสารนี้ไว้ทุก
หน้าด้วย  หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ นายเอกมินทร์  งานทวี ก ากับไว้บริษัทฯ จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่
บริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น ” 
 

  ชื่อ              ต าแหน่ง         ลายมือชื่อ  
 
 1.   นายเอกมินทร์ งานทวี          กรรมการ     
 

 2.   นายสรรัฐ   งานทวี  กรรมการ         
 

  ชื่อ   ต าแหน่ง          ลายมือชื่อ 
 
ผู้รับมอบอ านาจ   นายเอกมินทร์  งานทวี กรรมการ  
 
   
 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล
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เอกสารแนบ

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี 2565 
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เอกสารแนบ 1 

 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร เลขานุการของบริษัทฯ 

1. ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุมและเลขานุการบริษัทฯ 
1.1 รายละเอียดกรรมการ 

นายสุริย์   บัวคอม …………………………………………………………………………………………. 
อายุ 78 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ประธำนกรรมกำร 
- กรรมกำรอิสระ 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  : 10 กันยำยน 2553 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- บริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
- เศรษฐศำสตร์บัณฑิต มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 
- Directors  Accreditation Program(DAP) 
- Directors  Certification Program (DCP) 

 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

- 2553 - ปัจจุบัน  กรรมกำร  บมจ.ควอลิตี้ เฮำส์ 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน 

- 2553 - ปัจจุบัน  กรรมกำร  ธนำคำร Zheng Xin Bank   
- 2556 - 2559  อนุกรรมกำร คณะกรรมกำรโทรคมนำคมและวิทยุกระจำยเสียง 
- 2552 - 2559  ที่ปรึกษำ บริษัท ไวส์ซอฟท์ จ ำกัด 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

 

 

 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นายชลิต  สถิตย์ทอง ………………………………………………………………………………………. 
อายุ 72 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
- กรรมกำรอิสระ 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  18 กุมภำพันธ์ 2562 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- นิติศำสตร์บัณฑิต มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
- เนติบัณฑิตไทย ส ำนักอบรมศึกษำกฎหมำยแห่งเนติบัณฑิตยสภำ 
- Directors  Accreditation Program(DAP) 

 สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

- 2549 - ปัจจุบัน กรรมกำรตรวจสอบ บมจ.เอเพ็กซ์ดีเวลลอปเม้นท์  
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน 

- 2550 – ปัจจุบัน  ประธำนกรรมกำร  บจก.เพลินจิตแคปปิตอล 
- 2552 – ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร  บจก.พีซีแอลแพลนเนอร์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร : ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นายเฉลียว พลวิเศษ ……………………………………………………………………………………. 
อายุ 74 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำรตรวจสอบ 
- กรรมกำรอิสระ 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  18 กุมภำพันธ์ 2562 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- นิติศำสตร์บัณฑิต มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
- เนติบัณฑิตไทย ส ำนักอบรมศึกษำกฎหมำยแห่งเนติบัณฑิตยสภำ 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน 

- 2556 - 2561  ผู้พิพำกษำอำวุโสในศำลอุทธรณ์และผู้พิพำกษำในศำลอุทธรณ์ภำค1 
- ปัจจุบัน             อนุญำโตตุลำกำร สถำบันอนุญำโตตุลำกำร ศำลยุติธรรม   

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

นายสุวัฒน์  จิตตมัย .………………………………………………………………………………………. 
อายุ 74 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  : 10 พฤษภำคม 2528 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท คณะวิศวกรรมศำสตร์ สำขำเครื่องกล  LAMAR UNIVERSITY 
กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  : ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน 

- 2560   กรรมกำรอ ำนวยกำรฝ่ำยปฎิบัติกำร   บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
- 2558 - 2560 กรรมกำรผู้จัดกำร   บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
- 2531 - 2558 ผู้จัดกำรทั่วไป   บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : 0.05% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นายเอกมินทร์  งานทวี …………………………………………………………………………………… 
อายุ 41 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
- กรรมกำรผู้จัดกำร 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  14 มิถุนำยน  2550 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท ส ำหรับผู้บริหำร มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
- ปริญญำตรี  สำขำกำรเงิน มหำวิทยำลัย ซีเอตเติล , USA 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  
- 2551 - 2560 กรรมกำร   บมจ. ทักษิณคอนกรีต 
- 2550 - 2558 กรรมกำร   บมจ. เซอร์คิทอีเลคโทรนิคส์ อินดัสตรีส์ 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  
- 2554 - 2561 กรรมกำร   บจก. แอปริคอท แมเนจเม้นท์ 
- 2549 - 2561 กรรมกำร   บจก. ไทยลำวลิกไนท์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : 0.11% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ลูกพี่ลูกน้อง นำยสรรัฐ งำนทวี / 
           พี่ชำยนำงสำวบงกช งำนทวี 

นายธนพงษ์  ภูคาสวรรค์ ………………………………………………………………………………...... 
อายุ 46 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  14 มิถุนำยน  2550 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท  สำขำกำรตลำด สถำบันบัณฑิตบริหำรธุรกิจศศินทร์ 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  

- 2558 - ปัจจุบัน กรรมกำรผู้จัดกำร    Mosh  Company Limited  
- 2553 – ปัจจุบัน กรรมกำรผู้จัดกำร    Meanmoremind Co.,Ltd. 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นายพันธุม  พันธุมจินดา ….…………………………………………..………………………………… 
อายุ 68 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำรอิสระ 
วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  : 14 มิถุนำยน  2550 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรีนิติศำสตร์  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน 

- 2547 - 2557 หุ้นส่วนผู้จัดกำร ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด ที.ไอ.เอช  . 
สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

นายสรรัฐ  งานทวี ………………………………………………………………………………………… 
อายุ 36 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
- กรรมกำรอ ำนวยกำรฝ่ำยกำรตลำด 
- เลขำนุกำรบริษัท 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร / เลขำนุกำรบริษัท  :  21 สิงหำคม  2557  / 14 สิงหำคม 2562 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท  สำขำบริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
- ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตร์ สำขำวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหำวิทยำลัยมหิดล 

กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  

- 2554 - ปัจจุบัน กรรมกำร   บจก.งำนทวีพี่น้อง 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน 

- 2554 - 2558 กรรมกำร   บมจ.เซอร์คิทอีเลคโทรนิคส์ อินดัสตรีส์ 
สัดส่วนกำรถือหุ้น : 0.02% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ลูกพี่ลูกน้อง นำยเอกมินทร์ งำนทวี 
            และนำงสำวบงกช งำนทวี 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นายประดิษฐ์ วุฒภิาพรกุล ……………………………………………………………………………….. 
อายุ 66 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร :    27 กุมภำพันธ์  2562 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรีนิติศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์ท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  

- 2541 – ปัจจุบัน  ทนำยควำม บจก.งำนทวีพี่น้อง 
สัดส่วนกำรถือหุ้น :  0.01% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

นายเจนวิชช์  เหลืองเจริญกิจ……………………………………………………………………………... 
อายุ 39 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  27 กุมภำพันธ์  2562 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท สำขำธุรกิจอสังหำริมทรัพย์  มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
- ปริญญำตรี สำขำวิศวกรรมโยธำ มหำวิทยำลัยศรีปทุม 
- ปริญญำตรี สำขำวิศวกรเครื่องกล Asian University  

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  

- 2550 - ปัจจุบัน กรรมกำรผู้จัดกำร   บจก. ดี-ซีอีเอ็ม 
- 2555 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรส่วนวิศวกรรม   บจก. เอส.พี.เคคอนสตร๊ัคชั่น 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : 1.24% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นางทิพชญาณ์ สุตตปัญญา............................................................................................................... 
อายุ 64 ปี 
ต ำแหน่ง 

- กรรมกำรตรวจสอบ 
- กรรมกำรอิสระ 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  27 เมษำยน 2563 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
- ปริญญำตรี สำขำกำรบัญชี  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  

- 2558 - 2560 ผู้พิพำกษำสมทบในศำลแรงงำนภำค 1 
- 2550 - 2558 รองกรรมกำรผู้จัดกำรอำวุโสฝ่ำยบัญชี  บมจ.เซอร์คิทอีเลคโทรนิคส์อินดัสตรีส์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่ม ี
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

 

นายยงยุทธ  บุญมี……………………………………………………………………………... 
อายุ 63 ปี 
ต ำแหน่ง   

- กรรมกำร 
วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  27 เมษำยน 2563 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรี เศรษฐศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน / กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  

- 2525 - 2562  ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอำวุโสบริหำรส ำนักงำนเขตสุพรรณบุรี 
           ธนำคำรกรุงไทย จ ำกัด  

สัดส่วนกำรถือหุ้น : 1.46% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นางสาวบงกช  งานทวี …………………………………………………………………………………… 
อายุ 39 ปี 
ต ำแหน่ง  

- กรรมกำร 
- ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซื้อ 

วันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร  :  15 สิงหำคม 2563 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรี สำขำบริหำรธุรกิจ CITY UNIVERSITY OF SEATTLE 
กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน  

- 2561 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซื้อ บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
สัดส่วนกำรถือหุ้น : 0.20% 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  น้องสำว นำยเอกมินทร์ งำนทวี / 
           ลูกพี่ลูกน้อง นำยสรรัฐ งำนทวี 

1.2 รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร 
นายสุชาติ  แก้วไพฑูรย์ …………………………………………………………………………………… 
อายุ 72 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ผู้จัดกำรอำวุโสฝ่ำยกำรตลำด 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรี คณะบริหำรสำขำกำรตลำด 
- MINI  MBA  

กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน  

- 2535 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรอำวุโสฝ่ำยกำรตลำด บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

 
นายเมธี  ภักดีโต ………………………………………………………………………………………….. 
อายุ 69 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ผู้จัดกำรฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรี คณะอุตสำหกรรมศำสตร์บัณฑิต สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ 
กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  กรรมกำรที่ปรึกษำ ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญ 911 ทีม 2007 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน  

- 2560 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร :  ไม่มี 

 

 

นายพัฒนา สุขเกษม …………………………………………………………………………………… 
อายุ 57 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ผู้จัดกำรโรงงำน 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำโท บริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยบูรพำ 
- ปริญญำโท  เศรษฐศำสตร์มหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 
- ปริญญำตร ีวิศวกรรมศำสตร์บัณฑิต มหำวิทยำลัยขอนแก่น  

กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน  

- 2561 – ปัจจุบัน ผู้จัดกำรโรงงำน บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
- 2532 - 2560 ผู้จัดกำรส่วนผลิต บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 1 

 

นายสุชาติ เตชะเทียมจันทร์……………………………………………………………………………… 
อายุ 61 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ผู้จัดกำรอำวุโสฝ่ำยควบคุมคุณภำพ 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรี ครุศำสตร์อุตสำหกรรมมหำบัณฑิต สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ 
- ปริญญำตรี นิติศำสตร์บัณฑิต มหำวิทยำลัยสุโขทัยธรรมำธิรำช 

กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน  

- 2561 – ปัจจุบัน ผู้จัดกำรอำวุโสฝ่ำยควบคุมคุณภำพ บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 
- 2539 - 2560 ผู้จัดกำรส่วนควบคุมคุณภำพ บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
 

 

 

นายสุวิทย์ อภิชัยดิษฐ์...............…………………………………………………………………………… 
อายุ 53 ปี 
ต ำแหน่ง   

- ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน 
คุณวุฒิกำรศึกษำ/ประวัติกำรอบรม  

- ปริญญำตรี สำขำบัญชี  มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร/ผู้บริหำรในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  ไม่มี 
กำรด ำรงต ำแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจกำรอ่ืน  :  ไม่มี 
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน  

- 2562 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน 
- 2546 - 2561 ผู้ช่วยผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน บมจ. ไทยไวร์โพรดัคท์ 

สัดส่วนกำรถือหุ้น : ไม่มี 
  

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร 
เลขานุการของบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 2 
 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย 
 

-ไม่มี- 
 
 

เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย
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เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบ
ภายในและหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฎิบัติงานของบริษัทฯ

 
                     เอกสารแนบ 3 

 
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฎิบัติงานของบริษัทฯ 

 
นางสาวสุดใจ  อินทร์จันทร์ 
อายุ   62  ปี 
ต าแหน่ง 

- ผู้ตรวจสอบภายใน 
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม 

- ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต  มหาวิทยาลัยบูรพา 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
- ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บัณฑิต การบัญชี  สถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
- Analytical Thinking in the Internal Audit Process  สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
- IT Audit for Non IT Auditor  สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
- The framework for Internal Audit Effectiveness  สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
- Fraud Audit   สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน :  ไม่ม ี
การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน/กิจการอ่ืน :  ไม่มี 
ประสบการณ์การท างาน 

- 2557 – 2559  Asst. General Manager Accounting and Financial   IT Forging  
   (Thailand) Co., Ltd. 

- 2547 – 2557 Accounting and Financial Manager  IT Forging (Thailand) Co., Ltd. 
- 2541 – 2547 Accounting and Financing Manager   Kurashiki Siam Rubber Co., Ltd. 
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เอกสารแนบ 4 รายละเอียดเกี่ยวกับทรัพย์สินที่ใช้ในการ
ประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคา
ทรัพย์สิน

เอกสารแนบ 4 
 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการ
ประเมินราคาทรัพย์สิน 
 
      ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 รายละเอียดตามหัวข้อ 1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
      รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
             -ไม่ม-ี 
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เอกสารแนบ 5 นโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับดูแลกิจการ 
และจรรยาบรรณธุรกิจ

เอกสารแนบ 5 
 
 

นโยบายและแนวปฏิบัติการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ 
 

  รายละเอียดตามหัวข้อ 6 นโยบายการก ากับดูแล 
 



บริษัท ไทยไวร์โพรดัคท์ จำ�กัด (มหาชน) 149

เอกสารแนบ 6 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เอกสารแนบ 6 
 
 

 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
  สามารถดูได้จากหน้า  70-71 
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